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Acta de la Sesion Ordinaria de Junta de Centro
de 28 de mayo 2025

En Cérdoba, a las 9:30 horas del dia 28 de mayo de 2025, se reune la Junta de Centro
en la sala de Juntas de la Facultad de Ciencias de la Educacion, convocada en tiempo y
forma, bajo la presidencia de la Decana Natividad Adamuz Povedano y actuando como
Secretaria Maria Dolores Amores Morales para tratar el siguiente orden del dia:

1. Lectura y aprobacion, si procede, de las actas de las sesiones de junta de centro
ordinaria de 1 abril, extraordinaria de 10 abril y extraordinaria de 30 de abril de
2025.

2. Informe del Equipo Decanal.

3. Propuesta y aprobacidn, si procede, de la memoria de verificacion modificada del
Grado en Educacidn Infantil (Anexo 1)

4. Propuesta y aprobacion, si procede, de la memoria de verificacién modificada del
Grado en Educacién Primaria (Anexo 2)

5. Propuesta y aprobacion, si procede, de calendario de preinscripcién de optatividad
del curso 25-26 para los Grados en Educacion Infantil y Educacidn Primaria (Anexo
3).

6. Propuesta y aprobacion, si procede, del horario de optatividad de los Grados en
Educacion Infantil y Educacién Primaria del curso 2025-2026 (Anexo 4).

7. Propuesta y aprobacion, si procede, de modificacion de PAOE 2025-2026, en
relacidn con la optatividad del Grado en Psicologia (Anexo 5)

8. Ruegos y preguntas.

Asistencia:

Profesorado: Alcantara Manzanares, Jorge. Armada Crespo, José Manuel. Arrebola Haro, José
Carlos. Calmaestra Villén, Juan. Cuadrado, Esther. Farhane Medina, Naima Zahra. Fernandez Calvo,
Bernardino. Fernandez De Ahumada, Elvira. Garcia Sanchez, Albano. Jiménez Millan, Azahara.
Jurado Ldpez, Alicia. Luque Salas, Barbara. Marin Lépez, Inmaculada Concepciéon. Martinez
Jiménez, Enrique. Mora Marquez, Manuel. Mufioz Gonzalez, Juan Manuel. Peragdn Ldpez, Clara
Eugenia. Pérez Duefias, Carolina. Ramirez Garcia, Antonia. Torres Porras, Jeronimo. Vega Gea,
Esther Maria. Personal de Gestidn, Administracion y Servicios: Velasco Pérez, Consuelo.
Estudiantado: Presidenta: Adamuz Povedano, Natividad. Secretaria: Amores Morales, Maria
Dolores.

Justifican ausencia: Garcia Segura, Sonia. Gonzdlez Lépez, Ignacio. Huertas Abril, Cristina. Marin
Diaz, Verdnica. Sampedro Requena, Begofia Esther. Aguilar Torres, Elena.
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No asisten: Moriana Elvira, Juan Antonio. Sanchez Gutiérrez, Teresa. Bonilla Vivar, Alberto.
Campos Gémez, Irene. Gomez Bollero, Francisco Miguel. Onetti Navarro, Manuel Jesus. Rodriguez
Moreno, Irene. Rodriguez Rivera, Eugenia. Rodriguez Ruz, Elena. Rodriguez Valenzuela, Maria Del
Carmen. Romero Corral, Maria Isabel.

La Sra. Decana saluda y da comienzo a la Junta de Centro.

1. Lecturay aprobacion, si procede, de las actas de las sesiones de junta de
centro ordinaria de 1 abril, extraordinaria de 10 abril y extraordinaria de
30 de abril de 2025.

Se aprueban las actas presentadas.

2. Informe del Equipo Decanal.

Informacidn del Equipo Decanal:
La Decana informa sobre diversos temas relacionados con el Centro.

- Informe favorable de modificacién de psicologia.

- Siguen los avances en la reestructuracidon departamental de Psicologia y la
creacion de dos nuevas areas.

- Se comenta que, en la revisidn del mapa de titulaciones, nos postulamos
nuevamente para el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

- Se estan desarrollando los ejercicios de diferentes plazas AD. La Decana solicita a
los departamentos que nos informen de las mismas para tratar de darle la mejor
cobertura posible desde el Centro.

- Estdn creados los nuevos espacios tras la unificacion de espacios en el médulo By
E de la planta baja. Se llamardn “Aula de Usos Mdltiples 2 y 3” AUM 2 (mddulo B)
y AUM3 (mddulo E).

- Hasido admitida nuestra solicitud de la convocatoria EquipaUCO 2025. La
convocatoria de obras RAM se espera para final de mayo 2025. Se estudiara en la
Comisidn correspondiente y se traera para su estudio y aprobacién en la Junta de
Centro.

- Estamos avanzando en los grupos de trabajo de los ejes del Plan Estratégico de
nuestra Facultad.

- Tras el primer afio de mandato, la Decana realizard reuniones con los distintos
colectivos del Centro.

- La Decana comentd sobre el Monografico de conferencia de decanos, donde se
trataron los temas “libros blancos” y “formaciéon dual”.
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En relacién con lo expuesto anteriormente por la Decana, Consuelo
Velasco, Administradora del Centro, comenta que se necesita tener constancia de
la celebracion de oposiciones AD para poder pagar la pertenencia a las comisiones
evaluadoras.

El Director del Dpto. de Educacién, Juan Manuel Mufioz, comenta que
tampoco le llega constancia oficial de esos tribunales, pero pasara los datos.

La Directora de Psicologia, Esther Cuadrado, indica que también los
enviara.

Los profesores Barbara Luque y Jorge Alcantara, recogiendo el sentir de la
Facultad, se manifiestan apoyando la preocupacion por la amenaza de las
universidades privadas en detrimento de una universidad de la calidad y mas
accesible para todos.

El Coordinador del Grado de Psicologia, Bernardino Ferndndez, comenta
que ya hay mas plazas en masteres privados que publicos en Psicologia.

La Decana comenta que por desgracia condicionan los intereses
econodmicos.

Propuesta y aprobacion, si procede, de la memoria de verificacion
modificada del Grado en Educacién Infantil (Anexo 1)

La Decana comenta que se presentaran el punto 32 y 42 del orden del dia a la vez.

Se sigue trabajando para adaptarnos al nuevo RD en la Comisidon de Planes de
Estudios.

Hay preocupacion por una mayor exigencia en el numero de créditos para el
itinerario bilinglie. Se espera la respuesta de ACUA para ver si podemos
comprometernos o no. La verificacion se entrega en la ventana de septiembre.

ACUERDO 23/2025: Se aprueba la memoria de verificacion modificada del Grado en
Educacion Infantil.

Propuesta y aprobacion, si procede, de la memoria de verificacion
modificada del Grado en Educacién Primaria (Anexo 2)

ACUERDO 24/2025: Se aprueba la memoria de verificacion modificada del Grado en
Educacion Primaria.

Propuesta y aprobacion, si procede, de calendario de preinscripcion
de optatividad del curso 25-26 para los Grados en Educacion Infantil y
Educacion Primaria (Anexo 3).

La Vicedecana, Inmaculada Marin, comenta que se mantienen las charlas

informativas sobre la optatividad al estudiantado de forma virtual, ya que dieron buen
resultado.
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ACUERDO 25/2025: Se aprueba el calendario de preinscripcion de optatividad del
curso 25-26 para los Grados en Educacion Infantil y Educacién Primaria.

. Propuesta y aprobacidn, si procede, del horario de optatividad de los
Grados en Educacion Infantil y Educacion Primaria del curso 2025-2026
(Anexo 4).

ACUERDO 26/2025: Se aprueba el horario de optatividad de los Grados en Educacion
Infantil y Educacién Primaria del curso 2025-2026.

. Propuesta y aprobacidn, si procede, de modificacion de PAOE 2025-2026,
en relacion con la optatividad del Grado en Psicologia (Anexo 5)
La Vicedecana de Ordenacion Académica comenta, antes de aprobar el punto,

un cambio con una permuta para poder facilitar una solicitud de conciliacién de ultima
hora, respetando el equilibrio entre las optativas de tarde y de mafiana.

ACUERDO 27/2025: Se aprueba la modificacion de PAOE 2025-2026, en relacion
con la optatividad del Grado en Psicologia.

. Ruegos y preguntas.

La Decana ruega que recordemos a nuestro alumnado la importancia de seguir
la checklist para la entrega del TFG. También recuerda la importancia de rellenar las
encuestas ahora que es el momento.

Y sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion siendo las 10:25 horas del dia de la

fecha, de lo que como secretaria doy fe.

Ve Be
LA DECANA LA SECRETARIA
Natividad Adamuz Povedano Maria Dolores Amores Morales

Junta de Centro de 28 de mayo de 2025 (Ordinaria) 4



Anexo 1

UNIVERSIDAD P CORDOBA

MEMORIA DE VERIFICACION DEL TITULO UNIVERSITARIO
OFICIAL DE GRADUADO/A EN EDUCACION INFANTIL

Universidad solicitante: Universidad de Cordoba

Centro responsable: Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia


Lola
Anexo 1


@ Graduado/a en Educacidn Infantil

UNIVERSIDAD B CORDOBA

Contenido
1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TITULO ...ovoeceeeeeeeeeeeeeee e 3
1.1, DESCIIPCION GENEBIAN wuiiiiiiiitieie ettt ettt ettt ettt ettt e et e b e e ts et e e ts e beetseebe e st e ebe e b e etsesbeeasebeensesbeenes 3
1.2. Justificacion del interés del Titulo y contextUalizacion..........ccvevveiiiiiiiiii e 3
1.3, ODJETIVOS FOMMATIVOS. . .iiuiiitieiicteite ettt ettt ettt ettt et e te e e e te et e e te e beerseebeesseebaessesaeesbesaeesnas 14
2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE .......coooeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 15
3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD .....coovoeeeeeeeeee e 22
3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes.......cccovvevviiieiiiiiiiiecieecee e 22
3.1.2) REQUISITOS 08 ACCES0 ...ttt ettt ettt etttk s e et ettt eb e et e eeeeae b et e e et et e e en e neeneeneene e 23
3.1.b) Procedimientos y Criterios de admiSiON .........cciciiiuiiiiiieie ettt 23
3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencia de Créditos ........c.oovviviiiiiiieiiiieecee e 23
3.3. Procedimiento para la organizacién de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida ................... 24
4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS ... 25
4.1, EStructura del Plan d@ ESTUTIOS . .....coueiiiiiieieee ettt ettt ettt et e e ns s ene e 25
4.1.a) Descripcion General del Plan de ESTUAIOS ......viiviiiioieiicieieci ettt 25
4.1.b) Plan de Estudios detallado..........ooueeieieeee e 43
4.2. Actividades y metodologias AOCENTES. ......ccviiiiiii ittt ettt 80
4.3, SiSteMAS A EVAIUACION ..ouiiiiiiiii ettt ettt a ettt eeae et et et et et e e s neene e 81
5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA «...cooooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 81
5.1. Descripcidn de los perfiles de profesorado y otros recursos NUMAaNO0S ........c.eeveiveeiiiiiiieeiesieeeeeie e 81
5.2. Perfil basico de otros recursos de apoyo a la doCeNnCcia NECESAIIOS . .c.viviiieiuieiiiieeieet et 20
6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y SERVICIOS.................... 22
6.1. Justificacion de la adecuacién de los medios materiales y servicios disponibles ..........ccocvvevieceiiciiicinen, 22
6.2. GeStiON de a5 PractiCas EXLEIMAS . .. i ittt ettt et ee e bt eeee et e s eneaseeneeneene e 37
6.3. Prevision de dotacion de recursos Materiales Yy SEIVICIOS ...cviviiiiiiiieiieciecie ettt 42
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION ..o 42
7.1. Cronograma de Implantacion del TIUIO ......oiiiii it 42
7.2. Procedimiento de adaptacion .......ciiiiiieieieeeie ettt ettt et et sre b 42
7.3. ENSEAANZAS QUE SE EXLINEUEBI ...tiiiiiieiiieetie ettt ettt ettt ettt et et e et e e st e et e eab e e ateesbeestaeesbeestseenseessseenseenees 42
8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD .....c..oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 43
8.1. Sistema Interno de Garantia de 1a Calidad........cooiiiiiiiie e 43
8.2. Medios para [a informacion PUBIICA......cc.ocviiiiiici ettt 44

2|164



@ Graduado/a en Educacidn Infantil

UNIVERSIDAD B CORDOBA

1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TITULO

1.1. Descripcion General

1.1.1. Denominacion del Titulo: | Graduado/a en Educacién Infantil por la Universidad de Cérdoba

1.1.2. Nivel MECES: | 2

1.1.3. Rama: | Ciencias Sociales y Juridicas

1.1.4. Ambito de conocimiento: | Ciencias de la Educacion

1.1.5.a) Universidad Responsable: | Universidad de Cérdoba

1.1.5.b) Céd. RUCT y denominacién | 14006977- Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia (FCEP)

Centro responsable: 14007040 — Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” (CMSC) (centro adscrito)
1.1.5.c) Centro acreditado institucionalmente | No

1.1.6 Titulos conjuntos

1.1.6.a) Titulo conjunto | No | En caso afirmativo | [internacional/nacional]
1.1.6.b) Convenio (TC nacional): | (url)

1.1.6.c) Universidades Participantes:

1.1.6.d) Cédigo RUCT y Centros de imparticion: |

1.1.7 Menciones/Especialidades
(denominacién y ECTS):

1.1.7.a) Mencién dual: No
1.1.7.b) Convenio Mencién dual: (url)

1.1.8. Numero total de créditos: | 240

Informacion Referente al centro en el que se imparte el Titulo:

1.1.9. Modalidad de ensefianza x | Presencial NUm. Plazas: 200 (FCEP)+100 (CMSC)
(marcar lo que proceda) Hibrida (semipresencial) NUm. Plazas:
Virtual (No presencial) Num. Plazas:

1.1.10. Ndmero total de plazas: | 800

Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia)

400 (Centro de Magisterio “Sagrado Corazén”)
1.1.10.a) N2 plazas de nuevo ingreso | 200 en Facultad Ciencias de la Educacién y Psicologia
para primer curso: 100 en Centro de Magisterio “Sagrado Corazon”
1.1.11. Idiomas de imparticion: | Castellano

https://www.uco.es/docencia/grados/images/documentos/normativa/memorias/RR
A normas_permanencia.pdf

1.1.12. Normas de permanencia:

1.2. Justificacién del interés del Titulo y contextualizacion

El Titulo de Grado que se presenta en esta Memoria es conforme a las normas reguladoras del ejercicio de la
profesion de Maestro en Educacién Infantil de acuerdo con la Resolucion de 17 de diciembre de 2007, de la
Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros
de 14 de diciembre de 2007 (BOE numero 305, de 21 de diciembre, Anexo Il, punto 3), por el que se establecen
las condiciones a las que deberdn adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencién de Titulos que
habiliten para el ejercicio de la profesién regulada de Maestro en Educacion Infantil.

Este titulo habilita para el ejercicio de la profesién regulada de Maestro/Maestra en Educacién Infantil y se justifica
por su necesidad social y por el interés académico, cientifico y profesional que —como se expondra a continuacién-
estd unido a la relevancia, incuestionable, que en el ambito social y cultural posee la Escuela. La Declaracion de
Bolonia y la creacién del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) tuvieron como consecuencia el mayor
cambio -conceptual, metodoldgico y estructural- del dmbito universitario en los Ultimos afios, y exigié un esfuerzo
de adaptacion de los estudios de Magisterio al proceso de convergencia. Asi, entre los Titulos que capacitan para
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la profesion de Maestro/a se establece el Titulo de Grado en Educacion Infantil, de cuatro afios de duracion y 240
créditos ECTS, objeto de esta memoria.

1.2.1. Experiencias anteriores en la Universidad de Cérdoba
1.2.1.1. El Centro Publico: la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia

La Ley General de Educacién de 1970y la creacién por la misma de la Educacién General Basica, dispone que en
adelante sea la Universidad la que se ocupe de la formacién de los maestros/as y determina que las antiguas
Escuelas Normales se integren en la Universidad como Escuelas Universitarias de Formacion del Profesorado de
EGB, con la misién de formar profesores de EGB. La Escuela Normal de Cérdoba fue incorporada a la Universidad
de Sevillay comenzo a ser EUFPEGB -Decreto n2 1381/1972, de 25 de mayo, (ME y C, BO, de 7 de junio)-. Después,
por Decreto de 1 de febrero de 1973 (ME y C, BO n2 20), se adscribe a la Universidad de Cérdoba, tras su creacién
por Decreto de 18 de agosto de 1972 (ME y C, BO de 2 de febrero).

En consecuencia, en el afio académico 1972/1973 se inicia la extincidn de los planes de estudio anteriores a la Ley
de Educacién de 1970, segun Orden de 20 de enero de 1972. De este modo, los nuevos planes de estudio de las
escuelas universitarias quedan sujetos a las normas del estatuto singular de la Universidad en la que se hayan
integrado y conformes al sistema y régimen de la referida Ley General de Educacién. La Escuela Universitaria de
Cordoba no iniciara este proceso hasta un afio después, cuando fue adscrita a la UCO.

La Ley de Reforma Universitaria (LRU) de 1983 confirmd a las escuelas universitarias como parte integrante de las
Universidades. La EU de Profesorado de la UCO queda bajo la normativa de la misma, impartiendo desde 1984 las
distintas titulaciones de EGB. Con esta ley se inicia un proceso para la reforma de la Universidad y de la ensefianza
superior, lo que supone, entre otras cuestiones importantes, la vertebracion de las ensefianzas universitarias en
ciclos que posibilitan la obtencién de un Titulo oficial tras la superacién del primer ciclo o continuar los estudios
en un posterior segundo ciclo.

Actualmente, la titulacion de Graduado/a en Educacion Infantil estad integrada en la Facultad de Ciencias de la
Educacién y Psicologia, junto con los grados en Educacion Primaria, Educacién Social y Psicologia.

El Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia (aprobado
en Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2020 y modificado el 25 de noviembre de 2022), establece que “la
Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia es el centro encargado de la organizacion de las ensefianzas y de
los procesos académicos, administrativos y de gestion conducentes a la obtencién de los titulos de Grado en
Educacién Primaria, Grado en Educacion Infantil, Grado en Educacién Social y Grado en Psicologia”. Afadiendo,
en el art. 5, que “son funciones de la Facultad las correspondientes a las competencias cuyo ejercicio se atribuye
al Decanoy a laJunta de Centro en este Reglamento, en los Estatutos de la Universidad de Cérdoba y en las demas
disposiciones vigentes”.

Con la reforma universitaria derivada del Espacio Europeo de Educacién Superior, se implantan los nuevos planes
de estudio de las titulaciones de Magisterio, inscritos en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT)
con fecha 18 de octubre de 2010:

e  Resolucién de 18 de octubre de 2010, de la Secretaria General de Universidades, por la que se publica el
Acuerdo de Consejo de Ministros de 1 de octubre de 2010, por el que se establece el caracter oficial de
determinados titulos de Grado y su inscripcion en el Registro de Universidades, Centros y Titulos. BOE
numero 273, jueves 11 de noviembre de 2010.

En el afio 2011 se publica el plan de estudios del titulo de Graduado/a en Educacién Infantil:

e Resolucién de 21 de enero de 2011, de la Universidad de Cordoba, por la que se publica el plan de
estudios de Graduado en Educacién Infantil. BOE nimero 36, viernes 11 de febrero de 2011.
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Las modificaciones de este plan de estudios verificado y una vez recibido informe favorable de la Agencia
Andaluza del Conocimiento a las modificaciones presentadas, se publican en el afio 2015 y 2020:

e Resolucién de 25 de noviembre de 2014, de la Universidad de Cdrdoba, por la que se publica la
modificacion del plan de estudios de Graduado en Educacion Infantil. BOE numero 46, de 23 de febrero
de 2015.

e  Resolucién de 25 de mayo de 2020, de la Universidad de Cérdoba, por la que se publica la modificacién

del plan de estudios de Graduado en Educacion Infantil. BOE nimero 157, de 4 de junio de 2020.

1.2.1.2. El centro adscrito: Centro de Magisterio “Sagrado Corazon”:

La existencia del Centro de Magisterio “Sagrado Corazon” estd justificada por la libertad de creacién de centros
docentes, dentro del respeto de los principios constitucionales, que asiste a las personas juridicas conforme al
parrafo 6 del articulo 27 de la Constitucién, que comprende la libertad de creacién de centros docentes de
ensefianza superior de titularidad privada, explicitado en el articulo 96 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo,
del sistema universitario.

La Escuela fue creada como Escuela Normal por Decreto del Prelado Diocesano de fecha 21 de febrero de 1964,
reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional por O.M. de 23 de marzo de 1964 (BOE del 27 del abril). En el
articulo 7.1 y 2 del Decreto 1381 de 25 de mayo de 1972 (BOE n? 136 de 7 de junio) sobre integracién en la
Universidad de las Escuelas Normales, se establece que las Escuelas Normales dependientes de la Iglesia, pueden
transformarse en Escuelas Universitarias de Profesorado de Educaciéon General Basica mediante su integracion en
una Universidad no estatal o su adscripcién a una Universidad estatal. Por O.M. de 27 de julio de 1973 (BOE de 11
de octubre) se autoriza a impartir con cardcter experimental el Plan de Estudios de Escuela Universitaria de
Profesorado de E.G.B. Con el Decreto 2293/1973, de 17 de agosto (BOE n2 231 de 26 de septiembre), por el que
se regulan las Escuelas Universitarias, se inicia el proceso de transformacién de las Escuelas Normales en Escuelas
Universitarias no estatales de Profesorado de Educacidn General Bésica adscritas a una Universidad estatal. En
virtud del Real Decreto 1625/1978, de 2 de mayo, (BOE n2 162 de 8 de julio) se aprueba la transformacion de la
Escuela Normal de la Iglesia «Sagrado Corazén» en Escuela Universitaria no estatal de Profesorado de Educacion
General Basica, quedando adscrita a la Universidad de Cérdoba.

La Didcesis de Cordoba, en representacién de la Fundacion candnica “Agrupacion Osio de Cordoba”, que posee
capacidad para ostentar la titularidad de la Escuela Universitaria de Magisterio “Sagrado Corazén” y la Universidad
de Cérdoba, con el fin de reglamentar la colaboracién académica entre la Escuela y la Universidad, de conformidad
con el articulo 8 del Decreto 67/1987, de 11 de marzo, y con lo previsto en los Estatutos de la Universidad de
Cordoba, procedieron a formalizar un Convenio el 30 de octubre de 1989, que sustituyo el anterior firmado el 15
de febrero de 1979. En la actualidad se encuentra vigente el convenio de colaboraciéon académica con la
Universidad de Cérdoba firmado el 20 de febrero de 2002.

e Afio 1964: origenes. El Centro de Magisterio Sagrado Corazdén (centro adscrito a la Universidad de
Cordoba desde 1974), ha sido testigo y resultado de la evolucidn y los grandes cambios acaecidos en la
Universidad espafiola en los ultimos 45 afios. Nace, por constitucion candnica, como Escuela Normal de
Magisterio de la Iglesia, en 1964 en Priego de Cérdoba (O.M. de 23 de marzo de 1964, BOE de 27 de
abril), vinculada a la Sociedad de San Francisco de Sales (Salesianos).

e Afio 1973: traslado de sede y transformacién en Escuela Universitaria adscrita a la Universidad de
Cordoba. La Ley General de Educacién de 1970 fue decisiva para ella, como para el resto de las Escuelas
en las que se impartian estudios de Magisterio, al integrar, segtn el Decreto 2293/73, de 17 de agosto
(BOE de 26 de septiembre de 1973), las Escuelas Normales en la Universidad como Escuelas Universitarias
y, por lo tanto, convertir en universitarios los estudios de su responsabilidad.
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En este afio se traslada de Priego de Cérdoba a Cérdoba y fue autorizada para impartir las ensefianzas del Plan
Experimental de las Escuelas Universitarias de Profesorado de Educaciéon General Bdsica, segin la Orden
Ministerial de 27 de julio de 1973 (BOE de 11 de octubre). Asi, en el curso 1973-74, comienzan las especialidades

de F|Iolog|a (Inglés y Frances) C|enC|as y ClenC|as Humanas Al—kmem#su—aﬂdad-ema—eﬂ—ee%deba—mphﬂ»‘ce—em

Posterlormente segun el R.D. 1625/1978 de 2 de mayo (BOE de 8 de julio), Ia Escuela Normal es transformada
definitivamente en Escuela Universitaria, quedando adscrita a la Universidad de Cérdoba, segun el convenio
firmado el 15 de febrero de 1979. Por Real Decreto 1625/1987, de 2 de mayo, el convenio de adscripcidn se realiza
entre la Universidad de Cérdoba y la Escuela Universitaria de Magisterio “Sagrado Corazén”, bajo la titularidad de
la Didcesis de Cérdoba mediante la Agrupacién “Osio de Cérdoba”. La puesta en marcha de la Ley Organica de
11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, (LRU) se establecieron los Titulos de caracter oficial y con
validez en todo el territorio nacional, asi como las directrices generales de los planes de estudio que debian
cursarse para su homologacion, entre ellos los Titulos de Magisterio eertevéta—renovacidny—adaptaciéndel
convenioa-lanuevategistacién el 30-deoctubre-de1989-Fstos Titulos sufrieron adaptaciones y modificaciones

de sus planes de estudio entre los afios 1995 y 2002.

Con fecha de 21 de julio de 2006, se constituyo la Fundacién denominada “Osio de Cérdoba”, obra apostdlica de

formacién y educacién cristiana, sin dnimo de lucro. p#eme%a—pe#tas—s«g«ma%es—%ﬁdaées—ﬁméaéems—@mee&s

(—Es%a%u-‘ees—de—#a—lluﬂéaereﬂ—&m—l—l-)— Esta Fundacion fue inscrita en el registro de entidades re||g|osas con el nimero
296-SE/F, por Resolucién de 14 de febrero de 2007 de la Directora General de Asuntos Religiosos del Ministerio

de Justicia. Dicha Fundacion asume desde entonces la titularidad de la Escuela Universitaria “Sagrado Corazén”,
(Estatutos de la Fundacion art. 5.1), segiin BOJA n2 227 de 14 de noviembre de 2008.

Con la reforma universitaria derivada del Espacio Europeo de Educacién Superior, se implantan los nuevos planes
de estudio de las titulaciones de Magisterio, inscritos en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT)
con fecha 18 de octubre de 2010. El histdrico, hasta el afio 2020, ha sido explicado con detalle en el apartado
1.2.1.1 relativo a la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia

Desde su fundacién, este Centro, de ideario catdlico, ha pretendido una formacién integral de profesionales de la
Educacion sustentada en:

o Una formacion cientifica de calidad y una sélida formacion pedagdgica en pro de la excelencia académica
de su alumnado. Prepara profesionales comprometidos e ilusionados con la formacién integral de nifios
y nifias. En consonancia con las finalidades de la Universidad, pretende que sepan transmitir el
conocimiento con rigor y calidad, que desarrollen la creatividad, que se empleen en tareas de
investigacién y de innovacion, asi como que conozcan el contexto social y educativo para contribuir al
desarrollo educativo y cientifico de la sociedad en la que han de desarrollar su magisterio, pudiendo

responder asi convenientemente y con vision de futuro a las necesidades de la sociedad. Propeneuna

o Unaformacion personal, que busca, desde una concepcidn integral de la educacién, y teniendo presente
su finalidad ultima de lograr el desarrollo pleno de personalidad, atender a todas las dimensiones de la
persona, también a la trascendente, formar al alumnado de acuerdo con el concepto cristiano de la vida
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y capacitar para ser y actuar como profesional de una educacién auténtica, inspirada en el Evangelio. El
proyecto educativo de la Escuela desea para su estudiantado que logren ser maestros y maestras en
humanidad. Por ello transmite un estilo docente que valora a la persona por lo que es; que acepta la
diversidad como una riqueza y no como diferencia; que busca la cooperacion y la solidaridad y ensefia a
trabajar colaborativamente; que fomenta la reflexién critica personal, sobre los demds y el mundo; a
inquietarse y, en consecuencia, mantenerse informados de los problemas del mundo y sentirlos como
propios; es decir, que contribuye a formar personas responsables, solidarias y libres. Ceme-afirma-ettibre

‘ “

Blane~n o-de do-enMae arin orm SR detodoslosdoacente soRe 4

e Una formacién cristiana. El Centro de Magisterio Sagrado Corazén define su identidad como un centro

catdlico y es expresiéon de la mision evangelizadora de la Iglesia, que se ofrece a la sociedad entre la
diversidad de propuestas educativas, formando educadores que asuman sus tareas profesionales desde
la visién cristiana de la persona y el mundo actual. También se hace explicito el respeto debido a la
conciencia individual, lo que lleva a excluir “toda discriminacién por motivos religiosos, politicos o
sociales. En todo caso, se exigird el debido respeto a la identidad que informa a esta Escuela Universitaria
de la Iglesia” (Art. 4 Reglamento de la Escuela Universitaria de Magisterio “Sagrado Corazén”,1).

e Uncompromiso social-ka-ComisiénparatatrnovacidndelabDocenciaentasUniversidade D

s
Ja

aetiva 3 a-apastonada; . .
diversos—deta—realidadnaturaly—sock? {EBUA2005—p—26} La difusién del conocimiento y el
compromiso con el progreso social son dos de las aspiraciones de la Universidad, plenamente
coincidentes con la comprension cristiana de la vida. La Escuela de Magisterio “Sagrado Corazén”
proporciona una educacion acorde con los valores del Evangelio y de la Doctrina social de la Iglesia, que
deberd explicitarse en un compromiso con los sectores mds desfavorecidos de nuestra sociedad.

1.2.2. Demanda potencial del titulo

Segun el documento “Principios para la capacitacion y competencias profesionales asociadas a la labor docente,
elaborado por la Comisién Europea” (https://education.ec.europa.eu/es/focus-topics/teachers-trainers-and-
school-leaders/teaching-professions), los maestros y las maestras desempefian un papel crucial como promotores
y orientadores de las experiencias de aprendizaje de los individuos y tienen, por tanto, una funcion esencial en la
evolucién de los sistemas educativos. Por ello, los profesores y las profesoras son agentes indispensables para
garantizar el éxito de la reforma educativa destinada a crear la Europa del Conocimiento. Los estudios conducentes
a la formacién de futuros maestros y futuras maestras son, pues, indispensables en cualquier Sociedad del
Conocimiento para garantizar el desarrollo social y econédmico y, tan sélo por este motivo, su propuesta esta del
todo justificada.

1.2.3. Interés académico, cientifico y profesional

Justificar el interés académico, cientifico y profesional del Grado en Educacién Infantil, en un sentido amplio, seria
tanto como argumentar la utilidad de la Educacién misma. En este sentido, y compartido con otras titulaciones
afines, como los grados de Educacién Primaria, Educacién Secundaria, Pedagogia o Educacion Social, el grado en
Educacién Infantil tiene como finalidad la formacién de profesionales que sepan lograr el fin Ultimo de la Educacion
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gue no es otro que el desarrollo pleno de la personalidad. Sin embargo, la tarea docente de los maestros y las
maestras en Educacién Infantil, que se extiende desde 0 a 6 afios, determina que se proponga el mantenimiento
de una titulacién académica diferente, debido a la diversidad de las competencias que han de desarrollar, respecto
a los docentes de Educacién Primaria.

Los efectos indudables de la educaciéon a edades tempranas y su repercusion en el futuro desarrollo intelectual,
afectivo, personal y social es un hecho actualmente aceptado unanimemente. Asi el articulo 12 de la Ley Orgdnica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE) y el Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero,, por el que se establecen
las ensefianzas minimas del segundo ciclo de Educacion Infantil, expresan que la Educacién Infantil se constituye
en la etapa educativa con identidad propia, aunque de caracter voluntario, que atiende a nifias y nifios desde el
nacimiento hasta los seis afios de edad. Se trata de una etapa educativa marcada por dos peculiaridades que la
hacen singular: su alto grado de especializacién y la exigencia de una practica docente caracterizada por el cuidado
riguroso que exigen las edades de sus destinatarios.

Dicho lo anterior, la formacién de los maestros y las maestras ha de ser sélida y variada en recursos que permitan
desempefiar las tareas educativas en forma integrada, considerando contenidos artisticos, cientificos, éticos,
linglisticos, matematicos, motrices, tecnoldgicos y cuantos sean precisos, segun la ubicacion de los centros vy las
caracteristicas sociales del entorno para que los alumnos y las alumnas adquieran una imagen equilibrada y
positiva de si mismos y en su relacién con los demas.

Ademas, la Educacion Infantil tiene una marcada funcién social. En primer lugar, es cauce de compensacion y
erradicacion de desigualdades de origen social, por cuanto incumbe a unas edades de trascendental importancia
para el desarrollo y fundamentacion de aprendizajes posteriores, sobre todo para el alumnado cuya cultura
familiar esté mas alejada de la cultura escolar en su lenguaje, la estimulacién y las practicas de socializacién. En
segundo lugar, la Educacién Infantil se constituye como un mecanismo eficaz de conciliacion entre la vida familiar
y laboral. Las dimensiones que se acaban de enumerar hacen que a la labor educativa se afiada, especialmente en
el primer ciclo de la etapa, un papel de apoyo en las tareas de cuidado y crianza de los nifios y las nifias.

Es también necesario mencionar la urgencia de dar, en el dmbito educativo, respuestas innovadoras a las
demandas que surgen de la transformacion social, cultural, econdmica, politica y, como es el caso que nos ocupa,
institucional. La globalizacion, la sociedad del conocimiento, el desarrollo de las tecnologias de la informacién y la
comunicacién, la multiculturalidad y la tendencia a la homogeneizacion, el nuevo orden econdémico, una sociedad
en continuo cambio, entre otros muchos aspectos, exigen la formacion de profesionales de la Educacién que den
soluciones validas en los nuevos escenarios sociales. Por tanto, los centros de la Universidad de Coérdoba
encargados de impartir estas ensefianzas son conscientes de la importancia que han de dar, en el disefio de su
titulacion, a la innovacién y a la investigacién educativa.

Igualmente, los nuevos graduados y graduadas pueden optar por empleos en el dmbito privado en instituciones y
servicios tales como Centros de Educacién Infantil Privados y concertados, Ludotecas, Academias de Formacion,
Casas de Menores, Centros de Convivencia, etc., acceder a otra serie de plazas en la administracién publica como
educadores y educadoras de prisiones, educadores y educadoras de calle, etc. y optar por el emprendimiento
empresarial.

1.2.4. Actuaciones de mejora efectuadas en la titulacién de Educacién Infantil

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, incorporo los Sistemas de Garantia de Calidad como instrumento para que las instituciones
de ensefianza superior desarrollaran eficientemente sus funciones y crearan la confianza sobre la que descansa el
proceso de acreditacion de titulos, ademas de constituir uno de los elementos necesarios para el disefio de los
titulos universitarios oficiales.

El nuevo Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y de procedimiento de aseguramiento de su calidad, reformula los procesos de verificacion,
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seguimiento, modificacién y renovacién de acreditacion de los titulos universitarios oficiales. La experiencia
acumulada por las universidades durante los Ultimos afios, y el trabajo desempefiado por las agencias de calidad,
ha guiado un replanteamiento procedimental con el objeto de, asegurando la calidad de la oferta académica,
simplificar los procesos administrativos y la documentacién necesaria, focalizandose en aquellos temas que
efectivamente constituyen el nucleo del proyecto académico formativo. En este sentido, la evaluacion institucional
de los centros se configura como una pieza en el engranaje del aseguramiento de la calidad de la oferta formativa
universitaria al empoderar a los sistemas internos de garantia de la calidad, con la orientacion y guia de las
agencias, siguiendo los planteamientos que se desarrollan en la mayoria de los paises del Espacio Europeo de
Educacién Superior (EEES).

Por otro lado, el Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo, de creacion, reconocimiento, autorizacion y acreditacion
de universidades y centros universitarios establecid el marco hacia un cambio de modelo que permite la
acreditacién institucional de los centros universitarios y, en base a ello, la Agencia para la Calidad Cientifica y
Universitaria de Andalucia (ACCUA) ofrece a las Universidades Andaluzas el programa IMPLANTA para la
certificacion de los Sistemas de Garantia de Calidad de los Centros (SGCC).

El nuevo Real Decreto 640/2021, de 27 de julio, de creacion, reconocimiento y autorizacién de universidades y
centros universitarios, y acreditacién institucional de centros universitarios, que sustituye al Real Decreto
420/2015, de 29 de mayo, establece en su articulo 14 que, para la obtencién de la acreditacion institucional, los
centros universitarios deberan cumplir algunos requisitos, entre el que se encuentra disponer de la certificacién
de la implantacién de su sistema interno de garantia de calidad, de acuerdo con la normativa vigente y de
conformidad con los criterios establecidos para el aseguramiento de la calidad en el EEES y los protocolos y guias
orientativas desarrolladas por las agencias de calidad correspondientes.

En este sentido, tal y como se sefiala en el prélogo de los criterios y directrices para el aseguramiento de la calidad
en el EEES de la ENQUA (ESG), “la Educacidn Superior estd en constante cambio y debe hacer frente [...] a los retos
derivados de los nuevos métodos de imparticién desarrollados al amparo de las nuevas tecnologias y las demandas
de un perfil de estudiante cada vez mas diverso y complejo”. En este contexto, el aseguramiento y la mejora de la
calidad de las actividades desarrolladas por la Universidad se convierte en requisitos ineludibles para satisfacer las
expectativas de sus grupos de interés y, en especial, de sus estudiantes, asi como de las demandas de la sociedad
en que se inserta. Es necesario considerar, por tanto, que para que estas politicas de aseguramiento de la calidad
sean eficaces deben reflejar la relacion entre la investigaciéon y el binomio ensefianza-aprendizaje y tener en
cuenta tanto el contexto regional/nacional en el que opera la institucion como el contexto institucional y su
planteamiento estratégico. Ademas, estos requisitos de aseguramiento y mejora deben contribuir al desarrollo de
una cultura de calidad que incluya, entre otros, a estudiantes, personal docente e investigador, personal de
administracion y servicios, equipos directivos y autoridades institucionales.

De acuerdo con estas consideraciones, y con la decision estratégica de la Universidad de Cérdoba (UCO) de
establecer un Sistema de Garantia de Calidad en cada centroYy, fruto de la experiencia en otros sistemas de gestién
de la calidad (ISO 9001, Modelo EFQM), el Consejo de Gobierno de la UCO aprobé con fecha 23 de febrero de
2023 el modelo marco del Manual de Calidad de los Sistemas de Garantia de Calidad de Centros, conforme a su
firme compromiso y orientacién a la mejora continua de la formacion que ofrece al estudiantado, adaptdndolo a
los requisitos que establece el nuevo modelo IMPLANTA aprobado por la ACCUA.

Esto representa un doble compromiso de nuestra institucién. Por una parte, con la implantacion satisfactoria de
un sistema de aseguramiento de calidad que dé confianza a los diversos grupos de interés sobre las actividades
que desarrollay, por otra, con el esfuerzo para implementar acciones orientadas a la mejora continua del proceso
formativo. Todo ello, refleja el doble propdsito de responsabilidad y mejora de todo sistema de aseguramiento de
calidad, tal y como se sefiala en las mencionadas directrices de la ENQUA.

En particular, en la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia, desde el cambio sustancial en la gestion de
la calidad, desde el curso 2020/2021, se estan planteando acciones de mejoras en todos sus titulos y en la propia
facultad. Todo el histérico de acciones de mejora, asi como su evaluacion y seguimiento pueden consultarse en la
web del centro https://www.uco.es/organiza/centros/educacion/es/sistema-de-garantia-de-calidad-del-centro-
sgctitplanes-de-mejora-y-seguimiento.

Del mismo modo, la FCEP, desde el curso 2021/2022 realiza un proceso publico de rendicion de cuentas, que es
la base para el disefio de los planes de mejora de los titulos o del centro. Los Informes Globales de Resultados del
Centro/Titulos pueden consultarse en la web del SGCC
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https://www.uco.es/organiza/centros/educacion/es/sistema-de-garantia-de-calidad-del-centro-sgct#rendicion-
de-cuentas

Todas estas mejoras nos ayudaran a conseguir los objetivos estratégicos del centro y los objetivos de calidad que
tras nuestra politica de calidad nos planteamos (toda la documentacion puede consultarse desde
https://www.uco.es/educacion/es/sistema-de-garantia-de-calidad-del-centro-sgct)
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Por su parte, el Centro de Magisterio Sagrado Corazdn implementa igualmente acciones de mejora dirigidas a los
distintos grupos de interés y titulos que imparte, cuyo histérico de planes de mejora, seguimiento y evaluacién
puede consultarse en la pagina web del Centro:

- Histérico del SGCT: https://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/garantia-calidad/plan-
de-mejora.php

- Planes de mejora del SGCC: https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-calidad/calidadsgcc.php

De la misma forma, puede consultarse el procedimiento de sistematica de rendicion de cuentas del Sistema de
Garantia de Calidad del Centro de Magisterio Sagrado Corazén en su pagina web, vinculado con el procedimiento
PEO1 de Planificacién, Revision y Mejora del SGCC, donde se recoge a qué grupos de interés va dirigida, a través
de qué canal de comunicacién se rinde cuentas, quién es el responsable de esa tarea vy, por ultimo, en qué fecha
se realiza. Dicha sistematica, junto a las evidencias propias de la redicién de cuentas, el informe global de
resultados y el plan de transparencia esta disponible en: https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-
calidad/calidadsgcc.php

Siendo la mejora continua de la calidad una prioridad absoluta en el Centro de Magisterio Sagrado Corazdn, toda
su politica de calidad, alineada con el Plan Estratégico de la UCO vy sus Estatutos, asume el compromiso con la
excelencia orientada a ofrecer una formacién de Grado y Mdster en sintonia con la demanda social, consolidar
una actividad investigadora que responda a las demandas del entorno y con criterios de excelencia cientifica, a
trabajar en colaboracién con el entorno socioeconémico que impulse y se comprometa con la transferencia, el
espiritu emprendedor, la innovacién y la internacionalizacién, llamado con todo ello a ser un referente en su
compromiso social, comportamiento ético y transparencia. Toda la documentacion relevante en este sentido
(Politica de Calidad, Objetivos de Calidad y Estratégicos, Manual del SGCC, Procedimientos del SGCC, Informes de
revision del SGCC, Normativa de aplicaciéon vy Planificacion de Calidad) se encuentra disponible en:
https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-calidad/calidadsgcc.php

1.2.5. Normas reguladoras del ejercicio profesional
Este Titulo capacita para el ejercicio de la profesiéon de Maestro/Maestra en Educacion Infantil, y tiene su
justificacién en la orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Maestro en
Educacién Infantil.

Esta titulacién faculta para su desempefio tanto en centros dependientes de las administraciones educativas como
en centros de ensefianza privados y privados concertados.

El Capitulo Il del Titulo Ill de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, relativo al profesorado de las
distintas enseflanzas contempladas en dicha Ley, conforma tales profesiones docentes como reguladas,
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estableciendo los requisitos de titulacion exigidos para el ejercicio de cada una de ellas. Segun el articulo 100
(capitulo Il del Titulo 1) de la LOE para ejercer la docencia en las diferentes ensefianzas reguladas en esta Ley, es
necesario estar en posesion de las titulaciones académicas correspondientes y tener la formacion pedagogica y
didactica que el Gobierno ha establecido para cada ensefianza. En su articulo 92, sobre el profesorado de
Educacién Infantil, establece que la atencién educativa directa a los nifios del primer ciclo de Educacién Infantil
correrd a cargo de profesionales que posean el Titulo de Maestro con la especializacion en Educacion Infantil o el
Titulo de Grado equivalente, y que el segundo ciclo de Educacién Infantil sera impartido por profesores con el
Titulo de Maestro y la especialidad en Educacién Infantil o el Titulo de Grado equivalente. Asi pues, el Titulo de
Graduado/Graduada en Educacién Infantil habilita para el ejercicio de la profesion regulada de Maestro de
Educacién Infantil y se justifica por su interés profesional y social, como ha sido expuesto con anterioridad. En lo
que respecta a la funcién publica docente, la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, en el
capitulo Il del Titulo | sobre el profesorado establece (seccion 12 articulo 13, 1y 2) que la funcién publica docente
en Andalucia se ordena de acuerdo con lo regulado en la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo y en la propia LEA
(Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién en Andalucia) y en las normas que se dicten en desarrollo de las
mismas. En la funcion publica docente se integra el personal funcionario de carrera de los cuerpos a que se refiere
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo. Se incluye, asimismo, el personal funcionario en practicas y el personal
funcionario interino asimilado a los referidos cuerpos que prestan sus servicios en los centros y servicios
educativos.

Los maestros y las maestras en Educacion Infantil ejercen su actividad profesional en las Escuelas Infantiles de las
Comunidades Autonomas o en Escuelas Infantiles concertadas y privadas, o con la infancia en circunstancias
especiales, en centros hospitalarios o penitenciarios, por ejemplo. También como profesional en programas de
atencién a la infancia, ludotecas, aulas de educacién especial y servicios educativos de apoyo a la escuela. En el
contexto de la Educacion no formal se abren perspectivas que responden a nuevas necesidades sociales como
educador en el ocio, experto en elaboraciéon de materiales educativos, autoocupacién en servicios educativos
complementarios para Ayuntamientos y empresas privadas, o bien gestionando una empresa propia en cualquiera
de los dmbitos de la Educacion Infantil.

1.2.6. Descripcién de los procedimientos de modificacion de la memoria de verificacion del titulo

Procedimiento para la constitucion de la subcomision del plan de estudios de Educacion Infantil en la
Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia

En sesion ordinaria de Junta de Facultad de 26 de junio de 2023 fue aprobada la modificacion de la composicion
de la Subcomision del Plan de Estudios de Educacién Infantil.

Esta estara compuesta por miembros de la actual Comisién de Planes de Estudios derivada de la Junta de Centro
y varias personas mas designadas por esta comision y aprobadas por la Junta de Centro-

Son funciones de la Subcomisién:

1. Elaborar la propuesta de Memoria de la Titulacion que corresponda, cumplimentando todos los
apartados que la normativa establece como indispensables para cada Titulo.

2. Proponer los créditos de obligatoriedad, optatividad, practicas externas y trabajo de fin de grado,
en los términos que establece el R.D.

3. Solicitar a los Departamentos propuestas de asignaturas/materias.
Analizar las propuestas recibidas, para su incorporacion a la Memoria, si procede.

5. Analizar o establecer las posibles menciones o itinerarios que se puedan implantar.
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Configurar los cuadros de reconocimientos, asi como los destinados al reconocimiento vy
transferencia de créditos que hagan efectiva la movilidad de los estudiantes.
Cualquier otro aspecto que afecte a la elaboracién de la Memoria.

En este sentido, la Subcomisién del Plan de Estudios de la Titulaciéon de Educacion Infantil estd formada por:

Adamuz Povedano, Natividad

Bascdn Jiménez, Milagrosa

Gomez Ortiz, Olga

Gdémez Parra, M.2 Elena

Marin Diaz, Verdnica
Maz Machado, Alexander

Mérida Serrano, Rosario

Peragon Lopez, Clara E.

Priego de Montiano, Gloria

Torres Porras, Jeronimo

Procedimiento para la constitucién de la Comision del plan de estudios del Grado en Educacion Infantil en

el Centro de Magisterio Sagrado Corazon

Segun el articulo 16.1 del Reglamento del Centro de Magisterio "Sagrado Corazén", la Comisiéon de Estudios serd el

“6rgano colegiado, [que] intervendrd en todo cuanto se refiere al Plan de Estudios, vida académica del Centro y

actividades culturales y formativas”. En cumplimiento del Real Decreto 822/2021 y derivada de la funcién de la

Junta de Centro de elaborar y proponer Planes de Estudio y sus modificaciones, se nombra, en Junta de Centro

con fecha de 28 de septiembre de 2023, la Comisién de Planes de Estudios del Titulo de Grado en Educacién

Infantil.

Son funciones de la Comision de Planes de estudio las siguientes:

Elaborar, en lo que compete al Centro de Magisterio “Sagrado Corazén”, la Memoria para la Solicitud
de Verificacion de Titulos Oficiales de acuerdo con el Real Decreto 822/2021.

Realizar las revisiones y proponer modificaciones de los planes de estudio vigentes, o bien proponer
nuevos planes.

Supervisar el seguimiento del Plan de Estudios para un correcto desarrollo, de acuerdo con las
Memorias de Verificacion de los titulos, en el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén”.

Proponer acciones de mejora para su aprobacion y velar por su implantacion.

Analizar las solicitudes de adscripciones a dreas de las asignaturas especificas del Centro.

Proponer, si fuese conveniente, posibles asignaturas/materias, nuevas menciones o itinerarios.
Estudiar cualquier otra cuestion relacionada con los planes de estudio o que sea delegada por la
Junta de Centro.

La Comisién de Planes de Estudios del Titulo de Grado en Educacion Infantil del Centro de “Magisterio Sagrado
Corazén” estd compuesta por el siguiente profesorado:

Barasona Villarejo, M2 Luisa

Bejarano Prats, Purificacion

Herrero Martinez, Rafaela

Jimena Pérez, Ana Maria

Martin Fernandez, M2 Amor

Molleda Jimena, Carolina Carmen

Morales Diaz, Marina

Mufioz Manzano, Lidia

Poyato Varo, Jesus

Porcuna Bermudez, Diego
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e  Ruiz Pino, Salvador

e Sanchez Narbon, Beatriz
Alumnado:

e Ordofiez Maillo, Herminia

e  Ortiz Lozano, Paula
Personal Técnico de Gestion y de Administracion y Servicios (PTGAS)

e (Gonzalez Hidalgo, Rafael

El plan de estudios cumple con lo establecido en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad y
siguiendo la guia de apoyo para la elaboracion de la memoria de verificacion de titulos universitarios oficiales de
la Direccién de Evaluacién y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento (sustituida por la Agencia para
la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia — ACCUA-).

1.3. Objetivos Formativos

Principales objetivos formativos del titulo

El plan formativo que se deriva en esta Memoria trata de poner en practica una formacion que integre el espectro
profesional y el ambito cultural y social de la accién educativa, contemplando en su puesta en marcha una serie
de dimensiones que Rué (2004)! sentencia como dominio de conocimientos propios de su dmbito formativo,
desarrollo del conocimiento cientifico, habilidades de resolucion de problemas, capacidad de trabajo en grupo,
orientacion ética del trabajo profesional y formacion continua.

Estas dimensiones quedan reflejadas en las competencias que el estudiantado que curse este Titulo debe adquirir
y desarrollar dando una importancia relevante a la observacién y a la practica educativa de campo, estableciendo
una relacién estrecha entre el aprender a conocer y el aprender a hacer (Ramos, 2005)2.

En definitiva, se trata de formar un profesional que sepa gestionar y manejar una situacion compleja, que sepa
actuar y reaccionar con pertinencia, sepa combinar los recursos y movilizarlos en un contexto, sepa comprender,
transferir y sepa aprender a aprender (Le Boterf, 2001)3.

Asi pues, este plan de estudios pretende los siguientes objetivos fundamentales:

e  Comprender la educacién como un instrumento para la transformacién social y un proceso a lo largo de
la vida, en orden al desarrollo armadnico o integral de las personas.

e Valorar la democracia participativa como el ideal de sociedad con el que nos comprometemos,

e Entender que la escuela ha de responder a nuevos retos de la Sociedad de la Informacién vy la
Comunicacion.

e Formar profesionales de la Educacion caracterizados, entre otros, por los siguientes rasgos: reflexidn,
autonomia y responsabilidad, compromiso ético-social, predisposicion al cambio, disponibilidad para el
trabajo en equipo y dominio de los conocimientos necesarios para cumplir estas funciones.

1 Rué, J. (2004). Conceptuar el aprendizaje y la docencia en la Universidad mediante los ETCS. Revista Interuniversitaria de
Formacién del Profesorado, 18 (3). 179-195

2 Ramos, S. (2005). El desarrollo de las competencias didacticas: un reto en la formacién de los futuros docentes de primaria.
Educar, 35. 49-60.

3 Le Boterf, G. (2001). Ingenieria de las competencias. Barcelona: Epise, Training Club y Ediciones Gestién 2000
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Aqui se entiende la profesionalidad como la posibilidad de ofrecer un servicio publico de calidad y abierto al control
democrdtico, que incluye la toma de decisiones y la ejecucién de planes contextualizados y en permanente
reajuste o perfeccionamiento, siempre en colaboracion.

Para orientar la formacion de tal profesional, subrayamos, entre las funciones y tareas que tiene encomendadas
con respecto al alumnado, las siguientes:

e Hacer posible que todo el alumnado llegue al maximo de sus posibilidades.

e Preparar para la bldsqueda, la asimilacién y el uso de la informacién, mas que para reproducirla, por lo
que priorizara el desarrollo de destrezas para el aprendizaje autonomo y el uso adecuado de los recursos
que la sociedad actual ofrece.

e Procurar el desarrollo de las habilidades y actitudes requeridas para una relacién positiva consigo mismo
y con personas, grupos e instituciones de la comunidad y la sociedad en la que se ha de integrar.

Suscribimos en su totalidad las orientaciones incluidas en el articulo 4 del Real Decreto 822/2022 sobre los
principios rectores en el disefio de los planes de estudio de los titulos universitario

Asimismo, la Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion
de los Titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Maestro en Educacion Infantil
(BOE n2 312, de 29 de diciembre de 2007), establece el conjunto objetivos asociados al Titulo aqui implicado y
marca, a su vez, los resultados de aprendizaje esperados..

Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefianzas y profesiones reguladas

Perfiles de egreso: | Eltitulo otorga el reconocimiento de la profesion regulada de Maestro/Maestra en Educacion Infantil,
con presencia en centros educativos publicos, privados y concertados, asi como en Ludotecas,
Academias de Formacion, Casas de Menores, Centros de Convivencia, etc.
Habilita para profesién regulada: | Si
Profesién regulada: | Maestro/Maestra en Educacion Infantil
Acuerdo: | Resolucion de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007
Norma: | Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre de 2007

Condicion de acceso para tftulo
profesional:

No

Titulo profesional:

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

Los resultados del proceso de formacion y de aprendizaje que se proponen, tienen en cuenta los principios
generales de la organizacion de las ensefianzas universitarias oficiales establecidos en el Real Decreto 822/2021.

Atendiendo a lo sefialado en su articulo 4, se incluyen en el plan de estudios nuevos resultados del aprendizaje,
considerando que las personas profesionales surgidas de las universidades deben ser capaces de impulsar y
protagonizar transformaciones para aportar en el proceso hacia sociedades mas democraticas y sostenibles.
Debemos lograr que estén capacitadas para una accion empatica y responsable ante los desafios ambientales,
sociales y econdmicos, asi como ante los valores democraticos fundamentales de la sociedad. Actualmente, un
instrumento clave para reflexionar sobre nuestra realidad e imaginar un mundo mejor es la Agenda 2030 de
Naciones Unidas, por lo que cualquier persona que acabe esta titulacion deberia tener la capacidad de identificar
cuando, dénde y como puede contribuir positivamente al marco global de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS).

Estos valores y objetivos se han incorporado de manera transversal, segln lo estipulado en el citado real decreto,
atendiendo a la naturaleza académica especifica y a los objetivos formativos de este titulo, para que el alumnado
adquiera los conocimientos, habilidades y actitudes que les capaciten para pensar y actuar en pro del bienestar
de los seres humanos y de la sostenibilidad del planeta, en el marco de los valores democraticos y los ODS.

Se incorporan en la primera columna las competencias que se recogian en la anterior ordenacion, y a continuacion
su correspondencia con los resultados del aprendizaje a los que alude el Real Decreto 822/2021.

15]164


https://www.boe.es/boe/dias/2007/12/21/pdfs/A52846-52846.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2007/12/29/pdfs/A53735-53738.pdf

UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacidn Infantil

Anterior ordenacién Correspondencia con los resultados del aprendizaje de acuerdo con el RD
822/2021
Cédigo Orden ECI Cédigo Descripcién Tipo
(C/HD/COM) (Conocimientos o
contenidos (C) /
Habilidades o Destrezas
(HD)/Competencias
(com)
co1 Conocer los valores que inspiran los | Conocimiento o
(Nuevo) derechos humanos, la democracia, la | contenido
igualdad de género o la sostenibilidad
integral y su importancia para la convivencia
y el desarrollo de sociedades.
CU2 C02 Conocer y perfeccionar el nivel de usuarioen | Conocimiento o
el dmbito de las TIC contenido
CE1 - C03 Conocer  los  objetivos, contenidos | Conocimiento o
Apartado 3. Objetivo.- . o L )
) curriculares y criterios de evaluacién de la | contenido
Competencia 1 -, .
Educacién Infantil.
CE7 Co4 Conocer las implicaciones educativas de las | Conocimiento o
Apartado 3. Objetivo.- tecnologias de la informacion y la | contenido
Competencia 7 comunicacion 'y, en particular, de la
televisién en la primera infancia.
CE8 C05 Conocer fundamentos de dietética e higiene | Conocimiento o
infantiles.  Conocer  fundamentos de | contenido
_— atencién temprana y las bases y desarrollos
Apartado 3. Objetivo.- ; P Y y
. gue permiten comprender los procesos
Competencia 8 o .
psicolégicos, de aprendizaje y de
construccién de la personalidad en la
primera infancia.
CE9 Co6 Conocer la organizacién de las escuelas de | Conocimiento o
Educacién Infantil y la diversidad de acciones | contenido
_— ue comprende su funcionamiento. Asumir
Apartado 3. Objetivo.- 9 'p - L
) que el ejercicio de la funcién docente ha de
Competencia 9 . L .
ir perfecciondndose y adaptandose a los
cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a
lo largo de la vida.
CE12 Co7 Comprender la funcién, las posibilidades y | Conocimiento o
los limites de la educacidon en la sociedad | contenido
. actual y las competencias fundamentales
Apartado 3. Objetivo.- ¥ P ) -
) que afectan a los colegios de Educacion
Competencia 12 . .
Infantil y a sus profesionales. Conocer
modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.
CM1.2 C08 Conocer los desarrollos de la psicologia | Conocimiento o
evolutiva de la infancia en los periodos 0-3y | contenido
Modulo formacion 3-6 y reconocer las caracteristicas de
basica personalidad de la infancia y cémo se ve
influida por los procesos educativos vy
familiares.
CM1.3 Mddulo formacién | C09 Conocer los fundamentos de atenciéon | Conocimiento o
basica temprana. contenido
CM1.4 Modulo formacion | C10 Reconocer la identidad de la etapa y sus [ Conocimiento o
basica caracteristicas  cognitivas, psicomotoras, | contenido
comunicativas, sociales y afectivas.
CM3.5 Médulo formacion | C11 Conocer la evolucion histérica de la familia, | Conocimiento o
basica los diferentes tipos de familias, de estilos de | contenido
vida y educacion en el contexto familiar.
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Anterior ordenacién Correspondencia con los resultados del aprendizaje de acuerdo con el RD
822/2021
Cédigo Orden ECI Cédigo Descripcién Tipo
(C/HD/COM) (Conocimientos o
contenidos (C) /
Habilidades o Destrezas
(HD)/Competencias
(COM)
CM4.1 Modulo formacién | C12 Conocer los principios bdsicos de un | Conocimiento o
basica desarrollo y comportamiento saludables. contenido
CM7.1 Mddulo formacién | C13 Situar la escuela infantil en el sistema | Conocimiento o
basica educativo espafiol, en el contexto europeoy | contenido
en el internacional.
CM7.2 Modulo formacion | C14 Conocer experiencias internacionales vy | Conocimiento o
basica ejemplos de practicas innovadoras en | contenido
Educacién Infantil.
CM7.5 Mddulo formacién | C15 Conocer la legislacion que regula las escuelas | Conocimiento o
basica infantiles y su organizacion. contenido
CM8.1 Cl6 Conocer los fundamentos cientificos, | Conocimiento o
. i matematicos y tecnoldgicos del curriculo de | contenido
Mddulo  didactico y/ & ,
o esta etapa, asi como las teorias sobre la
disciplinar o o
adquisicion y desarrollo de los aprendizajes
correspondientes.
CM8.3 Modulo  didactico C17 Comprender las  matemdticas como | Conocimiento o
disciplinar conocimiento sociocultural. contenido
CM8.5 Modulo  didactico C18 Adquirir conocimientos sobre la evolucion | Conocimiento o
disciplinar del pensamiento, las costumbres, las | contenido
creencias y los movimientos sociales vy
politicos a lo largo de la historia.
CM8.6 Mddulo  didactico C19 Conocer los momentos mas sobresalientes | Conocimiento o
disciplinar de la historia de las ciencias y las técnicas y | contenido
su trascendencia.
CM9.1 Mddulo  didactico C20 Conocer el curriculo de lengua y | Conocimiento o
disciplinar lectoescritura de esta etapa, asi como las | contenido
teorias sobre la adquisicion y desarrollo de
los aprendizajes correspondientes.
CM9.4 Mddulo  didactico C21 Conocimiento o
S Conocer la tradicidn oral y el folklore. .
disciplinar contenido
CM9.5 Mddulo  didactico C22 Comprender el paso de la oralidad a la | Conocimiento o
disciplinar escritura y conocer los diferentes registrosy | contenido
usos de la lengua.
CM9.6 Modulo  didactico C23 Conocer el proceso de aprendizaje de la | Conocimiento o
disciplinar lecturay la escritura y su ensefianza. contenido
CM9.10 Modulo  didactico C24 Adquirir formacion literaria y en especial | Conocimiento o
disciplinar conocer la literatura infantil. contenido
CM10.1 Mdédulo  didactico C25 Conocer los fundamentos musicales, | Conocimiento o
disciplinar plasticos y de expresién corporal del | contenido
curriculo de esta etapa, asi como las teorias
sobre la adquisicion y desarrollo de los
aprendizajes correspondientes.
CM11.8 Mddulo  didactico C26 Conocer formas de colaboracion con los | Conocimiento o
disciplinar distintos sectores de la comunidad educativa | contenido
y del entorno social.

C27 Conocer los conceptos basicos de igualdad | Conocimientos o
de género y no discriminacion y su | contenidos
importancia en la convivencia y el desarrollo
de sociedades equitativas.
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Anterior ordenacién Correspondencia con los resultados del aprendizaje de acuerdo con el RD
822/2021

Cédigo Orden ECI Cédigo Descripcién Tipo

(C/HD/COM) (Conocimientos o

contenidos (C) /

Habilidades o Destrezas
(HD)/Competencias

(COM)

C28 Conocer y utilizar las aportaciones de las | Conocimiento o
mujeres y de los estudios de género en su | contenidos
disciplina.

Modulo  didactico y | HDO1 Relacionar su futura labor profesional con | Habilidad o
disciplinar (Nuevo) sus potenciales impactos sociales y | destreza

ambientales y con su contribucion a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible

CU3 Médulo  didactico y | HDO2 Potenciar los habitos de busqueda activa de | Habilidad 0
disciplinar empleo y la capacidad de emprendimiento. | destreza

CE10 Modulo  didactico 'y Actuar como orientador de padres y madres | Habilidad o
disciplinar HDO3 en relaciéon con la educacion familiar en el | destreza

periodo 0-6 y dominar habilidades sociales
en el trato y relacion con la familia de cada
estudiante y con el conjunto de las familias.

CE11 Modulo didactico y | HDO4 Reflexionar sobre las practicas de aula para | Habilidad o
disciplinar innovar y mejorar la labor docente. Adquirir | destreza

habitos y destrezas para el aprendizaje
auténomo y cooperativo y promoverlo en los
estudiantes.

CE14 Modulo  didactico y | HDOS Fomentar un espiritu participativo en la | Habilidad o
disciplinar relacion con otros centros europeos para el | destreza
intercambio de conocimiento.
CM2.1 Modulo  didactico y | HDO6 Identificar dificultades de aprendizaje, | Habilidad o
disciplinar disfunciones cognitivas y las relacionadas | destreza
con la atencién.
CM2.2 Modulo  didactico y | HDO7 Saber informar a otros profesionales | Habilidad o
disciplinar especialistas para abordar la colaboracién | destreza

del centro y del maestro en la atencién a las
necesidades educativas especiales que se

planteen.
CM2.3 Modulo  didactico y | HDO8 Adquirir  recursos para favorecer la | Habilidad o
disciplinar integracion educativa de estudiantes con | destreza
dificultades.
CM3.1 Modulo  didactico y | HDO9 Crear y mantener lazos de comunicacién con | Habilidad o
CM7.6 disciplinar las familias para realizar una atencion | destreza

personalizada de los escolares con la
intencion de incidir eficazmente en el
proceso educativo.

CM3.3 Modulo  didactico y | HD10 Promover y colaborar en acciones dentro y | Habilidad o
disciplinar fuera de la escuela, organizadas por familias, | destreza
ayuntamientos y otras instituciones con
incidencia en la formacién ciudadana.

CM4.2 y Modulo  didactico y | HD11 Identificar trastornos en el suefio, la | Habilidad o
CM4.3 disciplinar alimentacion, el desarrollo psicomotor, la | destreza
atencién y la percepcion auditiva y visual.
Colaborar con los profesionales
especializados para solucionar dichos
trastornos.
CM4.4 Modulo  didactico y | HD12 Detectar carencias afectivas, alimenticias y | Habilidad o
disciplinar de bienestar que perturben el desarrollo | destreza
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Anterior ordenacién Correspondencia con los resultados del aprendizaje de acuerdo con el RD
822/2021
Cédigo Orden ECI Cédigo Descripcién Tipo
(C/HD/COM) (Conocimientos o
contenidos (C) /
Habilidades o Destrezas
(HD)/Competencias
(com)
fisico 'y psiquico adecuado de los
estudiantes.
CM5.2 Modulo  didactico HD13 Valorar la importancia de la estabilidad y la | Habilidad o
disciplinar regularidad en el entorno escolar, los | destreza
horarios y los estados de &nimo del
profesorado como factores que contribuyen
al progreso armodnico e integral de los
estudiantes.
CM5.4 Modulo  didactico HD14 Atender las necesidades de los estudiantes y | Habilidad o
disciplinar transmitir seguridad, tranquilidad y afecto. destreza
CM5.5 Modulo  didactico HD15 Saber disefiar espacios de convivencia y | Habilidad o
disciplinar desarrollo de las habilidades sociales de los | destreza
niflos y las nifias de Educacion Infantil.
CM6.3 Modulo  didactico HD16 Abordar andlisis de campo mediante | Habilidad o
disciplinar metodologia  observacional utilizando | destreza
tecnologias de la informacion,
documentacion y audiovisuales.
CM6.4 Médulo didactico HD17 Saber analizar los datos obtenidos, | Habilidad o)
disciplinar comprender criticamente la realidad y | destreza
elaborar un informe de conclusiones.
CM8.2 Modulo  didactico HD18 Conocer  estrategias  didacticas  para | Habilidad o
disciplinar desarrollar representaciones numéricas y | destreza
nociones espaciales, geométricas y de
desarrollo légico.
CM8.7 Modulo  didactico HD19 Elaborar propuestas diddcticas en relacion | Habilidad o
disciplinar con la interaccion ciencia, técnica, sociedad | destreza
y desarrollo sostenible.
CM8.9 Modulo  didactico HD20 Fomentar experiencias de iniciaciéon a las | Habilidad o
disciplinar tecnologias de la informacion y la | destreza
comunicacion.
CM9.7 Modulo  didactico HD21 Afrontar situaciones de aprendizaje de | Habilidad o
disciplinar lenguas en  contextos  raultitingtes | destreza
plurilingtes.
CM9.8 Modulo  didactico HD22 Reconocer y valorar el uso adecuado del | Habilidad o
disciplinar lenguaje verbal y no verbal. destreza
CM9.9 Modulo  didactico HD23 Conocer y utilizar adecuadamente recursos | Habilidad o
disciplinar para la animacion a la lecturay a la escritura. | destreza
CM9.11 Modulo  didactico HD24 Ser capaz de fomentar una primera | Habilidad o
disciplinar aproximacién a una lengua extranjera. destreza
CM10.2 Modulo  didactico HD25 Conocer y utilizar canciones para promover | Habilidad o
disciplinar la educacién auditiva, ritmica y vocal. destreza
CM10.3 Modulo  didactico HD26 Saber utilizar el juego como recurso | Habilidad o
disciplinar didactico, asi como disefiar actividades de | destreza
aprendizaje basadas en principios ludicos.
CM10.4 Modulo  didactico HD27 Elaborar  propuestas  diddcticas que | Habilidad o
disciplinar fomenten la percepcién y expresion | destreza
musicales, las habilidades motrices, el dibujo
y la creatividad.
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Anterior ordenacién

Correspondencia con los resultados del aprendizaje de acuerdo con el RD

822/2021

Cédigo

Orden ECI

Cédigo
(C/HD/COM)

Descripcién

Tipo
(Conocimientos o
contenidos (C) /
Habilidades o Destrezas
(HD)/Competencias
(com)

CM11.6

Modulo  didactico y
disciplinar

HD28

Participar en las propuestas de mejora en los
distintos dmbitos de actuacion que se
puedan establecer en un centro.

Habilidad o)
destreza

CM11.7

Modulo  didactico 'y
disciplinar

HD29

Regular los procesos de interaccion vy
comunicacion en grupos de estudiantes de
0-3 afios y de 3-6 afios.

Habilidad o)
destreza

HD30

Incorporar la perspectiva de género en su
futura labor profesional relacionando el
impacto en igualdad y equidad.

Habilidad o)
destreza

HD31

Propiciar un entorno universitario libre de
violencias sexuales.

Habilidad o)
destreza

Moddulo  didactico 'y
disciplinar

CcoOMO01

(Nuevo)

Integrar coherentemente los conocimientos,
valores y habilidades relacionados con la
sostenibilidad, los derechos humanos vy
fundamentales, la igualdad de género y de
oportunidades, y la accesibilidad universal
en la practica académica y profesional.

Competencia

CU1

COMO02

Acreditar el uso y dominio de una lengua
extranjera

Competencia

CE2

COMO3

Promover y facilitar los aprendizajes en la
primera infancia, desde una perspectiva
globalizadora e integradora de las diferentes
dimensiones cognitiva, emocional,
psicomotora y volitiva.

Competencia

CE3

Apartado 3. Objetivo.-
Competencia 3

COMO04

Disefiar y regular espacios de aprendizaje en
contextos de diversidad que atiendan a las
singulares necesidades educativas de los
estudiantes, a la igualdad de género, a la
equidad vy al respeto a los Derechos
Humanos.

Competencia

CE4

Apartado 3. Objetivo.-
Competencia 4

COMO5

Fomentar la convivencia en el aulay fuera de
ella y abordar la resolucion pacifica de
conflictos. Saber observar sistematicamente
contextos de aprendizaje y convivencia y
saber reflexionar sobre ellos.

Competencia

CE5

Apartado 3. Objetivo.-
Competencia 5

COMO6

Reflexionar en grupo sobre la aceptacion de
normas y el respeto a los demas. Promover
la autonomia y la singularidad de cada
estudiante como factores de educacién de
las emociones, los sentimientos y los valores
en la primera infancia.

Competencia

CE6

Apartado 3. Objetivo.-
Competencia 6

COMO7

Conocer la evolucion del lenguaje en la
primera infancia, saber identificar posibles
disfunciones y velar por su correcta
evolucién. Abordar con eficacia situaciones
de aprendizaje de lenguas en contextos
multiculturales y mutttingdes—plurilingle.
Expresarse oralmente y por escrito vy
dominar el uso de diferentes técnicas de
expresion.

Competencia
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Anterior ordenacién Correspondencia con los resultados del aprendizaje de acuerdo con el RD
822/2021
Cédigo Orden ECI Cédigo Descripcién Tipo
(C/HD/COM) (Conocimientos o
contenidos (C) /
Habilidades o Destrezas
(HD)/Competencias
(com)
CE13 Apartado 3. Objetivo.- | COMO08 Construir una vision actualizada del mundo | Competencia
Competencia 13 natural y social.
CM1.5 COMO09 Saber promover la adquisicién de habitos en | Competencia
torno a la autonomia, la libertad, la
Médulo de formacion curiosidad, la observacion, la
basica experimentacion, la imitacion, la aceptacién
de normas y de limites, el juego simbdlico y
heurfstico.
CM1.6 Moddulo de formacion | COM10 Conocer la dimension pedagdgica de la | Competencia
basica interaccion con los iguales y los adultos y

saber promover la participacién en
actividades colectivas, el trabajo cooperativo
y el esfuerzo individual.

CM3.2 Modulo de formacion | COM11 Conocer y saber ejercer las funciones de | Competencia
basica tutor y orientador en relacion con la
educacion familiar.
CM3.4 Modulo de formacion | COM12 Analizar e incorporar de forma critica las [ Competencia
bdsica cuestiones mas relevantes de la sociedad

actual que afectan a la educacion familiar y
escolar: impacto social y educativo de los
lenguajes audiovisuales y de las pantallas;
cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e
interculturalidad; discriminacion e inclusion
social y desarrollo sostenible.

CM5.1 Modulo de formacion | COM13 Comprender que la dindmica diaria en | Competencia
bdsica Educacién Infantil es cambiante en funcién
de cada estudiante, grupoy situacién y saber
ser flexible en el ejercicio de la funcién

docente.
CM5.3 Moddulo de formacion | COM14 Saber trabajar en equipo con otros | Competencia
basica profesionales de dentroy fuera del centro en

la atencion a cada estudiante, asi como en la
planificacion de las secuencias de
aprendizaje y en la organizacién de las
situaciones de trabajo en el aula y en el
espacio de juego, identificando las
peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo

0-6.
CM6.1 Modulo de formacion | COM15 Comprender y dominar la observacion y el | Competencia
CM6.2 basica registro sistemdticos como instrumentos

basicos para poder reflexionar sobre la
practica y la realidad, para contribuir a la
innovacién y a la mejora en Educacion
Infantil.

CM7.4 COM16 Participar en la elaboracién y seguimiento de | Competencia
proyectos educativos de Educacion Infantil
en el marco de proyectos de centro y en
colaboraciéon con el territorio y con otros
profesionales y agentes sociales.

Modulo de formacién
basica
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Anterior ordenacién Correspondencia con los resultados del aprendizaje de acuerdo con el RD
822/2021
Cédigo Orden ECI Cédigo Descripcién Tipo
(C/HD/COM) (Conocimientos o
contenidos (C) /
Habilidades o Destrezas
(HD)/Competencias
(com)
CM8.4 Médulo didactico y com17 Conocer la metodglogm .C|er1t|ﬁca y | Competencia
S promover el pensamiento cientifico y la
disciplinar ) -
experimentacion.
CM8.8 Modulo  didactico y | COM18 Promover el interésy el respeto por el medio | Competencia
disciplinar natural, social y cultural a través de
proyectos didacticos adecuados.
CM9.2 Modulo  didactico y | COM19 Favorecer las capacidades de habla y de | Competencia
disciplinar escritura.
CM9.3 Modulo  didactico y | COM20 Conocer y dominar técnicas de expresiéon | Competencia
disciplinar oral y escrita.
CM10.5 Modulo  didactico y | COM21 Analizar los lenguajes audiovisuales y sus [ Competencia
disciplinar implicaciones educativas.
CM10.6 Modulo  didactico y | COM22 Promover la sensibilidad relativa a la | Competencia
disciplinar expresion plastica, a la musicay a la creacién
artistica.
CM11.1 Modulo  didactico y | COM23 Adquirir un conocimiento practico del aulay | Competencia
disciplinar de la gestidn de la misma.
CM11.2 Modulo didactico y | COM24 Conocery aplicar los procesos de interacciéon | Competencia
disciplinar y comunicacién en el aula, asi como dominar
las destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar un clima que
facilite el aprendizaje y la convivencia.
CM11.3 Modulo  didactico y | COM25 Controlar y hacer el seguimiento del proceso | Competencia
disciplinar educativo y, en particular, de ensefianza y
aprendizaje mediante el dominio de técnicas
y estrategias necesarias.
CM11.4 Modulo  didactico y | COM26 Relacionar teoria y préctica con la realidad | Competencia
disciplinar del aula y del centro.
CM11.5 Modulo didactico y | COM27 Participar en la actividad docente y aprender | Competencia
disciplinar a saber hacer, actuando y reflexionando
desde la practica.
COoM28 Integrar coherentemente los conocimientos, | Competencia
valores y habilidades relacionados con la
igualdad de género y de oportunidades, y la
erradicacién de todas las formas de violencia
contra las mujeres.
COM29 Desarrollar la capacidad de evaluar las | Competencia
desigualdades por razén de sexo y género
para disefiar soluciones.

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admisién de estudiantes

Se cumple la normativa vigente en cuanto a acceso y admisién de estudiantes.
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3.1.a) Requisitos de acceso

El acceso y admision a esta titulacion se haran conforme a lo dispuesto en el art. 15 del Real Decreto 822/2021 de
28 de septiembre, por el que se establece la organizacidon de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad.

Los requisitos de acceso son los recogidos en el capitulo Il del Real Decreto 534/2024, de 11 de junio, por el que
se regulan los requisitos de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, las caracteristicas basicas de
la prueba de acceso y la normativa basica de los procedimientos de admision.

La informacién completa sobre estos requisitos estd disponible en el siguiente enlace:
https://www.uco.es/docencia/grados/images/documentos/normativa/memorias/Acceso y admision.pdf

Para esta titulacién, no se contemplan condiciones ni pruebas de acceso especificas.

3.1.b) Procedimientos y criterios de admisién
La Comisién del Distrito Unico Universitario de Andalucia establece anualmente los requisitos y procedimientos

de admision en los estudios universitarios de Grado impartidos por las universidades publicas de Andalucia.

Mas informacién puede consultarse en el siguiente enlace:

https://www.uco.es/docencia/grados/images/documentos/normativa/memorias/Acceso y admision.pdf

Para esta titulacién, no se contemplan criterios particulares de admisién.

3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencia de Créditos

El Reconocimiento y Transferencia de Créditos se hara de acuerdo con lo establecido en el art. 10 del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad. En la Universidad de Cérdoba, el procedimiento general estd
recogido en el Titulo V del Reglamento 24/2019 de Régimen Académico de los Estudios Oficiales de Grado de la
Universidad de Cordoba, que puede consultarse en el siguiente enlace:
https://www.uco.es/docencia/grados/images/documentos/normativa/memorias/RRA rec vy transferencia.pdf

Tipos de Minimo | Maximo Documento
reconocimiento
6 30 Adjuntar convenio

Por otra parte, la Universidad de Cérdoba ha iniciado contactos con las Consejeria competente
Profesional, para la suscripcion de un convenio de colaboracién para el establecimiento de relacic
oficialmente acreditadas de formacién profesional de grado superior que se imparten en Andaluciay la:
oficiales de grado impartidas por la UCO y el reconocimiento de créditos entre las mismas.
Desde la Secretaria General de Formacién Profesional se nos ha trasladado el interés en la firma de

Créditos cursados reconocimiento y la transferencia de créditos, asi como la creacién de grupos de trabajo para deternr

en Ce{]tros de bien hasta que no finalice la elaboracién de las normas que desarrollan en Andalucia la Ley Orgénica 3

formacion ordenacion e integracion de la Formacion Profesional y el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, |

profesional de ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, no sera posible la suscripcion.

grado superior
Mientras tanto, los reconocimientos vigentes se encuentran en el siguiente enlace:
https://www.uco.es/educacion/images/documentos/Servicios/Secretaria/ReconocimientoCiclosSuper
https://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/acceso/informacion-sistema-transfere
creditos.php

Créditos cursados 0 0

en Titulos propios

Créditos cursados , - ) - .

o, 0 0 Al ser un titulo habilitante, no se puede ejercer la profesién antes de tener el titulo, por tanto, no procede.
por Acreditacién
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Asimismo, de acuerdo con el articulo 10.9 c) del RD 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, los estudiantes
podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias de
cooperacidn, solidarias, culturales, deportivas, de representacion estudiantil, que conjuntamente equivaldran a
como minimo seis créditos. El reconocimiento de estas actividades se hard, con cargo a la optatividad, de acuerdo
con lo establecido en la normativa de la Universidad de Cérdoba.

3.3. Procedimiento para la organizacién de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

La Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) de la Universidad de Cérdoba es la encargada de gestionar las
diversas relaciones de la Universidad con el exterior, asi como de proyectar y promocionar este tipo de acciones
en coordinacién con los distintos Organos Universitarios y con otras entidades e instituciones. Su pagina web
(http://www.uco.es/internacional/movilidad/es/) ofrece informacién de los distintos programas de movilidad para
los estudiantes de Grado, estudiantes internacionales que visitan la UCO o convenios internacionales de movilidad.

En cada centro, los convenios bilaterales se adecuan a los contenidos curriculares de las titulaciones, y se
establecen con instituciones contraparte en las cuales existe similitud desde el punto de vista formativo, lo que
asegura el éxito del proceso de intercambio.

La Comisidn elabora el calendario para el desarrollo de los Programas de Movilidad. Todos los solicitantes han de
aportar certificaciones de competencia linglistica dependiendo de lo establecido en el convenio bilateral firmado
y del pais de destino. Finalmente, cada centro selecciona los que considera dptimos para cada Programa, teniendo
en cuenta este aspecto y el expediente académico. Los coordinadores de movilidad de cada centro, en conjuncién
con la ORI, organizan sesiones informativas de apoyo previas a la salida de los estudiantes, con el objetivo de
orientarlos y resolver sus posibles dudas. Asimismo, en estas sesiones se les proporciona informacién sobre sus
derechos y deberes como estudiantes de intercambio. A todos los estudiantes que participan en algin programa
de intercambio se les contrata un seguro especifico con cobertura internacional. Durante la estancia se realiza un
seguimiento continuado, estando en contacto mediante correo electrdnico y/o teléfono.

El reconocimiento académico de los estudios realizados en el marco de un programa de intercambio,
contemplados en el correspondiente Contrato de Estudios, estd regulado por una normativa especifica que
garantiza la asignacién de los créditos superados y su incorporacion al expediente. La evaluacion académica y
asignacién de créditos son competencia de los centros implicados.

Al inicio del curso académico, desde la ORI se organiza una recepcién de bienvenida para todos los estudiantes
extranjeros recién incorporados a la UCO; de igual modo, los distintos centros también organizan jornadas de
bienvenida para informar al estudiante de movilidad acerca de las especificidades de cada facultad. La ORI convoca
becas para Tutores-estudiantes vinculados a cada uno de los centros de la Universidad. Estos Tutores-estudiantes,
con experiencia previa derivada de su participacion en programas de movilidad, atienden al estudiantado
extranjero de nuevo ingreso, facilitando su integracién, particularmente en la busqueda de alojamiento. A través
del servicio de idiomas UCOIDIOMAS y financiados en su totalidad por la ORI, se ofrecen cursos de lengua y cultura
espafiolas a los estudiantes de acogida, facilitando su inmersién linglistica y cultural. La Universidad de Cérdoba
difunde informacidén sobre el contenido curricular de las titulaciones de la UCO mediante la publicacién de guias
en espafiol e inglés. La movilidad es un aspecto fundamental en la titulaciéon de Graduado/Graduada en Educacién
Infantil, de modo que también se proporciona desde la Facultad de Ciencias de la Educaciony Psicologia una guia
del estudiante, disponible en espafiol e inglés. Sélo puede garantizarse que los futuros maestros y maestras
asuman los conceptos de “ciudadania europea” como consecuencia de las experiencias vividas a través de la
movilidad ligada a su formacién inicial.

Procedimiento actual para garantizar la calidad de las prdcticas externas y los programas de movilidad

En lo referente a las prdcticas a desarrollar en el extranjero, la estructura encargada de su organizacién y control
estd integrada por la Oficina de Relaciones Internacionales y los Centros, representados en la Comisién de
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Relaciones Internacionales. Para la seleccién de las empresas se aplica el mismo procedimiento utilizado para las
prdcticas de egresados participantes en el Programa Erasmus + Placement. Desde los centros se lleva a cabo la
evaluacién y el reconocimiento académico de las prdcticas. Por su parte, desde la Oficina de Relaciones
Internacionales se realiza el seguimiento y control de calidad en el desarrollo de las practicas. Al estudiantado
seleccionado se le asigna un tutor en la universidad y otro en la empresa/centro educativo de acogida. En los
paises de acogida se organizan actividades complementarias como jornadas informativas y cursos intensivos de
idiomas. El periodo de practicas se reconoce de acuerdo con lo estipulado en el plan de estudios y se refleja de
manera explicita en su expediente o en el Suplemento Europeo al Titulo.

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. Estructura del Plan de Estudios

4.1.a) Descripcion General del Plan de Estudios

Los 240 ECTS del Titulo de Educacién Infantil de la Universidad de Cérdoba se distribuyen en cuatro cursos de 60
créditos cada uno. Todo el Titulo se organiza en mdédulos, materias y asignaturas, a las que se ha adscrito el logro
de una serie de resultados de aprendizaje, que se detallan en la ficha correspondiente de cada unidad.

En relacién con el calendario académico todas las propuestas realizadas, se ajustan a que un estudiante pueda
cursar sus estudios en un curso académico de 40 semanas y 1500 horas, entendiendo que esto incluye ensefianzas
tedricas y précticas, realizaciéon de seminarios, trabajos, prdcticas o proyectos, horas de estudio, horas de
evaluacién, etc. El periodo docente se establece en dos cuatrimestres con un minimo de 14 semanas lectivas para
cada uno.

Un crédito europeo se corresponderd con 25 horas de trabajo del estudiante, de las cuales entre 7°5 (30%) y 10
(40%) seran, en el Grado, con caracter general, horas lectivas de docencia presencial, entendida ésta como
actividades que requieren la intervencién conjunta de profesorado y alumnado (clases tedricas, practicas,
seminarios, tutela de practicas externas, etc.). En relacion con el profesorado se determinard, en su momento, la
dedicaciéon docente derivada de la aplicacién de los créditos ECTS.

El Titulo de Grado de Educacion Infantil de la Universidad de Cordoba se organiza y estructura mediante unidades
académicas de ensefianza-aprendizaje que se denominan asignaturas. lLas asignaturas son las unidades
administrativas de matricula. Cuando varias asignaturas tienen una finalidad de complementacién en una
secuencia de ensefianza-aprendizaje superior, se han englobado en una unidad denominada materia.

Las materias y asignaturas se han tipificado y distribuido dentro de la clasificacién de mddulos que sigue la
propuesta de clasificacion por Mddulos recogida en la ORDEN ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, por la que se
establecen los requisitos para la verificacion de los Titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de
la profesion de Maestro en Educacion Infantil, BOE n2 312, de 29 de diciembre de 2007 (ver Tabla 1).

Tabla 1. Mddulos aprobados por BOE y médulos propuesto por la UCO

Denominacién del Mlodulo BOE/Comisién de ECTS Denominacién Médulo UC O ECTS
Titulo
1. Procesos Educativos, Aprendizaje y Desarrollo 1. Procesos Educativos, Aprendizaje y
de la Personalidad (0-6 afios) 18 Desarrollo de la Personalidad (0-6 afios) 18
2. Dificultades de Aprendizaje y Trastornos del 1 2. Dificultades de Aprendizaje y Trastornos 1
Desarrollo del Desarrollo
3. Sociedad, Familia y Escuela 12 3. Sociedad, Familia y Escuela 12
4. Infancia, Salud y Alimentacién 12 4. Infancia, Salud y Alimentacion 12
5. Organizacion del Espacio Escolar, Materias y 18 5. Organizacion del Espacio Escolar, Materias )8
Habilidades Docentes y Habilidades Docentes
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6. Observacién Sistematica y Andlisis de 6 6. Observacién Sistematica y Andlisis de 6
Contextos Contextos
7. La Escuela en Educacion Infantil 12 7. Laescuela en Educacion Infantil 12

8. Aprendizaje de las Ciencias de la
18 Naturaleza, de las Ciencias Sociales y de las 21
Matematicas

8. Aprendizaje de las Ciencias de la Naturaleza, de
las Ciencias Sociales y de las Matemdticas

9. Aprendizaje de Lenguas y Lectoescritura 18 9. Aprendizaje de Lenguas y Lectoescritura 18
10. Mdsica, Expresion Plastica y Corporal 18 10. Mdsica, Expresion Plastica y Corporal 21
11. Précticas Escolares, incluyendo el Trabajo Fin 11. Practicas Escolares, incluyendo el Trabajo
50 . 50
de Grado Fin de Grado
12. Optatividad 30
Total créditos.| 194 Total créditos.| 240

Tabla 2. Estructura del plan de estudios por tipologia de créditos

TIPO DE CREDITOS ECTS
Formacion Basica (FB) 100
Obligatorios (OBL) 60
Optativos (OP) 30
Practicas Académicas Externas (PAE) 44
Trabajo Fin de Grado (TFG) 6
Total Créditos ECTS 240

Por otra parte, en cumplimiento de la ya mencionada ORDEN ECI/3854/2007, y de los acuerdos de la sesion de
constitucién de las Comisiones Andaluzas de los Titulos de Infantil y Primaria (28 de mayo de 2008) y los de la
Comision de titulacion del Grado en Educacion Infantil (29 de mayo de 2008), se ha establecido en 100 el nimero
de créditos de formacion basica de la titulacion. De acuerdo con el articulo 14.4 del RD 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, la totalidad de la formacién bdasica esta vinculada al mismo ambito de conocimiento
en el que se inscribe el titulo, que es Ciencias de la Educacién. En la siguiente tabla se recoge el listado de
asignaturas basicas junto a su adscripcion:

Tabla 3. Asignaturas basicas del titulo

Curso Nombre Ambito de conocimiento | Cddigo ECTS | Caracter

1¢ Fundamentos Tedricos e Ciencias de la Educacion 270045 6 Basica
Histéricos de la Educacidn Infantil

10 Psicologia del Desarrollo Ciencias de la Educacion | 100743 6 Basica

10 Lengua Espafiola Ciencias de la Educaciéon | 100760 6 Basica

10 Desarrollo del Pensamiento Ciencias de la Educaciéon | 100757 6 Basica
Matemadtico
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Curso Nombre Ambito de conocimiento | Cédigo ECTS | Caracter
10 Desarrollo de la expresion Ciencias de la Educacion | 100764 6 Basica
musical en infantil
10 Organizacién de Centros Ciencias de la Educaciéon | 270046 6 Basica
Educativos
10 Psicologia de la Personalidad Ciencias de la Educaciéon | 100744 6 Basica
10 Sociologia de la Educacion Ciencias de la Educaciéon | 100747 6 Basica
10 Comportamiento Motor en el Ciencias de la Educaciéon | 100763 6 Basica
Nifio y la Nifia de 0 a 6 afos
10 Orientacion Educativa: Ciencias de la Educaciéon | 100748 6 Basica
Relaciones Escuela, Familia y
Comunidad en Educacién
Infantil.
29 Expresion Plastica Infantil y su Ciencias de la Educacion | 100765 9 Basica
Didactica
29 Educacion Mediatica y Dimensién Ciencias de la Educaciéon | 100753 8 Basica
Educativa de las TIC
29 La Observacion Sistematica en el Ciencias de la Educaciéon | 100755 6 Basica
Aula de Educacién Infantil
29 Planificacién e Innovaciéon en Ciencias de la Educaciéon | 100751 6 Basica
Educacion Infantil
29 Psicologia de la Educacién Ciencias de la Educacion | 100742 6 Basica
Tabla 4. Distribucion de modulos, materias y asignaturas bésicas y obligatorias
Médulo Materia Asignatura ECTS
1. Procesos Educativos, Psicologia de la Educacién
Aprendizaje y Desarrollo de | Psicologia Psicologia del Desarrollo
la Personalidad (0-6 afios) Psicologia de la Personalidad
Prevencidn e Identificacion de los Trastornos del
Psicologia Desarrollo y de las Dificultades del Aprendizaje en la 6
2. Dificultades de Etapa Infantil
Aprendizaje y Trastornos del | Atencién al Alumnado con
Desarrollo Necesidades Educativas Atencién al Alumnado con Necesidades Educativas 6
Especiales en Educacién Especiales en Educacion Infantil
Infantil
Sociologia Sociologia de la Educacién 6
3. Sociedad, Familiay Orientacion Educativa: Relac . -
Escuela Educacién rien a'C|on uca |va.' ; e auongs scuela, Familiay 6
Comunidad en Educacién Infantil
4. Infancia, Salud y Bases Bioldgicas de la Salud | Bases Bioldgicas de la Salud
Alimentacion Psicologfa Psicologfa de la Salud
Educacioén Planificacion e Innovacién en Educacion Infantil
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Mdédulo Materia Asignatura ECTS
Diversidad, Convivencia y Educacion Inclusiva 4
Psicologia de la Convivencia Escolar en Educacion
o . . 4
5. Organizacion del Espacio Infantil
Escolar, Materias y Educacién Mediatica y Dimensidn Educativa de las 3
Habilidades Docentes TIC
Estrategias de Intervencién Educativa en la Etapa 6
Infantil
6. Observacioén Sistematica y -, La Observacidn Sistematica en el Aula de Educacién
s Educacioén , 6
Andlisis de Contextos Infantil
. Fundamentos Tedricos e Histdricos de la Educacion
7. La Escuela en Educacion - : 6
nfantil Educacién Infantil
Organizacion de Centros Educativos 6
D llo del P ient "
esarro/ (.) ELFENSamIeNto | hesarrollo del Pensamiento Matemético 6
Matematico
8. Aprendizaje de las Didéctica de las Ciencias :Di;iact'ilca de las Ciencias Naturales en Educacion 45
Ciencias de la Naturaleza, de | Naturales y Sociales en n a,ntl. — . —
las Ciencias Sociales y de las | Educacién Infantil D|dacF|ca de las Ciencias Sociales en Educacién 45
Matemdticas Infantil
Didactica del Medio
Ambiente en Educacién Didactica del Medio Ambiente en Educacion Infantil 6
Infantil
Lengua Espafiola Lengua Espafiola 6
9. Aprendizaje de Lenguas y ID.esglr,ro.IIo de Habll}jédgs DZS?”_O”O de Habilidades Lingtisticas y sus 9
Lectoescritura Linguisticas y sus Didacticas | Didacticas
Literat Infantil I
'4efa }Jra nrantity su Literatura Infantil y su Didactica 3
Didactica
C tamiento Mot
efmrsg:/?;nll\leigaode 8 ;);en C?mportamiento Motor en el Nifio y la Nifiade 0 a 6 6
o afios
afios
10. MUsica, Expresién D llodelaE >
Plastica y Corporal MT;E;T eon Isfaant;presmn Desarrollo de la Expresién Musical en Infantil 6
Expr'es!on' Plastica Infantil y Expresién Plastica Infantil y su Didactica 9
su Didactica
Practicum | 8
,11' Practicas Escola'res,. Practicum Practicum Il 18
incluyendo el Trabajo Fin de —
Grado Practicum Il 18
Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado 6

Tabla 5. Distribucion de mdédulos, materias y asignaturas optativas en la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia (FCEP)

Médulo Materia Asignatura ECTS
La Televisién Educativa en el | La Television Educativa en el Aula de Infantil
Aula de Infantil 6
Respuestas de la Ciencias a Respuestas de la Ciencias a las Preguntas de los
las Preguntas de los Nifiosy | Nifios y las Nifias 6
12. Optatividad las Niflas
Atencién Educativa a la Atencién Educativa a la Diversidad Cultural
Diversidad Cultural 6
El Juego en Educacién Infantil | El Juego en Educacion Infantil 6
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Mdédulo Materia Asignatura ECTS
Adgquisicion y Desarrollo de la | Adquisiciéon y Desarrollo de la Identidad Sexual y de
Identidad Sexual y de Género | Géneroy Coeducacién 6
y Coeducacion
La Lengua de Signos y los La Lengua de Signos y los SAAC
SAAC 6
Taller de Escenografiay Taller de Escenografia y Danza Educativa
Danza Educativa 6
La Educacion de la Voz para | La Educacion de la Voz para Docentes
Docentes 6
Efectos Psicoldgicos, Sociales | Efectos Psicoldgicos, Sociales y Emocionales de la
y Emocionales de la Terapia | Terapia Musical 6
Musical
Educacién parala Saludy el | Educacion para la Salud y el Consumo 6
Educacién Patrimonial Educacién Patrimonial 6
Artesania Contemporaneay |Artesania Contemporaneay la Educacion Infantil
la Educacién Infantil 6
Introduccién a la Robdtica Introduccién a la Robdtica para Educacion Infantil
para Educacion Infantil 6
Literatura, Cine y Educaciéon | Literatura, Cine y Educacion 6
Religién, Cultura y Valores Religién, Cultura y Valores 6
Idioma Extranjero para el Idioma Extranjero para el Profesorado de
Profesorado de Educacion Educacion Infantil 6
Infantil
Tabla 6. Distribucion de moédulos, materias y asignaturas optativas en el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” (CMSC)
Mdédulo Materia Asignatura ECTS
Religién, Cultura y Valores Religién, Cultura y Valores 6
El Mensaje Cristiano El Mensaje Cristiano 6
La Iglesia, los Sacramentos y la La Iglesia, los Sacramentos y la Moral 6
Moral
12. Optatividad
Ped.a.g/og|a y Diddctica de la Pedagogia y Didactica de la Religién en la Escuela 6
Religién en la Escuela
Atepuon Educativa a la Diversidad Atencidn Educativa a la Diversidad Socio-Cultural 6
Socio-Cultural
Estimulacién y Atencién Temprana | Estimulacion y Atencion Temprana en la Primera 6
en la Primera Infancia Infancia
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Mdédulo Materia Asignatura ECTS
Lengua de Signos Espanola para Lengua de Signos Espafiola para una Escuela
una Escuela Inclusiva en Educacion : o - 6
. Inclusiva en Educacién Infantil
Infantil
Ensefianza Globalizada en 5 ) - . .
- ] . Ensefianza Globalizada en Educacion Infantil a través
Educacién Infantil a través de la - 6
; de la Lengua Extranjera
Lengua Extranjera
Recu[sos y Materiales para la . Recursos y Materiales para la Ensefianza de la
Ensefianza de la Lengua Extranjera ) - ; 6
L : Lengua Extranjera en Educacion Infantil
en Educacién Infantil
Creatividad y Lenguaje Creatividad y Lenguaje 6
Desarrgllo de Habilidades Artisticas Desarrollo de Habilidades Artisticas y Estéticas 6
y Estéticas
El Patrimonio Andaluz El Patrimonio Andaluz 6
Habilidades Comunicativas,
Sociales, de Gestion 'y Habilidades Comunicativas, Sociales, de Gestién y 6
Emprendimiento para la Funcién Emprendimiento para la Funcién Docente
Docente
El Juego en Educacion Infantil El Juego en Educacion Infantil 6
Superacllqn de Dificultades . Superacién de Dificultades Matemdticas: Recursos y
Matematicas: Recursos y Métodos ; g 6
. Métodos Didacticos
Didacticos

El alumnado podra, igualmente, acogerse a la oferta de optatividad del resto de titulaciones que se impartan en

el Centro.

Curso Asignatura

Psicologia del
Desarrollo

Desarrollo del
Pensamiento
Matematico

Desarrollo de
la  Expresidn
Musical  en
Infantil

Fundamentos
Tedricos e
Histdricos de
la Educacién
Infantil

Tabla 7. Resumen del plan de estudios (FCEP)

Cuatrimestre 1

ECTS Tipologia Modalidad
6 Bésica Presencial
6 Bésica Presencial
6 Bésica Presencial
6 Bésica Presencial

Cuatrimestre 2

Lengua Asignatura ECTS Tipologia

Psicologia de la
Castellano ) 6
Personalidad

Bésica

Comportamiento

Motor en el Nifio
Castellano » 6

ylaNifadeOa6

afios

Bdsica

Orientacion
Educativa:
Relaciones
Castellano Escuela, Familiay 6 Bésica
Comunidad en
Educacion

Infantil

Organizacién de

Castellano Centros 6 Basica

Educativos

Modalidad

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial
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Lengua

Espafiola

TOTAL ECTS

Curso Asignatura

Practicum |

Diversidad,
29 Convivencia y
Educacion

Inclusiva

Expresion
Pldstica
Infantil y su

Didactica

Planificacion

e Innovacion

en Educacdn
Infantil6

La
Observacion
Sistemdtica
en el Aula de
Educacion
Infantil

Educacion
Medidtica vy
Dimensidn
Educativa de
las TIC

TOTAL ECTS

Curso  Asignatura

Practicum Il

Prevencion e
|dentificacion
de los
Trastornos

del Desarrollo

y de las
Dificultades
del

Aprendizaje

6 Bésica Presencial = Castellano
30
Cuatrimestre 3
ECTS Tipologia Modalidad Lengua
Practicas
8 Académicas | Presencial = Castellano
Externas
4 Obligatoria | Presencial =~ Castellano
3/9 Basica Presencial = Castellano
Bases
Bésica Presencial = Castellano | Bioldgicas de la
Salud
6 Bésica Presencial = Castellano
4/8 Basica Presencial = Castellano
31
Cuatrimestre 5
ECTS Tipologia Modalidad Lengua
Practicas
8/18 Académicas = Presencial = Castellano
Externas
6 Obligatoria | Presencial =~ Castellano

Sociologia de la

Graduado/a en Educacidn Infantil

- 6 Bésica Presencial
Educacion
TOTAL ECTS 30
Cuatrimestre 4
Asignatura ECTS Tipologia Modalidad
Psicologia de la o .
iy 6 Bésica Presencial
Educacion
Psicologia de la
Convivencia
Escolar en 4 Obligatoria Presencial
Educacion
Infantil
Expresion
Plastica Infantil y 6/9 Basica Presencial
su Didactica
6 Obligatoria Presencial = Castellano
Literatura
Infantil 'y su 3 Obligatoria Presencial
Didactica
Educacion
Medidtica y
Dimension 4/8 Basica Presencial
Educativa de las
TIC
TOTAL ECTS 29
Cuatrimestre 6
Asignatura ECTS Tipologia Modalidad
Practicas
Practicum Il 10/18 Académicas Presencial
Externas
Didactica del
Medio Ambiente
Obligatoria Presencial

en Educacion
Infantil
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en la Etapa
Infantil

Atencion  al

Alumnado

con

Necesidades ) )
. 6 Obligatoria

Educativas

Especiales en

Educacion

Infantil

Desarrollo de

Habilidades

N 4,5/9 Obligatoria
Linguisticas vy

sus Diddcticas

Didactica de

las  Ciencias
Naturales en | 4.5 Obligatoria
Educacion

Infantil

TOTALECTS | 29

Cuatrimestre 7

Presencial

Presencial

Presencial

Modalidad

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Castellano

Castellano

Castellano

Lengua

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Psicologia de la
Salud

Desarrollo de
Habilidades
Linguisticas y sus
Didacticas

Didactica de las
Ciencias Sociales
en Educacion
Infantil

TOTAL ECTS

Asignatura

Practicum Il

Trabajo Fin de
Grado

Optativa 5

TOTAL ECTS

Tabla 8. Resumen plan de estudios (CMSC)

Curso | Asignatura ECTS Tipologfa
Estrategias de
Intervencion
Educativa en 6 Obligatoria
la Etapa
Infantil
49
Optativa 1 6 Optativa
Optativa 2 6 Optativa
Optativa 3 6 Optativa
Optativa 4 6 Optativa
TOTAL ECTS 30
Cuatrimestre 1
Curso Asignatura ECTS Tipologia
Psicologia del )
6 Basica
Desarrollo
Desarrollo del
Pensamiento 6 Bdsica
1¢ Matemdtico

Modalidad

Presencial

Presencial

Lengua

Castellan
o

Castellan
o

Asignatura
Psicologia de la

Personalidad

Comportamient
o Motor en el

Graduado/a en Educacidn Infantil

6 Obligatoria Presencial = Castellano
4,5/9 Obligatoria Presencial = Castellano
4.5 Obligatoria Presencial = Castellano
31
Cuatrimestre 8
ECTS Tipologia Modalidad Lengua
Practicas
18 Académicas Presencial = Castellano
Externas
Trabajo Fin de
Presencial = Castellano
Grado
6 Optativa Presencial = Castellano
30
Cuatrimestre 2
ECTS Tipologia Modalidad Lengua
Basica Presencial Castellano
6 Basica Presencial Castellano
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Curso

Desarrollo de
la Expresion o

. 6 Basica
Musical en

Infantil

Fundamentos
Tedricos e

Histdricos de 6 Basica
la Educacion

Infantil

Sociologia de )
i 6 Basica
la Educacion

TOTAL ECTS 30

Cuatrimestre 3

Asignatura ECTS Tipologia
Practicas
Practicum | 8 Académicas
Externas
Diversidad,

Convivencia 'y ) )
o 4 Obligatoria
Educacion

Inclusiva

Expresion
Plastica o

] 3/9 Bdsica
Infantil y su

Didactica

Bases
Bioldgicas de 6
la Salud

Obligatoria

La
Observacion
Sistemdtica o
6 Basica
en el Aula de
Educacion

Infantil

Educacion

Medidtica y
Dimension 4/8 Bdsica
Educativa de

las TIC

TOTAL ECTS 31

Presencial

Presencial

Presencial

Modalidad

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Castellan
o

Castellan
o

Castellan
o

Lengua

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Nifio y la Nifia
de 0 a 6 afios

Orientacion
Educativa:
Relaciones
Escuela, Familia
y Comunidad en
Educacion
Infantil

Organizacién de
Centros
Educativos

Lengua
Espafiola

TOTAL ECTS

Asignatura

Psicologia de la
Educacion

Psicologia de la
Convivencia
Escolar en
Educacion
Infantil

Expresion
Plastica Infantil
y su Didactica

Planificacion e
Innovacion en
Educacion
Infantil

Literatura
Infantil y su
Didactica

Educacion
Medidtica y
Dimensidn
Educativa de las
TIC

TOTAL ECTS

Graduado/a en Educacidn Infantil

6 Basica Presencial
6 Basica Presencial
6 Basica Presencial
30

Cuatrimestre 4

ECTS Tipologia Modalidad
6 Basica Presencial
4 Obligatoria Presencial

6/9 Bdsica Presencial
6 Basica Presencial
3 Obligatoria Presencial

4/8 Bésica Presencial

29
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Curso Asignatura

Practicum Il

Prevencion e
Identificacion
de los
Trastornos del
Desarrollo y
de las
Dificultades
del
Aprendizaje
en la Etapa
Infantil

Atencion al
Alumnado
con
Necesidades
Educativas
Especiales en
Educacion
Infantil

Desarrollo de
Habilidades

Lingtisticas y
sus Diddcticas

Didactica de
las Ciencias
Sociales en
Educacion
Infantil

TOTAL ECTS

Curso Asignatura

Estrategias de
Intervencion
Educativa en
la Etapa
Infantil

Optativa 1

Optativa 2

Cuatrimestre 5

ECTS Tipologia Modalidad
Practicas
8/18  Académicas Presencial
Externas
6 Obligatoria Presencial
6 Obligatoria Presencial
4.5/9  Obligatoria Presencial
4.5 Obligatoria Presencial
29
Cuatrimestre 7
ECTS Tipologia Modalidad
6 Obligatoria Presencial
6 Optativa Presencial
6 Optativa Presencial

Lengua

Castellan
o

Castellan
o

Castellan
o

Castellan
o

Castellan
o

Lengua

Castellan
o

Castellan
o

Castellan
o

Asignatura

Practicum Il

Didactica del
Medio
Ambiente en
Educacion
Infantil

Psicologia de la
Salud

Desarrollo de
Habilidades

Lingtisticas y
sus Diddcticas

Didactica de las
Ciencias
Naturales en
Educacion
Infantil

TOTAL ECTS

Asignatura

Practicum Il

Trabajo Fin de
Grado

Optativa
5/actividades
culturales

Graduado/a en Educacidn Infantil

Cuatrimestre 6

ECTS Tipologia Modalidad
Practicas
10/1 L. .
g Académicas Presencial
Externas
6 Obligatoria Presencial
6 Obligatoria Presencial
4.5/9  Obligatoria Presencial
4.5 Obligatoria Presencial

31

Cuatrimestre 8

ECTS Tipologia Modalidad
Practicas

18 Académicas Presencial
Externas

Trabajo fin )

Presencial
de Grado

6 Optativa Presencial
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Optativa 3

Optativa 4

Optativa

Optativa

Presencial

Presencial

Castellan
o

Castellan
o

Castellan

Graduado/a en Educacidn Infantil

&

Optativa  Presencial  Castellane

Optativa  Presencial  Castellane

Optativa  Presencial  Castellane
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TOTALECTS 30 TOTALECTS 30

Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del Plan de Estudios

La coordinacion docente en los titulos que gestiona la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia sigue las
indicaciones de la Universidad de Cdérdoba a este respecto, asegurando una estructura que garantiza la
coordinacion entre los diferentes docentes dentro de un titulo. Para ello tiene una doble estructura: vertical y
horizontal. Los resultados de los procesos de coordinacion académica son analizados por la Comisién de Garantia
de Calidad del Centro quien propone, en su caso, acciones de mejora.

Coordinacion Vertical: el sistema de coordinacion vertical presenta una organizacion jerarquica que responde a
la siguiente figura:
Figura 1. Esquema de coordinacién vertical (FCEP)

e
s

Coordinadoras/es
de Titulacién

Segun los estatutos de la Universidad de Cérdoba, la persona que asume el decanato es la que ostenta la

representacion de su centro y ejerce las funciones de direccién y gestion ordinaria del mismo, entre ellas las de
dirigir y coordinar las actividades del Centro en todos los érdenes de su competencia.

La persona que ostenta el decanato delega determinadas funciones en la figura del Coordinador/a de Titulacién,
gue actua bajo la supervision del Equipo de Direccidn del Centro. Esta figura estd regulada por la normativa para
la figura de coordinador/a de titulacion aprobada en Consejo de Gobierno 24/06/2015 y por el Reglamento
Orgénico de Organizaciéon y Funcionamiento de la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia de la
Universidad de Cérdoba (Consejo de Gobierno de 28/05/2020, y fue modificado en Consejo de Gobierno de
25/11/2022, para la inclusién de la nueva denominacién de la Facultad)

Serdn funciones de la persona que coordine el Titulo, entre otras:

e Impulsar la coordinacion horizontal y vertical entre materias/asignaturas, aprovechando la sinergia entre
las mismas para desarrollar las competencias especificas de materias y médulos.

e  Participacién en la programacioén de las ensefianzas del titulo.
e  Participacién en el proceso de elaboracién y publicacién de las guias docentes.

e  (Colaboracién con la Comision de Garantia de Calidad del Centro para la implantacién y seguimiento del
Sistema de Garantia de Calidad de este. En la FCEP la figura de coordinacion del titulo es miembro nato
de la Comisién de Garantia del Centro.

e  Colaboracién con la Direccidn de los Departamentos en la resolucién de los conflictos que puedan surgir
en el normal desarrollo de la docencia.

e  Supervision del control del desarrollo de los temarios y del mantenimiento de la coordinacién entre los
docentes que ejercen ordinariamente los Consejo de Departamento.
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Los/as Coordinadores/as de los Titulos realizan, al menos, 2 reuniones anuales con docentes y representantes de
los estudiantes para conocer, entre otros, la coordinacién entre asignaturas y las propuestas de mejora.

Coordinacion horizontal: desde la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia entendemos que, aunque la
coordinacion horizontal es la que se encarga de gestionar un reparto equilibrado entre las diferentes asignaturas
de un mismo cuatrimestre, es necesaria también la existencia de una coordinacién entre los docentes que
imparten una misma materia en diferentes grupos-clase. Por lo tanto, planteamos la necesidad de coordinacién
horizontal en dos dmbitos: dentro de una misma asignatura y entre docentes de diferentes asignaturas.

Dentro de una misma asignatura: este sistema de coordinacion horizontal lo constituye cada equipo
docente de cada una de las asignaturas, bajo la persona que asume la coordinacién de la asignatura.
Dicha figura estd regulada por el Reglamento de Régimen Académico de los Estudios Oficiales de Grado
de la Universidad de Cérdoba (aprobado en Consejo de Gobierno de 19/07/2019, modificado en Consejo
de Gobierno de 02/07/2020).

La persona que asume la coordinacion es propuesta por los departamentos a los que estan adscritas las
asignaturas. El reglamento recoge que cada grupo grande de docencia tendra un profesor responsable y
cada asignatura tendrd un coordinador, que serd nombrado de entre los responsables de los grupos.

Son funciones de la persona que asume la coordinacion de la asignatura:

o Coordinar con todo el equipo docente de la asignatura la elaboracion de la gufa docente en el
plazo previsto para ello.

o Velar por que el nimero y duracién de las actividades docentes programadas se adapten
correctamente a los créditos de la asignatura, asi como por su adecuada coordinacién con el
resto de las asignaturas del titulo.

o Coordinar al equipo docente que participa en la asignatura en lo referente a evolucién del
programa, contenidos tedrico-prdacticos, métodos de evaluacion, etc.

o Coordinar, junto con el Centro, la distribucion homogénea y racional del estudiantado en los
distintos grupos de docencia de la asignatura.

o Elaborar un informe al final del periodo docente de la asignatura, de acuerdo con los Sistemas
de Garantia de Calidad de los Titulos.

Este es un proceso de revisién y mejora continua que se inicia con el disefio de la guia docente del curso
préximo. El equipo docente debe reunirse bajo la coordinacién de la asignatura y consensuar la guia
docente, en base a la experiencia del curso anterior y cumpliendo lo sefialado en el documento de
Verificacion del Titulo. Asimismo, se incorporan a la Guia todas aquellas cuestiones que puedan mejorar
la docencia en la materia. Durante el curso, la coordinacion de la asignatura, junto con el responsable del
grupo, vela por el desarrollo de la gufa docente. Al finalizar, se hace una evaluacion del desarrollo de la
docencia y se cumplimentan las encuestas sobre el desarrollo de la docencia por parte del coordinador
de la asignatura, las cuales seran analizadas por la Comisién de Garantia de Calidad del Centro. Estas
acciones seran la base para la elaboracién de la nueva guia docente del curso proximo.

Las guias docentes deben contener un apartado que explicite los “Criterios de Coordinacion” horizontal
de la asignatura. Dichos criterios son revisados por la coordinacién de la titulacion antes de publicar las
guias docentes de cada curso.
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Figura 2. Diagrama proceso de coordinacion horizontal
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e Entre docentes de diferentes asignaturas: en el plazo sefialado por el calendario académico, la
coordinacioén del titulo revisa las diferentes materias para comprobar que se adecuan a los Verifica de los
titulos y que no contienen una carga excesiva de trabajo para el estudiantado.

En las reuniones de coordinacion del titulo se genera un espacio de puesta en comun e intercambio entre
los docentes de diferentes asignaturas que se encuentran en un mismo grado, curso y cuatrimestres. En
estos espacios de intercambio los docentes exponen la carga de trabajo que realizan los estudiantes y se
proponen colaboraciones entre diferentes materias.

En cuanto a los mecanismos de coordinacion del Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” se concreta en una
estructura que garantiza la coordinacion entre los diferentes docentes. Para ello tiene una doble estructura:
vertical y horizontal. Los resultados de los procesos de coordinacién académica son analizados por la Comision de
Garantia de Calidad del Centro quien propone, en su caso, acciones de mejora.

La coordinacién del titulo de Educacién Infantil se establece como misién principal para garantizar la
implementacion de los planes de estudios y la calidad de la docencia, es por ello, por lo que el Centro de Magisterio
“Sagrado Corazdn” pone especial énfasis en el analisis y seguimiento por cuatrimestres y curso, asi como por curso
y titulacion de los siguientes aspectos:

e  Coordinacion y seguimiento de las guias docentes:

o

En su elaboracion para evitar solapamientos o carencias en las materias que conforman el curso,
asi como entre aquellas que constituyen los mdédulos. Se realizan tareas de supervision de las
guias y se establecen encuentros entre el profesorado, con el fin de que puedan consensuar
criterios eficaces y unificados.

En el transcurso del afio académico manteniendo reuniones con los y las representantes del
alumnado de la Titulacion y a través del andlisis de la valoracién de la docencia en funcion del
area de conocimiento, del curso, de la Titulacion y el Centro, en aquellos items que hacen
referencia a las guias y aspectos concretos de la docencia del profesorado.

Al finalizar el curso, se realizaran informes de los mddulos, asi como de los cursos, con los datos
del andlisis y seguimiento realizado, y se propondran propuestas de mejora que se haran llegar
al profesorado implicado.

e laformacién en competencias:

o Enelalumnado:

Andlisis de las competencias que se desarrollan en las respectivas materias de los cursos y
en la totalidad del Titulo, asi como, qué modalidades, métodos y agrupamiento las
favorecen, en virtud de las especificidades de cada una.

Seguimiento de las actividades y herramientas de evaluacion acorde con la formacién en
competencias del alumnado. Andlisis de los logros conseguidos y las debilidades detectadas,
en base a los resultados de rendimiento académico obtenidos.

o Enelprofesorado:

Disefio y organizacion de espacios formativos que fortalezcan el uso de metodologias que
propicien la formacién en competencias del alumnado y la evaluacién de sus logros, asi como
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de estrategias motivacionales que sitlen al alumnado en un primer plano de la formacion,
con la consecuente participacion activa en su profesionalizacion.

e Actividades académicas dirigidas interdisciplinares e interdepartamentales.
o Disefioy coordinacion de trabajos cooperativos entre materias-cursos-titulo.

o Puesta en marcha de tutorias conjuntas, donde se atienden las necesidades del alumnado en la
elaboracion de los trabajos/proyectos y se realiza el seguimiento especifico de los mismos, por el
conjunto de docentes de las distintas materias implicadas.

o Sinergia e integracién de los contenidos de distintas materias en macroproyectos formativos.

Para impulsar estos principios y la coordinacién vertical y horizontal de las materias que integran la Memoria del
Plan de Estudios, se hace imprescindible atender a una estructura formal de tipo académico y organizativo que
permita el trabajo conjunto de los docentes del Grado. Asi, siguiendo las directrices Agencia Andaluza del
Conocimiento, se establece la siguiente estructura de coordinacion del titulo de Educacion Infantil (véase Figura
3)

Figura 3. Estructura organizativa de la Titulacion

Equipo directivo

Unidad de Garantia
de Calidad

Coordinador/a de
Grado

Coordinador/a de
curso

Coordinador/a de Delegados/as de
asignatura CUrso y grupos

Por lo que respecta a la coordinacién horizontal, se debe:

e Revisar las guias docentes para poder contrastar la relacion existente entre las competencias que deben
adquirir y desarrollar el alumnado, con las metodologias disefiadas y los sistemas de evaluacién de sus
logros.

e Secuenciar los contenidos de las materias afines, tanto por dreas de conocimiento, como por los mddulos
gue contemplan el Documento de Verificacion del Grado (Verifica).

e  Proponer posibles actividades formativas que integren los aprendizajes que se realizan en el mismo curso
y que constituyan la adquisicion y el desarrollo de las competencias.

e Acordar una programacion temporal de las actividades formativas que conlleve la distribucion coherente
y asumible por el alumnado.

En lo relativo a la coordinacién vertical, las acciones deben ir encaminadas a:

e Revisar y analizar los solapamientos en contenidos entre las diversas materias a lo largo del Plan de
Estudios.
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e Establecer en funcién de ello, la secuenciacion de los contenidos e impulsar posibles actividades
formativas interdisciplinares que integren la adquisicion y el logro de competencias.

e Abordar medidas necesarias que permitan modificar metodologias y/o sistemas de evaluacion que
faciliten el progreso del alumnado a la consecucién de los objetivos del Titulo.

Desde esta perspectiva, el Centro de Magisterio Sagrado Corazén elabora el presente Plan de Coordinacion de las
Titulaciones de Grado, partiendo de la programacién de actividades de la Programacién de Coordinacién de las
Titulaciones de Grado y de Diplomatura (a extinguir), con fecha de 30 de septiembre de 2011 y en funcién de las
modificaciones introducidas en la Normativa para la figura del Coordinador/a de Titulacién de la Universidad de
Cordoba, con fecha de 25 de junio de 2015.

Ante la puesta en marcha de los nuevos grados de la Universidad de Cérdoba, correspondientes a la Ordenacién
de las Ensefianzas Universitarias regulada por el RD 1393/2007, el Consejo de Gobierno aprobd en su sesion de
23 dejulio de 2010, la normativa reguladora de la figura del Coordinador de Titulacién, justificada en la necesidad
de modificarlos procesos de ensefianza-aprendizaje hacia un modelo centrado en la adquisicion de competencias
que exigia un profesorado altamente involucrado con las tareas docentes, muy sensibilizado con la innovacién y
dispuesto a abordar la planificacién docente con espiritu critico e interdisciplinar. (p.1).

A tenor de estas consideraciones, se formulan las funciones que se le atribuyen a la figura del coordinador/a de
Titulacidon, quedando establecidas en trece (pp. 1-4):

1. Poner en marcha las acciones necesarias para el desarrollo eficaz del titulo.

2. Promover las acciones necesarias para impulsar el cumplimiento de los objetivos propuestos en el
documento de verificacion de Titulo. Entre otras:

a. Supervisar que el alumno tenga una carga de trabajo homogénea y racional durante el curso
que le permita desarrollar con facilidad las actividades presenciales y no presenciales que se le
encarguen en cada materia/asignatura.

b. Analizar la duracién, planificacién temporal y adecuada evaluacion de las actividades
formativas propuestas para la adquisicion de las competencias y su implantacién en el
desarrollo del grado.

c. Impulsar la coordinacion horizontal y vertical entre materias/asignaturas, aprovechando la
sinergia entre las mismas para desarrollar las competencias especificas de materias y médulos.

3. Participar en la programacioén de las ensefianzas del Titulo para la coordinacién de:
a. Los contenidos especificos tedrico-practicos a impartir en las diferentes materias/asignaturas.
b. Las metodologias de evaluacion.

c. Las actividades dirigidas a realizar por el alumno, favoreciendo la realizacion de actividades
transversales entre distintas asignaturas.

4. Participar en el proceso de elaboracion de las gufas docentes anuales.
a. Resolviendo las dudas del profesorado en la cumplimentacién de las guias docentes.

b. Verificando que los contenidos de las distintas materias/asignaturas no presentan solapes o
lagunas.

c. Verificando que el volumen de trabajo asignado a los estudiantes en cada materia/asignatura
se corresponde con el nimero de créditos, analizando y coordinando la distribucién racional
de actividades dentro de cada curso y evitando acumulaciones de trabajo cuando sea posible.

d. Comprobando que los criterios de coordinacién propuestos en cada guia responden a los
establecidos con caracter general a nivel de centro, titulaciéon y curso.

e. Analizando la distribucion de competencias entre las distintas materias/asignaturas vy
promoviendo sinergias que posibiliten la realizacion de actividades conjuntas entre ellas.

f.  Verificando que las guias docentes han sido actualizadas y publicadas y son accesibles en las
fechas previstas para ello.
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10.

11.

12.

13.

g.  Asumiendo cualquier otra funcién que le asigne la Direccion del Centro, en el dmbito de sus
competencias, en lo referente al proceso de redaccion, aprobacion y publicacién de las guias
docentes.

Potenciar la creacién de grupos docentes.

Verificar el cumplimiento de todos los puntos de la guia docente a lo largo del curso, con especial
atencién a los métodos y criterios de evaluacion, atencion al alumnado a tiempo parcial y con
necesidades especiales, asi como al cumplimiento de plazos de entrega de actas y periodo de validez
de calificaciones.

Colaborar con la Direccién de los Departamentos en la resolucion de los conflictos que puedan surgir
en el normal de desarrollo de la docencia, con capacidad de decision en representacion de la Direccién
del Centro, si fuera necesario.

Coordinar el Plan de Accién Tutorial de la titulacion en estrecha colaboracién con los asesores o tutores
y mentores.

Reforzar las acciones de coordinacién mediante el conocimiento “in situ” del desarrollo del curso. El/la
Coordinador/a del Titulo establecerd reuniones periddicas con alumnos, profesores y asesores
académicos para hacer un seguimiento del desarrollo del curso y fomentar acciones de coordinacién
que resuelvan las incidencias que se detecten.

Colaborar con la Comision de Garantia de Calidad del Titulo para la implantaciéon y seguimiento del
Sistema de Garantia de Calidad (SGC) del mismo, ya que el propio SGC lleva implicita la evaluacion del
proceso de ensefianza-aprendizaje y evaluacion de las competencias.

Canalizar las demandas de formacién del profesorado en los aspectos relacionados con la correcta
implantacién del titulo. Por ejemplo: evaluacién de competencias, metodologias de e-learning, tutorias,
etc.

El coordinador de titulacion trabajara bajo las instrucciones y directrices del Comité de Direccién y, en
particular, del Decano/Director. Asimismo, por invitacion expresa del Decano/Director del Centro, podra
asistir a las reuniones del Comité de Direccion y representar a la Direccion del Centro cuando asi se
acuerde en los dmbitos de:

a. Modificacion del Plan de Estudios.

b. Difusion del Titulo.

c. Relaciones con egresados y profesionales del Titulo.
d. Acciones de informacién a alumnos de nuevo ingreso.

e. Acciones de innovacién docente y formacién continua especificas para el equipo docente y el
alumnado de una titulacién.

f.  Cualesquiera otras relacionadas con la organizacién y coordinacion docente que le asigne el
Decano o Director del Centro.

Elaborar una memoria anual de actividades de coordinacion del titulo, que serd presentada a la
Direccion del Centro antes del 30 de septiembre, conteniendo, al menos:

a. Actas de las reuniones periddicas mantenidas a lo largo del curso con el profesorado, asesores
y alumnos.

b. Valoracién de las innovaciones docentes puestas en marcha en la titulacion.
c. Necesidades formativas detectadas en el profesorado del titulo.
d. Valoracion del programa de accién tutorial.

e. Valoracion de la coordinacion temporal de las actividades académicas dentro de las
asignaturas y carga de trabajo de los estudiantes y plan de trabajo para el curso siguiente.

El Centro de Magisterio Sagrado Corazén establece, atendiendo al Reglamento de Régimen Interno vy
caracteristicas del mismo, y asume, teniendo en cuenta la Normativa para la Figura de Coordinador/a de Titulacién
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en los Titulos de Grado de la UCO, las siguientes competencias del Coordinador/a de la Titulacion de Grado en
Educacion Infantil:

Participacion en la elaboracién de las guias docentes: el Coordinador/a velard por la correcta
cumplimentacion de las guias de las asignaturas, resolvera las dudas que puedan tener los docentes en
dicho proceso y asegurara que los cambios se realicen en los plazos establecidos por la UCO.

Verificacion de los posibles solapamientos o carencias entre las asignaturas que constituyen los médulos
y materias. Para ello, se supervisardn las guias docentes y se establecerdn encuentros entre el
profesorado, con el fin de consensuar criterios eficaces y unificados. Del mismo modo, se fomentara el
desarrollo de actividades interdisciplinares que puedan integrar y movilizar los aprendizajes centrados en
la adquisicion de competencias.

Planificacion de reuniones con el alumnado representante de los diversos cursos del Titulo, con la
finalidad de recabar informacion que garantice la implementacion de los planes de estudios y la calidad
de la docencia, en las que se abordaran, entre otras, las siguientes cuestiones: el cumplimiento de lo
establecido en las guias docentes, el posible solapamiento de contenidos, el volumen de trabajo asignado
en cada materia, la secuenciaciéon de actividades, los instrumentos de evaluacion y las prdcticas
interdisciplinares.

Colaboracién con la Direccion Adjunta y la Vicedireccién Adjunta de Ordenacién Académica, en la
resolucion/mediacion de conflictos que puedan surgir entre la comunidad universitaria (alumnado y
profesorado) y que perjudiquen el normal desarrollo de la docencia.

Colaboracién con la Unidad de Garantia de Calidad del Titulo para la implantacién y seguimiento del
Sistema de Garantia de Calidad del mismo.

Elaboracién de una memoria anual de actividades de coordinacién del titulo, que serd presentada a la
Direccion del Centro antes del 30 de septiembre.

Las acciones que conlleva el presente plan de coordinacién se llevaran a cabo atendiendo al siguiente cronograma
(Tabla 9) sujeto a posibles modificaciones en funcién de los plazos que la Universidad de Cordoba establezca para
alguna de ellas:

Tabla 9. Cronograma del Plan de Coordinacion de Educacién Infantil del Centro de Magisterio Sagrado Corazén

CRONOGRAMA DE ACCIONES DE COORDINACION DE LOS TITULOS

TAREAS FECHA APROXIMADA

Revision de las Guias Docentes. Segundo cuatrimestre del curso anterior.

Verificacion de solapamientos de

Final del primero y segundo cuatrimestre del curso anterior.

contenidos entre asignaturas.

Reunion con los responsables de | pjanificacién, seguimiento y valoracion de las propuestas formativas al inicio de curso académico y final del primer y

asignaturas. segundo cuatrimestre.

Reunion con el alumnado. Se llevardn a cabo varios encuentros en el curso académico: coincidiendo con la finalizaciéon de las asignaturas

cuatrimestrales cursadas en el primer cuatrimestre y al finalizar el curso para las asignaturas del segundo cuatrimestre y

anuales.

Reuniéon con la Comision de

Se realizara en funcion de lo regulado por el procedimiento PAO4: Coordinacion con Centros Propios y Cedntros Adscritos

Garantia de Calidad del Centro

(cGee)

Disponible en http://www.uco.es/educacion/es/sistema-de-garantia-de-calidad-del-centro-sgct

Reuniéon de la Comision de

Se realizara en funcion de lo regulado por el procedimiento PAO4: Coordinacion con Centros Propios y Cedntros Adscritos

Coordinacién Intercentros de

Titulos Compartidos (CCITC)

Elaboracion y entrega de la

memoria

Disponible en http://www.uco.es/educacion/es/sistema-de-garantia-de-calidad-del-centro-sgct

Al finalizar el curso académico.
anual del Plan de
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Mejora % Actuacion de

Coordinacion

ACREDITACION DE LA COMPETENCIA LINGUISTICA

Con caracter previo a la expedicién del titulo de Grado, el estudiante deberd acreditar el conocimiento de un
idioma extranjero, de acuerdo con la normativa de la Universidad de Cérdoba. El nivel exigido sera el equivalente
al B1 correspondiente al Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas. El alumnado que supere 24 ECTS
0 mas en un idioma extranjero estard exento de la acreditacion del B1.

DECA

El alumnado podrd también cursar los créditos necesarios para la obtencion de la Declaracion Eclesiastica de
Competencia Académica (DECA), requisito para impartir la asignatura de “Religion y Moral catélica” en Centros de
Educaciéon Infantil y Primaria. La Resolucién de 17 de diciembre de 2007, de la Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacion, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 14 de diciembre de
2007, por el que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de estudios conducentes a
la obtencion de Titulos que habiliten para el ejercicio de la profesién regulada de Maestro en Educacién Infantil,
en su Anexo 4.2 dice que: “los planes de estudios conducentes a la obtencién de los Titulos universitarios oficiales
gue habiliten para el ejercicio de la profesiéon de Maestro en Educacién Infantil, deberan ajustarse a lo dispuesto
en el articulo cuarto del Acuerdo de 3 de enero de 1979 entre el Estado Espafiol y la Santa Sede sobre Ensefianzas
y Asuntos Culturales”. Por acuerdo de la LXXXIX Asamblea Plenaria de la Conferencia Episcopal Espafiola de 27 de
abril de 2007, para ser profesor/profesora de Religion es necesario haber obtenido la DECA. Esta certifica ante las
autoridades educativas del Estado espafiol y de las Comunidades Auténomas, que su titular ha realizado los
estudios minimos necesarios que se exigen, posibilitando asi lo establecido en el art. 27.3 de la Constitucién
espafiola. La Comision Episcopal de Ensefianza y Catequesis de la Conferencia Episcopal Espafiola ha establecido
con fecha de 6 de marzo de 2008 que para la obtencién de la DECA se precisa la realizacién de 24 créditos ECTS
de “Teologia catdlica y su Pedagogia” distribuidos en cuatro asignaturas:

1. Religidn, culturay valores (6 cr.)

2. El mensaje cristiano (6 cr.)

3. Lalglesia, los sacramentos y la moral (6 cr.)

4. Pedagogiay diddctica de la religién catdlica (6 cr.)

Es por ello que: *El alumnado que realice sus estudios en la Facultad de Ciencias de la Educacion y que curse
la asignatura optativa “Religion, cultura y valores”, podra matricularse de la asignaturas optativas ofertadas en su
centro y que, junto con los mecanismos que disponga la Universidad de Cérdoba, conduzcan a la obtencién de la
DECA. *El Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” oferta al alumnado la posibilidad de obtener la DECA cursando
las asignaturas optativas propuestas en el Centro a tal fin.

4.1.b) Plan de Estudios detallado

MODULO 1. PROCESOS EDUCATIVOS, APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD (0- 6 ANOS)

MATERIA 1.1: PSICOLOGIA

Ne créditos ECTS 18 Tipologia Basica Modalidad  Presencial
19 curso, 12y 29 cuatrimestre

Organizacién temporal ;
& P 29 curso, 22 cuatrimestre

Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia BASICA)

Ciencias de la Educacién

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C01-C05-C06—-C07—-C08—-C09—-C10-C26—-C27—-HDO1-HD0O4 - HD30 - COMO3 — COM04 — COMO5 — COMO09 - COM10

—-COM28.
CONTENIDOS
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1. PSICOLOGIA DE LA EDUCACION:

Bloque 1. Psicologia, Educacién y Aprendizaje Infantil: el marco tedrico y cultural. Teorias y leyes del aprendizaje humano.
Contexto familiar y contexto preescolar estimuladores del aprendizaje.

Blogue 2. Condiciones intrapersonales del aprendizaje infantil: La cognicion como sistema: pensamiento y lenguaje en los
afios infantiles. Representacion cognitiva: del pensamiento narrativo a la légica preoperatorio. Psicomotricidad, actividad y
dominio corporal: identidad y personalidad infantil. Autorregulacién del aprendizaje: el dominio emocional y el ajuste
psicosocial.

Bloque 3. Condiciones interpersonales e institucionales: Los iguales y el aprendizaje cooperativo: amistades, compafierismo
y rivalidad social. El centro de Educacién Infantil como ecosistema de convivencia, aprendizaje y desarrollo

Blogue 4. Diferencias individuales y dominios psicoeducativos: Dominios cognitivos especificos y Educacién Infantil: la
potencialidad de las competencias basicas. Dominios procedimentales: aprender estrategias y competencias ejecutivas.

2. PSICOLOGIA DEL DESARROLLO:

Bloque 1. La Psicologia del Desarrollo como ciencia: Definicidn, campos y proceso histérico de la Psicologia del Desarrollo;
Métodos y disefios de investigacion evolutiva; Enfoques tedricos mas relevantes en la Psicologia del Desarrollo.

Bloque 2. El desarrollo humano: Factores y determinantes del desarrollo; Inicios bioldgicos del desarrollo humano; Desarrollo
fisico, sensorio-perceptivo y motor; Desarrollo cognitivo y linglistico; Desarrollo socioafectivo y emocional; Diferencias
individuales en el desarrollo; Intervencién psicoeducativa en el desarrollo: la atenciéon temprana.

3. PSICOLOGIA DE LA PERSONALIDAD:

Bloque 1. El concepto de personalidad y las principales perspectivas en psicologia de la personalidad.

Blogue 2. Escuela y personalidad: la influencia de la escuela, el/la maestro/maestra y la familia en la formacion de la
personalidad de 0-6 afios. Factores genéticos y ambientales.

Bloque 3. La personalidad: las diferencias individuales y/o culturales. Importancia en el proceso de ensefianza aprendizaje y en
la integracion.

Bloque 4. El papel del maestro/ay la escuela en la formacién del yo y el autoconcepto: autoestima y autoimagen.

Bloque 5. Cémo trabajar desde la escuelay con la familia la ansiedad por separacién, el vinculo de apego, la seguridad emocional
y afectiva, la comprension de las emociones y el optimismo aprendido.

Bloque 6. El nifio comunicativo y el fomento de expresividad para potenciar la adaptacién y el bienestar emocional. Factores
que influyen en la formacion de la personalidad introvertida/extrovertida. Importancia del maestro/a y de la escuela.

Bloque 7. Importancia de los factores educativos en la formaciéon de la personalidad prosocial-altruista y su influencia en el
trabajo cooperativo.

Bloque 8. Factores educativos, familiares y sociales que influyen en la formacion de la personalidad agresiva y/o inhibida en la
resolucion de conflictos y en la interaccién con los iguales y los adultos.

Bloque 9: El papel de la personalidad en la regulaciéon de la conducta y la aceptacion de normas y de limites: autocontrol.
Bloque 10: Personalidad y motivacion: curiosidad, experimentacién e imitacion.
Bloque 11. Papel de la escuela en la prevencion de la personalidad desadaptada.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AFO01 (3-100%) — AF02 (10-100%) — AFO3 (34-100%) — AF04 (6-100%) — AFO5 (12-100%) — AFO6 (16-100%) — AFQ7 (8-100%) —
AF09 (91-100%) — AF10 (75-0%) — AF11 (150-0%) — AF12 (45-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 -MD02—- MDO03 — MD04 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
Se detallan en las fichas de las correspondientes asignaturas que conforman esta materia.

OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS  Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C06 — CO07 — C27 — HDO4 — HD30 —
Psicologia de la Educacién B 6 49 Castellano COMO03 — COMO04 - COMO5 -
COM28.

AFO1 (3-100%) — AFO3 (9-100%) — AFO5 (12-100%) — AFO6 (3-100%) — AFO7 (3-100%) —
AF09 (30-100%) — AF10 (10-0%) — AF11 (50-0%) — AF12 (30-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES =~ MDO1 — MDO3 — MDO4 — MDOS.
SISTEMAS DE EVALUACION ~ SEO1 (20-50) — SEO5 (10-40) —SEO6 (10-40)
OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS
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Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C01-C05-C08—-C09-C10-HDO1
Psicologia del Desarrollo B 6 19 Castellano - HDO4 - COMO03 - COM04 —
COMO0S9.

AF02 (10-100%) — AFO3 (10-100%) — AFO4 (4-100%) — AFO6 (8-100%) — AFO9 (28-100%)
— AF10 (25-0%) — AF11 (50-0%) — AF12 (15-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES = MDO1 — MDO3 — MDO4 — MDOS.

SISTEMAS DE EVALUACION ~ SEO1 (30-50) — SEO3 (30-40) — SEO5 (10-20).

ACTIVIDADES FORMATIVAS

OBSERVACIONES
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Psicologia de la Personalidad B 6 20 Castellano 0>~ C08~C10~C26-C27—-HD30

— COMO4 — COMO9 — COM10.
AF03 (15-100%) — AFO4 (2-100%) — AFO6 (5-100%) — AFO7 (5-100%) — AFO9 (33-100%) —
AF10 (40-0%) — AF11 (50-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES =~ MDO1 — MDO2 — MDO3 — MDO4 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION ~ SEO1 (40-60-80) — SE02 (10-20) — SEO3 (10-20) — SEO5 (10-20).
OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

MODULO 2. DIFICULTALDES DE APRENDIZAJE Y TRASTORNOS DEL DESARROLLO

MATERIA 2.1: PSICOLOGIA

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Obligatoria Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 39 curso, 19 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C26-C27-HDO1 - HDO6 —HDO7—HDO8 —HD30 — COMO1.
CONTENIDOS

Bloque 1: Aspectos conceptuales: Aspectos tedricos y conceptuales basicos de los trastornos del desarrollo y de las dificultades
del aprendizaje en el entorno de la Educacién Infantil; El maestro/a de infantil en la deteccién de los signos de alarma precoces
en el desarrollo; La coordinacion con otros profesionales y el apoyo en el aula.

Blogue 2: Los trastornos del desarrollo: Retraso madurativo. El concepto de retraso madurativo. La actuacion del maestro/a
de infantil en la prevencién de los trastornos cognitivos e identificacion del alumnado con retraso madurativo. Pautas de
coordinacion entre el maestro/a de Educacion Infantil y la familia de los nifios/as con retraso madurativo: el apoyo desde el
hogar; Los trastornos generalizados del desarrollo; Concepto de trastornos generalizados del desarrollo (TGD).Aspectos
evolutivos de los nifios y nifias con TGD; La actuacion del maestro/a de infantil en la prevencion e identificacién del alumnado
con trastornos generalizados del desarrollo; Pautas de coordinacion entre el maestro/a de Educacion Infantil y la familia de los
nifios/as de los nifios/as con TGD con retraso madurativo: el apoyo desde el hogar; Trastornos del lenguaje: retraso del lenguaje
y trastorno especifico (TEL).Concepto de retraso del lenguaje y trastornos especificos del lenguaje (TEL). Aspectos evolutivos
de las personas con TEL. La actuacién del maestro/a de infantil en la prevencion e identificacion del alumnado con TEL. Pautas
de coordinacion entre el maestro/a de Educacion Infantil y la familia de los nifios/as de los nifios/as con retraso o trastorno
especifico del lenguaje: el apoyo desde el hogar.

Blogue 3: Las dificultades del aprendizaje: La actuacion del maestro/a de Educacién Infantil en la prevencion y deteccion
precoz de las dificultades en el aprendizaje de la lectura; Pautas de estimulacién del aprendizaje de la lectura desde el aula; La
actuacién del maestro/a de Educacién Infantil en la prevencion y deteccidn precoz de las de las dificultades en el aprendizaje
de la escritura; Pautas de estimulacién del aprendizaje de la escritura desde el aula; La actuacién del maestro/a de Educacion
Infantil en la prevencién y deteccidn precoz de las de las dificultades en el aprendizaje del célculo; Pautas de estimulacién del
aprendizaje del calculo desde el aula; La actuacion del maestro/a de Educacion Infantil como mediador ante la desventaja
sociocultural.

Blogue 4: Compensacidn educativa: Identificacion de las necesidades de compensacion del alumnado en educacion infantil.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AFO1 (10-100%) - AFO3 (10-100%) - AFO4 (3-100%)- AFO6 (7-100%)- AFO7 (10-100%)- AF09 (20-100%)- AF10 (45-0%)- AF11 (45-
0%).
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MDO3 — MDOS5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
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SEO1 (20-50) — SE02 (10-40) —SEO6 (10-40).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS  Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Prevencién e ldentificacién de los
Trastornos del Desarrollo y de las o C26 — C27 — HDO1 — HDO6 — HDO7—
Dificultades del Aprendizaje en la OBL 6 > Castellano HD0O8 — HD30 — COMO1.

Etapa Infantil

MATERIA 2.1: ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCACION INFANTIL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Obligatoria Modalidad Presencial
Organizacion temporal 39 curso, 19 cuatrimestre Lenguas Castellano

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

HDO4 — HDO6 — HDO7 — HDO8 — HD30 — COMO4.
CONTENIDOS

Bloque 1: Evolucion conceptual y pragmatica de la Educacion Especial
Bloque 2: Recursos de atencién a la diversidad

Bloque 3: Discapacidades sensoriales

Bloque 4: Discapacidades psiquicas

Bloque 5: Discapacidades fisicas

Bloque 6: Alteraciones en el lenguaje

Bloque 7: La sobredotacion

Bloque 8: Desventaja sociocultural y compensacién educativa

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF03 (20- 100%), AFO4 (5- 100%), AFO6 (5-100%), AFO7 (15- 100%), AFO9 (15- 100%), AF10 (30- 0%), AF11 (60- 0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO01, MD02, MDO03, MD04, MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (20-50) - SEO3 (10-30) — SE05 (10-20) - SE06 (10-40)
OBSERVACIONES

Requisitos previos: Conocimientos de bases psicologicas relativas a las dificultades de aprendizaje y trastornos del desarrollo
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Atencién al Alumnado con
Necesidades Educativas HDO4 — HD06 — HDO7 —HD08 — HD30 —
o
Espaciales en Educacién OBL 6 > Castellano COMO04.

Infantil

MODULO 3. SOCIEDAD, FAMILIA Y ESCUELA

MATERIA 3.1: SOCIOLOGIA
Ne créditos ECTS 6 Tipologia Basica Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 12 curso, 22 cuatrimestre Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento

) L Ciencias de la Educacion
(Solo en caso de tipologia BASICA)

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
C04 -C06-C07-C11-C12-C17-C27-HD0O1-HDO2 —HDO3 —HDO9 —HD10 - HD17-HD19 — COMO5 - COM08 — COM11
- COM12 - COM13 - COM20.

CONTENIDOS
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Bloque 1: La sociologia de la educacidn: El objeto y caracteristicas de la Sociologia como ciencia; La Sociologia de la Educacion
como rama de la Sociologia. Sociologia de la Educacion y Ciencias de la Educacion.

Bloque 2: Conceptos basicos en sociologia de la educacidn: Categorias elementales de la sociologia: accion, interaccion y
relacion sociales; grupos sociales; sistema normativo, rol-status, estratificacion social, institucion social; Conceptos basicos del
marco educativo: socializacion y cultura; educacion, sistema educativo, sistema de ensefianza, cultura escolar, cultura de clase.
Bloque 3: Origenes tedricos de la sociologia de la educacién: Los precursores: Saint-Simon y Comte; Durkheim, primer
socidlogo de la educacion. Tipos de dominacién y educacién en Weber. Marx y la critica de la educacién

Bloque 4: Las perspectivas tedricas actuales de la sociologia de la educacién: La Sociologia de la educaciéon funcionalista. La
perspectiva reformista; La Nueva Sociologia de la educacién inglesa. La Sociologia del curriculo; Teoria de la reproduccién social
y cultural; Teoria de los codigos linglisticos; La Escuela como ‘Aparato Ideoldgico del Estado’; La Teoria de la resistencia.
Bloque 5: Origen y desarrollo del sistema escolar en Espafia: condiciones histéricas y sociales de construccién de la Escuela
Primaria; Antiguo Régimen y sistema escolastico. El sistema de ensefianza liberal. El sistema Graduado/a en Educacion Infantil
27 educativo de la Il Republica. El sistema educativo franquista; El sistema educativo en la Espafia democrética.

Bloque 6: La socializacién educativa y sus agentes: la familia: La Familia como grupo e institucion; Tipos y evolucion de la
familia. Estilos de socializacion familiar; institucion familiar e institucion escolar. Cambios en los modelos de familia y sus
implicaciones en la educacién.

Bloque 7: Educacién y género: La construccion social del género; Género y acceso a los estudios. Feminizacion del alumnado
en el sistema educativo espafiol; Contribucidn de la escuela a la interiorizacién de los roles de género. Codigos de género en el
sistema de ensefianza: actitudes del profesorado, libros de texto...

Bloque 8: Culturay educacién: Nocion socioldgica de cultura. Universales culturales y pluralidad cultural. Subculturas juveniles;
Educacion intercultural.

Blogue 9: Socializacién y medios de comunicacién de masas: Teorias sociolédgicas sobre los medios de comunicacion de
masas; Los medios de comunicacion de masas como agentes de socializacion

Bloque 10: Estratificacién social y educacidn: Principales teorias sobre la estratificacion social; La estratificacion social en
Espafia en el siglo XXI; Clases sociales y escolarizacion; Exclusion/inclusion social y escolar

Bloque 11: Educacién y cambio social: Nocién de cambio social: evolucién, desarrollo, modernizacion. Teorias del cambio
social; La institucion escolar como espacio social de contradicciones y conflictos en el marco de cambio social.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF02 (20-100%) — AF03 (20-100%) — AF04 (20-100%) — AF10 (30-0%) — AF11 (30-0%) — AF12 (30-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES

MDO01 - MDO2 — MDO03 — MD04 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)

SEO1 (50-60) — SE02(10-20) — SEO6 (20-40).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C04 - C06 - CO7 -Cl1-C12-C17 - C27 —
. . L. HDO1-HDO02 —HDO3 —HDO9 —HD10-HD17—-
Sociologia de la Educacién B 6 20 Castellano HD19 — COMOS — COMOS — COM11 — COM12
- COM13 - COM20.

MATERIA 3.2: EDUCACION

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Basica Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 12 curso, 22 cuatrimestre Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento

) o Ciencias de la Educacion
(Solo en caso de tipologia BASICA)

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C01-C26—-C27-HDO1-HDOS - HD10 - HD30 - COMO01 - COM10 — COM11 — COM12 —COM28 —COM29.
CONTENIDOS

Bloque 1: Conceptos bésicos de la orientacidn educativa: Conceptualizacidn de la orientacidn educativa; Principios y funciones
de la orientacion educativa; Modelos de intervencidn en orientacién y accion tutorial; Niveles de intervencién de la orientacion.
Tutoria. Apoyos internos y externos.

Bloque 2: Areas de intervencién en Orientacién y Accién Tutorial: Orientacion para la prevencion y el desarrollo; Orientacion
en los procesos de ensefianza-aprendizaje; Atencién a la diversidad; Orientacion para el desarrollo de las emociones y la
afectividad.

Bloque 3: La orientacién y la tutoria en los planes institucionales del centro: el POAT: La gestion de los procesos de
orientacion; El Plan de Accidn Tutorial (PAT); Programa de tutoria y Programa de acogida y transito entre etapas educativas.
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Planificacion de las intervenciones en Accidon Tutorial. El tutor y la tutora y su grupo de alumnado: las técnicas de grupo como
estrategias de accion tutorial

Bloque 4: El Plan de Atencién a la Diversidad (PAD): Apoyos externos a la Orientacion; Planes de intervencion en Atencién a
la Diversidad: Programa del aula de apoyo a la integracion, Plan de Acogida al alumnado de procedencia inmigrada, Plan del
Aula Temporal de Adaptacion Linguistica, Plan de Igualdad de Oportunidades, Programa de Acompafiamiento, Plan de
Absentismo; La coordinacion entre los distintos agentes educativos en tareas de orientacion; diversidad familiar. Escuelas de
Padres y Madres. Delegados/as de familias. Asociaciones de Madres y Padres. Redes sociales de apoyo a la educacion y la
orientacion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF03 (23-100%) — AF04 (2- 100%) — AF09 (35-100%) — AF10 (20- 0%) —AF11 (50-0%) — AF12 (20-0%).

METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MD03 — MDOS.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (30-50) — SEOS (10-30) — SE06 (30-50).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Orientacién Educativa:
Relaciones Escuela, Familia y
Comunidad en Educacién
Infantil

C01-C26-C27—-HDO1 -HDOS —HD10 -
6 B 29 Castellano HD30 — COM0O1 — COM10 — COM11 —
COM12 -COM28 -COM28.

MODULO 4. INFANCIA, SALUD Y ALIMENTACION

MATERIA 4.1: BASES BIOLOGICAS DE LA SALUD

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Obligatoria Modalidad Presencial
Organizacion temporal 29 curso, 49 cuatrimestre Lenguas Castellano

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C05-C12-HD01-HD10—-HD11 - HD12.

CONTENIDOS

Bloque 1. Concepto de salud: El cuidado del cuerpo como un elemento importante en la promocion de la salud

Bloque 2. Crecimiento y desarrollo del cuerpo humano: Etapas del crecimiento; Valoracion; Factores que afectan al crecimiento
Bloque 3. Alimentacién: Las sustancias nutritivas y su utilizacion por el organismo; Necesidades nutritivas.

Bloque 4. Propiedades nutritivas de los distintos grupos de alimentos

Bloque 5. Dietas equilibradas: Mitos y errores sobre la alimentacion

Bloque 6. La alimentacién durante la Infancia: Malnutricién; Obesidad infantil.

Bloque 7: Fisiologia del control de la ingesta alimentaria

Bloque 8. Estrategias y Programas Educativos de promocién de una alimentacion saludable

Bloque 9. Higiene y promocién de la salud. Factores de riesgo

Bloque 10. Higiene alimentaria. Habitos higiénicos: hidratacién, termorregulacion, suefio, aseo personal, ropa y calzado
Bloque 11. El ejercicio fisico como elemento promocional de la salud: Errores de actuacién que comprometen la salud

Bloque 12. Enfermedades infecciosas mas frecuentes en la infancia: Prevencion y medidas higiénicas en la escuela;
Intoxicaciones digestivas: sintomatologia y tratamiento generalizado

Bloque 13. Actuacion ante emergencias: Protocolos de actuacién ante emergencias vitales y no vitales; Clasificacion y
tratamiento de las hemorragias. Lesiones musculo-esqueléticas; Quemaduras

Bloque 14. Reconocimiento y tratamiento de: parada cardiorrespiratoria, asfixia, lipotimia, sincope, colapso, shock, cuadros
convulsivos y epilepsia entre otras.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF01 (1-100%) - AFO3 (45-100%) - AFOS (8-100%) - AFO6 (4-100%) - AFO7 (2-100%) — AF10 (45-0%) - AF12 (45-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MD03 — MD04 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (40-70) - SE02 (10-40) - SE04 (10-20) — SEO5 (10-30)
OBSERVACIONES
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ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Bases Bioldgicas de la 4e
OBL 6 Castellano C05-C12-HDO1-HD10—-HD11-HD12.
Salud 2
MATERIA 4.2: PSICOLOGIA
Ne créditos ECTS 6 Tipologia Obligatoria Modalidad Presencial
Organizacion temporal 39 curso, 29 cuatrimestre Lenguas Castellano

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C01-C05-C10-C12 - C26 — HDO1 — HDO3 — HDO6 — HDO7— HD11 — HD12 — HD30 — HD31 — COM01 — COM09 —-COM28 —
COM29.

CONTENIDOS

Blogue 1. Concepto promocional y comunitario de salud en el contexto escolar: La salud como bienestar fisico, psiquico y
social (OMS, 1946). La salud como potenciacion del desarrollo. Modelo promocional y comunitario de salud (OMS, 1986).
Conceptos basicos en psicologia y educacion para la salud. Habitos y estilos de vida saludables. Principales factores que inciden
en el desarrollo y situaciéon de salud infantil. Los principales contextos sociales de desarrollo en la etapa infantil y su incidencia
en la salud. El modelo promocional y comunitario de salud en el contexto escolar. La Educacién para la Salud.

Bloque 2. Metodologia de evaluacion e intervencidon en salud en el ambito escolar: El papel del maestro y la maestra en la
evaluacion del bienestar y desarrollo infantil. Factores de riesgo y factores de potenciacién de la salud. Metodologias de
intervencion y promocion psicoeducativa de la salud infantil.

Blogue 3. Salud y desarrollo infantil: Necesidades y trastornos del suefio, de la alimentacion y del desarrollo psicomotor.
Necesidades y trastornos del desarrollo cognitivo y emocional. Necesidades y trastornos de las relaciones sociales. Papel del
maestro y la maestra en la educacién e integracion de los nifios y nifias con enfermedades crénicas, graves y/o terminales en
el contexto escolar y hospitalario. Intervenciéon en el contexto educativo. Prevencién primaria, secundaria y terciaria en el
ambito educativo.

Blogue 4. La cooperacién comunitaria en la promocién de salud infantil: Cooperacion con el sistema sanitario. Atencion
temprana en salud infantil. Cooperacién con la familia y con los sistemas de proteccidn social. Otras redes de promocion de
salud en la infancia.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AFO3 (6-100%) — AFO4 (2-100%) — AFO6 (16-100%) — AFO7 (9-100%) — AFO8 (4-100%) — AFQ9 (23-100%) - AF10 (20-0%) —AF11
(50-0%) — AF12 (20-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MD02 — MDO3 — MD04 — MDOS.

SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (40-60) — SEO4 (10-20) — SEO5 (10-20) — SE06 (30-40).

OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C01 - CO5 - C10 — C12 — C26 — HDO1 —
HDO3 — HDO6 — HDO7—- HD11 — HD12 —
HD30 — HD31 - COMO0l1 - COMOQS -
COM28 —COM?29S.

Psicologia de la Salud OBL 6 62 Castellano

MODULO 5. ORGANIZACION DEL ESPACIO ESCOLAR, MATERIAS Y HABILIDADES DOCENTES

MATERIA 5.1: EDUCACION

Ne créditos ECTS 28 Tipologia  Mixta Modalidad Presencial
Organizacion temporal 292 curso, 12y 22 cuatrimestre

; Lenguas Castellano
42 curso, 12 cuatrimestre &
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Ambito de Conocimiento Ciencias de la Educacion (asignaturas bdsicas: “Planificacion e Innovacion en Educacion
(Solo en caso de tipologia BASICA) Infantil” y “Educacion Mediatica y Dimensién Educativa de las TIC”
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C01 - C02-C04 - C06 —C0O7 - C15-C14 - C26 - C27 —HDO1 — HDO4 — HDOS— HD10 — HD13 — HD14 - HD15 - HD16 — HD17 —
HD20-HD30-HD31-COMO01 -COM04 - COM10-COM12- COM13 - COM14 - COM16—COM21 - COM25—-COM26 - COM28
—-COM29.

CONTENIDOS

1. PLANIFICACION E INNOVACION EN EDUCACION INFANTIL:

Bloque 1. Procesos educativos en el contexto escolar en la etapa de 0 a 6 afios.

Bloque 2. El curriculum en la escuela infantil. Proyecto Educativo y Proyectos Especificos.
Bloque 3. La comunidad educativa.

Bloque 4. La planificacion didactica/curricular del aula de infantil.

Bloque 5. Actividad del aula y reflexién sobre la practica.

Bloque 6. El periodo de adaptacion y los procesos de transicién en Educacion Infantil.
Bloque 7. Evaluacion e Innovacion en Educacion Infantil.

2. DIVERSIDAD, CONVIVENCIA Y EDUCACION INCLUSIVA

Bloque 1. Convivencia en un mundo en transformacion. Factores sociales condicionantes de la convivencia en un mundo global:
Globalizacién, Neoliberalismo, Crisis ecoldgica. Sociedad del conocimiento y la informacion. Demandas politicas, socioculturales
y educativas. Modelo inclusivo como posicionamiento educativo.

Bloque 2. Educacién ciudadana, Derechos Humanos y Cultura de Paz. La ciudadania y sus dimensiones educativas.
Competencias para fomentar la ciudadania en la escuela. Participacién y democracia en la escuela. Etica del cuidado y ética de
la justicia. Componentes de la ética del cuidado.

Bloque 3. Diversidad e igualdad de oportunidades. Coeducacién e igualdad en la escuela. Multiculturalidad e interculturalidad
en la escuela. Evolucién de los modelos de atencién a la diversidad.

Bloque 4. Programas y estrategias para la convivencia inclusiva en Educacién Infantil.

Los contenidos de esta asignatura son tedrico-practicos.

3. PSICOLOGIA DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR EN EDUCACION INFANTIL

Tema 1. Convivencia escolar: definicién y caracteristicas.

Tema 2. Competencias intrapersonales e interpersonales para la convivencia escolar.
Tema 3. Factores contextuales que influyen en la convivencia escolar.

Tema 4. Problemas que interfieren en la convivencia escolar.

Tema 5. Prevencion e intervencién psicoeducativa para la mejora de la convivencia escolar.

4. EDUCACION MEDIATICA Y DIMENSION EDUCATIVA DE LAS TIC:

Bloque 1: Introduccion a la educacion mediatica: Concepto de educacion mediatica. El sistema de medios de comunicacién
social y los medios de comunicacién personal. Los publicos de los medios y la influencia de los Graduado/a en Educacién Infantil
38 medios en la vida de las personas. Internet como entorno vital y de comunicacion: Teoria y sistemas de signos. Fundamentos
de la comunicacion. El lenguaje iconico. Integracion de lenguajes multimedia. Alfabetizacion multimedia. Aprendizaje con
medios y tecnologias en el contexto educativo.

Bloque 2: Integracion de las TIC en los Proyectos Educativos de Centro: Recomendaciones legislativas sobre las TIC en
educacion. La integracién de las TIC en los disefios curriculares. Gestion de centros escolares a través de las TIC. Guadalinex
EDU vy la plataforma educativa Helvia. Red telematica de la Junta de Andalucia: portales educativos y recursos en la red.
Bloque 3. Uso educativo de Internet: La red al servicio de la informacién. La Web 2.0. Uso de paginas Web con contenido
educativo. El disefio de Webquest y cazas del tesoro. Las redes sociales y comunidades de aprendizaje. Los centros de recursos.
Bloque 4. Alfabetizacion digital y mediatica en la etapa de 0 a 6 afios: Dimensién comunitaria de la educacion con los medios.
Educar para el consumo de la Televisién y otras pantallas. Educar para el consumo de los Videojuegos. Educar en la red.
Bloque 5. Disefio y produccion de recursos educativos digitales: Tratamiento de la imagen. Herramientas de autor. Produccion
de video.; Objetos de aprendizaje. Estandares internacionales SCORM.

5. ESTRATEGIAS DE INTERVENCION EDUCATIVA EN LA ETAPA DE INFANTIL:

Bloque 1. El/la docente de Educacion Infantil: Competencias emocionales; Competencias comunicativas; Competencias de
colaboracién con otros/as profesionales; Competencias de organizacidon de contextos educativos infantiles.

Bloque 2. Construccién de la identidad en Educacién Infantil: Ambiente de confianza y seguridad afectiva; Las emociones y los
afectos; Aprender a convivir

Bloque 3. Intervencion educativa en Educacion Infantil 0-3: Psicomotricidad; Rutinas; Tiempos y espacios; Habitos; Identidad y
autonomia; Juegos motores, simbdlicos, de imitacién, linglisticos, ...; El lenguaje; Cooperacion familia-escuela; La observacion
y la exploracion

Bloque 4. Métodos de trabajo en Educacion Infantil 3-6: Centros de Interés; Talleres; Rincones; Proyectos de Trabajo

Bloque 5. Recursos y materiales en Educacién Infantil: Analisis de materiales comerciales; Recursos didacticos; Materiales
reciclados
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ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AFO1 (24-100%) — AFO2 (23- 100%) — AF03 (90-100%) - AFO4 (16-100%) — AFO5 (18- 100%) - AFO6 (61-100%) - AFO7 (28-100%)
- AFOS (4-100%) — AFO9 ( 16-100%)- AF10 (169-0%) — AF11 (215-0%) — AF12 (36-0%).

METODOLOGIAS DOCENTES

MDO01 - MDO2 — MDO03 — MD04 — MDO5.

SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
Se detallan en cada una de las fichas de las asignaturas que componen esta materia.

Denominacion

Planificacién e
Educacién Infantil

Innovacién en

ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES
SISTEMAS DE EVALUACION
OBSERVACIONES

Denominacion

Diversidad, Convivencia 'y
Educacién Inclusiva

ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES
SISTEMAS DE EVALUACION
OBSERVACIONES

Denominacion
Psicologia de Ia Convivencia
Escolar en Educacién Infantil

ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES
SISTEMAS DE EVALUACION
OBSERVACIONES

Denominacion

Educaciéon Medidtica y Dimensién
Educativa de las TIC

ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES

SISTEMAS DE EVALUACION

OBSERVACIONES

OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
30 C01-C06-C07—-C15-HDO1-HDO0O4
B 6 1 Castellano - COMO01 - COM10 - COM14 -

COM16.

AFO1 (5-100%) — AF03 (25-100%) - AFO4 (10-100%) - AFO6 (15-100%) - AFO7 (5-100%) —
AF10 (24-0%) — AF11 (30-0%) — AF12 (36-0%).

MDO1 — MD02 — MDO3 — MDO04 — MDOS.

SEO1 (10-30) — SE02 (10-30) -—SE03 (10-30) — SE06-(10-30).

Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C01-C14 - C26 — C27 — HDO1 —
OBL 4 30 Castellano HD10 — HD15 — HD17 — HD30 —

HD31 — COMO1 — COMO4 —
COM10 — COM12 —COM28.

AFO1 (4-100%) — AFO3 (10-100%) — AFO4 (4-100%) — AFO6 (4-100%) — AFO7 (10-100%) —

AFO8 (4-100%) — AF09 (4-100%) — AF10 (30-0%) — AF11 (30-0%).

MDO1 — MD02 — MDO3 — MDO04 — MDOS.

SE01(40-70) — SEOS - (10-20) — SEO6 (20-40).

Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C01 - C14 — C26 — HDO1 — HDOYS —
OBL 4 40 Castellano HD14 — HD15 — HD30 - COMO1 -

COM12 —COM?29.

AFO1 (5-100%) — AF02 (15-100%) — AFO3 (5-100%) — AFO4 (2-100%) — AFO6 (8-100%) —
AF07 (5-100%) — AF10 (30-0%) — AF11 (30-0%)

MDO1 — MDO3 —MD04 — MDOS.

SEO1 (40-50) - SEO5 (10-30) - SE06 (10-30).

Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
304 C02—-C04-C14-C26 —HD16-HD20
B 8 (a;u\J/aI) Castellano —HD30 - COM12 — COM21 — COM25

- COM26 —-COM?28.

AF03 (40 — 100%) — AFO5 (10 — 100%) — AF06 (30 — 100%) — AF10 (40 — 0%) — AF11 (80
—0%).

MDO01 - MDO03 — MD04 — MDO5.

SEO1 (50-60) — SE02 (10-20) — SE03 (10-20) -—SE04 (10-20) — SEO5 (10-20) — SEO6 (10-
20).

Requisitos previos: Conocimientos generales sobre procesos de ensefianza-aprendizaje
en las aulas, manejo de los lenguajes informdticos y audiovisuales a nivel bdsico
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Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Estrategias Intervencién o C26 —HD13 = HD14 — HD15 - HD30 -
Educativa en la Etapa Infantil OBL 6 /8 Castellano 4113~ com14 —com2s.

AF01 (10-100%) — AF02 (8-100%) — AFO3 (10-100%) — AFO5 (8-100%) — AF06 (4-100%) —

ACTIVIDADES FORMATIVAS - A£07 (8-100%) — AF09 (12-100%) — AF10 (45-0%) — AF11 (45-0%).

METODOLOGIAS DOCENTES ~ MDO1 — MD02 — MDO3 — MDO04 — MDOS.
SISTEMAS DE EVALUACION ~ SEO1 (30-60) — SEO3 (10-40) — SEO5 (10-40).

OBSERVACIONES

MODULO 6. OBSERVACION SISTEMATICA Y ANALISIS DE CONTEXTOS

MATERIA 6.1: EDUCACION

N2 créditos ECTS

6 Tipologia Basica Modalidad Presencial

Organizacion temporal 29 curso, 19 cuatrimestre Lenguas Castellano
Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia BASICA)

Ciencias de la Educacién

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C27-HDO1-HD16-HD17 —HD30-HD31 - COM15 - COM29.

CONTENIDOS

Blogue 1. La observacién en el aula de Educacién Infantil: concepto y perspectivas: Delimitacién conceptual; La observacion
al servicio de la evaluacién, el diagndstico y la investigacion en Educacion Infantil; Los objetos de la observacion; Fortalezas y
debilidades de la observacién sistematica.

Blogue 2. El proceso de observacién: técnicas e instrumentacién: Modalidades de observacién: participante, no participante,
libre y estructurada; El plan observacional: fases y decisiones en el proceso de observacién; El proceso de categorizacion; Los
instrumentos de registro: la entrevista, el diario, la lista de control, el anecdotario, la escala de estimacién, los test.

Bloque 3. El/la observador/observadora como elemento esencial del proceso de observacién: Elementos que intervienen
en el proceso de observacién; Los errores en la observacion: tipologia y casuistica; La formacion de los/las
observadores/observadoras.

Blogue 4. El andlisis de datos y la interpretacién de los resultados observacionales. Elaboracion de informes: ¢Qué es un
dato cualitativo?; El proceso de analisis de datos cualitativos; Procedimientos basicos para el andlisis de datos cualitativos y su
interpretacién; El informe de observacién: elementos constitutivos; La difusién de la informacion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF01 (5-100%) — AF03 (5-100%)— AF06 (15-100%) — AFO7 (10-100%)— AF09 (25-100%) — AF10 (45-0%) — AF11 (45-0%).

MDO01 - MDO03.

METODOLOGIAS DOCENTES

SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)

SEO1 (30-60) —SE03 (10-20) — SEQ5 (10-20).

OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje

C27HDO1 — HD16 — HD17 -

La Observacion Sistematica en
el Aula de Educacién Infantil

B 6 39 Castellano HD30 — HD31 — COM15 —
COM29.

MODULO 7. LA ESCUELA EN EDUCACION INFANTIL

MATERIA 7.1: EDUCACION

N2 créditos ECTS

6 Tipologia Basica Modalidad  Presencial

Organizacion temporal 12 curso, 12y 22 cuatrimestre Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento

Ciencias de la Educacién

(Solo en caso de tipologia BASICA)
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RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C01-C13 -C14 - C15-C27 —HDO1 — HDOY9 — COM01 — COM10 — COM14 — COM16.

CONTENIDOS

1. FUNDAMENTOS TEOGRICOS E HISTORICOS DE LA EDUCACION INFANTIL:

Bloque 1. La profesién docente. Concepto de profesidén. Rasgos profesionales. Perfil de la profesion docente. Sociedad y
profesion docente. Desarrollo profesional: inicial, induccién, permanente o en servicio.

Bloque 2. Teoria de la educacién. Concepto de educacién. Finalidades y valores. Contextos y agentes. La educacion a lo largo
de la vida. Ejes de la educacién actual: inclusion, calidad, derechos humanos, ciudadania democratica, cultura de paz.

Bloque 3. Teorias contempordneas de la educacién. llustracién y Naturalismo pedagdégico (Rousseau, Pestalozzi, Frébel). La
Escuela Nueva (Montessori, Decroly). La educacidn progresista y pragmatica norteamericana (Dewey). Corrientes antiutoritarias
(Summerhill, el Movimiento Freinet, la Pedagogia Institucional). Las ideas sociales en educacion. La Pedagogia Critica (Freire, la
Desescolarizacién). La educacion neoliberal. Contextualizacién historica de las teorias (descriptor transversal).

Bloque 4. Evolucion contemporédnea de los sistemas educativos. Configuracién de las grandes categorias sistematicas y factores
condicionantes (politico-ideoldgicos, socioculturales, econédmicos). Origen y evolucién del sistema educativo espafiol.

Bloque 5. Sociedad actual y contexto europeo: tendencias de las teorias y practicas institucionales. Demandas de la sociedad
del conocimiento. Discursos politico-ideoldgicos en la educacion actual. La agenda europea en educacién. Transferencia del
conocimiento y buenas practicas: programas europeos.

Los contenidos de esta asignatura son todos tedrico-practicos.

2. ORGANIZACION DE CENTROS EDUCATIVOS:

Bloque 1. Conceptualizacion de la escuela Infantil como organizacién. La comunidad educativa: Alcance y sentido del término
organizacién; La organizacién escolar como dmbito de estudio; Componentes y caracteristicas de la escuela Infantil como
organizacion.

Bloque 2. La estructura organizativa de la Educacion Infantil: Centros de Educacion Infantil y Primaria; Concepto de estructura
y su representacion; Organos de gobierno de los centros escolares; Direccién y gestién de los centros educativos; Escuelas
Infantiles 0-3; Escuelas Infantiles 3-6; Escuelas Infantiles especificas 0-6; Centros de Educacién Infantil y Primaria.

Bloque 3. Organizacion de los recursos en Educacion Infantil: La Organizacién del espacio y el tiempo en las escuelas de infantil.
Los recursos personales y la participacién de las familias en los centros de infantil.

Bloque 4. La planificacién en la organizacion del centro: El Plan de Centro como instrumento de planificacion; El Reglamento
de Organizacion y funcionamiento; Proyectos especificos de Educacién Infantil

Bloque 5. Evaluacion de la Escuela Infantil: Dimensiones de la evaluacién; Modelos e instrumentos

Bloque 6. La cultura organizativa de las Escuelas Infantiles: Concepto de cultura organizativa; Formas de cultura organizativa:
relaciones entre el profesorado; Trabajo en equipo y coordinacién.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AFO1 (7-100%) — AFO2 (15-100%) — AFO3 (36-100%) — AFO4 (2-100%) — AFO6 (20-100%) — AFO7 (20-100%) — AFO9 (20-100%) —
AF10 (80-0%)- AF11 (80-0%) - AF12 (20-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 - MDO02 — MD03 — MD04 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
Se detallan en cada una de las fichas de las asignaturas que componen esta materia.
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Fundamentos Tebricos e B 6 10 Castellano C13 - C14 — C15 — HDO1 — HD0O9 —
Histdricos de la Educacién Infantil B COM10 - COM14 — COM16.

AFO1 (5-100%) — AFO3 (10-100%) — AFO6 (15-100%) — AFO7 (15-100%) — AFO9 (15-100%)
— AF10 (35-0%) — AF11 (35-0%) — AF12 (20-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES ~ MDO1 — MD02 — MDO3 — MDO04 — MDOS.

SISTEMAS DE EVALUACION ~ SEO1 (30-60) — SEO3 (10-40) — SEO5 (20-50).

ACTIVIDADES FORMATIVAS

OBSERVACIONES
Denominacion  Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Organizacién de Centros B 6 20 Castellano C01 — C14 — C15 — HDO1 — HDQ9 -
Educativos B COMO01-COM10-COM14 - COM16.
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AFO1 (2-100%) — AF02 (15-100%) — AFO3 (26-100%) — AFO4 (2-100%) — AFO6 (5-100%) —
AF07 (5-100%) — AF09 (5-100%) — AF10 (45-0%)- AF11 (45-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES ~ MDO1 — MD02 — MDO3 — MD04 — MDOS.
SISTEMAS DE EVALUACION ~ SEO1 (40-60) — SEO5 (20-40) — SE06 (20-40).
OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

MODULO 8. APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS DE LA NATURALEZA, DE LAS CIENCIAS SOCIALES Y DE LAS
MATEMATICAS

MATERIA 8.1: DESARROLLO DEL PENSAMIENTO MATEMATICO

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Basica Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 12 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano
Ambito de Conocimiento S L
i o Ciencias de la Educacién
(Solo en caso de tipologia BASICA)

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
C03-C16—-C17—-HD0O4 -HD18

CONTENIDOS

Blogue 1. Fundamentos de la educacién matematica en la Educacidn Infantil. Normativa legal de la Educacion Infantil en Espafia y
Andalucia; La matematica en la Educacién Infantil; Teorias diddacticas y psicoldgicas relacionadas con la Educacién Matematica; La
formacion de los conceptos matematicos; El juego en Educacion Infantil para introducir nociones matematicas.

Blogue 2. Desarrollo del pensamiento légico-matematico: Ldgica natural y I6gica formal; Estructuras légicomatematicas y logicas
operatorias en el nifio; La clasificacion y su relacion con la formacién de conceptos; Clasificacion y seriacion; La conservacién; Paso
de los aspectos légicos a los conceptos y operaciones numérica; Materiales y recursos. Uso de los Bloques ldgicos. Actividades.
Blogue 3. El nimero en la Educacién Infantil: Nociones bésicas para la construccién del nimero en los nifios; Contextos numéricos.
Niveles de secuencia verbal;, Conceptos de cardinal y ordinal; Modelos y representaciones de los nimeros naturales; Capacidades
numéricas que han de adquirir los nifios y aprendizaje de los nimeros; Consideraciones sobre el cero; Estructura aditiva. Estrategias
para sumar; Resoluciéon de problemas, tareas y situaciones problemdticas para los nifios; Manejo de recursos didacticos para la
ensefianza del nimero en Educacién Infantil.

Blogue 4. Geometria en la Educacién Infantil: El Espacio. Etapas en el desarrollo espacial; El Tiempo. Etapas Graduado/a en
Educacién Infantil 47 en el desarrollo de la nocidn de tiempo. Exploracion del tiempo; Coordenadas espaciales; Espacio y geometria.
Necesidades del conocimiento espacial; Patrones sensoriales; Desarrollo de nociones espacio-temporales; Figuras geométricas;
Manejo de recursos didacticos para la ensefianza de la Geometria en Educacion Infantil.

Blogue 5. La medida en la Educacidn Infantil: Magnitud y Medida. Aprendizaje de la medida; Estadios en la construcciéon de una
magnitud y su medida; La medida espontanea; Construccion de la unidad; Longitud y distancia; Modelos para la ensefianza de las
magnitudes; Manejo de recursos didacticos para la ensefianza de la medida en Educacion Infantil.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AFO1 (2-100%) — AF04 (4-100%) — AFO6 (26-100%) — AFO7 (4-100%) — AFQ9 (24-100%) - AF10 (20-0%) — AF11 (30-0%) — AF12 (40-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MD03 — MD04 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (50-70) — SE03 (10-30) — SE06 (10-30).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje

Desarrollo del
. L. 6 1¢ Castellano C03-C16—-C17—-HD04 —HD18
Pensamiento Matematico

MATERIA 8.2: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS NATURALES Y SOCIALES EN EDUCACION INFANTIL
Ne créditos ECTS 9 Tipologia Obligatoria Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 392 curso, 19 y 29 cuatrimestre Lenguas Castellano

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
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C01-C03-C04—-C05-C16—-C19—-C26—-C27—-HDO1 —-HDO4 —HD18 —HD19 — HD20 — HD30 — COMO1 — COMO03 — COM04
— COMO5 - COM08 — COM17 — COM18 — COM28.

CONTENIDOS

1. DIDACTICA DE LAS CIENCIAS NATURALES EN EDUCACION INFANTIL:

Bloque I. Las ciencias naturales y sus relaciones: Aproximacion a la construccion del conocimiento cientifico. Diferentes
perspectivas y relaciones en el estudio de las Ciencias Naturales: Ciencia-tecnologia-sociedad.

Bloque Il. El aprendizaje de las Ciencias Naturales. Fundamentos cientificos y didacticos en Educacion Infantil: Las diferentes
estrategias para el estudio de la diddctica de las Ciencias Naturales. Investigacidn e innovacién en la Didactica de dichas ciencias.
La ensefianza de Las Ciencias Naturales: finalidades, métodos y estrategias. Las concepciones de los alumnos y su papel en la
construccién del conocimiento escolar. Problemas y dificultades en el aprendizaje de conceptos naturales en la E.I.

Bloque Ill. Contenidos, Actividades y Orientaciones Diddcticas: Exigencias curriculares de las Ciencias Naturales en E. I.:
seleccién y organizacion de objetivos, contenidos, actividades y criterios de evaluacion. El cuerpo y su cuidado. El juego v el
movimiento. El medio fisico. Los seres vivos. Las actividades de la vida cotidiana, la vida en sociedad.

2. DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES EN EDUCACION INFANTIL:

Bloque I. Las Ciencias Sociales y sus relaciones: Aproximacién a la construccion del conocimiento cientifico. Diferentes
perspectivas y relaciones en el estudio de las Ciencias Sociales.

Bloque Il. EI Aprendizaje de las Ciencias Sociales. Fundamentos cientificos y didacticos en Educacion Infantil: Las diferentes
estrategias para el estudio de la didactica de las Ciencias Sociales. Investigacion e innovacién en la Diddctica de dichas ciencias.
La ensefianza de Las Ciencias Sociales: finalidades, métodos y estrategias. Las concepciones de los alumnos y su papel en la
construccién del conocimiento escolar. Problemas y dificultades en el aprendizaje de conceptos sociales en la El.

Bloque Ill: Contenidos, Actividades y Orientaciones Diddcticas: Exigencias curriculares de las Ciencias Sociales en El: seleccion
y organizacion de objetivos, contenidos, actividades y criterios de evaluacion. Iniciacidn a las nociones de espacio y tiempo. Las
actividades de la vida cotidiana, la vida en sociedad.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AFO1 (2-100%) — AFO2 (2-100%) — AFO3 (5-100%) — AFO4 (6-100%) — AFOS (16-100%) — AFO6 (8-100%) — AFO7 (12-100%) — AFOS
(4-100%) — AFO9 (35-100%) - AF10 (31-0%) — AF11 (72-0%) — AF12 (33-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES

MDO01, MD02, MD03, MD04, MDOS.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)

Se detallan en cada una de las fichas de las asignaturas que componen esta materia.
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion  Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C01-C03 -C04 -C0O5-C16-C19 -
N . . C27 —HDO1 —HDO4 — HD18 — HD19 —
Er']d:;zf:c‘?gr:a;gi:;'as Naturales g 45 ! Castellano ~ HD20 — HD30 — COMO1 — COMO3 —
COMO04 — COMO5 - COMO08 - COM17
- COM18 — COM28.
AF03 (2-100%) — AFO4 (4-100%) — AFO5 (9-100%) — AFO6 (4-100%) — AFO7 (4-100%)—
AF08 (2-100%)— AFO9 (20-100%), AF10 (15-0%) — AF11 (40-0%) — AF12 (13-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES =~ MDO01, MDO3, MD04, MDOS5.
SISTEMAS DE EVALUACION = SEO1 (40-70) — SEO5 (10-30) — SE06 (20-50).
OBSERVACIONES

(9]
10

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Denominacion  Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C01-C03 -C04 -C0O5-C16-C19 -
C26 — C27 — HDO1 — HDO4 — HD18 —
Castellano HD19 — HD20 — HD30 — COMO1 -
COMO03 — COMO04 — COMO5 — COMO08
—COM17 - COM18 — COM28.
AFO1 (2-100%) — AF02 (2-100%) — AFO3 (3-100%) — AFO4 (2-100%) — AFO5 (7-100%) —
ACTIVIDADES FORMATIVAS ~ AFO6 (4-100%) — AFO7 (8-100%) — AFO8 (2-100%) — AFO9 (15-100%) — AF10 (16-0%) —
AF11 (32-0%) — AF12 (20-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES ~ MDO1 - MDO02 — MDO03 — MD04 — MDOS5.
SISTEMAS DE EVALUACION = SEO1 (50-80) — SEO3 (20-50) — SEQ4 (10-40) — SEOS (20-50).

Didactica de las Ciencias Sociales
en Educacién Infantil

DN
1o 10

OBL 4,5
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OBSERVACIONES

MATERIA 8.3: DIDACTICA DEL MEDIO AMBIENTE EN EDUCACION INFANTIL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Obligatoria Modalidad Presencial
Organizacion temporal 39 curso, 29 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C01 - CO3 — C04 - C16 — HDO1 — HDO4 — HD18 — HD19 — HD20 — HD30 — COMO1 — COMO03 — COM04 — COMO05 — COMO08 —
COM17 — COM18 — COM28.

CONTENIDOS

Bloque 1: La Educacioén Infantil, el medio ambiente y la educacion ambiental.
Bloque 2: El conocimiento del medio y el aprendizaje.

Bloque 3: Didactica del medio y el curriculum escolar.

Bloque 4: La educacion ambiental y el curriculum escolar.

Bloque 5: La investigacion del medio en la escuela: una estrategia globalizada.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AF03 (9-100%) — AF04 (2-100%) — AFO5 (2-100%) — AFO6 (10-100%) — AFO7 (32-100%) — AFO8 (5-100%) — AF10 (25-0%) — AF11
(30-0%) — AF12 (35-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES

MDO01 - MD02 — MDO03 — MD04 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)

SEO1 (30-60) — SE03 (30-60) — SEO6 (20-50).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C01-C03 - C04 - C16 - C27 - HDO1 — HDO4
Did4ctica del Medio Ambiente — HD18 — HD19 — HD20 — HD30 — COMO01 —
., . OBL 6 62 Castellano
en Educacién Infantil COMO03 — COM04 - COMO5 - COMO08 —

COM17 - COM18 -COM28.

MODULO 9. APRENDIZAJE DE LENGUAS Y LECTOESCRITURA

MATERIA 9.1: LENGUA ESPANOLA

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Basica Modalidad Presencial
Organizacion temporal 12 curso, 22 cuatrimestre Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento

. Ciencias de la Educacion
(Solo en caso de tipologia BASICA)

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C03 -C20-C22 -HD21-HD30 - COM04 — COMO5 — COMO7 — COM19.
CONTENIDOS

Blogque 1. Comunicacién y lenguaje: El lenguaje como instrumento de comunicacién
Bloque 2. Estructura de la lengua en el curriculo de Educacién Infantil: Nivel fonético-fonolégico. Produccién del sonido
articulado. Clasificacion de los fonemas. Nivel morfosintactico. Nivel |éxico-semdntico

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AFO1 (1-100 %) — AF02 (10-100 %) — AFO3 (5-100 %) — AFO4 (4-100 %) — AFO6 (10-100 %) — AFO7 (10-100 %) — AFO9 (20-100 %)

— AF10 (30-0 %) — AF11 (30-0 %) — AF12 (30-0 %).
METODOLOGIAS DOCENTES

MDO1 — MD03 — MDO04 — MDOS.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
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SEO1 (50-70) — SE03 (10-30) — SEO5 (10-30).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS  Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
N 12 03 — €20 — C22 — HD21 — COMO04 — COMO5 —
Lengua Espafiola B 6 Castellano
1 COMO7 — COM19.

MATERIA 9.2: DESARROLLO DE HABILIDADES LINGUISTICAS Y SUS DIDACTICAS

N.2 créditos ECTS 9 Tipologia Obligatoria Modalidad Presencial
Organizacion temporal 39 curso (Anual) Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C20-C22 -C23 -HDO4 - HD30 - HD31 - COM01 — COMO03 — COM04 — COMO0O6 — COM07 — COM19 — COM20 —COM28.

CONTENIDOS

Bloque 1: Factores que inciden en el proceso de adquisicién y desarrollo del lenguaje

Bloque 2: El nivel prelinglistico. El primer afio de la vida del nifio

Bloque 3: Evolucion del lenguaje: etapa linglistica

Bloque 4: El nifio en la escuela y la necesidad de hablar

Bloque 5: Métodos de ensefianza de la lecto-escritura

Bloque 6: El método sintético: Maria Montessori

Bloque 7: El método global: Decroly

Bloque 8: Freinet y el método natural

Bloque 9: Métodos actuales de aprendizaje lecto-escritor. Métodos experimentales y métodos con aplicacion en las TIC

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF01 (5-100%) — AF02 (10-100%) — AF03 (15-100%) — AFO4 (5-100%) — AF06 (15-100%) — AFO7 (15-100%) — AFQ9 (25-100%) —
AF10 (65-0%) — AF11 (70-0%).

METODOLOGIAS DOCENTES

MDO01 — MDO03 — MD04 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)

SEO1 (50-80) — SE03 (20-50) — SEO5 (20-50).

OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Desarrollo de las 50y 62 C20 - C22 - C23 — HDO4 — HD30 — HD31 —
Habilidades Lingiisticas y OBL 9 (Anual) Castellano  coMO01 = COMO3 — COMO4 — COMO6 —

nua
sus Diddcticas COMOQ7 - COM19 - COM20 —-COM28.

MATERIA 9.3: LITERATURA INFANTIL Y SU DIDACTICA

Ne créditos ECTS 3 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 29 curso, 29 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C21-C24-C26—-C27 —HD23 —HD30 - HD31 - COM20 -COM28 -COM29.

CONTENIDOS
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Bloque 1. Literatura Infantil y Educacién literaria: Caracteristicas de la Literatura Infantil. Los géneros. Origen y desarrollo de la
LI. El adulto mediador vy el nifio receptor. Inicio y desarrollo de la competencia literaria. La Literatura infantil en los disefios
curriculares. Pautas para la valoracion y para la critica del libro infantil. La seleccién de obras y etapas de lectura. El peligro de
la instrumentalizacion.

Bloque 2.- La Lirica: Poesia, juego y cancién: Contactos del nifio con la poesia. Niveles de comprension y de expresion poéticas:
planteamientos didacticos. El Cancionero infantil. El Romancero infantil. Los juegos de tradicion oral y las adivinanzas como
textos literarios; La lirica de autor: Caracteristicas y estructuras formales. El taller de poesia: préctica de la lectura y de la
escritura

Bloque 3. La narrativa: La narrativa: significado y estructuras del cuento infantil: Aproximaciones al cuento como género
literario. El cuento maravilloso: estructuras, funciones y significados; La narrativa de autor: Del cuento folclérico a la narrativa
de autor. Los subgéneros narrativos. El dlbum ilustrado. Principales narradores. El taller de cuentacuentos: didactica y
metodologia del relato, construccién e invencién de historias

Bloque 4. El teatro: Limites y conceptos: Teatro infantil y teatro escolar: naturaleza y componentes de los lenguajes escénicos.
El nifio ante el hecho teatral. Los géneros dramaticos y su aceptacion por el nifio. Principales obras y autores; La expresion
dramdtica y su didactica: Juego simbdlico, dramatizacién y teatro. Taller de dramatizacion: estrategias y modalidades escénicas
Bloque 5. La literatura infantil y los discursos contempordneos: Medios de comunicacién y nuevas tecnologifas: literatura e
imagen. La prensa infantil y el tebeo. Literatura, cine y televisién. Internet y los procesos educativos literarios.

Bloque 6. Educacion literaria y habitos lectores: biblioteca, lectura y animacién: La biblioteca de aula. El fomento de la lectura.
La animacion a la lectura.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AF02 (3- 100%) — AF03 (20 - 100%) — AFO5 (4 —=100%) — AF06 (1- 100%) — AF07 (2- 100%) — AF10 (15- 0%) — AF11 (30- 0%).

METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MD02 — MDO03 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (30-60) — SE03 (10-20) —SEOS (5-10) — SE06 (10-20).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Literatura Infantii y su C21 - C24 - C26 — C27 — HD23 — HD30 —
L OBL 3 40 Castellano
Didactica HD31 - COM20 -COM28 —COM29.

MODULO 10. MUSICA, EXPRESION PLASTICA Y CORPORAL

MATERIA 10.1: COMPORTAMIENTO MOTOR EN EL NINO Y LA NINA DE 0 A 6 ANOS

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Basica Modalidad Presencial
Organizacion temporal 12 curso, 29 cuatrimestre Lenguas Castellano
Ambito de Conocimientol Ciencias de la Educacién
(Solo en caso de tipologia BASICA)
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
C05-C10-HD0O4 —HD11-HD27 — COMOS.

CONTENIDOS

Bloque 1. Educacién Infantil y Motricidad: Revision terminolégica: desarrollo motor. Teorias sobre lo corporal. Corrientes
actuales; La estructura motora en el desarrollo y actividad fisica; Medicién y valoracién del desarrollo motor en Educacion
Infantil.

Bloque 2. Estudios transversales del desarrollo motor: Desarrollo intrauterino y su repercusion en la evolucion motriz del nifio
y la nifia; Bases motrices del periodo sensorio motor y su relacién con el desarrollo del nifio y la nifia; Desarrollo, evaluacion e
intervencion motriz en el periodo preescolar.

Bloque 3. Estudios longitudinales: Analisis de la estructura motriz segin sus diferentes factores constituyentes.

Bloque 4. Actividades psicomotoras: Revision de practicas psicomotrices en el pabelldn o sala de usos multiples que abarcan
contenidos relativos a los temas tratados en los bloques 2 y 3; Visionado de grabaciones de alumnos entre 0 6 afios relativas a
conductas motrices diversas para analizar el proceso de desarrollo motor; Realizacion de test psicomotores y juegos de
observacion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
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AFO1 (6-100%) — AFO2 (4-100%) — AFO3 (9-100%) — AFO5 (5-100%) — AFO6 (7-100%) — AFO8 (5-100%) — AF09 (24-100%) — AF10
(25-0%) — AF11 (40-0%) — AF12 (25-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MDO3 — MDO04 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SE01(30-50) — SE02 (20-40) — SEO5(20-40).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C°ml'°§_rfami7“tl\l°_~ ngm 5 : 2o Castellang | €05 — C10 — HDO4 — HD11 — HD27 -
en :-:- ifio y la Nifia de 0 a COMO9.

6 afos

MATERIA 10.2: DESARROLLO DE LA EXPRESION MUSICAL EN INFANTIL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Basica Modalidad Presencial
Organizacion temporal 12 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento

: o Ciencias de la Educacion
(Solo en caso de tipologia BASICA)

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)
C01-C02-C04—-C25—-HD0O1-HD25-HD26 -HD27—-HD31 -COMO01 - COMO03 - COM21 - COM22 —-COM?28.

CONTENIDOS

Bloque 1. El lenguaje de la musica. Sonido y musica.

Bloque 2. Lenguaje musical

Bloque 3. Formacion ritmica. Ritmo, movimiento, expresién corporal y danza en infantil.
Bloque 4. Instrumentos musicales. El cuerpo como instrumento.

Bloque 5. Formacion vocal: La cancion infantil.

Bloque 6. Formacion auditiva. Percepcidn y audicion de sonidos y musica en infantil.
Bloque 7. Metodologias de la educacion musical.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF02 (5-100%) — AFO3 (3-100%) — AFO5 (25-100%) — AFO6 (5-100%) — AFO7 (6-100%) — AFO9 (16-100%) — AF10 (30-0%) — AF11
(30-0%) — AF12 (30-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MD02 — MDO3 — MD04 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (10-40) — SE02 (10-40) — SEO6 (10-40).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje

C01-C02—-C04—-C25—-HD0O1—-HD25-HD26
6 10 Castellano — HD27 — COM01 — COMO3 - COM21 —
COM?22.

Didactica de la Expresion
Musical en Infantil

MATERIA 10.3: EXPRESION PLASTICA INFANTIL Y SU DIDACTICA

Ne créditos ECTS 9 Tipologia Basica Modalidad Presencial
Organizacion temporal 29 curso (Anual) Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento

; Ciencias de la Educacion
(Solo en caso de tipologia BASICA)

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
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C10-C25-HDO8 —HD26 —HD27 — COMO5 — COMO6 — COM0S — COM10 — COM21 - COM22.
CONTENIDOS

Bloque 1: El dibujo y el arte infantil. Etapas y evolucién. Creatividad infantil. Investigaciones en Arte Infantil.
Bloque 2: El papel fundamental de la Expresion Plastica en el curriculo de Educacién Infantil

Bloque 3: El maestro de Expresion Plastica y Visual en la escuela de Educacion Infantil.

Bloque 4: Materiales, técnicas y procedimientos apropiados para la Educacion Infantil.

Bloque 5: La forma: De los inicios del grafismo a la representacién virtual de la realidad. Aplicaciones didacticas en el aula de
Infantil.

Bloque 6: El color: Su significado, su importancia en Educacion Infantil, su funcionamiento, las gamas cromaticas.
Bloque 7: El volumen: La percepcion tridimensional, el modelado, el reciclaje... Plastica tridimensional

Bloque 8: El juego en su relacion con la actividad plastica.

Bloque 9: Estudio de la imagen: los lenguajes audiovisuales. Implicaciones educativas

en Educacién Infantil.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AFO1 (20-100%) — AF02-(20-100%) — AFO3 (20-100%) — AFOS (20-100%) — AFO8 (10-100%) — AFQ9 (60 0%) — AF10 (45-0%) —

AF11 (30-0 %)
METODOLOGIAS DOCENTES

MDO01 - MD02 — MDO03 — MD04 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)

SEO1 (10 -40) — SE02 (10 -40) — SEO3 (10 -40) — SE04 (10 -40) — SEO5 (10 — 40) — SEO6 (10 -40).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
L. P . C10 — C25 — HDO8 — HD26 — HD27 —
Expresién Plastica Infantil y 32y 40
B 9 Castellano COMOS5 - COMO06 — COMQ9 — COM10 -

su Diddctica (Anual)

COM21 - COM22.

MODULO 11. PRACTICAS ESCOLARES, INCLUYENDO EL TRABAJO FIN DE GRADO

MATERIA 11.1: PRACTICUM

Ne créditos ECTS 44 Tipologia Practicas Académicas Externas (PAE) Modalidad Presencial
29 curso, 12 cuatrimestre
Organizacion temporal 39 curso (anual) Lenguas Castellano

49 curso ( 22 cuatrimestre)
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C26 —HD28 -HD29 — HD30 — COM23 — COM24 — COM25 — COM26 — COM27 —-COM28.

CONTENIDOS

1. PRACTICUM I:

Bloque 1: Andlisis de contexto.

Bloque 2: Planificacién educativa.
Bloque 3: Dindmica de centro y de aula.

2. PRACTICUM Il y PRACTICUM III:

Bloque 1: Andlisis de contexto.

Bloque 2: Planificacion educativa.

Bloque 3: Dindmica de centro y de aula.

Bloque 4: Propuestas curriculares.

Bloque 5: Disefio, aplicacion y evaluacion de un plan de intervencién concreto.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF01 (22- 1005) - AF03 (32-100%) — AF04 (6-100%) — AFO5 (100-100%) — AFO6 (6-100%) — AFO7 (4-100%) - AFO8 (400-100%) —
AF10 (257-0%) — AF11 (166-0%) — AF12 (47-0%).
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METODOLOGIAS DOCENTES

SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)

Se detallan en cada una de las fichas de las asignaturas que componen la materia.

OBSERVACIONES

Se detallan en cada una de las fichas de las asignaturas que componen la materia.

Denominacion

Practicum |

ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES
SISTEMAS DE EVALUACION
OBSERVACIONES

Denominacion

Practicum lI

ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES
SISTEMAS DE EVALUACION
OBSERVACIONES

Denominacion

Practicum 1l

ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES
SISTEMAS DE EVALUACION

OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje

C26 — HD28 —HD29 — COM23 — COM24
— COM25 - COM26 — COM27.

AFO03 (6-100%) — AFO4 (3-100%) — AFO6 (3-100%) — AFO7 (2-100%) — AFO8 — (100-100%) —
AF10 — (35-0%) — AF11 — (26-0%) — AF12 — (25-0%)

MDO02 — MD03 — MD04 — MDO5.

SEO2 (30-60) - SEO3 (40-70) - SE04 (10-20)

PAE 8 3¢ Castellano

Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
52y 62 C26 — HD28 —HD29 — COM23 — COM24
PAE 18 (Anual)  C@stellano o e coma6 - com27.

AFO1 (23-100%) — AFO3 (5-100%) — AFO8 (200-100%) — A — AF10 (22-0%) — AF11 (100-0%)
— AF12 (100-0%)

MDO02 — MD03 — MD04 — MDO5.

SE02 (10-40) — SEO3 (10-40) — SEO4 (10-40)

Requisito previo: Tener aprobada la asignatura “Practicum |” del Titulo.

Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje

C26 — HD28 —HD29 — COM23 — COM24 —
COM25 — COM26 — COM27.

AFO03 (20-100%) — AFO4 (3-100%) — AFO5 (100-100%) — AFO6 (3-100%) — AFO7 (2-100%)
AFO8 (100-100%) — AF10 (100-0%) — AF11 (100-0%) — AF12 (22-0%).

MDO02 — MD03 — MD04 — MDO5.

SE02 (30-60) - SE03 (40-70) - SE04 (10-20)

Requisitos previos: Tener aprobadas las asignaturas “Practicum 1”7 y “Practicum II” del

Titulo.

PAE 18 82 Castellano

MATERIA 11.2: TRABAJO FIN DE GRADO

Ne créditos ECTS 6 Tipologia
Organizacion temporal

42 curso, 22 cuatrimestre

Modalidad
Castellano

Presencial

Trabajo Fin de Grado Sbligateria

Lenguas

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

De acuerdo con lo establecido en el articulo 14.6 del Real Decreto 822/2021, tiene como objetivo esencial la demostracién por
parte del o la estudiante del dominio y aplicaciéon de los conocimientos, competencias y habilidades definitorios del titulo
universitario oficial de Grado.

CONTENIDOS
Contenidos propios del Grado.
ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AFO1 (60-100%), AF10 (45-0%), AF11 (45-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
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MDO1 - MDOA4.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)

SEO3 (40-70) — SEO5 (10-30) — SE06 (10-20).
OBSERVACIONES
Es requisito para matricularse del TFG que el o la estudiante haya superado 180 créditos de los previstos en el plan de estudios.
No se podrd proceder a la defensa publica del Trabajo de Fin de Grado hasta que se hayan superado los 234 créditos
correspondientes a todas las asignaturas de la titulacién, o bien si sélo se esta a falta de finalizar las Practicas Externas.

Las directrices relativas a la realizacion, tutela, defensa, evaluacién y gestién académica y administrativa del TFG estan regulados
en el Reglamento 3/2024 por el que se regula el Trabajo de Fin de Grado de los Titulos Oficiales de la Facultad de Ciencias de la
Educacion y Psicologia. En el caso del Centro de Magisterio “Sagrado Corazdn”, estos aspectos se regulan en su Reglamento

12/2024.

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS  Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje

De acuerdo con lo establecido en el articulo 14.6 del Real
Decreto 822/2021, tiene como objetivo esencial la

Trabajo de Fin i4 i ini
J TEG 6 g0 Castellano der'nosFr/amon por parte del Q Ig estudiante del dommlo y
de Grado aplicacion de los conocimientos, competencias vy
habilidades definitorios del titulo universitario oficial de
Grado.

MODULO 12. OPTATVIDAD

OPTATIVIDAD FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA (FCEP)

MATERIA 12.1: LA TELEVISION EDUCATIVA EN EL AULA DE INFANTIL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C04 - C14 —HDO5 —HD16 —HD20 — COM12 — COM21 - COM25 — COM26.
CONTENIDOS

Bloque 1. Television y Educacion: Usos educativos de la televisién; Teoria y técnica del lenguaje televisivo; Experiencias
practicas en el aula. Descubriendo la caja magica.

Bloque 2. Disefio de proyectos educativos a través de la televisién: Modelos educativos. Proyectos integrados; Proyectos
internacionales; Aportaciones desde las matematicas; Aportaciones desde las lenguas y la literatura; Aplicaciones desde las
ciencias sociales. Integracién en proyectos globales; Aportaciones desde la educacién artistica y corporal.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AFO1 (10 -100%) — AF02 (5 -100%) - AFO3 (10 -100%) — AF04 (5 - 100%) - AFO5 (10 — 100%) — AFO6 (10 - 100%) — AFO7 (10 -
100%) — AF10 (48 — 0%) — AF11 (30 — 0%) — AF12 (12 — 0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 - MDO02 — MD03 — MD04 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (10-40) — SEQ3 (10-40) — SEO6 (10-40).
OBSERVACIONES
Requisitos previos: Conocimientos generales sobre procesos de ensefianza-aprendizaje en las aulas. Manejo de los

lenguajes informdticos y audiovisuales a nivel bdsico.
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
La Televisidon Educativa en C04 — C14 — HDO5 — HD16 — HD20 —
. opP 6 72 Castellano
el Aula de Infantil COM12 - COM21 - COM25 - COM26
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MATERIA 12.2: RESPUESTAS DE LA CIENCIA A LAS PREGUNTAS DE LOS NINOS Y NINAS

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C03—-C06 - C16 —HD0O4 —HD19 — COM17 — COM18.
CONTENIDOS

Bloque 1: Andlisis de diagndstico sobre las preguntas mas frecuentes de los nifios y nifias en relacién al mundo natural.
Bloque 2: Principales ambitos cientificos que le pueden responder: El dmbito de la cosmogonia; EI ambito de la vida como
concepto y funcion; El ambito de la relacidn bioldgica cercana: individuo y familia; El dmbito el mundo natural: fisico — quimico
y bioldgico; El dmbito ambiental; Aspectos curriculares de infantil implicados

Bloque 3: Posibles actuaciones y recursos para dar respuesta a los retos planteados: audiovisuales, informaticos,
equipamientos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AFO1 (1-100%) — AFO2 (2-100%) — AFO3(3-100%)— AFO5 (15-100%) — AFO6 (4 -100%) — AFO9 (35-100%) — AF10 (30-0%) — AF11
(60-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MD0O2 — MDO3 — MDO4.

SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO01 (30-60) — SE02 (10-20) - SE03 (20-50)- SE06 (10-20).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje

Respuestas de la Ciencia a
C03—-C06 - C16 —HDO4 — HD19 - COM17

las Preguntas de los Nifios y OoP 6 79 Castellano
- COM18.
las Nifias
MATERIA 12.3: ATENCION EDUCATIVA A LA DIVERSIDAD CULTURAL
Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C01-C07 - HDO1 — HDO5 — COMO01 — COM04 — COMO05 — COM12.
CONTENIDOS

Bloque 1. Aproximacién conceptual (sociedad, diversidad cultural y educacién). Evolucién histérica de la atencion educativa a
la diversidad cultural. Politicas educativas y agencias educativas en diversidad cultural. Etica de la alteridad y del cuidado.
Bloque 2. Modelos de atencién a la diversidad cultural: de la segregacién a la educacion intercultural, inclusiva y sociocritica.
Racismo e identidad cultural.

Bloque 3. El Curriculo en la Escuela de Infantil: implicaciones para una escuela intercultural y no racista en contextos de
migracion y diversidad étnico-cultural.

Bloque 4. Organizacién educativa en contextos de diversidad cultural: innovacion, liderazgo y participacién educativa.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF03 (20,5-100%) — AF02 (9-100%) — AF04 (7-100%) — AFO7 (19,5-100%) — AF09 (4-100%) — AF10 (45-0%) — AF11 (45-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MD03 — MD04 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
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SEO3 (10-40) — SEOS (20-50) — SEO6 (20-40).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Atencién Educativa a la C01- CO7 —HDO1 — HDO5 — COMO01 — COMO04
. . opP 6 72 Castellano
Diversidad Cultural — COMO05 - COM12.

MATERIA 12.4: EL JUEGO EN EDUCACION INFANTIL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C03 - C05—-C08 -C10—-C12 —HD0O4 — HD12 —HD15 - COMO1 — COMO03 — COMO09S — COM10 - COM14.
CONTENIDOS

Bloque 1. Actividad ludica y desarrollo psicosocial: El juego psicomotor, el lenguaje y el pensamiento en los afios infantiles; El
juego sociodramatico y la construccion del conocimiento social: esquemas y guiones; El juego de reglas y la construccién de la
l6gica operativa: amistades y reciprocidad moral.

Bloque 2. El juego motor en Educacién Infantil: El juego motor a través del cuento, la danza y las canciones; El juego adaptado.
Adaptaciones curriculares en Educacién Infantil; Los espacios y recursos materiales para el desarrollo de la motricidad en la
etapa de Educacion Infantil.

Bloque 3. Fundamentos metodoldégicos del juego en Educacion Infantil: Teoria del Juego en Educacion Infantil; El juego en el
disefio curricular; El juego en Educacién Infantil: estrategias de intervencién, andlisis, evaluacién y mejora de los aspectos
ludicos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF04 (5-100%) — AFO3 (30-100%) — AF06 (25-100%) — AF10 (15-0%) — AF11 (6-0%) — AF12 (69-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MD03 — MDO04.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (10-40) =SE03 (10-40) — SEO6 (10-40).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C03 — CO5 — C08 —C10 — C12 — HDO4 —
OoP 6 7° Castellano HD12 - HD15 - COMO1 - COMO03 -
COMOQ09 - COM10-COM14.

El Juego en Educacién
Infantil

MATERIA 12.5: ADQUISICION Y DESARROLLO DE LA IDENTIDAD SEXUAL Y DE GENERO Y COEDUCACION

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
C01-C03 - C07 - C08 - C10—-C26 - C27 —HDO4 — HD30 — HD31 — COMO03 — COM04 — COM06 — COM08 — COM12 -COM28 —
COM29.

CONTENIDOS

Blogue 1. El sistema sexo/género

Bloque 2. Teorias psicoldgicas sobre la adquisicion de la identidad sexual y de género
Bloque 3. Desarrollo de la identidad sexual y de género en la etapa infantil

Bloque 4. La diferencia sexual en el aula

Bloque 5. Coeducacion
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Bloque 6. Familia y papeles sociales y sexuales
Bloque 7. Juego y desarrollo social de nifias y nifios

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AF01 (2-100%) — AF03 (20-100%) — AFO4 (2-0%) — AFO6 (18-100%) - AF09 (18-100%) — AF10 (30 — 0%) — AF11 (30-0%) — AF12
(30-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO01, MD03, MD04, MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (15-30) — SE03 (20-50) — SE06 (10-20).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C01-C03-C07—-C08—-C10-C26—-C27
— HDO4 — HD30 — HD31 — COMO03 -
COMO04 — COMO06 — COM08 — COM12 —
COM28 — COM29.

Adquisicién y Desarrollo de la
Identidad Sexual y de Género oP 6 79 Castellano
y Coeducacién

MATERIA 12.6: LA LENGUA DE SIGNOS Y LOS SAAC

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 42 curso, Lenguas Castellano

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

CONTENIDOS

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

METODOLOGIAS DOCENTES
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
OBSERVACIONES
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje

La Lengua de Signos y los ) o
SAAC opP 6 (incluir cédigos)

MATERIA 12.7: TALLER DE ESCENOGRAFIA Y DANZA EDUCATIVA

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C01-C10-C25-HDO01 -HDO4 - HD25 - HD26 — HD27 — COM01 — COM03 — COMO5 — COM06 — COMO09S — COM22.
CONTENIDOS

Bloque 1. Danza educativa. Perspectiva holistica: La danza educativa. Intervencién pedagdgica en Educacién Infantil. Etica y
estética; Expresion corporal en la primera etapa educativa. El arte de la comunicaciéon. Formacién ritmica y danza en infantil;
Bases coreograficas creativas. Creaciones colectivas; Taller tedrico-practico. Invitacion a expertos/as
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Bloque 2. Escenografia: Indicacién metodoldgica especifica para la asignatura
Bloque 3. El teatro: Su historia y su funcién social. Funcion esencial de la dramatizacién en el aula de Infantil

Bloque 4. Conocimiento de la historia de las artes pldsticas dentro del ambito escenografico. Las nuevas formas de
representacion

Bloque 5. Conocimiento de las técnicas y materiales artisticos para llevar a cabo un proyecto escenografico.
Bloque 6. La forma, el color, la representacion real o simbdlica
Bloque 7. El proyecto escenografico: los figurines, los decorados, la iluminacién, los maquillajes, el vestuario
Bloque 8. La escenificacién.
ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AFO03 (5-100%) — AFO5 (25-100%) - AFO6 (4-100%) - AFO7 (6-100%) — AFO9 (20-100%) — AF10 (30-0%) — AF11 (30-0%) — AF12
(30-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 - MDO02 — MD03 — MDO04.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SE02 (30-60) — SEQ4 (10-20) — SEO5 (10-20) — SE06 (20-50).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
’ C01-C10 - C25 -HDO1 — HDO — HD25 —
Taller de Escenografiay
oP 6 7° Castellano  HD26 — HD27 — COMO1 — COMO03 —

Danza Educativa
COMO5 - COMO06 — COMO0OS — COM22.

MATERIA 12.8: LA EDUCACION DE LA VOZ PARA DOCENTES

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C02 - C25-HD04 —HD25 - HD26 —HD27 —HD31 - COMO03 — COM21 - COM22 — COM28.
CONTENIDOS

Bloque 1. La voz. Comportamiento vocal.

Blogue 2. Organos de la voz y del habla.

Bloque 3. Fisiologia del soplo fonatorio.

Bloque 4. Cualidades acusticas de la voz.

Bloque 5. Fisiologia del soplo fonatorio.

Bloque 6. Practicas de ejercicios en la voz cantada.
Bloque 7. Usos de la voz.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AF03 (9-100%) — AF02 (8-100%) — AFO5 (25-100%) — AF06 (8-100%) — AFO7 (4-100%) — AF08 (6-100%) — AF10 (10-0%) — AF11 (30-
0%) — AF12 (50-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MD02 — MDO03 — MD04 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SE02 (10-20) — SE03 (30-60) — SE05 (10-20).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
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C02 — C25 — HDO4 — HD25 — HD26 —
opP 6 7° Castellano HD27 — HD31 — COMO03 - COM21 —
COM22 — COM28.

La Educacién de la Voz para
Docentes

MATERIA 12.9: EFECTOS PSICOLOGICOS, SOCIALES Y EMOCIONALES DE LA TERAPIA MUSICAL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 22 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C02 - C08 —HD04 —HDO6 —HD11 - HD27 — COMOS.

CONTENIDOS

Bloque 1. Visién global de la Terapia Musical.

Bloque 2. Comprension de los efectos fisioldgicos y psicoldgicos del sonido y de la musica: percepcidn auditiva y emocional de la
misma. Aspectos sociales y funcionales de la musica a lo largo de la Historia.

Bloque 3. Area Psicoldgica y Psicopatoldgica. Su relacién con la Terapia Musical. Necesidades Educativas Especiales: dimensiones
cognitiva, emocional, psicomotora y evolutiva.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AF03 (9-100%) — AFO2 (8-100%) — AFO5 (25-100%) — AFO6 (8-100%) — AFO7 (4-100%) — AFO8 (6-100%) — AF10 (10-0%) — AF11 (30-
0%) — AF12 (50-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MD02 — MD03 — MD04 — MDO05.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SE02 (10-20) — SE03 (30-60) — SEOS (10-20)
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
EfEectos. Psiclolécgjic:)s,_rSocia.les op . g0 Castellong C02 — CO8 — HDO4 — HDO6 — HD11 — HD27 —
y m.oaona es de la Terapia ° COMOS.
Musical
MATERIA 12.10: EDUCACION PARA LA SALUD Y EL CONSUMO
Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C01-C04-C05-C12-C26 —HDO1-HD17 -HD19-HD20-HD30-HD31-COMO1 - COMO3 — COM04 — COMO5 — COMO6 —
COMO08 — COMO0O9 - COM12 — COM15 -COM18 — COM28.

CONTENIDOS

Bloque 1. Salud y Calidad de vida. Evolucidon del concepto de salud. Factores determinantes de la salud. Caracterizaciéon de
problemas de salud en la sociedad actual. Promocién de salud.

Bloque 2. Salud y Educacién: Fundamentos, significado y fines de la educacién para la salud; la educacién para la salud como
instrumento de promocién de salud: enfoque escolar.

Bloque 3. La sociedad de consumo: Concepto y andlisis de la sociedad de consumo; Los bienes de consumo, consumidor y usuario.
Bloque 4: Influencias externas al consumidor: La creacidon de necesidades; EL marketing y los medios de comunicacién. Los
agentes estimuladores del consumo.

Bloque 5: Campos fundamentales en la educacion para la salud y el consumo: Disefio de propuestas didacticas: seguridad;
higiene; alimentacion; habilidades sociales.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AFO3 (6-100%) — AFO6 (6-100%) — AFO7 (6-100%) — AFOS (4,5-100%) — AFQ9 (37,5- 100%) — AF10 (15-0%) — AF11 (75-0%)
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METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MD02 — MD03 — MD04 — MDOS.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)

SEO1 (30-60) — SE02 (10-30) — SEO3 (30-60).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Educacl AP C01-C04—C05—C12—HDO1—HD17 —HD19
ucacion para fa >alud y € oP 6 70 Castellano - HD20 — COMO1 — COMO3 — COMO4 —
Consumo COMO5 — COMO06 — COMO08 — COMO09 —

COM12 - COM15 -COM18.

MATERIA 12.11: EDUCACION PATRIMONIAL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
C01-C04-C18-C21-C26-HD01—-HD19—-HD20~-HD30-COMO1-COMO0O3 - COMO04 - COMOS5 - COMO08 —COM18 —COM21
- COM29.

CONTENIDOS

Bloque 1: Los bienes culturales: Los bienes culturales: términos y definicion. La evolucién del concepto de bien cultural; La
pérdida y destruccion de bienes culturales. La importancia de la concienciacidn; La necesidad de conservar los bienes culturales.
Las diferentes concepciones sobre conservacion y restauracion de bienes culturales.

Blogue 2: La funcién del patrimonio histdrico-artistico en la Educacién Infantil: La necesidad de potenciar en la escuela el
conocimiento, el respeto y la conservaciéon de bienes culturales; El patrimonio histérico-artistico en el curriculo de Educacion
Infantil; Las posibilidades didacticas de los bienes culturales; los bienes culturales forjadores de identidades. El patrimonio cultural
de Andalucia.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF03 (5-100%) — AFO5 (35-100%) — AFO6 (2-100%) — AFO8 (18-100%) — AF10 (20-0%) — AF11 (30-0%) — AF12 (40-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MD02 — MD03 — MD04 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (30-50) — SE03 (30-50) — SEOS (10-40) — SE06 (30-50).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C01-C04-C18-C21-C26—-HD0O1-HD19
— HD20 - HD30 — COMO01 - COMO3 -
COM04 — COMO5 — COMO08 - COM18 —
COM21 - COM29.

Educacién Patrimonial opP 6 79 Castellano

MATERIA 12.12: ARTESANIA CONTEMPORANEA Y LA EDUCACION INFANTIL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 22 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
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C01-HDO1-HD27 - COMO1 - COM08 — COM10 — COM22.
CONTENIDOS

Bloque 1: Panorama del trabajo artesanal en la actualidad y su aplicacién en la Educacién Infantil. El nifio y la nifia artesanos.
Paralelismo con el mundo adulto: Las elaboraciones artesanales en el dmbito escolar y familiar: participacion del nifio y nifia de
edad infantil.

Bloque 2: Iniciacidn, interés y reconocimiento del trabajo artesanal: El nifio y la nifia de edad infantil elaborando sus juguetes y
regalos

Bloque 3: El Tapiz en la escuela

Bloque 4: El Grabado en cuero con nifios y nifias de 4-5 afios

Bloque 5: Trabajos con cuerdas, lanas e hilos

Bloque 6: Confeccidn de flores con diversas técnicas

Bloque 7: Tarjeteria y trabajos con cartulina

Bloque 8: Interpretacion y adaptacion de la taracea

Bloque 9: Iniciacidn a la cerdmica

Bloque 10: Recopilacion grafica de experiencias

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AF04 (2-100%) — AFOS (28-100%) — AFO7 (10-100%) — AFQ9 (20-100%) — AF10 (60-100%) — AF11 (30-100%)

METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MD02 — MDO3 — MDOS.

SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (10-30) — SE02 (10-30) — SE03 (50-80)

OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Artesania Contempordnea y C01 — HDO1 — HD27 — COMO1 — COMO08 —
., . opP 6 82 Castellano
la Educacién Infantil COM10 - COM22.

MATERIA 12.13: INTRODUCCION A LA ROBOTICA PARA EDUCACION INFANTIL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C01-C14-HDO1 -HD19 —HD20 - COMO1 - COM17 — COM25 — COM26.
CONTENIDOS

Contenidos tedricos:

- Pensamiento computacional adaptado a Educacion Infantil

- Introduccidn a la robdtica

- Gamificacion en el aula de Educacién Infantil

- Iniciacién al lenguaje Scratch Junior y a la programacion por blogues en general.
- Ejemplos de uso de robots comerciales: Lego WeDo, Bee-Bot, Dash and Dot.

Contenidos practicos:

- Disefio de actividades de dificultad progresiva que empleen robdtica
- Trabajo por proyectos en el aula de Educacion Infantil usando herramientas 2.0
- Experiencias reales con alumnado de Educacion Infantil en centros educativos

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF03 (6-100%) — AFO6 (4-100%) — AFO7 (25-100%) — AFO8 (3-100%) — AFQ9 (22-100%) — AF10 (55-0%)—AF11 (35-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MD03 — MDOS.
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SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SE03 (30-60) — SEO5 (10-30) — SE06 (30-60).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Introduccién a la Robédtica C01 — C14 — HDO1 — HD19 — HD20 —
., . op 6 79 Castellano
para Educacién Infantil COMOQ01 — COM17 — COM25 — COM26.

MATERIA 12.14: LITERATURA, CINE Y EDUCACION

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C01-C23-HD22 - HD24 - HD30 - COMO0O1 - COM14 - COM20 - COM21- COM28.

CONTENIDOS

Bloque 1: Principios generales de teoria de la imagen cinematografica.

Bloque 2: De la novela realista espafiola a la narrativa de la transicién democrética.

Bloque 3: De la alta comedia al teatro de la transicion democratica.

Bloque 4: Relaciones conflictivas entre cine y literatura.

Bloque 5: Las adaptaciones cinematograficas.

Bloque 6: El guion cinematografico como género literario.

Blogue 7: Estudio del lenguaje cinematografico y su comparacién con el lenguaje verbal: discurso narrativo/teatral y discurso
filmico.

Bloque 8: La literatura y el cine como medios para educar en valores.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AFO1 (4-100%) —AF03 (26-100%) — AFO6 (2-100%) — AFO7 (14-100%) — AFO9 (14-100%) — AF10 (15-0%) — AF11 (75-0%).

METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MDO03 — MD04 — MDO5.

SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO01 (20-60) — SEO5 (20-60) — SE06 (20-60)

OBSERVACIONES
Atendiendo a las recomendaciones de la Ley Orgdnica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral de la libertad
sexual, se han incluido los resultados de aprendizaje H30 y COM?29.
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C01-C23-HD22 - HD24 -HD30-COMO0O1 -

Literatura, Cine y Educacién opP 6 72 Castellano
COM14 - COM20 - COM21 - COM29.

MATERIA 12.15: RELIGION, CULTURA Y VALORES

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 22 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C03 - C04 - C06 - C12 - C26 - C27 —HDO3 —HDO4 — HD16 — HD17 — HD31 — COM04 — COMO5 — COMO0O6 — COM08 — COMO0S —
COM10 - COM12 — COM15 - COM28.

CONTENIDOS

Bloque 1. Identidad del drea de religién y moral catdlica. 1.
Bloque 2. El hecho religioso en la historia y en la estructura del ser humano.
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Bloque 3. Hecho religioso cristiano y la cultura. Bloque 4. El Evangelio y la nueva evangelizacion.
Bloque 5. La persona humana.
Bloque 6. Iniciacion al conocimiento de la Biblia.
Bloque 7. Manifestacion de Dios en la obra creada.
Bloque 8. La Alianza de Dios con su pueblo.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AFO1 (5-100%) — AFO3 (10-100%) — AFO5 (15-100%) — AFO6 (10-100%) — AFO7 (15-100%) — AFO8 (5-100%) — AF10 (30-100%) —
AF11 (60-100%).

METODOLOGIAS DOCENTES

MDO1 — MD02 —~MD03 —MDO4.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)

SEO1 (50-80) — SE03 (20-50) — SE04 (20-40) — SEQ5 (20-50).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje

C03 - C04 - C06 —C12 - C26 — C27 —HDO3
—HDO4 — HD16 — HD17 — HD31 — COMO04 —
COMO5 — COMO0O6 — COMO8 — COMOQ9 —
COM10 - COM12 — COM15 - COM28.

Religién, Cultura y Valores oP 6 82 Castellano

MATERIA 12.16: IDIOMA EXTRANJERO PARA EL PROFESORADO DE EDUCACION INFANTIL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Inglés
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C03 - C04 —HD0O4 — HD30 — COMO02 — COMO7.
CONTENIDOS

Lectura comprensiva de textos en lengua inglesa

Ejercicios de expresion oral

Escritura de textos coherentes, bien cohesionados, correctos y adecuados sobre temas distintos y en formatos diferentes.
Contenidos funcionales y formales de la lengua inglesa.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF02 (10-100%) — AFO3 (20-100%) — AF04 (5-100%) - AF06 (15-100%) — AFO7 (10-100%) — AF09(45-100%) — AF11(45-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MD02 — MD03 — MD04 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (40-60) — SE02 (10-30) — SE03 (10-30) — SE05(10-30).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje

Idioma Extranjero para el
C03 — C04 — HDO4 — HD30 — COMO2 -

Profesorado de Educacién oP 6 79 Inglés
) COMO7.
Infantil
OPTATIVIDAD CENTRO DE MAGISTERIO “SAGRADO CORAZON” (CMSC)
MATERIA 12.1: RELIGION, CULTURA Y VALORES
Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad = Presencial
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Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C01, C02, C26, HDO4, COM04, COMO5
CONTENIDOS

Tras el estudio del hecho religioso en sus dimensiones histérica y antropoldgica, esta asignatura se centra en el hecho religioso
cristiano y los valores civicos, éticos y culturales que conlleva. Subraya igualmente el papel central del Evangelio en la creacion
cultural en sus diversas manifestaciones y el valor humanizador de lo religioso, aplicado especialmente a la escuela. A
continuacion, aborda una introduccién rigurosa a la Biblia, como libro sagrado. Con este presupuesto, se adentra en las grandes
cuestiones de la Teologia biblica veterotestamentaria, entre las que destacan los temas de la creacién y la Alianza.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AF02 (5-100%), AFO3 (10-100%), AFO4 (5-100%), AFO6 (5-100%), AFO7 (5-100%), AFO9 (30-100%), AF10 (45-0%)- AF11(45-0%)

METODOLOGIAS DOCENTES
MDO01, MDO03, MD04, MDO5

SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SE01(40%-70%), SE02(20%-40%), SE03(20%-40%)

OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Religién, Cultura vy

OP 6 79 C C01, C02, C26 HDO4, COM04, COMO05
Valores

MATERIA 12.2: EL MENSAJE CRISTIANO

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

COMO04, COMO5, HD31

CONTENIDOS

Tras el estudio del hecho religioso en sus dimensiones histérica y antropolégica, esta asignatura se centra en el hecho religioso
cristiano y los valores civicos, éticos y culturales que conlleva. Subraya igualmente el papel central del Evangelio en la creacion
cultural en sus diversas manifestaciones y el valor humanizador de lo religioso, aplicado especialmente a la escuela. A
continuacion aborda una introduccién rigurosa a la Biblia, como libro sagrado. Con este presupuesto, se adentra en las grandes
cuestiones de la Teologia biblica veterotestamentaria, entre las que destacan los temas de la creacién y la Alianza.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AF01 (10-100%), AF02 (10-100%), AFO3 (10-100%), AF06 (10-100%), AFO7 (10-100%)- AF09(10-100%)- AF10 (30-0%), AF11(30-
0%), AF12(30-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO01, MD02, MD03, MDO5
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (40-70), SE02 (10-40), SE03(10-40)
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
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El Mensaje Cristiano (0] 6 7° Castellano COMO04, COMOS5, HD31

MATERIA 12.3: LA IGLESIA, LOS SACRAMENTOS Y LA MORAL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 22 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C02, HDO4, COMO04, COMOS, C26
CONTENIDOS

La ensefianza de la religion catdlica es una opcién confesional cuya identidad garantiza la Iglesia. Es la Iglesia quien hace
presente el mensaje de Jesucristo no solo como elemento integrante de la cultura, sino también como fundamentacién de una
formaciéon que en nuestro caso es la formacion religiosa y moral catdlica. El contenido de esta materia se centra, en
consecuencia, en el estudio de la Iglesia como Nuevo Pueblo de Dios y sacramento de salvacion que Cristo establece. Ademas
aborda la cuestién de los siete sacramentos, como manifestacién de la sacramentalidad de la Iglesia en las distintas
circunstancias antropoldgicas de cada persona. A continuacion, aborda la figura de la Virgen Maria y su papel con relacién a la
persona y obra de Cristo. Seguidamente, se atiende a la moral evangélica como fundamento del comportamiento cristiano.
Finalmente, se ocupa de la misién de ensefiar religién en la escuela y del profesor de religién catdlica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF02 (10- 100%), AFO3 (10-100%), AF04 (5-100%), AFO6 (10-100%), AFO7 (5-100%), AFO9 (20-100%), AF10 (45-0%), AF12(45-
0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO01, MD02, MD03, MD04
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (40-70), SE02 (20-40), SE03(20-40)
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS  Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje

La Iglesia, los Sacramentos y la Moral oP 6 82 Castellano C02, HDO4, COMO04, COMO05, C26

MATERIA 12.4: PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA RELIGION EN LA ESCUELA

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 292 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C01, C02, C03, HDO4, HD15, COMO04, COMO05

CONTENIDOS
A partir del estudio de la psicologia infantil en lo referente al campo religioso, esta asignatura trata las principales cuestiones
de la pedagogia de la religién, teniendo en cuenta la importancia de la practica docente y la secuenciacion de los contenidos
del drea. Ademas, afronta los temas especificos de la didactica de la religion en la Educacién Infantil y su aplicacion a los distintos

nucleos de contenido. Por ultimo, presenta las lineas de investigacion actuales en diddctica de la religién y las posibles vias de
investigacion para el futuro.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF03 (10-100%), AFO4 (10- 100%), AFO6 (10- 100%), AFO7 (10- 100%), AFO9 (20- 100%), AF10 (45- 0%), AF11 (45- 0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1, MD03, MD04, MDO5
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SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SE01(30-60), SE02(10-40), SE03(10-40)
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Pedagogia y Didéctica de la

L, OP 6 82 Castellano C01, C02, CO3, HDO4, HD15, COMO04, COMO05
Religidn en la Escuela

MATERIA 12.5: ATENCION EDUCATIVA A LA DIVERSIDAD SOCIO-CULTURAL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 Cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C02, HDO2, HDO3, HDOS8, HD15, COM04, COM16
CONTENIDOS

Marco legislativo nacional y autondmico de la compensacién educativa.

Respuesta educativa a los nifios y nifias en desventaja socio cultural:

e  Enel medio urbano.

e  Enelmediorural.

e  Minorias étnicas y culturales.

e  Familias dedicadas a tareas agricolas de temporadas y trabajadores itinerantes.
e  Medidas para la prevencion, seguimiento y control del absentismo escolar.

Desventaja por Incorporacién tardia al sistema escolar del escolar inmigrante.
ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AFO1 (5-100%), AFO3 (10- 100%), AF04 (5- 100%), AFO6 (10- 100%), AFO7 (15- 100%), AFO9 (15-100%), AF10 (30- 0%), AF11 (30-
0%), AF12 (30- 0%)

METODOLOGIAS DOCENTES
MDO01, MDO03, MD04, MDO5

SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (20-50), SE03 (10-40), SEOS (10-40)
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Atencién Educativa a la
Diversidad Socio- OoP 6 7° Castellano
Cultural

C02, HDO2, HDO3, HDO8, HD15, COMO04,
COM16

MATERIA 12.6: ESTIMULACION Y ATENCION TEMPRANA EN LA PRIMERA INFANCIA

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 22 Cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C09, C26, C27, HDO1, HD30, HD31 COMO01, COMO03, COM04, COM28, COM29

CONTENIDOS
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- El papel del maestro y maestra en la atencién temprana en la primera infancia.
- Estimulacién del desarrollo infantil de 0 a 3 afios.

- Prevencién de alteraciones en el desarrollo mediante técnicas de estimulacion.
- Inteligencia emocional y la atencién temprana.

- Estimulacién de la creatividad.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AFO01 (3-100%), AF03 (5- 100%), AFO4 (2- 100%), AFO6 (13-100%), AF07 (15-100%), AFO8 (7-100%), AFQ9 (15- 100 %), AF10 (25-
0%), AF11 (40- 0%), AF12 (25 0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1, MDO02, MD03, MD04, MDO5
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)

SEO02 (30-60), SE03(20-50), SE05(20-50), SE06 (30-60)
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
. L. L. C09, C26, C27 HDO1, HD30, HD31,
Estimulacidn y Atencion
. . 6 82 Castellano COMO01, COMO03, COMO04, COM28,
Temprana en la Primera Infancia COMDS

MATERIA 12.7: LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA PARA UNA ESCUELA INCLUSIVA EN EDUCACION INFANTIL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C01, €02, C03, HDO1, HDO3, HD0O4, COMO02, COMO04.
CONTENIDOS

Bloque I: Comunicacion en Lengua de Signos Espafiola (nivel A2 del marco comun europeo de referencia para las lenguas).

Bloque Il: Nociones de Signolinglistica. Caracteristicas generales de las lenguas signadas. Caracteristicas articulatorias, Iéxicas,
morfosintdcticas y narrativas de la LSE.

Bloque lll: Integracion curricular de la LSE en Educacion Infantil desde una perspectiva bilinglie y bicultural. Adecuacion
curricular para primer ciclo de Educacién Infantil (0-3 afios) y para el segundo ciclo (3-6 afios). Creacién y adaptacién de recursos
didacticos para Educacion Infantil: didlogos, cuentos, canciones y juegos. Orientaciones a las madres y padres para el desarrollo
de la LSE en el dmbito familiar.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF02 (25-100%), AFO6 (25-100%), AFO9 (10-100%), AF10 (10-0%), AF11 (40-0%), AF12 (40-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO01, MD02, MD03, MD04, MD05
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SE02 (20-50), SE03(30-60), SE05(20-50)
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS  Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje

Lengua de Signos para una
C01, CO02, C03, HDO1, HDO3, HDO4,

COMO02, COMO03

Escuela Inclusiva en Educacién oP 6 79 Castellano
Infantil

MATERIA 12.8: ENSENANZA GLOBALIZADA EN EDUCACION INFANTIL A TRAVES DE LA LENGUA EXTRANJERA

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Inglés
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RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

HD30, COM07, COM09, COM14, COM18
CONTENIDOS

- Lengua Extranjera instrumental.

“El curriculo de Educacién Infantil.

“Introduccion a CLIL: Content and Language Integrated Learning (Aprendizaje Integrado de Contenidos y Lenguas Extranjeras)
- Recursos y materiales para la ensefianza de contenidos en las dreas curriculares.

- TIC de dmbito didactico para la ensefianza globalizada en lengua extranjera durante el periodo 3-6 afios.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF03 (20-100%), AFO4 (2- 100%), AFO6 (8- 100%), AFO7 (10- 100%), AFO9 (20- 100%), AF10 (30- 0%), AF11 (60-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO01, MD02, MD03, MDO5
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (10-40), SE02 (20-50), SE06 (10-20)
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Ensefianza Globalizada en
Educacidn Infantil a Través de la (0] 6 79 Inglés HD30,COMO07, COM09, COM14, COM18
Lengua Extranjera

MATERIA 12.9: RECURSOS Y MATERIALES PARA LA ENSENANZA DE LA LENGUA EXTRANJERA EN EDUCACION
INFANTIL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 Cuatrimestre Lenguas Inglés
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C09, HDO4, HD20, HD21, HD24, HD26, HD27, HD30
CONTENIDOS

- Caracteristicas de los nifios y nifias de 0 a 6 afios.

- Enfoques metodoldgicos de ensefianza de la lengua extranjera y sus aplicaciones en el aula de Educacién Infantil.

- Recursos metodoldgicos: juegos, cuentos, dramatizacién, canciones.

- Los materiales: la mascota, marionetas, flashcards, posters, objetos reales, disfraces, material audio, material video. El aula de
Educacién Infantil.

-Las TIC en el periodo 3-6 afios.

- Caracteristicas y uso de lengua extranjera en el aula de Educacion Infantil.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF03 (20-100%), AFO4 (2- 100%), AFO6 (8-100%), AFO7 (10- 100%), AFO9 (20- 100%), AF10 (30- 0%), AF11 (60- 0%)
METODOLOGIAS DOCENTES

MDO1, MDO02, MD03, MD05
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)

SEO1 (10-40), SE02 (10-20), SE06 (10-40)
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
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Recursos y Materiales para la

Ensefianza de la Lengua b 6 20 Inglé C09, HD04, HD20, HD21, HD24, HD26, HD27,
0 nglés

Extranjera en  Educacién & HD30

Infantil

MATERIA 12.10: CREATIVIDAD Y LENGUAIJE

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C01, CO5, €23, HDO2, HDO4, HD27, HD30, COM04, COMO07, COM09, COM19, COM20, COM22, COM28

CONTENIDOS
Bloque I: La creatividad. Creatividad: concepto y teorias. Dimensiones de la creatividad. Caracteristicas de la creatividad.
Evaluacion de la creatividad.

Bloque II: Desarrollo de la creatividad. Estimulacion y bloqueo de la creatividad. Técnicas de desarrollo de la creatividad.
Entornos propiciadores de la creatividad.

Bloque lll: La palabra creativa. La creatividad en la voz de sus protagonistas. Técnicas de creatividad aplicada a la produccién
literaria. Recrear los lenguajes de la sociedad de la Comunicacion y de la Informacion. Creatividad, lenguaje y compromiso ético.

Bloque IV: Creatividad y educacién. Aplicaciones educativas de la creatividad. La creatividad en las aulas de Educacién Infantil.
La creatividad en el ambito universitario. Creatividad, innovacion e investigacion: produccion-expresiéon del conocimiento en
Educacién Superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AFO1 (5- 100%), AFOS (30-100%), AFO7 (15- 100%), AFO9 (10-100%), AF11 (40- 0%), AF12 (50-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO01, MDO02, MDOS5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SE02 (30-60), SEO3 (10-40), SEO4 (10-40)
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C01,C05, C23, HDO2, HD0O4, HD27, HD30,
Creatividad y Lenguaje OopP 6 7° Castellano COMO04, COM07, COMO09, COM19, COM?20,

COM22, COM28

MATERIA 12.11: DESARROLLO DE HABILIDADES ARTISTICAS Y ESTETICAS

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C02, C26,HDO1, HDO4, HD27, COM08, COM22

CONTENIDOS

La obra artistica y los elementos que configuran su lenguaje.

Las distintas manifestaciones artisticas que marcaron estilos.

El desarrollo de la sensibilidad, la percepcion vy la creatividad a través del arte.
Experiencias estéticas con el arte.

El enfoque metodoldgico para el desarrollo de la sensibilidad artistica en la educacion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AFO4 (6-100%), AFO5 (44-100%), AFO6 (10- 100%), AF10 (25-0%), AF11 (35-0%), AF12 (30-0%)
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METODOLOGIAS DOCENTES
MDO02, MD03, MD04, MDO5
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SE02 (20-30), SEO5 (20-50), SE06 (20-50)
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS  Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Desarrollo de Habilidades C02, C26, HDO1, HDO4, HD27, COMOS,
L. L. OoP 6 79 Castellano
Artisticas y Estéticas COM22

MATERIA 12.12: EL PATRIMONIO ANDALUZ

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 Cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C17,C20, HDO4, HD16, HD31, COM04, COM18, COM22
CONTENIDOS

Patrimonio natural. Espacios protegidos.

Diversidad de grupos, fiestas, costumbres, gastronomia, etc.
Patrimonio histérico-artistico. Diversidad en sus manifestaciones.
La ciudad como recurso. Patrimonio cordobés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AFO1 (5-100%), AFO2 (5-100%), AFO3 (5-100%), AFO8 (40-100%), AFO9 (5-100%), AF10 (45-0%), AF11 (45-0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO01, MD02, MD03, MD04
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SE02 (20-50), SEO3 (20-50), SE04 (20-50)
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C17, C20, HDO4, HD16, HD31, COMO04,
COM18, COM?22

El Patrimonio Andaluz op 6 72 Castellano

MATERIA 12.13: HABILIDADES COMUNICATIVAS, SOCIALES, DE GESTION Y EMPRENDIMIENTO PARA LA
FUNCION DOCENTE

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C14, C26, HDO2, HDO1, HD22, HD29, HD30, COMO05, COM20, COM23, COM24, COM25, COM28
CONTENIDOS

Habilidades de comunicacion.

Habilidades sociales.

Desarrollo de la inteligencia emocional.
Estrategias de gestion de la informacion.
Capacidades de organizacion y gestion.
Gestion empresarial en el dmbito docente.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AF03 (20-100%), AF04 (5-100%), AFO6 (10-100%), AFO7 (10-100%), AF09 (15-100%) - AF10 (30-0%), AF11 (30-0%), AF12 (30-
0%).
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO01, MD02, MD03, MD04, MDO5
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (10-40), SE02 (10-40), SEOS (10-40), SEO6 (10-40)
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS  Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Habilidades Comunicativas, Sociales, de C14, C26, HDO2, HDO1, HD22, HD?29,
Gestién y Emprendimiento para la opP 6 7° Castellano HD30, COMO05, COM20, COM?23,
Funcién Docente COM24, COM25, COM28

MATERIA 12.14: EL JUEGO EN EDUCACION INFANTIL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 19 Cuatrimestre Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C25, HDO4, HD25, HD26, HD27, COM04, COMO05, COM22

CONTENIDOS

Bloque I: Evolucion de las capacidades psicomotoras del nifio en Educacion Infantil. El sujeto con relacién al aprendizaje y al
desarrollo psicomotor. Trastornos del desarrollo. Instrumentos de evaluacion.

Bloque IlI: El juego. Resefia histdrica del juego. Concepto y caracteristicas. Potencialidades educativas del juego. Premisas que
debe cumplir el juego para desarrollar el potencial educativo. Clasificacién de los juegos. Juegos para su inclusion en la
programacion de aula. Recomendaciones para la practica.

Bloque llI: El juego como actividad de ensefianza aprendizaje: Consideraciones didacticas basicas y propuestas de aplicacién
de juegos centrados en el dmbito de identidad y autonomia, ambito medio fisico y social, dmbito de comunicacién y
representacion.

Bloque IV: La organizacion del espacio y los materiales como recurso didactico.

Bloque V: Técnicas de intervencion: La relajacién, el juego, la musica, la danza y la expresion plastica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AF03 (15-100%), AF04 (10-100%), AF06 (5-100%), AFO7 (15-100%), AF09 (15-100%), AF10 (30-0%), AF11 (40-0%), AF12 (20-
0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO01, MD03, MD04
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (20-40), SE02 (10-30), SE03(30-50), SE05(40-60)

OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
El Juego en Educacién C25, HDO4, HD25, HD26, HD27, COMO4,
- opP 6 72 Castellano
Infantil COMO5, COM22

MATERIA 12.15: SUPERACION DE DIFICULTADES MATEMATICAS: RECURSOS Y METODOS DIDACTICOS

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Optativa Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 42 curso, 12 Cuatrimestre Lenguas Castellano
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RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C17, HDO4, HDO6, HDOS, HD20, HD30, COMO1
CONTENIDOS

o Dificultades en el aprendizaje de las matematicas:
1. Descripcidn
2. Clasificacion
3. Causas
4. Deteccidn
5.  Tratamiento
e Recursos y métodos didacticos especificos:
1. Aritmética
2. Geometria
3. Medida
4. Organizacién de la informacion
e Recursos y métodos didacticos transversales:
1. Resolucion de problemas
Juegos
Cuentos y canciones
Aprendizaje por proyectos
El ordenador en el aula

v W

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AFO1 (5-100%), AFO4 (10-100%), AFO6 (15-100%), AFO7 (15-100%), AFO9 (15-100%), AF10 (20- 0%), AF11 (40-0%), AF12 (30-
0%)
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO01, MD03, MD04, MDO5
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)

SEO1 (40- 60), SE02(10-30), SE03(10-30)
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Superacién de Dificultades

L. C17, HDO4, HDO6, HDO8, HD20, HD30,
Matematicas: Recursos y OP 6 79 Castellano

] T COMO1
Métodos Didécticos

4.2. Actividades y metodologias docentes

Tabla 10. Metodologias docentes

Cadigo Metodologia Docente
MDO1 Leccion magistral/expositiva
MDO02 Seminarios y talleres
MDO3 Realizacion de trabajos individuales/grupales
MDO04 Tutorfa individual/grupal
MDO5 Dinamicas participativas
Tabla 11. Actividades formativas
Cadigo Actividad Formativa
AF01 Actividades de accién tutorial
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AF02 Actividades de comprension lectora, auditiva, visual, etc.

AFO03 Actividades de comunicacion oral

AF04 Actividades de evaluacion

AF05 Actividades de experimentacién practica

AFO6 Actividades de expresion escrita

AFO7 Actividades de procesamiento de la informacion

AF08 Actividades de salida al entorno

AFQ09 Leccién magistral

AF10 No presencial: Actividades de busqueda de informacion

AF11 No presencial: Actividades de procesamiento de la informacion
AF12 No presencial: Actividades de resolucion de ejercicios y problemas

4.3, Sistemas de Evaluacién

Tabla 12. Sistemas de evaluacién

Cédigo Sistema de Evaluacion

SEO1 Examen

SE02 Medios de ejecucion practica

SEO3 Producciones elaboradas por el estudiantado

SEQ4 Lista de control de asistencia

SEQ5 Medios orales

SEO6 Proyectos globalizadores de caracter individual o grupal

5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. Descripcién de los perfiles de profesorado y otros recursos humanos

Tabla 13. Resumen del profesorado asignado al titulo (FCEP)

Categoria Nimero  ECTS Doctores/as Acreditados/as = Con sexenios Con quiguenios
Catedratico de universidad 3 19,85 3 3 3 3
Profesor titular 19 131,15 19 19 17 18
universidad
Profesor titular escuelas 1 15,00 0 0 0 1
universitarias
Profesor contratado 10 85,81 10 9 5 10
doctor
Profesor ayudante doctor 14 109,00 14 11 0 0
Profesor sustituto interino 6 54,49 4 1 0 0

a tiempo completo

Profesor asociado 2 7,50 0 0 0 0

81| 164



@

UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacion Infantil

Categoria Ndmero = ECTS Doctores/as Acreditados/as = Con sexenios Con quiguenios
Profesor asociado con 3 22,00 3 0 0 0
doctorado
Profesor asociado D.E.A. 2 18,00 0 0 0 0
Contrato PDI (Beca FPI) 1 2,40 0 0 0 0
Contrato PDI (Beca FPU) 3 16,00 0 0 0 0
Contrato PDI (Ramoény 1 2,25 0 0 0 0
Cajal)

Maestro 2 19,34 1 0 0 0
Predoctoral (Plan Propio) 1 6,00 0 0 0 0
Profesor colaborador 2 23,99 0 2 0 2
Profesor de ensefianza 1 10,98 1 1 0 0
secundaria
Profesor permanente 12 72,32 12 12 0 1
laboral
Profesor sustituto 40 345,08 25 4 0 0
Profesor sustituto interino 2 8,00 1 0 0 0
a tiempo parcial

Total | 125 969,16 93 62 25 35

Tabla 14. Detalle del profesorado asignado al titulo por drea de conocimiento (FCEP)

Area de conocimiento: Biologia Celular

Nudmero de profesorado

3

Numero de doctores/as

1

Categorias

Contrato PDI (Beca FPI)
PROFESOR PERMANENTE LABORAL
Contrato PDI (Ramon y Cajal)

N¢ profesorado acreditado

1

Materias / asignaturas

Bases Bioldgicas de la Salud

ECTS impartidos (previstos)

6,9

Area de conocimiento: Boténica

Nudmero de profesorado

2

Numero de doctores/as

2

Categorias

PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
PROFESOR SUSTITUTO

N¢ profesorado acreditado

1
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Materias / asignaturas

Bases Bioldgicas de la Salud

ECTS impartidos (previstos)

13,5

Area de conocimiento: Didactica de la expresién Corporal

Nudmero de profesorado

7

Numero de doctores/as

6

Categorias

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO A TIEMPO COMPLETO
PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA

PROFESOR SUSTITUTO

PROFESOR SUSTITUTO

MAESTRO

PROFESOR PERMANENTE LABORAL

PROFESOR PERMANENTE LABORAL

N¢ profesorado acreditado

4

Materias / asignaturas

El Juego en Educacion Infantil
Comportamiento Motor en el Nifio y la Nifia de 0 a 6 Afilos
Taller de Escenografia y Danza Educativa

Bases Bioldgicas de la Salud

ECTS impartidos (previstos)

47,25

Area de conocimiento: Didactica de la Expresién Musical

Nudmero de profesorado

6

Numero de doctores/as

3

Categorias

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR ASOCIADO

PROFESOR SUSTITUTO

PROFESOR SUSTITUTO

PROFESOR SUSTITUTO

MAESTRO

N¢ profesorado acreditado

1

Materias / asignaturas

La Educacion de la Voz para Docentes
Efectos Psicoldgicos, Sociales y Emocionales de la Terapia Musical
Desarrollo de la Expresion Musical en Infantil

La Educacion de la Voz para Docentes

ECTS impartidos (previstos)

33,25

Area de conocimiento: Didactica de la Expresién Plastica

Nudmero de profesorado

7

Numero de doctores/as

4

Categorias

PROFESOR TITULAR ESCUELAS UNIVERSITARIAS
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
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PROFESOR ASOCIADO CON DOCTORADO
PROFESOR COLABORADOR
PROFESOR COLABORADOR

N¢ profesorado acreditado

4

Materias / asignaturas

Artesania Contemporanea y la Educacion Infantil
Expresion Plastica Infantil y su Didactica

Taller de Escenografia y Danza Educativa
Practicum Il1

Practicum |

ECTS impartidos (previstos)

75,49

Area de conocimiento: Didactica de la Lengua y |a Literatura

Nudmero de profesorado

6

Numero de doctores/as

4

Categorias

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO A TIEMPO COMPLETO
PROFESOR SUSTITUTO

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO A TIEMPO PARCIAL
PROFESOR SUSTITUTO

PROFESOR SUSTITUTO

N¢ profesorado acreditado

1

Materias / asignaturas

Desarrollo de Habilidades Linguisticas y sus Didacticas
Literatura Infantil y su Didactica
Practicum |

Literatura Infantil y su Didactica

ECTS impartidos (previstos)

64

Area de conocimiento: Didactica de la Matemética

Nudmero de profesorado

4

Numero de doctores/as

3

Categorias

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
PROFESOR ASOCIADO

N¢ profesorado acreditado

3

Materias / asignaturas

Desarrollo del Pensamiento Matematico

Practicum Il

ECTS impartidos (previstos)

29,35

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales

Nudmero de profesorado

12

Numero de doctores/as

12

Categorias

PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
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PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO A TIEMPO COMPLETO
PROFESOR SUSTITUTO

PROFESOR PERMANENTE LABORAL
PROFESOR SUSTITUTO

PROFESOR PERMANENTE LABORAL

N¢ profesorado acreditado 9

Didéactica de las Ciencias Naturales en Educacion Infantil
Practicum Il

) ) Introduccién a la Robdtica para Educacion Infantil
Materias / asignaturas
Educacién Medidtica y Dimensién Educativa de las TIC
Didéactica del Medio Ambiente en Educacion Infantil

Educacién para la Salud y el Consumo

ECTS impartidos (previstos) 81,94

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Sociales

Nudmero de profesorado 6

Numero de doctores/as 6

PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Categorias
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
PROFESOR SUSTITUTO
PROFESOR PERMANENTE LABORAL
N¢ profesorado acreditado 4

Educacién Patrimonial

) ) Didactica de las Ciencias Sociales en Educacion Infantil
Materias / asignaturas
Practicum Il

Didéactica del Medio Ambiente en Educacion Infantil

ECTS impartidos (previstos) 58,21

Area de conocimiento: Did4ctica de la Organizacién Escolar

Nudmero de profesorado 20

Ndmero de doctores/as 18

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

. PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
Categorias

PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
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PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO A TIEMPO COMPLETO
PROFESOR ASOCIADO D.E.A.
PROFESOR PERMANENTE LABORAL
PROFESOR PERMANENTE LABORAL
PROFESOR SUSTITUTO

PROFESOR PERMANENTE LABORAL
PROFESOR SUSTITUTO

Contrato PDI (Beca FPU)
PROFESOR SUSTITUTO

N¢ profesorado acreditado

14

Materias / asignaturas

Estrategias de Intervencién Educativa en la Etapa Infantil

Diversidad, Convivencia y Educacion Inclusiva

Educacién Medidtica y Dimensién Educativa de las TIC

Planificacion e Innovacion en Educacion Infantil

Organizacion de Centros Educativos

Practicum |

Atencién al Alumnado con Necesidades Educativas Especiales en Educacion Infantil

Adquisicion y Desarrollo de la Identidad Sexual y de Género y Coeducacion

ECTS impartidos (previstos)

188,03

Area de conocimiento: Filologia Inglesa

Nudmero de profesorado 1
Numero de doctores/as 0
Categorfas PROFESOR SUSTITUTO
N¢ profesorado acreditado 0

Materias / asignaturas

Idioma Extranjero para el Profesorado de Educacién Infantil

ECTS impartidos (previstos)

9

Area de conocimiento: Historia del Pensamiento y de los Movimientos Sociales

Nudmero de profesorado

1

Numero de doctores/as

1

Categorias

PROFESOR ASOCIADO CON DOCTORADO

N¢ profesorado acreditado

0

Materias / asignaturas

Religién, Cultura y Valores

ECTS impartidos (previstos)

9
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Area de conocimiento: Lengua Espafiola

Nudmero de profesorado 3

Numero de doctores/as 2

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Categorias PROFESOR ASOCIADO CON DOCTORADO
PROFESOR SUSTITUTO

N¢ profesorado acreditado 1

Materias / asignaturas Lengua Espafiola

ECTS impartidos (previstos) 27

Area de conocimiento: Literatura Espafiola

Nudmero de profesorado 1

Numero de doctores/as 1

Categorfas PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
N¢ profesorado acreditado 1

Materias / asignaturas Literatura, Cine y Educacion

ECTS impartidos (previstos) 9

Area de conocimiento: Métodos de Investigacién y Diagnéstico en Educacién

Nudmero de profesorado 11

Numero de doctores/as 9

PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
Categorias PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
PROFESOR PERMANENTE LABORAL
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO A TIEMPO PARCIAL
PROFESOR SUSTITUTO

PROFESOR SUSTITUTO

PROFESOR SUSTITUTO

N¢ profesorado acreditado 7

La Observacion Sistematica en el Aula de Educacion Infantil
Orientacién Educativa: Relaciones Escuela, Familia y Comunidad en Educacion Infantil
Materias / asignaturas Educacion Medidtica y Dimensién Educativa de las TIC

Adquisicion y Desarrollo de la Identidad Sexual y de Género y Coeducacion

Practicum Il
ECTS impartidos (previstos) 66,04
Area de conocimiento: Msica
Nudmero de profesorado 3

87| 164



@

UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacion Infantil

Numero de doctores/as 0

PROFESOR SUSTITUTO
Categorias PROFESOR SUSTITUTO

PROFESOR SUSTITUTO
N¢ profesorado acreditado 0

Practicum |

Materias / asignaturas
Desarrollo de la Expresion Musical en Infantil

ECTS impartidos (previstos) 20

Area de conocimiento: Personalidad, Evaluacién y tratamiento Psicoldgico

Nudmero de profesorado 3
Numero de doctores/as 2
PROFESOR SUSTITUTO
Categorias PROFESOR SUSTITUTO
PROFESOR SUSTITUTO
N¢ profesorado acreditado 0
Materias / asignaturas Psicologia de la Personalidad
ECTS impartidos (previstos) 27

Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacién

Nudmero de profesorado 20

Ndmero de doctores/as 12

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
PROFESOR ASOCIADO D.E.A.
Predoctoral (Plan Propio)
PROFESOR SUSTITUTO

Contrato PDI (Beca FPU)
PROFESOR SUSTITUTO

Categorias PROFESOR PERMANENTE LABORAL
PROFESOR SUSTITUTO
PROFESOR SUSTITUTO
PROFESOR SUSTITUTO
PROFESOR SUSTITUTO
PROFESOR SUSTITUTO
PROFESOR SUSTITUTO
PROFESOR SUSTITUTO
PROFESOR SUSTITUTO
PROFESOR SUSTITUTO

Contrato PDI (Beca FPU)
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N¢ profesorado acreditado

7

Materias / asignaturas

Psicologia de la Educacién
Psicologia del Desarrollo
Psicologia de la Salud

Psicologia de la Convivencia Escolar en Educacion Infantil

Prevencion e Identificacién de los Trastornos del Desarrollo y de las Dificultades del

Aprendizaje en la Etapa Infantil

Practicum Il

ECTS impartidos (previstos)

139,5

Area de conocimiento: Sociologia

Nudmero de profesorado

3

Numero de doctores/as

3

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Categorias PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
PROFESOR SUSTITUTO
Ne profesorado acreditado 2

Materias / asignaturas

Sociologia de la Educacién

ECTS impartidos (previstos)

21

Area de conocimiento: Teoria e Historia de la Educacién

Nudmero de profesorado

5

Numero de doctores/as

3

Categorias

PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO A TIEMPO COMPLETO
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO A TIEMPO COMPLETO
PROFESOR PERMANENTE LABORAL

PROFESOR SUSTITUTO

N¢ profesorado acreditado

3

Materias / asignaturas

Practicum Il
Fundamentos Tedricos e Historicos de la Educacion Infantil

Atencion Educativa a la Diversidad Cultural

ECTS impartidos (previstos)

40,7
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Tabla 15. Personal disponible para impartir el titulo

Denominacién del titulo: Graduado/a en Educacion Infantil (FCEP)

Universidad/es (si es titulo conjunto):

Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
B Bioldgi d Contrato PDI
uco Prof. 1 Iaagzlsudlo ogicas de 6 presencial Biologia Celular (;:c;aFF?I) N 1 0 TC 0,8
Bases Bioldgicas de RECHESCER
uco Prof. 2 8 6 presencial Biologia Celular PERMANENTE S 10 0 TP 0,76 Grado de Bioquimica 0,8
la Salud
LABORAL
Grado de Ciencias
. 0,7
Ambientales
Grado de Medicina 1,03
Grado en Biologia 1,4
Grado en Biotecnologia | 0,26
Master Unlv'ersnarlo en 0,26
Biotecnologia
Master Universitario en
Investigacion Biomédica | 0,26
Traslacional
B Bioldgi d Contrato PDI
uco Prof.3 ases blologicas de 6 presencial Biologia Celular on r[a ° . N 4 0 TP 0,76 Grado en Biologia 1,96
la Salud (Ramén y Cajal)
L, PROFESOR az
uco Prof.4 E‘agzlsui"""g'cas de | ¢ presencial | Boténica TITULAR s 11 3 P 1 Srr;:;’rge Eclicacsy 1,5
UNIVERSIDAD
Master Universitario en
Gestion Ambiental y 02

Biodiversidad por la
Universidad de Cérdoba

90 | 164




UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titdlo/s
Bases Bioldgicas de . - PROFESOR Grado de Educacion
uco Prof.5 la Salud 6 presencial Botanica SUSTITUTO S 1 0 TP 3,53 Primaria 1,5
Respuestas de la
Cienciaa .
lencia a fas 6 presencial Grado en Biologia 3,06
Preguntas de los
Nifios y las Nifias
PROFESOR
Didactica De La SUSTITUTO
ElJ Grado de Ed i6
uco Prof.6 R 1o presencial | Expresion INTERINO A N 2 0 ™ 15 rado de tducacion 55
Educacion Infantil Primaria
Corporal TIEMPO
COMPLETO
EAO;;‘S:;E‘:';?;Z SISl LEE ARG Grado de Educacién
uco Prof.7 la Nifa de 0a 6 v 6 presencial Expresion ENSENANZA S 20 0 TP 3,66 Primaria 2
o Corporal SECUNDARIA
Afos
Master Universitario en
Investigacion e
Innovacién en 0,26
Educacion Fisica por la
Universidad de Cérdoba
Uelllarle Bk Do le PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof.8 Escenografia y 6 presencial Expresion SUSTITUTO S 6 0 TP 0,73 Primaria 2,66
Danza Educativa Corporal
Graduado/Graduada en
L . 0,4
Educacion Social
Master Universitario en
Investigacion e
Innovacién en 0,76
Educacion Fisica por la
Universidad de Cérdoba
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Graduado/a en Educacién Infantil

Universidad

Identificador
del profesor

Denominacién
asignatura

N2 ECTs
Asignatura

Modalidad
Ensefianza

Area de
conocimiento
del profesorado

Nivel de Idioma

Categoria

Doctor

(S/N)

Experiencia
docente
(afios)

Experiencia
Investigadora
(sexenios)

Experiencia
profesional

Dedicacion
(TCOTP)

Tiempo
(horas/
semana)

Denominacién de
titulo/s

Master Universitario en
Neuropedagogia,
Creatividad y Gestion
de la Capacidad y el
Talento. Aplicaci

Master Universitario en
Profesorado de
Ensefianza Secundaria
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr

Tiempo
total de
dedicacién a
otro/s
titalo/s

0,2

0,7

uco

Prof.9

El Juego en
Educacion Infantil

presencial

Didactica De La
Expresion
Corporal

PROFESOR
SUSTITUTO

P

0,16

Grado de Educacién
Primaria

Master Universitario en
Investigacion e
Innovacion en
Educacion Fisica por la
Universidad de Cérdoba

uco

Prof.10

Comportamiento
Motor en el Nifio y
laNifiadeOa6
Afios

presencial

Didactica De La
Expresion
Corporal

MAESTRO

23

P

Grado de Educacién
Primaria

Master Universitario en
Investigacion e
Innovacién en
Educacion Fisica por la
Universidad de Cérdoba

1,33

0,76

uco

Prof.11

Bases Bioldgicas de
la Salud

presencial

Didactica De La
Expresion
Corporal

PROFESOR
PERMANENTE
LABORAL

P

Grado de Educacién
Primaria
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Graduado/a en Educacién Infantil

Universidad

Identificador
del profesor

Denominacién
asignatura

N2 ECTs
Asignatura

Modalidad
Ensefianza

Area de
conocimiento
del profesorado

Nivel de Idioma

Categoria

Doctor

(S/N)

Experiencia
docente
(afios)

Experiencia
Investigadora
(sexenios)

Experiencia
profesional

Dedicacion
(TCOTP)

Tiempo
(horas/
semana)

Denominacién de
titulo/s

Master Universitario en
Investigacion e
Innovacién en
Educacion Fisica por la
Universidad de Cérdoba

Master Universitario en
Profesorado de
Ensefianza Secundaria
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr

Tiempo
total de
dedicacién a
otro/s
titalo/s

1,03

uco

Prof.12

Comportamiento
Motor en el Nifio y
laNifiadeOa6
Afios

El Juego en
Educacion Infantil

presencial

presencial

Didactica De La
Expresion
Corporal

PROFESOR
PERMANENTE
LABORAL

P

3,7

Grado de Educacién
Primaria

Graduado/Graduada en
Educacion Social

Master Universitario en
Investigacion e
Innovacién en
Educacion Fisica por la
Universidad de Cérdoba

15

0,76

uco

Prof.13

La Educacidn de la
Voz para Docentes

presencial

Didactica De La
Expresion
Musical

PROFESOR
CONTRATADO
DOCTOR

22

P

1,66

Grado de Educacién
Primaria

Master Universitario en
Investigacion y Analisis
del Flamenco

Master Universitario en
Neuropedagogia,
Creatividad y Gestion
de la Capacidad y el
Talento. Aplicaci

0,36

0,2
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Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
Master Universitario en
Profesorado de
Ensefianza Secundaria 1
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr
Efectos
Psicoldgicos, Didactica De La L.
uco Prof.14 Sociales y 6 presencial Expresion YGRS N 9 0 TP 0,5 Gr‘ado ‘de Rl 0,66
. . ASOCIADO Primaria
Emocionales de la Musical
Terapia Musical
Graduado/Graduada en
. . 1,53
Educacion Social
Desarrollo de la Didactica De La
,, X . L PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof.15 Expre5|or? Musical 6 presencial Expr.esmn SUSTITUTO S 2 0 TP 2,66 Primaria 3
en Infantil Musical
Efectos
Psicoldgicos,
Sociales y 6 presencial
Emocionales de la
Terapia Musical
Desarrollo de la Didactica De La
Y . . ) PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof.16 Expre5|or? Musical 6 presencial Exprgsmn SUSTITUTO N 2 0 TP 2 Primaria 6,33
en Infantil Musical
Efectos
Psicoldgicos Didactica De La
’ PROFESOR Grado de Ed i0
uco Prof.17 Sociales y 6 presencial Expresion S 1 0 TP 0,83 r‘a 0. © Fducacion 3,16
. . SUSTITUTO Primaria
Emocionales de la Musical
Terapia Musical
L Didactica De La oA
uco Prof.18 falEducacianlde]ld 6 presencial Expresion MAESTRO N 5 0 TP 3,43 Gr‘ado ‘de Edlcacch 3,16
Voz para Docentes X Primaria
Musical
Practicum Il 18 presencial
Taller de
Escenografiay 6 presencial
Danza Educativa
é::::r:?orénea y Bk Do le :?I’?JT.IEASROR
uco Prof.19 la Educacion 6 presencial lli:({;:;rteics;on ESCUELAS N 28 0 TC 5

Infantil

UNIVERSITARIAS
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Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titdlo/s
Expresion Plastica
Infantil y su 9 presencial
Didactica
Expresion Plastica Didactica De La PROFESOR
uco Prof.20 Infantil y su 9 presencial Expresion CONTRATADO S 19 0 TC 5
Didactica Plastica DOCTOR
Expresion Plastica Didactica De La PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof.21 Infantil y su 9 presencial Expresion AYUDANTE S 3 0 TP 4,33 Primaria 2,3
Didactica Plastica DOCTOR
Préacticum Il 18 presencial
Taller de Didactica De La PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof.22 Escenografiay 6 presencial Expresion AYUDANTE S 3 0 TP 1,53 Primaria 3
Danza Educativa Plastica DOCTOR
Master Universitario en
Profesorado de
Ens‘enanz-a Secundaria 0,33
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr
Didactica De La PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof.23 Practicum IlI 18 presencial Expresion ASOCIADO CON S 8 0 TP 1,33 Primaria 3,2
Plastica DOCTORADO
Expresion Plastica Didactica De La
. . Iy PROFESOR
uco Prof.24 Iﬂfaptl? y su 9 presencial Expr§5|on COLABORADOR N 21 0 TC 7,33
Didactica Plastica
La Television
Educativa en el 6 presencial
Aula de Infantil
Préacticum Il 18 presencial
Didactica De La
P . L PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof.25 Practicum | 8 presencial lli:({;:;rteics;on COLABORADOR N 21 0 TP 0,66 Primaria 6
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Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
uco Prof.26 aried 9 presencial | Lengua Y La CONTRATADO s 14 1 ™ 5,33 SRR LEEE, 0,36
Linguisticas y sus . Literatura, Historia o
ey Literatura DOCTOR o
Didacticas Ensefianza
Préacticum Il 18 presencial
Desarrollo de IAIOIASSO
Habilidades oI Sl SUBSIMUIRE Grado de Educacién
uco Prof. 27 P 9 presencial Lengua Y La INTERINO A S 7 0 TP 4 . . 3
Linguisticas y sus . Primaria
Didacticas Literatura TIEMPO
COMPLETO
Master Universitario en
Especializacién en
Gestién Cultural: 0,5
Investigacion y Ejercicio
Profesional A
Didactica De La
Literatura Infantil y . PROFESOR Grado de Educacion
uco Prof. 28 <u Didéctica 3 presencial Lfengua Y La SUSTITUTO S 1 0 TP 2,66 Primaria 4,5
Literatura
o . Grado de Filologi
Practicum | 8 presencial ra ,0 . ¢ Hiologla 1
Hispanica
Grado en Ciney Cultura | 1,26
Graduado/a en Gestién
Cultural por la 0,26
Universidad de Cérdoba
PROFESOR
Didactica De La
G . SUSTITUTO Grado de Educacién
uco Prof. 29 Practicum | 8 presencial t;:f::u‘:aLa INTERINO A S 13 0 TP 1,33 Primaria 4,03
TIEMPO PARCIAL
Master Universitario en
Profesorado de
Ensefianza Secundaria 05

Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr
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Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
Desarrollo de
Didactica De La
Habilidad PROFESOR Grado de Ed i6
uco Prof. 30 ‘a I..I, a‘ s 9 presencial Lengua Y La N 2 0 TP 4,33 r‘a 0, € bducacion 1,53
Linguisticas y sus . SUSTITUTO Primaria
Iy Literatura
Didacticas
Literatura Infantil y 3 resencial
su Didactica P
Didactica De La
Literatura Infantil y . PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof. 31 <u Didéctica 3 presencial Lfengua YLa SUSTITUTO N 0 0 TP 3,66 Primaria 3,83
Literatura
Practicum | 8 presencial
Practicum Il 18 presencial
bl DC Didactica De La CATEDRATICO Grado de Educacién
uco Prof. 32 Pensam]eﬂnto 6 presencial Matematica DE UNIVERSIDAD S 18 3 TP 1,13 Primaria 2,73
Matematico
Master Universitario en
Profesorado de
o . Ensefi S dari
Practicum | 8 presencial ns‘enanz-a ecundaria 1,03
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr
Master Universitario en
Supervisidn, Evaluacion
y Direccién de Centrosy | 0,2
Programas Educativos
por la
Master Universitario en
Profesorado de
bl e Didactica De La RECHESCR Ensefianza Secundaria
uco Prof. 33 Pensamiento 6 presencial Matemitica TITULAR S 15 2 TP 3 Obligatoria 1,86
Matematico UNIVERSIDAD g v oA
Bachillerato, Formacién
Pr
Desarrollo del PROFESOR
Didéactica De L Grado de Ed i6
uco Prof. 34 Pensamiento 6 presencial h/:a::n;;iicae a TITULAR S 13 1 TP 3,66 P:i?n;)riae ucacion 0,16
Matematico UNIVERSIDAD
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Graduado/a en Educacién Infantil

Identificador

Universidad it rafiessar

Denominacién
asignatura

Practicum |

N2 ECTs
Asignatura

Modalidad
Ensefianza

presencial

Area de
conocimiento
del profesorado

Nivel de Idioma

Categoria

Doctor

(S/N)

Experiencia
docente
(afios)

Experiencia
Investigadora
(sexenios)

Experiencia
profesional

Dedicacién
(TCOTP)

Tiempo
(horas/
semana)

Denominacién de
titulo/s

Master Universitario en
Profesorado de
Ensefianza Secundaria
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr

Tiempo
total de
dedicacién a
otro/s
titalo/s

0,5

uco Prof. 35

uco Prof. 36

Practicum Il

Didéactica de las
Ciencias Naturales
en Educacion
Infantil

18

4,5

presencial

presencial

Didactica De La
Matematica

Didactica De Las
Ciencias
Experimentales

B2

PROFESOR
ASOCIADO

PROFESOR
TITULAR
UNIVERSIDAD

14

P

P

3,76

Grado de Educacién
Primaria

Master Universitario en
Educacién Ambiental
para la Sostenibilidad

MASTER
UNIVERSITARIO EN
GESTION DEL
PATRIMONIO DESDE EL
MUNICIPIO

Master Universitario en
Profesorado de
Ensefianza Secundaria
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr

Master Universitario en
Supervisidn, Evaluacion
y Direccidn de Centros y
Programas Educativos
por la

0,26

0,2

uco Prof. 37

Practicum Il

18

presencial

Didactica De Las
Ciencias
Experimentales

B2

PROFESOR
TITULAR
UNIVERSIDAD

11

P

Grado de Educacién
Primaria

Master Universitario en
Profesorado de
Ensefianza Secundaria
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr

0,7

98|164




UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad Are-a (.je . . , Doctor S Experh'lencm Experiencia | Dedicacién SR Denominacién de t(?tal de
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
Master Universitario en
Introduccién a la Didactica De Las PROFESOR E;Zfe?:r:::::cindaria
uco Prof. 38 Robotica para 6 presencial Ciencias TITULAR S 15 2 TP 1,5 Obligatoria y 1,2
Educacion Infantil Experimentales UNIVERSIDAD " oA
Bachillerato, Formacién
Pr
([:)iI:ré:z;ts:aN(:iJ?:Ies Didactica De Las PROFESOR Master Universitario en
uco Prof. 39 en Educacion 4,5 presencial Ciencias TITULAR S 14 2 TP 1,5 Educacion Ambiental 1,5
- Experimentales UNIVERSIDAD para la Sostenibilidad
Infantil
MASTER
UNIVERSITARIO EN
GESTION DEL 0
PATRIMONIO DESDE EL
MUNICIPIO
Master Universitario en
Profesorado de
Ensefianza Secundaria 1
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr
Educacién A
Medidtica y DlkeEn De L2 IMRGIAZON Grado de Educacion
uco Prof. 40 X L. 8 presencial Ciencias CONTRATADO S 13 2 TP 0,66 . X 0,06
RSt Experimentales DOCTOR [P
Educativa de las TIC
Introldlucaon ala . Graduado/Graduada en
Robética para 6 presencial - . 0,6
- . Educacion Social
Educacion Infantil
Master Universitario en
Educaciéon Ambiental 0,26
para la Sostenibilidad
Master Universitario en
Profesorado de
Ensefianza Secundaria
Obligatoria y 1,53
Bachillerato, Formacién
Pr
Didéactica de las
Ciencias Naturales pidscticalellas IANEIRESCL Graduado/Graduada en
uco Prof. 41 L. 4,5 presencial Ciencias CONTRATADO S 7 2 TP 5,46 L, . 1,33
en Educacién . Educacion Social
Infantil Experimentales DOCTOR
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
Didactica del Medio
Ambiente en 6 presencial
Educacion Infantil
Introduccién a la
Robética para 6 presencial
Educacion Infantil
Didactica del Medio Didactica De Las PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof. 42 Ambiente en 6 presencial Ciencias AYUDANTE S 4 0 TP 2,3 Primaria 3,03
Educacion Infantil Experimentales DOCTOR
MASTER
UNIVERSITARIO EN
Educacion para la CULTURA DE PAZ
6 ial ! 0,36
Salud y el Consumo presencia CONFLICTOS, !
EDUCACION Y
DERECHOS HUMANOS
Educacién IAIOIASSO
Mediatica DlfkeiEn De L2 SUSIIUUe Grado de Educacién
uco Prof. 43 . - Y 8 presencial Ciencias INTERINO A S 3 0 TP 1,16 . . 5,56
Dimension . Primaria
Educativa de las TIC Experimentales TIEMPO
COMPLETO
Graduado/Graduada en
L . 0,6
Educacion Social
Didactica De Las
Educacion para la . . PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof. 44 Sl ) @oEe 6 presencial C|enC|'as SUSTITUTO S 5 0 TP 5,1 Primaria 2,2
Experimentales
o . Graduado/Graduad
Practicum Il 18 presencial B2 ra ua‘ ,0/ ra‘ uadaen 1,43
Educacion Social
Didactica del Medio Didactica De Las PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof. 45 Ambiente en 6 presencial Ciencias PERMANENTE S 10 0 TP 1,53 Primaria 1,36
Educacion Infantil Experimentales LABORAL
Graduado/Graduada en
L . 0,43
Educacion Social
Master Universitario en 153

Biotecnologia
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Graduado/a en Educacién Infantil
UNIVERSIDAD B CORDOBA

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
Master Universitario en
Profesorado de
Ens‘enanz-a Secundaria 0,33
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr
Didéactica de las
Didactica De Las
Ciencias Naturales . - PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof. 46 en Educacion 4,5 presencial C|enC|'as SUSTITUTO S 0 0 TP 1 Primaria 5,06
- Experimentales
Infantil
Educacion para la PSRRI RECHESCER Grado de Educacién
uco Prof. 47 Salud v el CFi)nsumo 6 presencial Ciencias PERMANENTE S 6 0 TP 1,53 Primaria 3,76
v Experimentales LABORAL
Master Universitario en
A Profesorado de
Educacién PSRRI RECHESCR Ensefianza Secundaria
uco Prof. 48 patrimonial 6 presencial Ciencias TITULAR S 9 1 TP 3 Obligatoria 1
Sociales UNIVERSIDAD g v oA
Bachillerato, Formacién
Pr
Didéactica de las Didactica De Las PROFESOR Grado de Educacisn
uco Prof. 49 Ciencias Socialesen | 4,5 presencial Ciencias CONTRATADO S 12 1 TP 2,5 Primaria 1
Educacion Infantil Sociales DOCTOR
Master Universitario en
Profesorado de
Ensefianza Secundaria 05
Obligatoria y !
Bachillerato, Formacién
Pr
Didactica De Las PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof. 50 Practicum IlI 18 presencial Ciencias AYUDANTE S 3 0 TP 1,33 Primaria 2,5
Sociales DOCTOR
Graduado/Graduada en
L . 2,5
Educacion Social
Didéactica de las Didactica De Las PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof. 51 Ciencias Socialesen | 4,5 presencial Ciencias AYUDANTE S 0 0 TP 5,5 Primaria 0,56
Educacion Infantil Sociales DOCTOR
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Area de Experiencia | Experiencia Tiempo total de
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad L . . q Doctor P P . Experiencia | Dedicacion P Denominacién de L
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
Didactica del Medio
Ambiente en 6 presencial
Educacion Infantil
Didactica de | Didéactica De L
4| ac‘ ca e. as . 4| ac‘ \cabetas PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof. 52 Ciencias Socialesen | 4,5 presencial Ciencias S 5 0 TP 5,6 . . 2
na . R SUSTITUTO Primaria
Educacion Infantil Sociales
Educacion
Mediatica
. -, ¥ 8 presencial
Dimension
Educativa de las TIC
Préacticum Il 18 presencial
Didactica del Medio Didactica De Las PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof. 53 Ambiente en 6 presencial Ciencias PERMANENTE S 7 0 TP 1,53 Primaria 1,26
Educacion Infantil Sociales LABORAL
Graduado/Graduada en 1
Educacion Social
Master Universitario en
Educacion Ambiental 1
para la Sostenibilidad
Master Universitario en
Profesorado de
Enseft .
ns.enanz-a Secundaria 0,66
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr
Estrategias de . .
Didactica Y p
Intervencion CATEDRATICO Master Universitario en
uco Prof. 54 6 ial (0] izacié S 22 3 TP 5,33 0,56
ro Educativa en la presencia Esrcgjlr;lrzamon DE UNIVERSIDAD ! Educacioén Inclusiva !
Etapa Infantil
Master Universitario en
Profesorado de
o . Ensefi S dari
Practicum Il 18 presencial ns‘enanz-a ecundaria 0,53
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr
Practicum Il 18 presencial
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Universidad

uco Prof. 55

Identificador
del profesor

Denominacién
asignatura

Diversidad,
Convivencia 'y
Educacion Inclusiva

N2 ECTs
Asignatura

Modalidad
Ensefianza

presencial

Area de
conocimiento
del profesorado

Didactica Y
Organizacién
Escolar

Nivel de Idioma

Categoria

PROFESOR
TITULAR
UNIVERSIDAD

Doctor

(S/N)

Experiencia
docente
(afios)

14

Experiencia
Investigadora
(sexenios)

Experiencia
profesional

Dedicacion
(TCOTP)

P

Tiempo
(horas/
semana)

15

Denominacién de
titulo/s

Graduado/Graduada en
Educacion Social

MASTER
UNIVERSITARIO EN
CULTURA DE PAZ,
CONFLICTOS,
EDUCACION Y
DERECHOS HUMANOS

Master Universitario en
Educacion Inclusiva

Master Universitario en
Supervisidn, Evaluacion
y Direccién de Centros y
Programas Educativos
por la

Tiempo
total de
dedicacién a
otro/s
titalo/s

1,26

0,26

1,03

0,2

uco Prof. 56

Estrategias de
Intervencion
Educativa en la
Etapa Infantil

Practicum HI

18

presencial

presencial

Didactica Y
Organizacién
Escolar

PROFESOR
TITULAR
UNIVERSIDAD

16

P

4,33

Master Universitario en
Educacion Inclusiva

Master Universitario en
Profesorado de
Ensefianza Secundaria
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr

0,4

uco Prof. 57

Educacién
Medidtica y
Dimensién
Educativa de las TIC

presencial

Didactica Y
Organizacién
Escolar

PROFESOR
TITULAR
UNIVERSIDAD

20

P

2,33

Master Universitario en
Educacion Inclusiva

Master Universitario en
Profesorado de
Ensefianza Secundaria
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr

0,2

0,33
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
E/?::iaeiili(c); DI RECRESCR Master Universitario en
uco Prof. 58 X L, Y presencial Organizacién TITULAR S 14 2 TP 2,33 L. . 0,36
Dimensién Educacion Inclusiva
R Escolar UNIVERSIDAD
Educativa de las TIC
Master Universitario en
Profesorado de
Ensefianza Secundaria
Obligatoria y 033
Bachillerato, Formacién
Pr
:E::er?\t/?r;\lcaizse DI RECRESCR Graduado/Graduada en
uco Prof. 59 Educativa en la presencial Organizacién TITULAR S 18 2 TP 2,33 Educacion Social 2
. Escolar UNIVERSIDAD
Etapa Infantil
Master‘L,Jnlversn'arloen 0,56
Educacion Inclusiva
Master Universitario en
Supervisidn, Evaluacion
y Direccién de Centrosy | 0,2
Programas Educativos
por la
Planificacion e Didactica Y PROFESOR
uco Prof. 60 Innovacién en presencial Organizacién TITULAR S 14 1 TC 2,66
Educacion Infantil Escolar UNIVERSIDAD
Didactica Y PROFESOR
(0] izacon d Grado de Ed i6
uco Prof. 61 C;ii:;iaég:cafivos presencial Organizacién AYUDANTE S 6 0 TP 2 P:i?n;)riae ucacion 4,5
Escolar DOCTOR
Didactica Y PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof. 62 Précticum | presencial Organizacién AYUDANTE S 7 0 TP 1,33 Primaria 2
Escolar DOCTOR
Diversidad, Didactica Y PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof. 63 Convivencia 'y presencial Organizacién AYUDANTE S 4 0 TP 1,66 Primaria 3,03
Educacion Inclusiva Escolar DOCTOR
Diversidad, Didactica Y PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof. 64 Convivenciay presencial Organizacién AYUDANTE S 8 0 TP 1,5 Primaria 2,5
Educacion Inclusiva Escolar DOCTOR
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién ISMEO Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titdlo/s
e
Necesidades Didactica Y SUSTITUTO Graduado o Graduada
uco Prof. 65 Educativas 6 presencial Organizacién INTERINO A S 14 0 TP 5,5 en Psicologia por la 1,83
Especiales en Escolar TIEMPO Universidad de Cérdoba
2 i . COMPLETO
Educacion Infantil
Atencion al
Alumnado con
Didactica Y
Necesidades . o on PROFESOR
uco Prof. 66 Educativas 6 presencial Organizacién ASOCIADO D.EA. N 16 0 TC 5,33
R Escolar
Especiales en
Educacion Infantil
Organizacon de 6 resencial
Centros Educativos P
Préacticum Il 18 presencial
Planificacién e Didactica Y PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof. 67 Innovacién en 6 presencial Organizacién PERMANENTE S 12 1 TP 3 Primaria 1,66
Educacion Infantil Escolar LABORAL
Didactica Y PROFESOR
(0] izacon d Graduado/Graduad
uco Prof. 68 reanizacon e, 6 presencial Organizacién PERMANENTE S 9 0 TP 1,5 ra ua‘ ,0/ ra‘ uadaen 3,33
Centros Educativos Educacion Social
Escolar LABORAL
Adquisicion y
Desarrollo de la Didactica Y
PROFESOR
uco Prof. 69 Identidad Sexualy | 6 presencial Organizacién S 6 0 TC 6,9
A SUSTITUTO
de Géneroy Escolar
Coeducacién
Atencién Educativa
a la Diversidad 6 presencial
Cultural
Diversidad,
Convivenciay 4 presencial
Educacion Inclusiva
0] izacon d
reanizacon ce 6 presencial

Centros Educativos
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
Atencion al
ﬁleucrgsr,:zgz:sn DI RECHESCER Grado de Educacién
uco Prof. 70 . 6 presencial Organizacién PERMANENTE S 17 0 TP 0,5 . . 5,66
Educativas Primaria
R Escolar LABORAL
Especiales en
Educacion Infantil
Educacién
Didactica Y
Mediatica y . h A PROFESOR
uco Prof. 71 Dimension 8 presencial E)Srcgjlr;lrzamon SUSTITUTO S 1 0 TC 6,33
Educativa de las TIC
La Television
Educativa en el 6 presencial
Aula de Infantil
Organizacén de 6 resencial
Centros Educativos P
Planificacion e Didactica Y Contrato PDI
uco Prof. 72 Innovacién en 6 presencial Organizacién N 2 0 TC 1,33
=, X (Beca FPU)
Educacion Infantil Escolar
Estrategias de . .
Didactica Y
Intervencion . h A PROFESOR
uco Prof. 73 Educativa en la 6 presencial Organizacion SUSTITUTO S 7 0 TC 5
. Escolar
Etapa Infantil
Planificacion e
Innovacién en 6 presencial
Educacion Infantil
Idioma Extranjero
para el Profesorado . . P PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof. 74 de Educacion 6 presencial Filologia Inglesa SUSTITUTO N 8 0 TP 3 Primaria 4,36
Infantil
Historia Del
Religién. Cultura Pensamiento Y PROFESOR
uco Prof. 75 v fres b Y le presencial | De Los ASOCIADO CON s 24 0 TC 3
Movimientos DOCTORADO
Sociales
PROFESOR oz
uco Prof. 76 Lengua Espafiola 6 presencial Lengtja AYUDANTE S 13 0 TP 3 Gr‘ado ‘de Rl 3
Espafiola DOCTOR Primaria
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Identificador

Universidad it rafiessar

Denominacién
asignatura

N2 ECTs
Asignatura

Modalidad
Ensefianza

Area de
conocimiento
del profesorado

Nivel de Idioma

Categoria

Doctor

(S/N)

Experiencia
docente
(afios)

Experiencia
Investigadora
(sexenios)

Experiencia
profesional

Dedicacién
(TCOTP)

Tiempo
(horas/
semana)

Denominacién de
titulo/s

Master Universitario en
Espafiol: Lengua,
Literatura, Historia o
Ensefianza

Tiempo
total de
dedicacién a
otro/s
titalo/s

uco Prof. 77

Lengua Espafiola

presencial

Lengua
Espafiola

PROFESOR
ASOCIADO CON
DOCTORADO

P

Grado de Traduccién e
Interpretacion

Master Universitario en
Neuropedagogia,
Creatividad y Gestion
de la Capacidad y el
Talento. Aplicaci

2,5

0,2

uco Prof. 78

Lengua Espafiola

presencial

Lengua
Espafiola

PROFESOR
SUSTITUTO

P

Grado de Educacién
Primaria

Grado de Filologia
Hispanica
Grado en Cine y Cultura

Master Universitario
Erasmus Mundus en
Desarrollo Rural

uco Prof. 79

Literatura, Cine y
Educacién

presencial

Literatura
Espafiola

PROFESOR
TITULAR
UNIVERSIDAD

P

Grado de Filologia
Hispanica

Graduado/a en Gestién
Cultural por la
Universidad de Cérdoba

Master Universitario en
Espafiol: Lengua,
Literatura, Historia o
Ensefianza

2,5

0,36

uco Prof. 80

La Observacion
Sistemdtica en el
Aula de Educacién
Infantil

presencial

Métodos De
Investigacion Y
Diagnostico En
Educacién

PROFESOR
TITULAR
UNIVERSIDAD

P

15

Graduado/Graduada en
Educacion Social
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
Master Universitario en
Neuropedagogia,
Creatividad y Gestion 0,2
de la Capacidad y el
Talento. Aplicaci
Orientacién
Eigccai(?:::s Escuela m:;sgoasclijtfn Y IMRGIAZION Master Universitario en
uco Prof. 81 - ‘16 presencial . 'g . CONTRATADO S 17 1 TP 3 L, R 0,83
Familiay Diagnostico En Educacion Inclusiva
. - DOCTOR
Comunidad en Educacién
Educacion Infantil
Master Universitario en
Supervisidn, Evaluacion
y Direccién de Centrosy | 0,36
Programas Educativos
por la
Orientacién
iz:;ccai(?:::s Escuela :\rlll\f;st(?oascli);n Y IATOIASSO Graduado/Graduada en
uco Prof. 82 - ‘16 presencial R 'g . CONTRATADO S 8 0 TP 0,13 L, . 3
Familiay Diagnostico En Educacion Social
. . DOCTOR
Comunidad en Educacién
Educacion Infantil
Master Universitario en
Supervisidn, Evaluacion
y Direccién de Centrosy | 0,2
Programas Educativos
por la
i/?::iae;ligz m:;sgoasclijtfn Y IMRGIAZON Master Universitario en
uco Prof. 83 X L, v 8 presencial R 'g X CONTRATADO S 18 2 TP 1,43 L, . 0,26
Dimension Diagndstico En DOCTOR Educacion Inclusiva
Educativa de las TIC Educacién
Master Universitario en
Profesorado de
Practicum | 8 presencial Ens‘enanz-a Secundaria 0,3
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
Master Universitario en
Supervisidn, Evaluacion
y Direccién de Centrosy | 0,73
Programas Educativos
por la
Master Universitario en
;iastc()etr)jzzlcaac:;nel :\:5;23 0asclijtfn Y IMRGIAZION E;Zfeer"ls:r:j: (S):cindaria
uco Prof. 84 L, 6 presencial R 'g X CONTRATADO S 13 0 TP 3,5 X X 2,73
Aula de Educacion Diagnostico En Obligatoria y
- - DOCTOR f aa
Infantil Educacién Bachillerato, Formacién
Pr
Adquisicion y ,
D esaelioldella :\rlll\f;st(?oascli);n Y IPEIRESCL Graduado/Graduada en
uco Prof. 85 Identidad Sexual y 6 presencial R 'g . AYUDANTE S 7 0 TP 1,26 L, . 4,5
) Diagnéstico En Educacion Social
de Géneroy - DOCTOR
L Educacién
Coeducacién
M . -
aster‘L,vaersn'arloen 0,73
Educacion Inclusiva
;iastc():r)zzzlcaacgnel :\rlll\f;st(?oascli);n Y RECHESCER Grado de Educacién
uco Prof. 86 s 6 presencial . 'g . PERMANENTE S 7 0 TP 0,5 . . 1,8
Aula de Educacion Diagnostico En Primaria
. . LABORAL
Infantil Educacién
Master Universitario en
Investigacion y Analisis | 0,26
del Flamenco
Master Universitario en
Métodos De PROFESOR Profesorado de
G . Investigacion Y SUSTITUTO Ensefianza Secundaria
uco Prof. 87 Pract 1} 18 | N 12 0 TP 1,33 2,3
ro racticum presencia Diagnostico En INTERINO A ’ Obligatoria y ’
Educacién TIEMPO PARCIAL Bachillerato, Formacién
Pr
Master Universitario en
Supervisidn, Evaluacion
y Direccién de Centrosy | 0,36
Programas Educativos
por la
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién ISMEO Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titdlo/s
besarrollo dela Métodos De
uco Prof. 88 Identidad Sexual y 6 presencial In}vestl'ga‘cmn Y IAIOIASSO S 1 0 TP 4,6 Gr‘ado ‘de Rl 3,66
p Diagndstico En SUSTITUTO Primaria
de Géneroy Py
- Educacién
Coeducacién
La Observacion
Sistemdtica en el 6 resencial
Aula de Educacion P
Infantil
Préacticum Il 18 presencial
Orientacion
Educativa: Métodos De
Relaciones Escuela, . Investigacion Y PROFESOR Grado de Educacién
e Ptz € Familiay & presencial Diagnostico En SUSTITUTO b g g L 2EE Primaria 22
Comunidad en Educacién
Educacion Infantil
Educacién Métodos De
Medidtica y . Investigacion Y PROFESOR Graduado/Graduada en
uco Prof. 90 8 | S 2 0 TC 1,93 0
ro Dimension presencia Diagndstico En SUSTITUTO ’ Educacion Social
Educativa de las TIC Educacién
2 . A PROFESOR .
uco Prof. 91 Practicum | 8 presencial Mdsica SUSTITUTO N 2 0 TP 0,66 Grado en Cine y Cultura | 6,36
2l DG PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof. 92 Expre5|or? Musical 6 presencial Mdsica SUSTITUTO N 0 0 TP 2 Primaria 1,83
en Infantil
Grado en Cine y Cultura | 0,66
Graduado/a en Gestién
Cultural por la 2,06
Universidad de Cérdoba
Graduado/Graduada en
. . 1,53
Educacion Social
2l DG PROFESOR Grado de Historia del
uco Prof. 93 Expre5|or? Musical 6 presencial Mdsica SUSTITUTO N 2 0 TP 4 P 2
en Infantil
Grado en Cine y Cultura | 1,26
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
Graduado/a en Gestién
Cultural por la 1,03
Universidad de Cérdoba
Personalidad,
Psicologia de la . Evaluacién Y PROFESOR Grado de Educacion
vee IR & Personalidad & Prescncic! Tratamiento SUSTITUTO g i g u? Bt Primaria B
Psicoldgico
Personalidad
! Graduado o Graduada
Psicologia de | Eval ion'Y PROFESOR
uco Prof. 95 sico og|? el 6 presencial va uac‘|on N 0 0 TP 3 en Psicologia por la 3,83
Personalidad Tratamiento SUSTITUTO . . 7
Py Universidad de Cérdoba
Psicoldgico
Graduado/Graduada en
- . 1,66
Educacion Social
Personalidad,
Psicologia de la . Evaluacién Y PROFESOR Grado de Educacion
LCO L Personalidad & plesens) Tratamiento SUSTITUTO S 1 g L e Primaria S
Psicoldgico
Psicologia 7 Graduado o Graduada
Psicologia de | CATEDRATICO
uco Prof. 97 sico og!a e 6 presencial Evolutiva Y De S 13 2 TP 0,16 en Psicologia por la 2,76
Educacién A DE UNIVERSIDAD . . ,
La Educacién Universidad de Cérdoba
MASTER
UNIVERSITARIO EN
CULTURA DE PAZ, 0,26
CONFLICTOS,
EDUCACION Y
DERECHOS HUMANOS
MASTER
UNIVERSITARIO EN
GESTION DEL 0,2
PATRIMONIO DESDE EL
MUNICIPIO
Master Universitario en
Psicologia Aplicada a la 0,76

Educacion y el Bienestar
Social
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Graduado/a en Educacién Infantil

Universidad

Identificador
del profesor

N2 ECTs
Asignatura

Denominacién
asignatura

Modalidad
Ensefianza

Area de
conocimiento
del profesorado

Nivel de Idioma

Categoria

Doctor

(S/N)

Experiencia
docente
(afios)

Experiencia
Investigadora
(sexenios)

Experiencia
profesional

Tiempo
(horas/
semana)

Dedicacién
(TCOTP)

Denominacién de
titulo/s

Master Universitario
Erasmus Mundus en
Juego, Educacion,
Juguetes y Lenguas

Tiempo
total de
dedicacién a
otro/s
titalo/s

0,5

uco Prof. 98

Psicologia del
Desarrollo

presencial

Psicologia
Evolutiva Y De
La Educacién

PROFESOR
TITULAR
UNIVERSIDAD

10

TP 15

Grado de Educacién
Primaria

Graduado o Graduada
en Psicologia por la
Universidad de Cérdoba

Master Universitario en
Profesorado de
Ensefianza Secundaria
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr

Master Universitario en
Psicologia Aplicada a la
Educacion y el Bienestar
Social

uco Prof. 99

Psicologia de la
Salud

presencial

Psicologia
Evolutiva Y De
La Educacién

Cc1

PROFESOR
TITULAR
UNIVERSIDAD

TP 15

MASTER
UNIVERSITARIO EN
CULTURA DE PAZ,
CONFLICTOS,
EDUCACION Y
DERECHOS HUMANOS

Master Universitario en
Psicologia General
Sanitaria

0,63

2,03

uco Prof. 100

Psicologia de la
Convivencia Escolar
en Educacién
Infantil

Psicologia del
Desarrollo

presencial

presencial

Psicologia
Evolutiva Y De
La Educacién

PROFESOR
AYUDANTE
DOCTOR

TP 6

Grado de Educacién
Primaria
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Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
Prevencién e
Identificacion de
los Trastornos del Psicologia PROFESOR Master Universitario en
uco Prof. 101 Desarrolloy delas |6 presencial Evolutiva Y De N 15 0 TP 0,66 Psicologia General 2
. A ASOCIADO D.E.A. o
Dificultades del La Educacién Sanitaria
Aprendizaje en la
Etapa Infantil
. q Psicologia
uco Prof. 102 Psmologfa dela 6 presencial Evolutiva Y De Predoctor{al N 0 0 TC 2
Educacion - (Plan Propio)
La Educacién
Psicologia de la Psicologia
uco Prof. 103 Conwvenc-la' el 4 presencial Evolutiva Y De IARGIAZEI N 5 0 TP 3,33 Gr‘ado ‘de Eclicacish 3,16
en Educacion L. SUSTITUTO Primaria
- La Educacién
Infantil
. . Graduado o Graduada
Psicologia del . R ,
Desarrollo 6 presencial en Psicologia por la 1,6
Universidad de Cérdoba
Prevencién e
Identificacion de
los Trastornos del Psicologia
uco Prof. 104 Desarrolloydelas |6 presencial Evolutiva Y De Goniieis (ol N 2 0 TC 2
o L (Beca FPU)
Dificultades del La Educacién
Aprendizaje en la
Etapa Infantil
. . Psicologia oA
uco Prof. 105 Psmologfa Rk 6 presencial Evolutiva Y De IARQIAZEI S 2 0 TP 2 Gr‘ado ‘de Edlcacch 4,26
Educacién L. SUSTITUTO Primaria
La Educacién
Graduado o Graduada
en Psicologia por la 0,83
Universidad de Cérdoba
MASTER
UNIVERSITARIO EN
GESTION DEL 0,1

PATRIMONIO DESDE EL
MUNICIPIO
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Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
Prevencién e
Identificacion de
los Trastornos del Psicologia PROFESOR Graduado o Graduada
uco Prof. 106 Desarrolloy delas |6 presencial Evolutiva Y De PERMANENTE S 7 0 TP 2,33 en Psicologia por la 1,9
Dificultades del La Educacién LABORAL Universidad de Cérdoba
Aprendizaje en la
Etapa Infantil
MASTER
UNIVERSITARIO EN
CULTURA DE PAZ, 0,36
CONFLICTOS,
EDUCACION Y
DERECHOS HUMANOS
Master Universitario en
Psicologia Aplicada a la 1
Educacion y el Bienestar
Social
. Psicologia Graduado o Graduada
P logia de | PROFESOR
uco Prof. 107 sico og!a e 6 presencial Evolutiva Y De S 9 0 TP 1,33 en Psicologia por la 3,26
Educacién - SUSTITUTO . . 7
La Educacién Universidad de Cérdoba
Prevencién e
Identificacion de
los Trastornos del Psicologia oA
uco Prof. 108 Desarrollo y de las 6 presencial Evolutiva Y De FROA=ONR N 2 0 TP 2,5 Gr‘ado ‘de Edlcacch 3,66
. ., SUSTITUTO Primaria
Dificultades del La Educacién
Aprendizaje en la
Etapa Infantil
. , Graduado o Graduada
Psicologia de la . . ,
Educacién 6 presencial en Psicologia por la 1,83
Universidad de Cérdoba
Psicologia de la Psicologia
uco Prof. 109 Conwvenc-la' e 4 presencial Evolutiva Y De IARGIAZEI S 1 0 TP 2,83 Gr‘ado ‘de Edlcacch 2
en Educacion L. SUSTITUTO Primaria
- La Educacién
Infantil
Graduado/Graduada en
- . 3,5
Educacion Social
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Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
. q Psicologia oA
uco Prof. 110 Psmologfa COl 6 presencial Evolutiva Y De IARGIAZEI S 0 0 TP 0,83 Gr‘ado ‘de Eclicacsy 2,76
Educacién L. SUSTITUTO Primaria
La Educacién
Graduado/Graduada en
L . 2,43
Educacion Social
Psicologia PROFESOR Graduado o Graduada
uco Prof. 111 Préacticum Il 18 presencial Evolutiva Y De S 2 0 TP 4,03 en Psicologia por la 3,33
., SUSTITUTO . . 2
La Educacién Universidad de Cérdoba
Psmologfa dela 6 presencial Gradua‘d,o/Gra‘duada en 0,56
Educacion Educacion Social
Psicologia de la .
Salud 6 presencial
Prevencién e
Identificacion de
los Trastornos del Psicologia
PROFESOR Grado de Ed i0
uco Prof. 112 Desarrolloydelas |6 presencial Evolutiva Y De N 4 0 TP 5,33 r‘a 0. © Fducacion 2
. ., SUSTITUTO Primaria
Dificultades del La Educacién
Aprendizaje en la
Etapa Infantil
Psicologia de la .
Educacion 6 presencial
Psicologia de la .
Salud 6 presencial
Prevencién e
Identificacion de
los Trastornos del Psicologia PROFESOR
uco Prof. 113 Desarrolloydelas |6 presencial Evolutiva Y De S 3 0 TP 0,83 Grado en Fisioterapia 6,33
o iy SUSTITUTO
Dificultades del La Educacién
Aprendizaje en la
Etapa Infantil
Graduado o Graduada
en Psicologia por la 1,83
Universidad de Cérdoba
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Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
. Psicologia .
Psicologia de la . . PROFESOR Grado de Educacién
uco Prof. 114 salud 6 presencial Evolutiva Y,De Cc2 SUSTITUTO S 3 0 TP 3 Primaria 2,83
La Educacién
. . Psicologia oA
uco Prof. 115 fiSicclozialdel 6 presencial Evolutiva Y De IPEIRESCLY S 5 0 TP 2,33 Gr‘ado ‘de Rl 3,83
Desarrollo Y SUSTITUTO Primaria
La Educacién
Graduadol en 2,03
Enfermeria
. . Psicologia
uco Prof. 116 [geclogialdella 6 presencial Evolutiva Y De GoniE (Aol N 1 0 TC 2,03
Salud - (Beca FPU)
La Educacién
Sociologia de la IFRGIAZIEN
uco Prof. 117 Educacigén 6 presencial Sociologia AYUDANTE S 7 0 TC 4
DOCTOR
. . PROFESOR az
uco Prof. 118 égﬁ':algig(;i B 6 presencial Sociologia AYUDANTE S 0 0 TP 0,66 S:i?:\j;)rge Eclicacsy 5,5
DOCTOR
Sociologia de la . . . PROFESOR Graduado/Graduada en
uco Prof. 119 Educacion 6 presencial Sociologia SUSTITUTO S 2 0 TP 2,33 Educacion Social 4,33
Master Universitario en
Profesorado de
Ens.enanz-a Secundaria 136
Obligatoria y
Bachillerato, Formacién
Pr
7 N . PROFESOR oz
uco Prof. 120 Practicum Il 18 presencial TDZ"Lr;aEZ:C'ZtC‘?ZS TITULAR s 13 2 ™ 1,33 Srri?:;’ri‘le Edlcacch 3,83
UNIVERSIDAD
Master‘L,Jnlversn'arloen 0,73
Educacion Inclusiva
Fundamentos IAIOIASSO
Tebricos e Teoria E Historia SUBSIMIUIRE Grado de Educacién
uco Prof. 121 o 6 presencial -, INTERINO A S 6 0 TP 3 . . 2,16
Histdricos de la De La Educacién TIEMPO Primaria
Educacion Infantil COMPLETO
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Graduado/a en Educacién Infantil

Tiempo
Aread Experienci Experienci Ti total d
. . Identificador Denominacion N2 ECTs Modalidad re-a -e . . , Doctor Xperiencia xperrlenC|a Experiencia | Dedicacién lempo Denominacién de (? @ "e
Universidad X . o conocimiento | Nivel de Idioma Categoria docente Investigadora K ) (horas/ , dedicacion a
del profesor asignatura Asignatura | Ensefianza (S/N) o . profesional | (TC 6 TP) titulo/s
del profesorado (afios) (sexenios) semana) otro/s
titalo/s
Fundamentos REORESOR
SUSTITUTO
Teori Teoria E Histori Grado de Ed i0
uco Prof. 122 eorlcos & 6 presencial | | core = Historia INTERINO A N 7 0 ™ 3 rado de tducacion 2,4
Histdricos de la De La Educacién Primaria
Educacion Infantil JUEMEO
COMPLETO
i:gfiz:;eyos Teoria E Historia RECHESCR Grado de Educacién
uco Prof. 123 . 6 presencial ., PERMANENTE S 9 0 TP 4,33 X X 1,36
Histdricos de la De La Educacién Primaria
o . LABORAL
Educacion Infantil
Practicum Il 18 presencial
Atencién Educativa
R R . Teoria E Historia PROFESOR
uco Prof. 124 a la Diversidad 6 presencial De La Educacion SUSTITUTO N 1 0 TC 1,93
Cultural
Practicum | 8 presencial
% de
Doctores
Num. Total sobre total
prof. de
Diferentes profesorado
diferente
del titulo
125 73,81%
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Tabla 16. Resumen del profesorado asignado al titulo en el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén”

Categoria Numero  ECTS Doctores/as Acreditados/as  Con sexenios Con

Titular Escuela
Universitaria 12 117 11 4 0 0

(TEV)

Profesor/a Agregado/a o
Titular 4 36 4 1 0 0

(TU)
Profesor/a Contratado/a
Doctor/a

6 36,5 6 0 0 0

Profesor/a
Colaborador/a 8 59 0 0 0 0
Licenciado/a

Total 29 248,5 21 5 0 0

Tabla 17. Detalle del profesorado asignado al titulo por drea de conocimiento

Area de conocimiento: Didactica de la Expresién Corporal

Nudmero de profesorado 2

Numero de doctores/as 1

) 2-PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
Categorias

PROFESORA COLABORADORA LICENCIADA

Ne profesorado acreditado 0

) ) 2 El Juego en Educacion Infantil
Materias / asignaturas

Comportamiento Motor en el Nifio y la Nifia de 0 a 6 afios

ECTS impartidos (previstos) 12

ECTS disponibles (potenciales)

Area de conocimiento: Didactica de la Expresién Musical

Nudmero de profesorado 2

Numero de doctores/as 1

2 PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

Categorias
PROFESORA CONTRATADA DOCTORA
N¢ profesorado acreditado 0
2-Desarrollo de Habilidades Artisticas y Estéticas
Desarrollo de la Expresion Musical en Infantil
Materias / asignaturas Practicum |
Practicum Il
Practicum Il1
ECTS impartidos (previstos) 6.6

ECTS disponibles (potenciales)

Area de conocimiento: Did4ctica de la Expresién Pléstica

Nudmero de profesorado 1




@

UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacion Infantil

Numero de doctores/as

1

Categorias

PROFESORA TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

N¢ profesorado acreditado

0

Materias / asignaturas

+Desarrollo de Habilidades Artisticas y Estéticas

Expresion Plastica Infantil y su Didactica

ECTS impartidos (previstos)

12

ECTS disponibles (potenciales)

Area de conocimiento: Didactica de la Lengua'y la Literatura /Lengua Espafiola / Literatura

Nudmero de profesorado

3

Numero de doctores/as

1

Categorias

2-PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESORA COLABORADORA LICENCIADA
PROFESORA COLABORADORA LICENCIADA

N¢ profesorado acreditado

1

Materias / asignaturas

4-Literatura Infantil y su Diddactica
Creatividad y Lenguaje
Desarrollo de habilidades Lingisticas y sus didacticas

Lengua Espafiola

ECTS impartidos (previstos)

24

ECTS disponibles (potenciales)

Area de conocimiento: Didactica de la Matemética

Nudmero de profesorado

1

Numero de doctores/as

1

Categorias

+-PROFESORA TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

N¢ profesorado acreditado

1

Materias / asignaturas

+Desarrollo del Pensamiento Matematico

Superacioén de dificultades Matematicas: Recursos y Métodos Didécticos

ECTS impartidos (previstos)

6

ECTS disponibles (potenciales)

12

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales

Nudmero de profesorado

3

Numero de doctores/as

3

Categorias

2-PROFESORA TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESORA TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESORA CONTRATADA DOCTORA

N¢ profesorado acreditado

1

Materias / asignaturas

3-Bases Bioldgicas de la Salud
Didéactica del Medio Ambiente en Educacion Infantil

Didéactica de las Ciencias Naturales en Educacion Infantil
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ECTS impartidos (previstos) 15

ECTS disponibles (potenciales)

Area de conocimiento: Did4ctica de las Ciencias Sociales

Nudmero de profesorado 7
Numero de doctores/as 4
4-PROFESOR TITULAR

PROFESORA TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
Categorias PROFESORA CONTRATADA DOCTORA

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

PROFESOR COLABORADOR LICENCIADO
PROFESOR COLABORADOR LICENCIADO

N¢ profesorado acreditado 1

S-El Patrimonio Andaluz
El Mensaje Cristiano

Habilidades Comunicativas, Sociales, de Gestién y Emprendimiento para la Funcién
Docente

Materias / asignaturas Religién, Cultura y Valores

La Iglesia, los Sacramentos y la Moral

Pedagogia y Didactica de la Religién en la Escuela
Diddactica de las Ciencias Sociales en Educacién Infantil

Sociologia de la Educacién

ECTS impartidos (previstos) 43,5

ECTS disponibles (potenciales)

Area de conocimiento: Didactica de la Organizacién Escolar

Nudmero de profesorado 6
Numero de doctores/as 4
4-PROFESOR TITULAR

PROFESORA TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
) PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
Categorias
PROFESORA CONTRATADA DOCTORA
PROFESOR COLABORADOR LICENCIADO

PROFESORA COLABORADORA LICENCIADA

N¢ profesorado acreditado 1

Organizacion de Centros Educativos

Orientacién Educativa: Relaciones Escuela, Familia y Comunidad en Educacion
Infantil

Materias / asignaturas Fundamentos Tedricos e Histéricos de la Educacién Infantil
Planificacion e Innovacion en Educacion Infantil

Diversidad, Convivencia y Educacion Inclusiva

Psicologia de la Convivencia Escolar en Educacion Infantil
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Habilidades Comunicativas, Sociales, de Gestién y Emprendimiento para la Funcién
Docente

Educacién Medidtica y Dimensién Educativa de las TIC
Lengua de Signos Espafiola para una Escuela Inclusiva en Educacién Infantil

Atencion Educativa a la Diversidad Sociocultural

ECTS impartidos (previstos)

49

ECTS disponibles (potenciales)

55

Area de conocimiento: Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicolégico

Nudmero de profesorado 2
Numero de doctores/as 2
2-PROFESORA TITULAR

Categorias

PROFESORA TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

N¢ profesorado acreditado

0

Materias / asignaturas

6-Psicologia de la Salud
Estimulaciéon y Atencion Temprana en la Primera
Psicologia de la Educacién

Prevencion e Identificacion de los Trastornos del Desarrollo y de las Dificultades del
Aprendizaje en la Etapa Infantil

Atencién al Alumnado con Necesidades Educativas Especiales en Educacion Infantil.

Estrategias de Intervencién Educativa en la Etapa Infantil

ECTS impartidos (previstos)

36

ECTS disponibles (potenciales)

Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacién

Nudmero de profesorado

2

Numero de doctores/as

1

Categorias

2-PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
PROFESORA COLABORADORA LICENCIADA

N¢ profesorado acreditado

0

Materias / asignaturas

3-Psicologia de la Personalidad

Psicologia del Desarrollo

La Observacion Sistematica en el aula de Educacion Infantil
Practicum |

Practicum Il

Practicum IlI

ECTS impartidos (previstos)

35.6

ECTS disponibles (potenciales)

Area de conocimiento: Filol

ogia Inglesa

Nudmero de profesorado 1
Numero de doctores/as 1
Categorfas 4 PROFESORA TITULAR
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N¢ profesorado acreditado 0

2-Ensefianza Globalizada en Educacion Infantil a través de la Lengua Extranjera

Materias / asignaturas Recursos y Materiales para la ensefianza de la Lengua Extranjera en Educacion

Infantil

ECTS impartidos (previstos) 0

ECTS disponibles (potenciales) = 12

Area de conocimiento: Filologia Francesa

Nudmero de profesorado 1
Numero de doctores/as 0
Categorias PROFESORA COLABORADORA LICENCIADA
N¢ profesorado acreditado 0

) ) Practicum |
Materias / asignaturas

Practicum Il

ECTS impartidos (previstos) 8,6

ECTS disponibles (potenciales) = ¢
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Tabla 18. Personal disponible para impartir el titulo

Denominacion del titulo: Grado en Educacién Infantil (CMSC)

Universidad/es (si es titulo conjunto):

Graduado/a en Educacién Infantil

Dedicacion al Titulo

Dedicacidn a otros titulos

Universidad Identificador Denominacion N 2 ECTs Modalidad Area de Nivel de Categorfa Doctor/a Experiencia Experiencia Experiencia Dedicacion Tiempo Denominacién de Tiempo total de
del profesor/a asignatura asignatura de Conocimiento idioma (S/N) docente (© investigadora (7) profesional (TCoTP)® (horas/ titulo/s @ dedicacion a otro/s
ensefianza @ | del Profesorado ) {afios) (sexenios) (afios) semana) titulo/s
(€] (horas/semana)
C. Magisterio El Patrimonio Diddctica de las
5561 3 P ial TEU N 30 30 TC 2,5 PRIMARIA 20
Sagrado Andaluz resencia Ciencias Sociales !
Corazdn
C. Magisterio El Patrimonio ) Diddctica de las
Sagrado 5729 Andaluz 3 Presencial Ciencias Sociales TEU S 13 13 TC 7,5 PRIMARIA 21,25
Corazdn
C. Magisterio El Mensaje ) Didactica de las
Sagrado 5729 Cristiano 6 Presencial Ciencias Sociales TEU S 13 13 TC 7,5 PRIMARIA 21,25
Corazdn
Habilidades
Comunicativas ,
P Sociales, de
C. Magisterio 4 Did4ctica de |
S d 5942 Gestion y 3 Presencial _I ac. ca ? as TU S 11 11 TC 3,5 Primaria 3,5
agradao £ dimient Ciencias Sociales
Corazén mpren |m\er7 o
para la Funcion
Docente
C. Magisterio Religion, Cultura Didactica de las Colaborador
6196 ’ 3 P ial N 7 7 TC 8 PRIMARIA 12
Sagrado y Valores resencia Ciencias Sociales Ldo.
Corazdn
- La Iglesia, los -
C. Magisterio ! ) Didactica de las Colaborador
Sagrado 6196 Sacra;\n/lentfsy la 6 Presencial Ciencias Sociales Ldo. N 7 7 TC 8 PRIMARIA 12
Corazén ora
Pedagogiay
C. Magisterio Didactica de la ) Diddctica de las Colaborador
Sagrado 8273 Religion en la 6 Presencial Ciencias Sociales Ldo. N 2 2 i > PRIMARIA >
Corazén Escuela
C. Magisterio N Did4ctica de |
Sanrad 8234 Didactica de las 45 Presencial | o o deas Contratado Dr. s 3 3 TP 8 PRIMARIA 15
agradao Ciencias Sociales

. Ciencias Sociales
Corazén




UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Dedicacion al Titulo

Dedicacién a otros titulos

Universidad Identificador Denominacion N 2 ECTs Modalidad Area de Nivel de Categorfa Doctor/a Experiencia Experiencia Experiencia Dedicacion Tiempo Denominacién de Tiempo total de
del profesor/a asignatura asignatura de Conocimiento idioma (S/N) docente (© investigadora (7) profesional (TCoTP)® (horas/ titulo/s @ dedicacion a otro/s
ensefianza @ | del Profesorado ) {afios) (sexenios) (afios) semana) titulo/s
(€] (horas/semana)
en Educacién
Infantil
€ Magisterio 8001 Sociologia de la 6 Presencial | Ddactica de las Contratado Dr s 3 3 TP 8 PRIMARIA 15
Sagrado Educacién Ciencias Sociales '
Corazdn
C. Magisterio Religion, Cultura Diddctica de las
8273 ’ 3 P ial Contratado Dr. S 5 5 TC 2,5 PRIMARIA 7,5
Sagrado y Valores resencia Ciencias Sociales ontratado br ! !
Corazdn
Didactica de la
Lenguay de la
C. Magisterio Literatura Infantil Literatura Colaborador
8002 - 3 P ial N 6 6 TP 7 PRIMARIA 15
Sagrado y su Didactica resencia /Lengua Ldo.
Corazdn Espafiola /
Literatura
C. Magisterio El Juegq len . D\dactlca‘c/ie la Colaborador
Sagrado 8010 Educacién 6 Presencial Expresion Ldo N 3 3 TC 5 PRIMARIA 25
Corazén Infantil Corporal
Comportamiento -
P Didactica de la
C. Magisterio Motor en el Nifio ) . Colaborador
Sagrado 8284 v la Nifia de 02 6 6 Presencial EcxpresmT Ldo. N 1 1 TP 5 PRIMARIA 15
Corazdn afios orpora
Desarrollo de T
C. Magisterio Habilidades ) D\dactlca‘c/ie la
S d 5455 L 3 Presencial Expresion TEU S 17 17 TC 2,5 PRIMARIA 20
agradao Artisticas y Musical
Corazon Estéticas
Desarrollo de la T
C. Magisterio Expresion . D\dactlca‘c/ie la
d 8009 . 6 Presencial Expresion Contratado Dr. S 3 3 TP 5 PRIMARIA 5
Sagrado Musical en Musical
Corazon Infantil
C. Magisterio / Expresion Didactica Qe la
Sagrado 5559 Plastica Infantil y 9 Presencial Expresion TEU S 16 16 TC 10,2 PRIMARIA 15
Corazén su Didactica Musical
Desarrollo de T
€ Magisterio 5559 Habilidades 3 Presencial D‘dEathrI;:‘S: g TEU s 16 16 C 10,2 PRIMARIA 15
Sagrado Artisticas y : Plp' t'l ’
Corazon Estéticas astica
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Graduado/a en Educacién Infantil

Dedicacion al Titulo

Dedicacién a otros titulos

Universidad Identificador Denominacion N 2 ECTs Modalidad Area de Nivel de Categorfa Doctor/a Experiencia Experiencia Experiencia Dedicacion Tiempo Denominacién de Tiempo total de
del profesor/a asignatura asignatura de Conocimiento idioma (S/N) docente (© investigadora (7) profesional (TCoTP)® (horas/ titulo/s @ dedicacion a otro/s
ensefianza @ | del Profesorado ) {afios) (sexenios) (afios) semana) titulo/s
(€] (horas/semana)
Didactica de la
Lenguay de la
C. Magisterio Creatividad y ) Literatura
Sagrado 5153 Lenguaje 6 Presencial JLengua TEU S 19 19 TC 5 PRIMARIA 10
Corazdn Espafiola /
Literatura
Didactica de la
Desarrollo de Lenguay de la
C. Magisterio habilidades ) Literatura Colaborador
Sagrado 6061 Lingisticas y sus 9 Presencial /Lengua Ldo. N 9 9 TC 7,5 PRIMARIA 20
Corazén didacticas Espafiola /
Literatura
Didactica de la
Lenguay de la
R 8002 Lengua Espafiola 6 Presencial Literatura Colaborador N 6 6 TP 7 PRIMARIA 15
Sagrado gua tsp ! /Lengua Ldo.
Corazon Espafiola /
Literatura
I Desarrollo del
C. Magisterio Did4ctica de |
Sagrad 4044 Pensamiento 6 Presencial |aactica de a TEU s 13 13 TC 5 PRIMARIA 10
agrado Matemati Matematica
Corazén atematico
I Didactica de las
C. Magisterio B Biologi
Sagrad 5797 ases blologicas 6 Presencial Ciencias TEU s 12 12 TC 5 PRIMARIA 15
agradao de la Salud £ ) <l
Corazén xperimentales
Didactica del -
C. Magisterio Medio Ambiente ) Dldac.tlca‘de las
S d 5467 - 6 Presencial Ciencias TEU S 13 13 TC 8,75 PRIMARIA 22,5
agraco en Educacion Experimentales
Corazon Infantil P
Didactica de las
C. Magisterio Ciencias Didactica de las
Sagrado 8003 Naturales en 3 Presencial Ciencias Contratado Dr. S 6 6 TP 4 PRIMARIA 5
Corazén Educacién Experimentales
Infantil
C. Magisterio Organizacién de Didacﬁca}/
Sagrado 5736 Centros 6 Presencial Organizacién TEU S 13 13 TC 15 PRIMARIA 5
Corazén Educativos Escolar
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Dedicacion al Titulo

Dedicacién a otros titulos

Universidad Identificador Denominacion N 2 ECTs Modalidad Area de Nivel de Categorfa Doctor/a Experiencia Experiencia Experiencia Dedicacion Tiempo Denominacién de Tiempo total de
del profesor/a asignatura asignatura de Conocimiento idioma (S/N) docente (© investigadora (7) profesional (TCoTP)® (horas/ titulo/s @ dedicacion a otro/s
ensefianza @ | del Profesorado ) {afios) (sexenios) (afios) semana) titulo/s
(€] (horas/semana)
Orientacion
Educativa:Rela
C. Magisterio ciones Escuela, Didacticay
Sagrado 5735 Familiay 6 Presencial Organizacion TEU N 13 13 TP 5 PRIMARIA 20
Corazén Comunidad en Escolar
Educacién
Infantil
Fundamentos
C. Magisterio Tedricos e Didacticay
Sagrado 5736 Historicos de la 6 Presencial Organizacion TEU S 13 13 TC 15 PRIMARIA 5
Corazén Educacién Escolar
Infantil
C Magicteri Planificacion e Didactica y
‘ Saaggr';;z”o 5736 '”Eg:i;'ﬁg:” 6 Presencial | Organizacién TEU s 13 13 TC 15 PRIMARIA 5
Corazon Infantil Escolar
Diversidad, T
C. Magisterio Convivencia y . Dldacﬁcgy
Sagrado 6323 Educacion 4 Presencial Organizacion Contratado Dr. S 7 7 TP 6 PRIMARIA 15
Corazon Inclusiva Escolar
Psicologia de la
C. Magisterio Convivencia Didacticay
Sagrado 6323 Escolar en 4 Presencial Organizacion Contratado Dr. S 7 7 TP 6 PRIMARIA 15
Corazén Educacién Escolar
Infantil
Habilidades
Comunicativas,
C. Magisterio Sociales, de Didacticay
Sagrado 5775 Gestiony 3 Presencial Organizacion TU S 6 6 TC 2,5 PRIMARIA 15
Corazén Emprendimiento Escolar
para la Funcion
Docente
Educacién
C. Magisterio Mediatica y Didacticay Colaborador
Sagrado 6325 Dimension 8 Presencial Organizacion Ldo N 7 7 TP 6,25 PRIMARIA 17,5
Corazén Educativa de las Escolar ’
TIC
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Graduado/a en Educacién Infantil

Dedicacion al Titulo

Dedicacién a otros titulos

Universidad Identificador Denominacion N 2 ECTs Modalidad Area de Nivel de Categorfa Doctor/a Experiencia Experiencia Experiencia Dedicacion Tiempo Denominacién de Tiempo total de
del profesor/a asignatura asignatura de Conocimiento idioma (S/N) docente (© investigadora (7) profesional (TCoTP)® (horas/ titulo/s @ dedicacion a otro/s
ensefianza @ | del Profesorado ) {afios) (sexenios) (afios) semana) titulo/s
@) (horas/semana)
Lengua de Signos
Espafiola para -
N Didacticay
C. Magisterio una Escuela Colaborador
S d 5737 , Y 6 Presencial Organizacion N 9 9 TP 5 PRIMARIA 15
agrado Inclusiva en Escol Ldo.
Corazdn Educacién scoar
Infantil
Personalidad,
C. Magisterio Psicologia de la Evaluaciény
5570 6 P ial TEU S 30 30 TC 15 PRIMARIA 10
Sagrado Salud resencia Tratamiento
Corazon Psicoldgico
Estimulacion y Personalidad,
C. Magisterio Atencién ) Evaluaciény
Sagrado 5570 Temprana en la 6 Presencial Tratamiento TEU S 30 30 TC 15 PRIMARIA 10
Corazon Primera Psicoldgico
Personalidad,
C. Magisterio Psicologia de la Evaluaciény
6001 ) 6 Presencial R TU S 9 9 TC 15 PRIMARIA 7,5
Sagrado Educacion : Tratamiento
Corazon Psicoldgico
Prevencion e
Identificacion de
los Trastornos del Personalidad,
C. Magisterio Desarrollo y de ) Evaluaciény
Sagrado 5570 las Dificultades 6 Presencial Tratamiento TEU S 30 30 TC 15 PRIMARIA 10
Corazon del Aprendizaje Psicologico
en la Etapa
Infantil
Atencidn al
All\‘uersgsaij:dcén Personalidad,
C. Magisterio ) ) Evaluaciény
S do 6001 Educativas 6 Presencial A TU S 9 9 TC 15 PRIMARIA 7,5
agra Especiales en Tratamiento
Corazon P = Psicoldgico
Educacién
Infantil.
Estrategias de Personalidad,
C. Magisterio Intervencion Evaluaciény
6001 6 Presencial TU S 9 9 TC 15 PRIMARIA 7,5
Sagrado Educativa en la : Tratamiento !
Corazon Etapa Infantil Psicoldgico
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Graduado/a en Educacién Infantil

Dedicacion al Titulo

Dedicacién a otros titulos

Universidad Identificador Denominacion N 2 ECTs Modalidad Area de Nivel de Categorfa Doctor/a Experiencia Experiencia Experiencia Dedicacion Tiempo Denominacién de Tiempo total de
del profesor/a asignatura asignatura de Conocimiento idioma (S/N) docente (© investigadora (7) profesional (TCoTP)® (horas/ titulo/s @ dedicacion a otro/s
ensefianza @ | del Profesorado ) {afios) (sexenios) (afios) semana) titulo/s
(€] (horas/semana)
fetari . Psicologia
C. Magisterio Psicologia de la ) ;
Sagrado 5140 personalidad 6 Presencial Evolztway/de la TEU S 32 32 TC 15 PRIMARIA 10
Corazén Educacion
fetori . Psicologia
C. Magisterio Psicologia del ) _ Colaborador
Sagrado 9122 Desarrollo 6 Presencial Evolztway/de la Ldo. N 1 1 TC 5
Corazén Educacion
La Observacion
C. Magisterio Sistematica en el Psicologia
Sagrado 5140 aula de 6 Presencial Evolutiva y de la TEU S 32 32 TC 15 PRIMARIA 10
Corazén Educacién Educacion
Infantil
Ensefianza
Globalizada en
C. Magisterio Educacién ) ) .
Sagrado 5580 Infantil a través 6 Presencial Filologia Inglesa C1 TU S 9 9 TC 0 PRIMARIA 20
Corazon de la Lengua
Extranjera
Recursos y
Materiales para
C. Magisterio la ensefianza de
Sagrado 5580 la Lengua 6 Presencial Filologia Inglesa C1 TU S 9 9 TC 0 PRIMARIA 20
Corazén Extranjeral en
Educacién
Infantil
Superacion de
dificultades
C. Magisterio Matematicas: Didactica de |
Sazrad 4044 atematicas 6 Presencial cactica ae fa TEU s 13 13 TC 5 PRIMARIA 10
agradao Recursos y Matematica
Corazdn Métodos
Didacticos
Atencidn T
€ Magisterio 5736 Educativaa la 6 Presencial o?liicx?:;gn TEU s 13 13 TC 15 PRIMARIA 5
Sagrado Diversidad gEsco\ar
Corazon Sociocultural
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Graduado/a en Educacién Infantil

Dedicacion al Titulo

Dedicacién a otros titulos

Universidad Identificador Denominacion N 2 ECTs Modalidad Area de Nivel de Categorfa Doctor/a Experiencia Experiencia Experiencia Dedicacion Tiempo Denominacién de Tiempo total de
del profesor/a asignatura asignatura de Conocimiento idioma (S/N) docente (© investigadora (7) profesional (TCoTP)® (horas/ titulo/s @ dedicacion a otro/s
ensefianza @ | del Profesorado ) {afios) (sexenios) (afios) semana) titulo/s
(€] (horas/semana)
NuUm. Total de Doctores
prof. sobre total
Diferentes de
29 p.rofesorado
diferente del
titulo
65,51 %
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5.1.a) Méritos docentes del profesorado no acreditado

Tabla 19. Méritos docentes del profesorado no acreditado (FCEP)

Apellidos y nombre ORCID
Prof. 1 https://orcid.org/0000-0003-2303-7861
Prof. 2 https://orcid.org/0000-0001-6598-5072
Prof. 3 https://orcid.org/0009-0001-0964-115X
Prof. 4 https://orcid.org/0000-0003-2429-5600
Prof. 5 https://orcid.org/0000-0002-3242-5332
Prof. 6 https://orcid.org/0000-0002-9524-6091
Prof. 7 https://orcid.org/0000-0002-9794-1565
Prof. 8 https://orcid.org/0000-0003-1690-834X
Prof. 9 https://orcid.org/0000-0002-8282-5545
Prof. 10 https://orcid.org/0000-0002-9133-1117
Prof. 11 https://orcid.org/0000-0002-9548-0515
Prof. 12 https://orcid.org/0000-0003-1688-5889
Prof. 13 https://orcid.org/0000-0002-9017-3196
Prof. 14 https://orcid.org/0000-0002-0336-5561
Prof. 15 https://orcid.org/0000-0003-4565-5417
Prof. 16 https://orcid.org/0000-0002-9747-7352
Prof. 17 https://orcid.org/0000-0003-3619-142X
Prof. 18 https://orcid.org/0000-0003-0097-2582
Prof. 19 https://orcid.org/0000-0001-8587-7028
Prof. 20 https://orcid.org/0000-0002-2945-7608
Prof. 21 https://orcid.org/0000-0002-7262-3405
Prof. 22 https://orcid.org/0000-0001-7939-736X
Prof. 23 https://orcid.org/0000-0001-7919-5573
Prof. 24 https://orcid.org/0000-0002-1345-9828
Prof. 25 https://orcid.org/0000-0003-4499-9445
Prof. 26 https://orcid.org/0000-0002-6220-0302
Prof. 27 https://orcid.org/0000-0002-3327-1574
Prof. 28 https://orcid.org/0000-0003-0725-3054
Prof. 29 https://orcid.org/0000-0002-1112-2762
Prof. 30 https://orcid.org/0000-0002-4461-9783
Prof. 31 https://orcid.org/0000-0001-6598-2939
Prof. 32 https://orcid.org/0000-0002-9999-2593
Prof. 33 https://orcid.org/0000-0003-0641-8371
Prof. 34 https://orcid.org/0000-0001-6486-2089

Tabla 20. Méritos docentes del profesorado no acreditado (CMSC)

Identificador Méritos
5140
5735 DOF
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https://orcid.org/0000-0003-2303-7861
https://orcid.org/0000-0001-6598-5072
https://orcid.org/0009-0001-0964-115X
https://orcid.org/0000-0003-2429-5600
https://orcid.org/0000-0002-3242-5332
https://orcid.org/0000-0002-9524-6091
https://orcid.org/0000-0002-9794-1565
https://orcid.org/0000-0003-1690-834X
https://orcid.org/0000-0002-8282-5545
https://orcid.org/0000-0002-9133-1117
https://orcid.org/0000-0002-9548-0515
https://orcid.org/0000-0003-1688-5889
https://orcid.org/0000-0002-9017-3196
https://orcid.org/0000-0002-0336-5561
https://orcid.org/0000-0003-4565-5417
https://orcid.org/0000-0002-9747-7352
https://orcid.org/0000-0003-3619-142X
https://orcid.org/0000-0003-0097-2582
https://orcid.org/0000-0001-8587-7028
https://orcid.org/0000-0002-2945-7608
https://orcid.org/0000-0002-7262-3405
https://orcid.org/0000-0001-7939-736X
https://orcid.org/0000-0001-7919-5573
https://orcid.org/0000-0002-1345-9828
https://orcid.org/0000-0003-4499-9445
https://orcid.org/0000-0002-6220-0302
https://orcid.org/0000-0002-3327-1574
https://orcid.org/0000-0003-0725-3054
https://orcid.org/0000-0002-1112-2762
https://orcid.org/0000-0002-4461-9783
https://orcid.org/0000-0001-6598-2939
https://orcid.org/0000-0002-9999-2593
https://orcid.org/0000-0003-0641-8371
https://orcid.org/0000-0001-6486-2089
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Graduado/a en Educacion Infantil

Identificador Méritos
5736 POF
5455
8234
8009
5559 POF
5647
6323
5580
6001
8010 POF
8273
5942
8003
8001
5570 POF

5.1.b) Méritos de investigacion del profesorado no doctor
Tabla 21. Méritos docentes del profesorado no doctor (FCEP)

Apellidos y nombre ORCID
Prof. 1 https://orcid.org/0009-0001-8335-9355
Prof. 2 https://orcid.org/0000-0001-7767-8002
Prof. 3 https://orcid.org/0000-0003-3312-5523
Prof. 4 https://orcid.org/0000-0001-9062-7197
Prof. 5 https://orcid.org/0000-0002-8757-8811
Prof. 6 https://orcid.org/0000-0003-0615-1961
Prof. 7 https://orcid.org/0000-0002-8158-6423
Prof. 8 https://orcid.org/0000-0002-3131-1165
Prof. 9 https://orcid.org/0009-0002-0556-2523
Prof. 10 https://orcid.org/0009-0005-2671-820X
Prof. 11 https://orcid.org/0000-0002-6982-824X
Prof. 12 https://orcid.org/0000-0002-2210-4447
Prof. 13 https://orcid.org/0000-0002-5806-669X
Prof. 14 https://orcid.org/0009-0008-0727-3198
Prof. 15 https://orcid.org/0000-0002-8476-5769
Prof. 16 https://orcid.org/0000-0002-3691-3501
Prof. 17 https://orcid.org/0009-0006-0006-4735
Prof. 18 https://orcid.org/0000-0003-3947-2139
Prof. 19 https://orcid.org/0000-0003-1938-2195
Prof. 20 https://orcid.org/0009-0008-8699-403X
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https://orcid.org/0009-0001-8335-9355
https://orcid.org/0000-0001-7767-8002
https://orcid.org/0000-0003-3312-5523
https://orcid.org/0000-0001-9062-7197
https://orcid.org/0000-0002-8757-8811
https://orcid.org/0000-0003-0615-1961
https://orcid.org/0000-0002-8158-6423
https://orcid.org/0000-0002-3131-1165
https://orcid.org/0009-0002-0556-2523
https://orcid.org/0009-0005-2671-820X
https://orcid.org/0000-0002-6982-824X
https://orcid.org/0000-0002-2210-4447
https://orcid.org/0000-0002-5806-669X
https://orcid.org/0009-0008-0727-3198
https://orcid.org/0000-0002-8476-5769
https://orcid.org/0000-0002-3691-3501
https://orcid.org/0009-0006-0006-4735
https://orcid.org/0000-0003-3947-2139
https://orcid.org/0000-0003-1938-2195
https://orcid.org/0009-0008-8699-403X
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Apellidos y nombre

Prof. 21
Prof. 22
Prof. 23
Prof. 24
Prof. 25
Prof. 26
Prof. 27
Prof. 28
Prof. 29
Prof. 30
Prof. 31
Prof. 32

Graduado/a en Educacién Infantil

ORCID
https://orcid.org/0009-0001-2065-4314

https://orcid.org/0000-0002-1903-5970

https://orcid.org/0009-0002-3916-884X

https://orcid.org/0009-0007-7935-9962

https://orcid.org/0000-0002-1687-0305

https://orcid.org/0009-0007-2395-9088

https://orcid.org/0000-0001-7755-1829

https://orcid.org/0000-0003-2213-2517

https://orcid.org/0000-0002-1916-9266

https://orcid.org/0000-0003-4001-6982

https://orcid.org/0000-0002-2503-9425

https://orcid.org/0000-0002-0985-7057

Tabla 22. Méritos docentes del profesorado no doctor (CMSC)

Identificador
6325

5737

5561

8002

6196

9122

8284

6061

8273

Méritos

[PDF|

E B 8 B B B B B

5.1.c) Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion

No procede

5.1.d) Personas que tutelan las Practicas Académica Externas

Tabla 23. Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas académicas externas (FCEP)

Identificador
Tutor/Tutora

Prof. 1

Universidad

/ Entidad

uco

Didactica de la Lengua y Profesor

la Literatura

Categoria Dedicacién
Area de Conocimiento académica / al titulo
profesional (horas)

40
Sustituto

Tutor/a académico
de la universidad
/Tutor/a de la
entidad
colaboradora

Tutor académico
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https://orcid.org/0009-0001-2065-4314
https://orcid.org/0000-0002-1903-5970
https://orcid.org/0009-0002-3916-884X
https://orcid.org/0009-0007-7935-9962
https://orcid.org/0000-0002-1687-0305
https://orcid.org/0009-0007-2395-9088
https://orcid.org/0000-0001-7755-1829
https://orcid.org/0000-0003-2213-2517
https://orcid.org/0000-0002-1916-9266
https://orcid.org/0000-0003-4001-6982
https://orcid.org/0000-0002-2503-9425
https://orcid.org/0000-0002-0985-7057
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Tutor/a académico

Identificador  Universidad » Catefgo.na Dedul:acu&n de la universidad
/ Entidad Area de Conocimiento académica / al titulo /Tutor/a de la
Tutor/Tutora profesional (horas) entidad
colaboradora
Métodos de
) o Profesor
investigacion y ) L
Prof. 2 uco ) o Sustituto a 40 Tutor académico
Diagnostico en ) )
o, Tiempo Parcial
Educacion
Métodos de
investigacion y Profesor o
Prof. 3 uco ) o ) 40 Tutor académico
Diagnostico en Sustituto
Educacion
Didactica De Las Ciencias | Profesor Titular L
Prof. 4 uco ) ) ) 40 Tutor académico
Experimentales de Universidad
S o Profesor
Didactica De Las Ciencias L.
Prof. 5 uco ) Ayudante 80 Tutor académico
Sociales
Doctor
, . ) Profesor
Teoria E Historia De La L.
Prof. 6 uco , Permanente 40 Tutor académico
Educacion
Laboral
Prof
Didactica de la Lengua y o gsor L
Prof. 7 uco ) Sustituto a 40 Tutor académico
la Literatura ) )
Tiempo Parcial
Didactica Y Organizacion Profesor
Prof. 8 uco & Ayudante 40 Tutor académico
Escolar
Doctor
L Profesor
Didactica De La L
Prof. 9 uco - , Ayudante 40 Tutor académico
Expresion Plastica
Doctor
L Profesor L.
Prof. 10 uco Musica ) 20 Tutor académico
Sustituto
Didactica De La Profesor L
Prof. 11 uco - , 40 Tutor académico
Expresion Plastica Colaborador
Psicologia Evolutiva y de Profesor L
Prof. 12 uco -, ] 60 Tutor académico
la Educacion Asociado
Diddctica Y Organizacion | Profesor Titular L
Prof. 13 uco ) ) 60 Tutor académico
Escolar de Universidad
Didactica De La Profesor L
Prof. 14 uco (o ) 60 Tutor académico
Matematica Asociado
Teoria E Historia De La Profesor Titular L
Prof. 15 uco 40 Tutor académico

Educacion

de Universidad
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Tutor/a académico

Identificador  Universidad » Catefgo.na Dedul:acuin de la universidad
/ Entidad Area de Conocimiento académica / al titulo /Tutor/a de la
Tutor/Tutora profesional (horas) entidad
colaboradora
Diddctica Y Organizacion | Profesor L
Prof. 16 uco ) 40 Tutor académico
Escolar Asociado
Didactica De Las Ci i Profi
Prof. 17 uco l ?c ca e fas tencias ro gsor 40 Tutor académico
Sociales Sustituto
Métodos De
T, Profesor
Investigacion Y L.
Prof. 18 uco ) o Contratado 20 Tutor académico
Diagnostico En
- Doctor
Educacion
Didactica De Las Ciencias = Profesor L
Prof. 19 uco ) ) 100 Tutor académico
Experimentales Sustituto
Didactica De La Profesor Titular L
Prof. 20 uco (o ) ) 20 Tutor académico
Matematica de Universidad
o Profesor
Didactica De La ) L
Prof. 21 uco - , Asociado con 40 Tutor académico
Expresion Plastica
Doctorado
Didactica De La Catedratico de L
Prof. 22 uco . ) ) 20 Tutor académico
Matematica Universidad
Diddctica Y Organizacion | Catedrético de L
Prof. 23 uco ) ) 120 Tutor académico
Escolar Universidad
o Profesor
Diddctica De La Lengua Y L.
Prof. 24 uco ) Contratado 40 Tutor académico
La Literatura
Doctor
Diddctica De La Lengua Y | Profesor L
Prof. 25 uco ) ) 70 Tutor académico
La Literatura Sustituto
Didactica De La L
Prof. 26 uco -, ) Maestro 40 Tutor académico
Expresion Musical
Didactica De La Profesor L
Prof. 27 uco - . 20 Tutor académico
Expresion Plastica Colaborador
Teoria e Historia De La Profesor L
Prof. 28 uco -, ) 20 Tutor académico
Educacion Sustituto
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Tabla 24. Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas académicas externas (CMSC)

Tutor/a académico

\dentificador Universidad / Area de Catego.rla Dedicacién de la universidad
. . académica / al titulo /Tutor/a de la
Tutor/Tutora Entidad Conocimiento profesional (horas) entidad
colaboradora
Centro de Tutor académico
Magisterio Sagrado L Profesora
8001 Corazon (Adscrito a D'|dac.t|ca dpf las Contratada 15
) ) Ciencias Sociales
la Universidad de Doctora
Coérdoba)
Centro de Tutor académico
Magisterio Sagrado = Didactica de la = Profesora
8009 Corazon (Adscrito a | Expresion Contratada 5
la  Universidad de | Musical Doctora
Coérdoba)
Centro de Tutor académico
Magisterio Sagrado | _. , Profesora
) . Filologia
8008 Corazon (Adscrito a Francesa Colaboradora 4
la Universidad de Licenciada
Coérdoba)
Centro de Tutor académico
Magisterio Sagrado = Didactica de la = Profesora
8002 Corazén (Adscrito a | Lengua y la  Colaboradora 7
la  Universidad de | Literatura Licenciada
Coérdoba)

En cuanto a los estudiantes con discapacidad, y en cumplimiento del punto 4 del art. 10 del RD 592/2014,
la Universidad de Coérdoba facilitard a los tutores de estos estudiantes la informacion y la formacién
necesarias para el desempefio de su funcién.

5.1.d) Procedimiento para garantizar la formacién continua del profesorado

La LOSU, en su articulo 67, dispone que las universidades garantizaran la formaciéon docente inicial y
continuada de su profesorado, y que estableceran planes de formacién que garanticen la mejora profesional
de su personal docente e investigador, en los distintos dmbitos de especializacién de la actividad
universitaria, en el marco de la planificacion estratégica y de las prioridades de las propias universidades en
materia de formacién.

Por su parte, la LAU sefiala que las Universidades impulsaran, en colaboracién con la Consejeria competente
en materia de Universidades, programas conjuntos que faciliten y fomenten la formacién permanente del
personal docente e investigador, y los Estatutos de la Universidad de Cérdoba recogen como derecho
(articulo 36.e) y deber (articulo 39.b) de este personal actualizar su formacion para perfeccionar su
actividad docente e investigadora.

El Reglamento 1/2018, de Consejo de Gobierno, de Formacién del Profesorado de la Universidad de
Cordoba, aprobado en Consejo de Gobierno de 26 de octubre de 2018, estructura esta formacién en cuatro
Programas, divididos en dos categorias: Formacion inicial y Formacién permanente:

e La Formacion inicial se articula a través del Programa de Formacion Docente para Profesorado
Novel (Programa I).

e la Formacién permanente se organiza en dos modalidades:
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a) Formacidn general, que se articula a través del Programa de Formacién Docente en
Competencias Transversales (Programa Il) y del Programa de Formacion Docente en
Competencias Instrumentales (Programa Ill).

b) Formacién especifica, que se articula a través del Programa de Formacion Docente
en Centros (Programa IV)

Las actividades formativas que se aprueban anualmente para cada programa, y que son coordinadas desde
la Direccion de Formacién e Innovacion Docente, dependiente del Vicerrectorado de Estudios de Grado,
Calidad e Innovacién  Docente, se pueden consultar en el siguiente enlace:
http://www.uco.es/organizacion/calidad/innovacioneducativa/es/formacion-del-profesorado

Es de destacar la formacion que recibe el profesorado relativa a los principios y valores democraticos y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible recogidos en el articulo 4 del Real Decreto 822/2021, y que deben
ser referente en el disefio de los planes de estudios. En consonancia con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) vy, en particular, el ODS 5: Igualdad de Género, la Agenda 2020 de la CRUE insta a las
universidades a incluir de manera transversal la perspectiva de género en sus estructuras de gobernanza,
en la ensefianza y en la investigacion.

Dependiente del Vicerrectorado de Igualdad, Inclusién y Compromiso Social, la Unidad de Igualdad de |a
Universidad de Coérdoba, tiene entre sus tareas bdsicas la organizacion de actividades formativas
relacionadas con estas funciones, y en el lll Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres establece como
uno de sus objetivos la programacion y disefio de actividades dirigidas a la comunidad para sensibilizar en
torno a cuestiones de igualdad entre mujeres y hombres, género y, en el eje de la docencia, potenciar una
formacién docente feminista del profesorado y de la comunidad universitaria.

Finalmente cabe destacar, dando cumplimiento a lo establecido en la Ley Organica 10/2022, de 6 de
septiembre, de garantia integral de la libertad sexual, la aprobaciéon por acuerdo de Consejo de Gobierno,
en sesion ordinaria de 31 de octubre de 2024, del Reglamento 41/2024, por el que se aprueba el Protocolo
para la prevencion y proteccién frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion sexual o
identidad de género en la Universidad de Cérdoba, y que tiene por objeto establecer mecanismos eficaces
que permitan prevenir, identificar, abordary erradicar las conductas constitutivas de acoso sexual, por razén
de sexo, por orientacion sexual o por identidad de género que tengan lugar en nuestra comunidad
universitaria, estando comprendidos los espacios fisicos y virtuales, y/o que sean dirigidos contra quienes
integran la comunidad universitaria, asi como la orientacién y derivacion hacia otras unidades y servicios
de la Universidad de Cordoba que puedan intervenir con tal objeto.

Este Protocolo establece los procedimientos para investigar y resolver rdpidamente, de forma 4gil y eficaz,
las solicitudes de intervencién que puedan presentarse, garantizdndose siempre la confidencialidad,
seguridad e integridad de las personas afectadas.

Entre las medidas de prevencion y sensibilizacion que recoge, estda el desarrollo de campafias de
informacion y sensibilizacidn, asi como acciones formativas mediante cursos y talleres destinados a toda la
comunidad universitaria.

Mas informacion se puede consultar en el siguiente enlace:
http://www.uco.es/vidauniversitaria/igualdad/acoso-sexual-o-por-razon-de-sexo

La adquisicion de estrategias para incorporar la educacién inclusiva y la perspectiva de género en las guias
docentes, y su puesta en practica en el aula, es también uno de los objetivos del ya citado Programa de
Formacion del Profesorado Novel.

Entre las Ultimas acciones convocadas, cabe destacar los cursos de COOPERACION UNIVERSITARIA Y
AGENDA 2030 EN LA DOCENCIA, SOSTENIBILIDAD EN LA DOCENCIA UNIVERSITARIA, LA INCLUSION EN LA
UCO: INTRODUCCION AL DISENO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE o IGUALDAD Y ENFOQUE DE GENERO
EN LA DOCENCIA UNIVERSITARIA.

La Universidad de Cdrdoba, en su firme conviccion de lucha contra la violencia de género, considera
fundamental la formacion en esta materia. Para ello, se puso en marcha un curso de formacién en formato
MOOC dirigido a toda la comunidad universitaria en el que se trataron las causas de la violencia de género,
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sus formas y consecuencias y se aportaron instrumentos de actuacion que propicien un cambio en el

entorno social.

La formacidn tedrica y practica tuvo una duracion de 24 horas, a través de MOOC. Dicho instrumento facilito
la realizacion del curso en un horario flexible que permitiera la conciliacion de la vida personal, laboral vy

familiar.

El MOOC-Red Ciudadana contra la violencia de género se nutre de todas las capacidades de la UCO, calidad
cientifica y docente, captacién de talento, etc. y tiene en cuenta no solo el volumen de contenidos, sino
también su visibilidad e impacto en un area de conocimiento de gran importancia en el contexto social.

El colectivo al que iba dirigida la actividad es toda la comunidad universitaria de la Universidad de Cérdoba,
y se ofertd a mujeres y hombres.

Mas informacion en el siguiente enlace: http://ucoonline.uco.es/mooc/info/cursosofertados/

5.2. Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

Tabla 25. Recursos personales de apoyo a la docencia (FCEP)

Nombre |Area Categoria profesional E::leriencia
PTGASO1 |Biblioteca Grupo Il 29 ANOS
PTGASO2 |[Biblioteca Grupo I 3,5 ANOS
PTGASO3 [Biblioteca A2 26 ANOS
PTGASO4  |Biblioteca Al 3 AROS
PTGASO5  |Riblioteca Grupo I 1,5 ANOS
PTGASO6  |Riblioteca Grupo Il 7 ANOS
PTGASO7  |Biblioteca Grupo Il 4 ANOS
PTGASO8  |giblioteca A2 5 ANOS
PTGASOS  \informacion Grupo Il 15 ANOS
PTGASIO linformacién Grupo Il 22 ANOS
PTGASIL informacion Grupo Ill 3 ANOS
PTGAS12 informacion Grupo IV 1,5 ANOS
PTGASI3 linformacion Grupo Il 7 ANOS
PTGAS14 informacion Grupo IV 10 MESES
PTGASSIS informacion Grupo Ill 4 ANOS
PTGASS16 informatica Grupo Il 27 ANOS
PTGASS17 |informatica C2 1,5 ANOS
PTGAS18  |Mantenimiento Grupo IV 2,5 ANOS
PTGAS19  [secretaria c1 2,5 ANOS
PTGAS20 Isecretaria c1 7 ANOS
PTGAS21 Isecretaria c1 12 ANOS
PTGAS22  [Secretaria c1 2,5 ANOS
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P , . Experiencia
Nombre |Area Categoria profesional |
rea
PTGAS23  Isecretaria c1 15 ARIOS
PTGAS24  |secretaria del Decanato Cc2 2,5 ANOS
PTGAS25  lycoPREM ) 4,5 ANOS
PTGAS26  lycoPREM ) 10 MESES
PTGAS27  |Unidad de Atencién Psicologica | C2 4 ANOS
PTGAS28  |Unidad de Atencién Psicoldgica | C2 1,5 ANOS
PTGAS29 |Secretaria Departamento de .
» C1 17 ANOS
Educacion
PTGAS30 |[Secretaria Departamento de .
s . C1 20 ANOS
Didacticas Especificas
PTGAS31 [Secretaria Departamento de .
) , Cc2 6 ANOS
Psicologia
PTGAS32 [Secretaria Departamento de .
) , Cc1 30 ANOS
Psicologia
PTGAS33 Isecretaria A2 10 ANOS

Por su parte, el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” cuenta con 12 personas que prestan su apoyo
como Personal Técnico, de Gestion y Administracion y Servicios, repartidos como se ve en la siguiente tabla:

Tabla 26. Recursos personales de apoyo a la docencia (CMSC)

Area Personas asignadas

Secretaria 3
Administracion 2
Conserjeria 1
Servicio Informética 1
Biblioteca 1
Mantenimiento 3
Servicio de Limpieza 1

Procedimiento para garantizar la formacion del personal técnico, de gestion y de administracion y
servicios

La LOSU determina en su articulo 94 que las universidades estableceran planes plurianuales de formacion
a lo largo de la vida, que garanticen la mejora profesional de su personal técnico, de gestion y de
administracion y servicios, en los distintos ambitos de especializacion de la actividad universitaria.

Por otra parte, la LAU sefiala que las universidades andaluzas fomentardn la oferta de recursos formativos
para el personal de administracion y servicios a fin de, principalmente, aumentar sus habilidades
profesionales, sus conocimientos sobre el entorno en el que operan vy, de forma particular, su utilizacion de
las nuevas tecnologias de la informacion, como medio para conseguir una mayor calidad de los servicios
universitarios.

Finalmente, los Estatutos de la Universidad de Cdrdoba disponen en su articulo 51.1 que, a través de la
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Gerencia, se promoverd la formacién profesional permanente del personal técnico, de gestion y de
administracién y servicios, y que para ello se aprobard un plan plurianual de formacién, concretado
anualmente y orientado a la adaptacion al puesto de trabajo, a la actualizacién de conocimientos vy al
desarrollo profesional, y cuyos criterios generales serdn negociados con la representacion del personal.

Dando cumplimiento a lo anterior, se elaboran los Planes Integrales de Formacion del Personal Técnico
de Gestién y Administracion, orientados a potenciar las habilidades, aptitudes y actitudes personales con
el propdsito fundamental de minorar o reducir las diferencias entre las competencias requeridas en el
puesto de trabajo y las existentes en el individuo que lo desempefia, desarrolldndose, por parte de
la Universidad, una estrategia formativa de cardcter plurianual y abierta, vinculada al mapa de
procesos, subprocesos vy procedimientos derivados de la ejecucién de las funciones propias de la
Universidad.

Las actuaciones programadas fomentan las habilidades personales/competencias actitudinales, las
competencias técnicas y la utilizacién de metodologias innovadoras y se dividen en acciones de caracter
genérico y de caracter especifico, en funcién de las diferentes dreas funcionales.

En la web de la Seccién de Formacién y Desarrollo de Competencias del PTGAS, dependiente del Area de
Recursos Humanos (https://www.uco.es/gestion/laboral/fpas), puede consultarse toda la informacién
detallada.

Es valido para este colectivo lo ya dicho para el personal docente e investigador, relativo a las actuaciones
del Area de Cooperacién y Solidaridad, Area de Inclusién, Unidad de Igualdad, Servicio de Proteccién
Ambiental y el Protocolo para la prevencion y proteccion frente al acoso sexual, por razdén de sexo y por
orientacion sexual o identidad de género en la Universidad de Cérdoba.

En el Plan Integral de Formacién del Personal Técnico de Gestién y Administracién y Servicios para 2024 se
ha impartido el curso “PROTOCOLO CONTRA EL ACOSO SEXUAL Y POR RAZON DE SEXO”, y el Plan para
2025 incluye el curso “RED DE EQUIDAD” con los siguientes objetivos: Conocer las estructuras de igualdad
e inclusiéon. Conocer la normativa bdsica en materia de igualdad e inclusion, Discriminar conceptos como
acoso sexual y en razoén de sexo. Desarrollar estrategias para la deteccién y prevencion de casos de acoso
sexual y en razén de sexo. Conocer las redes de atencion a personas con necesidades especificas de apoyo
educativo en la UCO.

Ademas, no solo para el PTGAS, sino para toda la comunidad universitaria, se han realizado dos ediciones
del taller de "Relaciones afectivas y sexuales saludables", impartido por la Unidad de Atencién Psicoldgica.

6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y
SERVICIOS

6.1. Justificacion de la adecuacién de los medios materiales y servicios disponibles

La UCO cuenta con recursos docentes adecuados y suficientes para la imparticiéon de la docencia en todos
sus edificios destinados a este fin. Estas dotaciones se refieren tanto a mobiliario de aulas, como a medios
audiovisuales para imparticién de docencia.

Ademas, cuenta con servicios técnicos para mantenimiento y reparacién de sus instalaciones, centralizados
y coordinados en el servicio Unidad Técnica (https://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/)

Otros servicios relacionados son:

- Unidad de Seguimiento de la Docencia

- Servicio de Prevencidén y Proteccién, compuesto, por un parte, por la Unidad de Prevencidn de Riesgos y
Proteccion Radioldgica que tiene como objetivo bdsico la promocién y coordinacion de actividades
encaminadas a las proteccion de la seguridad y salud de los trabajadores en la Universidad vy, por otra, por
el_Servicio de Proteccion Ambiental (SEPA) encargado de la gestién ambiental, prestando servicio en tres
ambitos diferentes: asesoramiento ambiental, gestion de residuos y formaciéon e informacion y
sensibilizacion ambiental de la comunidad universitaria.

22|164


https://www.uco.es/gestion/laboral/fpas
https://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/
http://www.uco.es/gestion/coordinacion_docencia/
http://www.uco.es/servicios/prevencion/es/
http://www.uco.es/servicios/sepa/es/

@ Graduado/a en Educacién Infantil

UNIVERSIDAD B CORDOBA

- Area de Inclusidn

- Unidad de Atencion Psicoldgica (UNAP)

La informacién que a continuacién se aporta se concibe como muy adecuada para garantizar el desarrollo
de las actividades formativas planificadas. Los diferentes espacios descritos responden a los criterios de
accesibilidad y gestién ambiental que garantizan un disefio para todos y para todas. Asimismo, queremos
destacar que ambos centros, tanto la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia como el Centro de
Magisterio “Sagrado Corazén”, observan los criterios de accesibilidad y no discriminacién de personas con
discapacidad.

6.1.1. Informe de edificio y dotacidon material de la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia
de la Universidad de Cérdoba

El edificio en el que se encuentra situada la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia estd
estructurado de la siguiente manera:

- Una planta baja

- Una planta primera

- Una planta semisétano
- Una planta sétano

Ademas, estd circundado por una zona, también propiedad de la Facultad, destinada a aparcamiento
cerrado y controlado, con capacidad para 280 plazas. El edificio también cuenta con un porche de entrada
de 784 metros cuadrados.

Todas las plantas tienen la misma superficie, salvo la planta primera, que dispone de dos médulos menos
(los destinados a patio en la planta baja)

La planta baja estd compuesta por 14 mddulos. Dos de ellos conforman el vestibulo y otros dos, el patio.
Los otros diez estan destinados a los servicios de la Facultad (informacién, secretaria, biblioteca,
reprografia, sala de juntas, sala de grados, servicio de informdtica, unidad de apoyo tecnolégico (UAT),
mantenimiento, asi como dependencias de alguno de los departamentos y aulas).

La planta 12 estd compuesta por 12 mddulos, todos ellos destinados a aulas, laboratorios, seminarios etc;
en ella también estd ubicado el salén de actos, que extiende su superficie sobre el recibidor de entrada y
tiene un aforo de 282 personas.

Cada mddulo (tanto de la planta baja como de la planta primera) tiene una superficie de 400 m?, por lo que
cada planta cuenta con 5.600 m2, excepto la 123, que tiene 4.800 m2, de manera que el edificio dispone de
21.600 m2, mas los 784 del porche; a todo esto, hay que sumar el aparcamiento.

El sistema de pasillos que conecta los distintos médulos de cada planta es simétrico, de manera que todos
los médulos estédn circundados por pasillos, que disponen de bancos y mesas para facilitar el trabajo de los
alumnos. Disponen de puntos de suministro de agua y conexiones a la red eléctrica, asi como a Internet.
Los pasillos centrales y laterales tienen salidas de emergencia al exterior.

En la planta semisdétano estan las instalaciones técnicas. Mientras que, en el ala derecha del sétano esta
destinada a elementos técnicos de suministro y control de energia, tales como transformadores de luz,
bomba de incendios, etc. En esta planta se encuentra el Aula de Usos Multiples, con sus instalaciones
correspondientes (almacenes, vestuarios, aseos, etc.) y los laboratorios de Psicologfa. El ala izquierda estd
destinada fundamentalmente a almacenes y a dependencias de biblioteca y archivos.

Inventario de material inmovilizado y algunos de los servicios mds significativos

En cuanto a los medios materiales e instalaciones de que dispone la Facultad de Ciencias de la Educacion y
Psicologia, mencionaremos, en primer lugar, que todo el edificio dispone de aire acondicionado y de
conexion a internet via WIFI. Ademds, hay puntos de conexion a internet en los pasillos de las plantas baja
y 12,
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Relacionamos a continuacién las distintas dependencias y el material inmovilizado que se encuentra
actualmente en cada una de ellas. Hemos eliminado de la relacién la mayor parte del material fungible, y
en muchos casos agrupamos las dependencias por categorias (aulas, despachos, etc.).

Aulas convencionales (22 espacios):

Aula 1 aforo 32 personas
Aula 2 aforo 85 personas
Aula 3 aforo 84 personas
Aula 4 aforo 95 personas
Aula 5 aforo 85 personas
Aula 6 aforo 54 personas
Aula 7 aforo 75 personas
Aula 8 aforo 70 personas
Aula 9 aforo 50 personas
Aula 10 aforo 68 personas
Aula 11 aforo 45 personas
Aula 12 aforo 50 personas
Aula 13 aforo 56 personas
Aula 14 aforo 51 personas
Aula 15 aforo 75 personas
Aula 16 aforo 50 personas
Aula 17 aforo 110 personas
Aula 18 aforo 80 personas
Aula 19 aforo 80 personas
Aula 20 aforo 80 personas
Aula 21 aforo 80 personas
Aula 22 aforo 80 personas

Todas estan dotadas de un equipo informatico completo (mueble, CPU, pantalla TFT y periféricos),
proyector de video y pantalla mural, altavoces, encerado, tabléon de anuncios de corcho vy aire
acondicionado. Todas estan equipadas con mobiliario adecuado para el trabajo en grupo, y mesa vy sillon
para el profesor.

Aulas especificas

Dos aulas de Plastica con capacidad para 90 y 38 estudiantes respectivamente. Ambas tienen televisién
con video, pantalla mural, encerado, armarios y aire acondicionado. Ambas tienen proyector de video;
ademads, la de mayor aforo posee una pantalla grande en mitad del aula. Estdn equipadas con mobiliario
adecuado para las actividades de plastica (mesas y sillas ad hoc).

Dos aulas de Mdsica con capacidad para 85 y 45 estudiantes respectivamente. Estdn completamente
insonorizadas con paneles de corcho. Ambas tienen equipo informéatico completo (mueble, CPU, pantalla
TFT vy periféricos), proyector de video y pantalla, encerado pautado, armarios para el almacenaje de
instrumentos y otros materiales y aire acondicionado. Una de ellas tiene almacén. Estdn equipadas con
instrumentos musicales de todo tipo, entre los que hay que destacar un piano vertical, guitarras, ukeleles,
instrumentos de percusion y xilé6fonos de muy diversos tamafios.
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Dos aulas de Tecnologias con capacidad para 35 y 20 estudiantes respectivamente. Estan dotadas de
equipos informéticos distribuidos segln el aforo de puestos de trabajo, proyector de video y pantalla mural.
El pupitre del profesor dispone de equipo informético (CPU, monitor TFT, y periféricos).

Siete seminarios. El nimero de plazas de los seminarios habilitados para impartir docencia es el siguiente:
Seminario 2: aforo 30 personas
Seminario 3: aforo 22 personas
Seminario 5: aforo 15 personas
Seminario 6: aforo 18 personas
Seminario 8: aforo 38 personas
Seminario 9: aforo 18 personas
Seminario 10: aforo 18 personas

Estos seminarios estdn dotados de mesas para trabajo en grupo, proyector de video y pantalla mural, sillén
y mesa de profesor, encerado y aire acondicionado.

Dos aulas exteriores, aula Monte Mediterraneo y aula Jardin, dotadas de mesas para trabajo en grupo con
capacidad para 30 personas.

Aula de Usos Multiples con aforo para 43 personas. Tiene sala con espejos, insonorizada, con suelo de
lindleo, espalderas, encerado, mesa y silla para profesor, equipo de sonido (amplificador, micréfonos,
altavoces, etc.), sillas con ruedas y apilables, Ztool (mesa portétil) con carrito mévil, mesas rectangulares,
con ruedas, rotulables y abatibles y pantalla interactiva mévil de 85". Dispone también de tres almacenes
contiguos, ademds de vestuarios, aseos y duchas, con su correspondiente dotacién mobiliaria y aire
acondicionado.

Salén de Actos con aforo para 282 personas. Estd dotado de patio de butacas, escenario, cortinas, sala de
vestuario, puertas traseras de emergencia, mesas y sillones para conferenciantes, un piano vertical, equipo
de sonido, proyector de video, pantalla mural gigante y aire acondicionado.

Sala de Grados con aforo para 70 personas. Estd dotada de patio de butacas, mesas vy sillones para
conferenciantes, pantallas TFT, mesa lateral para presentaciones, equipo de sonido (amplificador,
micréfonos, altavoces, etc.), armarios para material y recursos audiovisuales, proyector de video, pantalla
mural y aire acondicionado.

Sala de Juntas con aforo para 35 personas. Dispone de siete mesas modulares con sus correspondientes
sillones, pantalla mural, almacén contiguo con recursos méviles (pizarra, proyector de video, y otros
materiales) y aire acondicionado.

Rincén de libros libres con aforo para 8 personas. Dotado de sillones y mesas bajas para fomentar la lectura
y conversaciones literarias.

Aula de Innovacién Metodoldgica con capacidad para 65 alumnos. La configuraciéon de este espacio aula
esta basada en la investigacion pedagogica sobre espacios de aprendizaje del grupo Smart Classroom
Project. Parte de un enfoque que aborda el anélisis del espacio de aprendizaje desde una triple dimension:
1) Ambiental, centrada en el fomento del bienestar y mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje;
2) Pedagogica, centrada en los principios de aprendizaje basados en la investigacion cientifica y 3) Digital,
centrada en la presencia sostenible e invisible de los recursos tecnoldgicos. Esta dotada de los siguientes
elementos:

e 6 mesas rectangulares, con ruedas, rotulables y abatibles

e 4 mesas redondas con ruedas, rotulables y abatibles

e 2 mesas redondas de 80cm con ruedas, rotulables y abatibles

e 1 mesaredonda de 80cm regulable de altura

e 52sillas con ruedas y apilables (color gris)

e 10 taburetes apilables (color mostaza)

e 7 pufs (color mostaza)

e Grada rinconera con almacenaje y capacidad para 16 personas

e 2 mesas altas redondas a medida incorporadas en dos columnas
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1 banco redondo a medida incorporado en una columna
Ztool (mesa portatil) con carrito movil

5 estantes de pared abatibles

Armario para almacenaje

1 pantalla interactiva mévil de 85"

1 monitor movil de 42"

1 pantalla croma enrollable motorizada o manual

1 pizarra vitrificada en zona agora

2 pizarras veleda, magnéticas

Suelo de parquet

Suelo vinilico irregular en zona agora

Paneles de absorcién acustica en techo

Luces de techo regulables en intensidad y temperatura

Laboratorios de Psicologia con dos moddulos diferentes:

El primer modulo consiste en un laboratorio de observacion y registro especifico para
investigacion que implique observacién de conducta de personas y grupos mientras interactan o
realizan pruebas (imprescindible con nifios y para interacciones clinicas en general). Dicho mddulo
cuenta con dos espacios independientes separados por Cdmara Gesell para la observacion de
interacciones individuales o de grupo y con una capacidad para al menos 5 personas. Ademads, el
maodulo dispone del siguiente Instrumental: equipo de observacion (Cdmara y equipo
informatico), equipos de realidad aumentada (actualmente localizado en el CAIT-UCQO), y se han
solicitado el Software Observer XT para el analisis de datos de observacion, asi como un equipo
de realidad virtual inmersiva.

El segundo mdédulo consiste en un laboratorio de experimentacion en el drea de conducta humana
especifico para pruebas comportamentales informatizadas individuales y registros
psicofisiolégicos. Dicho mddulo cuenta con 4 espacios aislados individuales, cada uno equipado
con equipos informaticos, software apropiado para disefio, registro y anélisis de resultados de
experimentos; 1 espacio convenientemente aislado para registros electrofisiolégicos de los
participantes y que permite el uso del equipo de registro; y 1 espacio habilitado al menos para dos
investigadores que controlan las pruebas, equipado con el equipo informatico para el registro y
analisis de datos, y conectado fisicamente con el resto de los espacios de este mddulo. Este
maodulo dispone del siguiente instrumental: 3 sistemas completos de registro de movimientos
oculares y software especifico, y un sistema de registro de variables psicofisiologicas
(biofeedback).

Biblioteca:

1.

Puestos de lectura— 290

1.1. Individuales — 246
1.2. Sala de grupo — 24

Horas y dias de apertura

2.1. Dias de apertura anual - 252

2.2. Horas de apertura semanal — 67 h. 30 min.

Locales

3.1. Espacios

3.1.1. Salas de libre acceso —2 (planta principal)

3.2. Depdsitos de acceso restringido — 3 (planta sétano)

3.2.1. Fondo Histdrico — contiene puestos para investigadores — 10
3.2.2. Hemeroteca

3.3. Depdsito Colegio Mayor Séneca — 60 m/I

3.4. Docimoteca / Sala de Formacion
3.5. Puntos de servicio — 2
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3.6. Superficie —1.268 m2
3.7. Puestos de lectura — 246 (dos de ellos adaptados)
3.8. Biblioteca electrénica, audicidon y formacion — 12
3.9. Estanterias —3.270 m/I
3.9.1. Libre acceso—1.412 m/I
3.9.2. Depdsitos—1.858 m/I
4.  Equipamiento
4.1. Ordenadores para uso de la plantilla — 14
4.2. Ordenadores para uso publico — 12
4.3. Lectores y reproductores diversos (Video, DVD, CD-A...) -1
4.4. Fotocopiadora —2
4.5. Conexion WIFI en toda la biblioteca
4.6. Aire acondicionado en todas las dependencias, excepto en depdsitos y salas de la planta sétano
(no se puede trabajar en meses de verano e invierno)
5. Colecciones (se han tenido en cuenta los expurgos)
5.1. Monografias en papel (Fondo moderno)
5.1.1. Total de titulos a 31 de diciembre de 2023 — 146458
5.1.2. Numero de titulos ingresados en 2023 — 1775
5.2. Publicaciones periddicas en papel
5.2.1. Total de Titulos a 31 de diciembre de 2023 — 1898
5.2.2. Suscripciones 2023 — 24 (14 electrénicas)
5.3. Material no librario (mapas, videos, CD- ROM ... ) a 31 de diciembre de 2023
5.3.1. Total—11207
5.3.2. Test-87
5.4. Fondo antiguo
5.4.1. Total a 31 de diciembre de 2023 — 4850
54.1.1. Impresos (1501-1800) — 27 libros
5.4.1.2. Impresos (1801-1900) — 1274 libros
5.4.1.3. Impresos (1901-1958) — 1196 libros
5.5. Archivo Histérico (1837-1970) — 1000000 documentos. Fue transferido al Archivo Universitario
(Rectorado) en septiembre de 2022
6. Personal de la Biblioteca (8)
6.1. Funcionarios — 3
6.1.1. Responsable—1
6.1.2. Gestor de Biblioteca—2
6.2. Personal Laboral — 5
6.2.1. Técnicos de Grado Medio — 3
6.2.2. Técnicos especialistas de Biblioteca, Archivo y Museo - 2
7.  Trabajos técnicos
7.1. Proceso técnico: registro, sellado, tejuelado, magnetizacién ordenacion y control fisico de los
fondos
7.2. Expurgo
7.3. Realizados a través de la Plataforma de Gestidn Bibliotecaria ALMA
7.3.1. Adquisiciones
7.3.2. Catalogacion
7.3.3. Circulacion (préstamos, renovaciones, reservas y gestion de bases de datos de usuarios
propios y externos)
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8.  Servicios
8.1. Atencidn al Usuario
8.2. Entradas a la biblioteca (2023) - 293755
8.3. Préstamos.
8.3.1. Préstamos domiciliarios (2023) — 3346
8.3.2. Préstamos externos (2023) — 213
8.3.2.1. Intercentros —107
J Suministrados - 77
J Solicitados desde FCEP — 30
8.3.2.2. Interbibliotecarios - 69
. Suministrados — 64 (44 ejemplares fisicos, 20 copias digitales)
J Solicitados desde FCEP -5
8.3.2.3.  Préstamo CBUA (entre bibliotecas de universidades publicas andaluzas) — 37
libros servidos
8.4. Apoyo a la Investigacion: asesoramiento y formacion personalizada para acreditaciones, bases de
datos especializadas, repositorio institucional Helvia, gestores bibliograficos, perfiles de
autor, indices de impacto, publicaciones, normas APA, etc.
9. Formacion de usuarios (2023)
9.1. Total de cursos impartidos en competencias informacionales — 11
9.1.1. Cursos de formacién no reglada (talleres APA etc.) - 6
9.1.2. Cursos de formacién reglada (Itinerario de cursos sobre competencias informacionales
para alumnos de grado aprobado por Junta de Centro; cursos especializados para PDI
ademanda) -5
9.2. Total de horas de formacion — 187
9.2.1. Horas de formacion no reglada - 33
9.2.2. Horas de formacion reglada — 154
9.3. Total asistentes a cursos de formacién - 429
9.3.1. Estudiantes-421
9.3.2. PDI-29
10. Proyectos cooperativos
10.1. Proyectos de la Biblioteca Universitaria de Cérdoba (BUCO)
10.1.1. Dialnet Plus
10.1.1.1. Vaciado de 15 revistas asignados y
10.1.1.2. Libros de autores UCO
10.1.1.3. Perfiles de autor. Actualizacion de todo el PDI de la FCEP
10.1.1.4. Meétricas. Vaciado de la bibliografia de 8 revistas asignadas
10.1.2. Bibliografia recomendada. Gestién de la bibliografia basica publicada en las guias
docentes de cada una de las 196 asignaturas impartidas en el Centro: comprobacién,
adquisicion, vinculacién al catdlogo Mezquita (ver en busqueda avanzada)
10.1.3. Biblioguias de cada titulacion
10.2. Proyectos UCO
10.2.1. Participacion de Proyectos de Innovacién Docente — 2
10.2.2. Participacion en Proyectos de Investigacion del Plan Propio — 1
10.3. REBIUN (Red Espafiola de Bibliotecas Universitarias). Estadisticas
10.4. Proyecto CAIT / BUCO como Centro Asociado. Gestion de su fondo bibliografico
10.5. UNAP. Gestién del fondo bibliografico. Pendiente proyecto
11. Extension bibliotecaria
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11.1. Participacion en el programa Abril en la Biblioteca
11.1.1. Exposiciones bibliogréficas— 1 (Presencial y virtual a través de Pinterest: La evolucion del
libro escolar)
11.1.2. Presentaciones de libros -2
11.1.3. Talleres cuentacuentos -2
11.2.  Tertulias pedagodgicas - 6
11.3. Visitas guiadas — 14 (Jornadas de Nuevo Ingreso, Erasmus, otros visitantes)
11.4.  Visitas escolares programadas — 4. Actividades de animacién a la lectura en la biblioteca con
participacion de alumnos de Grado

Aula de usuarios de informatica: dispone de 30 puestos de trabajo con equipo informdtico completo y su
correspondiente mobiliario, asi como de aire acondicionado.

Servicio de Informatica: estd compuesto de dos salas (una para trabajadores del servicio y atencion al
alumnado, y otra, para taller y servidores). Para los trabajadores dispone de cuatro equipos informaticos
completos con su correspondiente mobiliario, dos impresoras ldser de alto rendimiento y un escaner. Para
los usuarios hay tres impresoras laser de alto rendimiento (una para impresiones en color), un escaner y
dos ordenadores-servidores. Todas las salas cuentan con aire acondicionado.

Servicio de Reprografia: consta de dos dependencias: una para atencién al publico y otra para la gestién
del servicio. Dispone de cinco maquinas fotocopiadoras, una maquina registradora, diez estanterfas, una
encuadernadora, una plastificadora, material diverso de oficina para la venta al publico y un despacho con
equipamiento de oficina para el propio funcionamiento, incluido un equipo informatico completo.

Cafeteria: se compone de una sala y un salén para usuarios, una cocina, cuarto de frio, office, almacén.
Dispone de grupo de cafeteria, grupo de bufete, neveras, estanterias, 32 mesas en el salén (con 4 sillas por
mesa) y 6 en la sala pequefia (con 5 sillas por mesa). Cuenta con aire acondicionado.

Dependencias de Mantenimiento: se componen de dos salas taller—almacén, con sus correspondientes
herramientas de trabajo. Dispone de un equipo informatico, con CPU, periféricos e impresora, bancos de
trabajo, tres armarios, un archivador metalico, dos sillas y dos sillones.

Almacenes de Servicios Generales: hay tres almacenes generales destinados al almacenamiento de
mobiliario, trabajos realizados por el estudiantado, etc.

Secretaria: dispone de cinco puestos de trabajo. Se compone de dos salas: una para el personal y atencién
del alumnado con su correspondiente mostrador de tres mddulos y otra, para instrumental y archivo. La
sala para el personal consta de cinco escritorios con sus respectivas mesas auxiliares, cinco equipos
informaticos completos, compuestos de CPU, monitor TFT y periféricos, tres impresoras, una ldser
multifuncion y dos laser, doce archivadores metalicos, un armario de dos cuerpos (uno con puertas vy el
otro, de estantes), siete sillones y cuatro sillas.

Almacén de Archivo de Secretaria: dispone de una mesa, dos sillas, treinta y tres médulos de estanterias
metalicas de cuatro metros de altura por un metro de ancho cada una.

Informacion: dispone de tres mesas de oficina, tres armarios, tres mesitas auxiliares, cuatro sillones, tres
ordenadores completos con CPU, monitor TFT, impresora y periféricos, un fax, un archivador metalico, tres
muebles casilleros para correspondencia, dos proyectores de video y proyector de diapositivas. A través de
un ordenador, se controla un monitor, ubicado en el vestibulo, que ofrece la informacion de las actividades
de la Facultad.

Laboratorio 1. Destinado a Biologia Celular con aforo para 47 alumnos. Sala de practicas. Esta dotada con
un microscopio de profesor, 56 microscopios, un juego de lupas para el alumnado, un proyector de video,
un equipo de video y televisor, un proyector de transparencias, un horno, 23 flexos, 12 sillas de pala, 40
sillas, cinco mesas corridas de ocho plazas cada una, 5 banquillos, 2 sillas giratorias, 3 mesas auxiliares de
aula, una mesa especifica para laboratorio, una pantalla para proyector, un encerado, duchas, lava-ojos de
emergencia, cuatro altillos con puerta de cristal, cuatro armarios con puertas, dosificadores de jabdn, un
mueble fregadero de tres puertas, un mueble fregadero de seis puertas y tres cajoneras, una balanza de
precision, extintores de fuego, mangueras de extincion BIE, dos puertas de seguridad, material diverso de
laboratorio (bandejas, preparaciones microscépicas, material quimico, etc.).
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Almacén: un frigorifico, 10 estanterias metdlicas, 15 banquillos, 5 microscopios, un espectrometro, una
estanteria de madera con puertas de cristal, un horno, una cama caliente, un bafio maria doble,
calentadores eléctricos, un microtomo, sets de equipamiento de material escolar para laboratorio y
material diverso para laboratorio.

Laboratorio 2. Destinado a las dreas de Didactica de las Ciencias Sociales y Didéctica de las Ciencias
Experimentales con aforo para 45 estudiantes. Estd dotado con el siguiente material: 7 mesas de alumnos;
1 mesa para el profesor; 3 sillones; 30 taburetes; 5 armarios altos; 5 armarios colgantes; Encimera con
cajones y armarios; Instalaciéon de agua y luz (enchufes); 1 pantalla; 1 pizarra; 2 extintores; 1 campana de
gases; 1 ducha y lavaojos de emergencia; 1 video-proyector; 1 retroproyector de transparencias; 1
televisién; 1 video; 1 destilador de agua; 2 balanzas granatario; 2 balanzas Arquimedes; 1 balanza
electrdnica digital; 8 agitadores magnéticos con calefaccion; 1 centrifuga; 10 sondmetros; 10 crondémetros
digitales; 10 brujulas; 4 amperimetros analégicos; 4 medidor campo magnético; 4 voltimetros analégicos;
3 calorimetros; 4 estereoscopios; 5 densimetros; 2 equipos analisis agua; 2 equipos analisis aire; equipos
de précticas de fisica (mecdnica, termologia, ptica, electricidad): dos de cada; material fungible de vidrio:
matraces, probetas, buretas, vasos de precipitados, embudos, cristalizadores, pipetas, refrigerantes, tubos
de ensayo de diversas formas y tamafios; material diverso: escobillas, placas petri, cucharillas, frascos
lavadores, embudos, termdmetros, soportes, pinzas; y diversos productos quimicos.

Servicio de Atencidn Psicolégica UNAP. Se compone de una sala de atencién psicoldgica y una sala de
espera. La sala de espera dispone de un sofa de dos plazas y dos sillas. La sala de atencién psicoldgica
dispone de un escritorio, dos sillones de cuero, un armario de dos puertas, una mesa auxiliar, un equipo
informatico con CPU, monitor TFT, impresora, escaner y periféricos y una estanteria con bajos con puertas.

Aseos. E|l Centro dispone de 14 aseos. Todos ellos tienen, ademas de los servicios generales (lavabo, espejo,
dosificador de jabdn, secador de manos), dos reservados.

Cuartos de Limpieza. El Centro dispone de dos cuartos para almacenar objetos de limpieza y para el uso
de limpiadores/as.

Ascensores. Hay dos ascensores Thyssen, cada uno con capacidad de carga de 750 kg y habilitado para el
transporte de diez personas.

Equipamiento Movil: ordenadores portatiles y proyectores de video.

Instalaciones Deportivas para las Actividades Fisico-Deportivas. Ademds de la Sala de Usos Multiples, los
alumnos cuentan con las instalaciones contiguas al edificio de la Facultad de UCO Deporte:

- Polideportivo cubierto: con sus correspondientes dotaciones para el ejercicio de la practica deportiva,
vestuarios, duchas y almacenes.

- Pista polideportiva al aire libre.
- Dos pistas de tenis.

- Cuatro pistas de padel.

- Unaula de formacién.

Parte del material que utilizan nuestros alumnos para el desarrollo de la actividad docente en las
instalaciones de UCO Deporte pertenece a nuestra Facultad.

Instalaciones Complementarias para el Aprendizaje de Idiomas. Los estudiantes cuentan con el Servicio
de Idiomas de la Universidad de Cérdoba (UCO Idiomas) para el perfeccionamiento y aprendizaje, en
general, de las principales lenguas vivas existentes, cuyas instalaciones estan muy préximas a la Facultad.

Certificacion Medioambiental. El dia 23 de junio de 2009, la Facultad de Ciencias de la Educaciéon y
Psicologia, sometida a auditoria medioambiental, ha sido acreditada oficialmente con el Sistema de Gestién
Medioambiental, convirtiéndose en el primer centro de la Universidad de Cérdoba en conseguirlo. Este
certificado acredita que la gestion del Centro se hace conforme a la legislacion ambiental actual, que cuida
los aspectos ambientales derivados de su actividad y que realiza esa gestion siguiendo una normativa
estricta en materia de residuos, consumos, adquisiciones y un largo etcétera.
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6.1.2. Informe de edificio y dotacion material del Centro de Magisterio Sagrado Corazén

El Centro de Magisterio Sagrado Corazdn estd ubicado en la Avda. del Brillante n2 21 de la ciudad de
Cordoba. El edificio ocupa una parcela de 7.583 m2. Consta de un patio de entrada de 1257 m2 y una
explanada de 4662 m2, en la que se encuentra el aparcamiento de 37 plazas para profesores y PAS, y la
pista polideportiva. Todo el recinto estd dotado de iluminacién exterior y su zona ajardinada dispone de

riego por goteo.

El edificio dispone de 5.045,15 m? construidos, distribuidos en cinco plantas y Edificio Anexo, con aire
acondicionado individualizado y con control de presencia, asi como conexién a internet:

e Sotano: 986,99 metros cuadrados.

e Baja: 984,08 metros cuadrados (incluida la capilla de 123,00 metros cuadrados.)

e Primera: 854,65 metros cuadrados.

e Segunda: 835,40 metros cuadrados.

e Tercera: 628,03 metros cuadrados.

e Edificio Anexo: 622,00 metros cuadrados.

e (Cafeteria: 134,00 metros cuadrados.

A) AULARIO

Tabla 27. Descripcion Aulario CMSC

EDIFICIO ANEXO

AULAS

AFORO

Recursos materiales, técnicos y audiovisuales para la docencia.

ANEXO |

77

TV LCD 75”, DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador portatil y sefial
WiFi.

ANEXO Il

63

Proyector interactivo, DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador
portatil y sefial WiFi.

ANEXO Il

50

TV LCD 65”, DVD, micréfono, punto de red, pizarra, pizarra pautada, ordenador
de sobremesa vy sefial WiFi.

LABORATORIO
1S.D

22

Dentro de este edificio Anexo se encuentra el Laboratorio, puesto en marcha
durante el curso 2019-2020, el laboratorio del Centro de Magisterio Sagrado
Corazon es una herramienta que ofrece el Centro para que los estudiantes
puedan realizar practicas de tal manera que, al manipular y experimentar por
ellos mismos, se les facilite la obtencién de un aprendizaje significativo. La
ensefianza de las Ciencias en los Centros de Educacion Infantil y Primaria debe
tener por, encima de todo, un cardcter practico y experimental, siendo el uso
del laboratorio fundamental durante de la formacion de los futuros maestros
para la adquisicion de un aprendizaje funcional.

El laboratorio se encuentra ubicado en el edificio anexo al Centro de Magisterio
Sagrado Corazon, junto al Salon de Grados. Dispone de un ascensor para
facilitar el acceso a cualquier persona que lo pueda necesitar. El aforo
disponible es para 22 estudiantes, pudiéndose distribuir las mesas y las sillas de
diferentes formas dependiendo de las necesidades. Cuenta con diversos
recursos materiales que permiten realizar diferentes practicas de laboratorio.
Se han tenido en cuenta las medidas de prevencién necesarias para un uso
seguro del laboratorio.

Proyector interactivo, DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador
portatil y sefial WiFi.

EDIFICIO PRINCIPAL
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PLANTA BAJA
AULAS AFORO | Recursos materiales, técnicos y audiovisuales para la docencia.

Proyector interactivo, 2 pantallas auxiliares 55" (apoyo a la visualizacion del
01-02.A 51 proyector), DVD, micréfono, punto de red, pizarra, ordenador de sobremesa y

sefial WiFi.
03.A 35 Proyector interactivo, DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador de

' sobremesa y sefial WiFi.

Proyector interactivo, DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador de
04.A 27 ~ -

sobremesa y sefial WiFi.

Proyector interactivo, DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador de
05.A 45 N -

sobremesa y sefial WiFi.
PLANTA PRIMERA
AULAS AFORO | Recursos materiales, técnicos y audiovisuales para la docencia.

Proyector interactivo, 2 pantallas auxiliares 55" (apoyo a la visualizacion del
11-12.A 89 proyector), DVD, micréfono, punto de red, pizarra, ordenador de sobremesa y

sefial WiFi.
13A 5y Proyector interactivo, DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador de

' sobremesa y sefial WiFi.

Proyector interactivo, DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador de
14.A 47 N -

sobremesa y sefial WiFi.

Proyector interactivo, DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador de
15.A 65 N -

sobremesa y sefial WiFi.

Proyector interactivo, pantalla auxiliar (apoyo a la visualizacion del proyector),
16.A 55 DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador portatil y sefial WiFi. Dispone

de Tablets.
PLANTA SEGUNDA
AULAS AFORO | Recursos materiales, técnicos y audiovisuales para la docencia.

Proyector interactivo, 2 pantallas auxiliares 55" (apoyo a la visualizacion del
21.A 86 proyector), DVD, micréfono, punto de red, pizarra, ordenador de sobremesa y

sefial WiFi.

Proyector interactivo, DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador de
22.A 52 N -

sobremesa y sefial WiFi.

Proyector interactivo, DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador de
23.A 41 N -

sobremesa y sefial WiFi.

Proyector interactivo, DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador de
24.A 54 N -

sobremesa y sefial WiFi.
PLANTA TERCERA
AULAS AFORO | Recursos materiales, técnicos y audiovisuales para la docencia.

Proyector interactivo, 2 pantallas auxiliares 55" (apoyo a la visualizacion del
31-32.A 89 proyector), DVD, micréfono, punto de red, pizarra, ordenador de sobremesa y

sefial WiFi.
33A 6 Proyector interactivo, DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador de

sobremesa y sefial WiFi.
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Proyector interactivo, DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador de
34.A 40 - -

sobremesa y sefial WiFi.

Proyector interactivo, DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador de
35.A 60 N -

sobremesa y sefial WiFi.
PLANTA SOTANO
AULAS AFORO | Recursos materiales, técnicos y audiovisuales para la docencia.
AULA DE Cuenta con 59 puestos de trabajo a disposicion del alumnado durante la
INFORMATICA | 59 docencia de las asignaturas de su Plan de Estudios.
1SA
AULA DE Cuenta con 24 puestos de trabajo a disposicion del alumnado durante la
INFORMATICA I 24 docencia de las asignaturas de su Plan de Estudios.
2SA
AULA DE MUSICA TV LCD 557, ordenador portatil, equipada con pizarras y mobiliario y material
35A 26 adecuado, para impartir las asignaturas de musica del plan de estudios.
AULA DE Proyector interactivo, DVD, microfono, punto de red, pizarra, ordenador de
PLASTICA/ARTISTICA | 54 sobremesa y sefial WiFi.
4SA

Ademas de las aulas, la pista polideportiva se emplea para impartir clases de la titulacién de Educacion
Fisica, en la que se puede practicar futbol-sala, baloncesto, balonmano y voleibol. También se utilizan
instalaciones ajenas especializadas en régimen de alquiler, cuando es necesario, para impartir alguna
disciplina deportiva muy especifica: natacion, esqui, vela y atletismo. Junto a la pista polideportiva, existe
un almacén de material deportivo de 50 m? y una caseta portatil de 10 m?, ademas de dos vestuarios.

B) SALAS

Tabla 28. Descripcion de salas del CMSC

SALAS

AFORO | Recursos materiales, técnicos y audiovisuales.

SALON DE GRADOS
1SA, 2SA Y 3SA

200 TVLCD 75", TV LCD 65", Proyector interactivo, DVD, 2 micréfonos, pizarra,

punto de red, ordenador portatil y sefial Wifi.

SALA DE JUNTAS 16 TV LCD 557, ordenador portatil, sefial wifi, un frigorifico, microondas y
15D cafetera.
SALAS DE TRABAJO EN GRUPO | 20 Equipadas con pizarras y mobiliario adecuado, en las que pueden reunirse

2SD, 3SDY 7SD

para realizar trabajos

C) SERVICIOS DEL C

ENTRO

Tabla 29. Descripcion de servicios del CMSC

SERVICIO DEL CENTRO

AFORO

Recursos materiales, técnicos y audiovisuales.

ACTIVIDADES CULTURALES

4

Cuenta con ordenador, sillas para atender al alumnado.
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21D

ACTIVIDADES DEPORTIVAS 4 Cuenta con ordenador, sillas para atender al alumnado.

30D

ACREDITACION LINGUISTICA 6 Cuenta con ordenador, sillas para atender al alumnado.

65D

ALUMNI 4 Cuenta con ordenador, sillas para atender al alumnado.

21D

ASESORAMIENTO PSICOLOGICO 2 Ordenador, sillas y armarios archivadores

25D

ASESORIAS ACADEMICAS 4 Ordenador, sillas y armarios archivadores

25D Y 31D

ATENCION A LA DIVERSIDAD 6 Equipada con tres armarios, una pizarra, un ordenador, dos

27D mesas, cuatro sillas y un espejo bidireccional que permite la
observacién de las actuaciones educativas de los alumnos en la
camara Gessell. Ademads, dispone de material educativo vy
logopédico (velas, depresores, espejos irrompibles, bloques
|6gicos, plastilina, libros, cuentos, marionetas, rompecabezas,
pelotas, aros, mufiecos, colchonetas, etc.).

ADMINISTRACION 4 Dispone de dos puestos de trabajo habilitados con terminales

03D informaticos. Ademds, cuenta con una fotocopiadora a color,
escaner, e impresion en red y un escaner de documentos. La
documentacion se archiva en armarios archivadores y en una sala
donde se custodia el archivo de administracion.
La Administracién se encuentra ubicada en la planta baja del
edificio.

BIBLIOTECA 66 La Biblioteca es un servicio que el Centro presta a los miembros

SSA de la comunidad universitaria y a otros usuarios, mediante el cual

se les proporciona material necesario para el estudio, la
investigacion y la docencia. Estd especializada
fundamentalmente en Pedagogia, Logopedia, Psicologia, Lengua
Extranjera (Inglés), Lengua de Signos y Religién. El proceso de
catalogacion estd automatizado desde el 20 de octubre de 1996.

Ubicacion y espacios:

La Biblioteca se encuentra ubicada en la planta semisotano del
edificio. Las personas discapacitadas tienen acceso a la misma
mediante el uso del ascensor. Cuenta con salida directa de
emergencia situada en la sala de lectura, y con aire
acondicionado. Los espacios de que se compone son los
siguientes:

Zona de ficheros: situada en el corredor que da acceso a la sala
de lectura.

Sala de lectura: dispone de amplias ventanas que permiten el
paso de luz natural desde el norte, este y sur. Su superficie es de
239,51 m2y tiene capacidad para 66 puestos de lectura,
distribuidos en 11 mesas para 6 usuarios cada una de ellas, por
lo que se cubren satisfactoriamente las necesidades de la media
de 750  alumnos matriculados  en el Centro.
Posee 204 metros lineales de estantes en los que se ubica en libre
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acceso el material librario potencialmente mas utilizado:
bibliografia recogida en las guias docentes, adquisiciones
recientes, etc.

Depdsito: con una superficie de 61,09 m2 y 450,8 metros lineales
de estanterias, almacena el material digital (CDs, DVDs, etc.) y el
librario publicado antes de 2006 y/o con escasa demanda de
préstamo. Se accede a través de la sala de lectura, estando
restringido su acceso al personal de biblioteca.

CAFETERIA 200 Cuenta con todos los fines propios para dicho servicio, con
terraza al aire libre.

CONSERJERIA/REPROGRAFIA 2 Cuenta con material fungible, impresoras para los fines propios

09D de dicho servicio.
Se atiende la central telefénica, el servicio megafonia y de
receptora de alarmas de incendios.

CONSEJO DE ESTUDIANTES 6 Estd adecuadamente dotado para los fines propios de dicho

85D organo.

INSTITUTO DE DERECHOS | 4 Cuenta con todos los fines propios para dicho servicio.

HUMANOS ANDALUCIA (IDHEA)

12D

ORIENTACION E INSERCION | 6 Ordenador, mesa de reuniones, sillas y armarios archivadores.

LABORAL

28D

PASTORAL UNIVERSITARIA 4 Ordenador, mesa de reuniones, sillas y armarios archivadores.

1SD, 26D En la planta baja se ubica la capilla (74,53 m2), que dispone, a su
vez, de aseo, despacho y sacristia. Hay servicio religioso lunes y
miércoles a las 11:15 h, y de lunes a jueves a las 17:30 h, abierto
a cualquier persona que lo desee.

PLAN DE ACCION TUTORIAL 4 Ordenador, mesa de reuniones, sillas y armarios archivadores.

25DY31D

SECRETARIA 9 Dispone de tres puestos de trabajo habilitados con terminales

06D informaticos. Ademas, cuenta con una fotocopiadora a color,
escaner, e impresion en red y un fax multifuncion. La
documentacion se archiva en armarios archivadores y en el
depdsito situado en la biblioteca.
La Secretaria se encuentra ubicada en la planta baja del edificio.

SEMINARIO PERMANENTE DE | 4 Ordenador, mesa de reuniones, sillas y armarios archivadores.

MEJORA DE LA COMPETENCIA
COMUNICATIVA

32D

D) DESPACHOS

Tabla 30. Descripcion de despachos del CMSC

DESPACHOS

AFORO

Recursos materiales, técnicos y audiovisuales.

PLANTA BAJA
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VICEDIRECQ[ON ADJQNTA 4 Ordenador, mesa de reuniones, sillas y armarios archivadores.
ORDENACION ACADEMICA

05D

SECRETARIO 4 Ordenador, mesa de reuniones, sillas y armarios archivadores.
07D

ADMINISTRADOR 3 Ordenador, sillas y armarios archivadores.

04D

PLANTA PRIMERA

DIRECTOR ADJUNTO 4 Ordenador, mesa de reuniones, sillas y armarios archivadores.
11D

VICEDIRECTOR ADJUNTO CALIDAD | 4 Ordenador, mesa de reuniones, sillas y armarios archivadores.
13D

FILOLOGIA II 4 Ordenador, sillas y armarios archivadores.

12D

INFORMATICA 4 Ordenador, sillas y armarios archivadores.

14D

PLANTA SEGUNDA

PRACTICAS 4 Ordenador, mesa de reuniones, sillas y armarios archivadores.
21D

CIENCIAS EXPERIMENTALES 10 Ordenadores, sillas y armarios archivadores.

22D

PEDAGOGIA I Y II 10 Ordenadores, sillas y armarios archivadores.

24D Y 29D

TEOLOGIA 8 Ordenadores, sillas y armarios archivadores.

PSICOLOGIA I, Il 8 Ordenadores, sillas y armarios archivadores.

25D, 28D

EDUCACION FiSICA 4 Ordenadores, sillas y armarios archivadores.

30D

PLANTA TERCERA

CIENCIAS 4 Ordenadores, sillas y armarios archivadores.

31D

TECNOLOGIA EDUCATIVA 33D 6 Ordenadores, sillas y armarios archivadores.

PSICOLOGIA 111 33D 6 Ordenadores, sillas y armarios archivadores.

FILOLOGIA | 32D 4 Ordenadores, sillas y armarios archivadores.

E) OTRAS INSTALACIONES

Ademas de las instalaciones imprescindibles para desarrollar la labor docente, el Centro cuenta con otros

recursos que facilitan la vida académica:
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e Enla planta baja se situa el centro de control del recinto, climatizado, desde el que se realiza el
seguimiento del sistema de video-vigilancia (compuesto por 16 cdmaras interiores), el sistema de
alarma y el sistema de deteccidon de incendios. También se encuentra aqui la central de
comunicaciones, el servidor de datos y el sistema de megafonia (altavoces interiores en todos los
pasillos y 5 altavoces exteriores).

e En las zonas comunes, los alumnos/as disponen de 6 mesas, con capacidad para 8 alumnos/as
cada una, para trabajo en grupo.

e (Cada profesor dispone de una taquilla (45 en total) en la que recibe notificaciones del Centro y
trabajos del estudiantado.

e Existen 23 aseos en todo el edificio, de los cuales cuatro son para personas con movilidad
reducida. En todos los aseos hay dosificadores de jabdn y secadores eléctricos de manos. En los
aseos femeninos hay contenedores higiénicos.

e Hay dos fuentes exteriores de agua potable y cinco en el interior frigorificas.

e En la planta baja hay tres maquinas dispensadoras: una de café, una de alimentos y una de
alimentos y refrescos.

e En el recibidor de entrada y en cada planta del edificio, existe una pantalla de LCD de 55” y otra
de 42" en la que se informa de las actividades docentes y extra-académicas del Centro. Desde la
Secretaria del Centro se actualiza la informacién de esta pantalla informativa.

e ElCentro contribuye a la conservacion del medio ambiente al poner a disposicién de su alumnado
y personal un contenedor en el que se depositan las pilas y cartuchos de tinta usados. También ha
firmado un convenio con Solemccor mediante el que el Centro se compromete a distribuir en sus
instalaciones contenedores para la recogida selectiva de papel.

e ElCentro cuenta con un Plan de Emergencia totalmente implantado para hacer frente a cualquier
incidencia que pudiera surgir en la vida diaria del Centro. A tal fin se han puesto en marcha
procedimientos para efectuar la evacuacién del edificio. Para llevar a cabo el plan de emergencia,
se dispone de un Jefe de Emergencias, Centro de Comunicaciones y Control, Equipo de alarma y
Evacuacion y Coordinadores de planta. El centro cuenta en cada una de sus plantas con detectores
de humos, pulsadores de emergencia, extintores de 6 kg de polvo ABCy de 5 kg de nieve carbdnica
de CO,, sefializaciones de indicaciones de emergencias homologadas, Redes Interiores de Bocas
de Incendios Equipadas. Para la evacuacion se dispone de 4 salidas de emergencia, dos escaleras
de evacuacién y de la iluminacion de emergencia homologada.

e Ademds, cuenta con un servicio técnico informatico de mantenimiento propio y servicio de
mantenimiento general; el resto de los mantenimientos especializados se contrata con
profesionales ajenos al Centro, coordinados y supervisados por la Administracién del Centro.

6.2. Gestion de las Practicas Externas

Convenios Marco y Especifico

Todas las practicas realizadas en centros educativos dependientes de la Junta de Andalucia se llevan a cabo
al amparo del Convenio Marco de Colaboracién entre la Consejeria de Economia y Conocimiento, la
Consejeria de Educacion y las Universidades Pubicas andaluzas para el desarrollo de las précticas
académicas externas y el fomento de la investigacion y la innovacién docente en el dmbito educativo
andaluz, firmado en febrero de 2016, y del Convenio especifico de Cooperacién Educativa entre la
Consejeria de Educacién y Deporte y la Universidad de Cérdoba para el desarrollo de las practicas
académicas externas curriculares del grado en Educacién Infantil y grado en Educacién Primaria, firmado
en noviembre de 2016 y prorrogado en noviembre de 2020 por cuatro afios. Para el curso 24/25, mientras
que se firma los nuevos convenios marco y especifico, se dispone de un acuerdo de la Comisidn provincial
de seguimiento de convenio de practicas que textualmente dice: Se expresa mediante el presente
documento, el acuerdo de ambas partes de continuar con la ejecucion del contenido del clausulado de los

37|164



@ Graduado/a en Educacion Infantil

UNIVERSIDAD B CORDOBA

anteriores convenios hasta la formalizacion de los nuevos convenios que sustituyan a los anteriores y que
tendrdn que formalizase necesariamente antes de la finalizacidn del curso académico 2024/2025. Todo ello
al amparo de lo del articulo 52.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
que establece “si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucién del convenio existen actuaciones
en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la comisién de seguimiento, vigilancia y control del
convenio o, en su defecto, del responsable del mecanismo a que hace referencia la letra f) del articulo 49,
podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso que; y finalmente por la reciente
disposicion consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacién a 30 de
septiembre de 2025.

Convenio marco:
https://drive.google.com/file/d/10ywBKJADvuUH5kFOXrxovC94EwKBibyS/view?usp=drive link

Convenio especifico:
https://drive.google.com/file/d/IWOW3vnul4gUzIPm KdSMUyURDOsJVAdz/view?usp=drive link

Adenda prérroga convenio especifico:
https://drive.google.com/file/d/1MvilZYeiKX7K6Arffl9OCUbcRVMQUE97/view?usp=drive link

Acuerdo Comisién seguimiento:
https://drive.google.com/file/d/16g0eaf3PkZFw)47ynxSM8zRFTP1w2c9X/view?usp=drive link

Programa formativo

El objetivo ultimo del Practicum es contribuir a la formacion de docentes segiin un modelo de profesional
acorde con la complejidad del proceso educativo y con la singularidad de las situaciones educativas,
circunstancias que reclaman propuestas adaptadas a contextos especificos, junto con el control y reajuste
permanente de la practica.

El sentido de “profesionalidad” conlleva docentes que no se limiten a aplicar o ejecutar decisiones
adoptadas en instancias superiores, sino que tomen sus propias decisiones y se hallen en disposicién tanto
de defenderlas con argumentos soélidos como de asumir la responsabilidad correspondiente. La “reflexion”,
eje de este perfil, se afiade al de profesionalidad, consciencia y responsabilidad en las actuaciones.
Consciencia porque conoce su sentido y alcance; responsabilidad porque no solo ha participado en la
ejecucioén, sino también en la planificacion de tales actuaciones. El tercer componente del modelo
adoptado es la “cooperacion”, condicion para abordar con posibilidades de éxito la cada vez mas compleja
tarea educadora y uno de los requisitos de la investigacion-accion. No puede extrafiar entonces que la
colaboracion entre docentes constituya hoy una de las lineas o requisitos fundamentales para la mejora de
la educacion formal. Nuestro modelo requiere también “creatividad” y “capacidad de emprendimiento”
para dar respuestas innovadoras a las demandas que surgen de las nuevas situaciones derivadas de la
continua transformacion social, cultural, econdmica, politica e institucional en la que vivimos.

Para completar la caracterizacion del modelo, cabe sefialar algunas capacidades y actitudes
(“competencias”) que se intentan consolidar en el estudiantado universitario, aquellas que permitirdn
abordar adecuadamente las siguientes funciones:

. Interpretar la realidad, una vez detectados y seleccionados los elementos relevantes que la
configuran o condicionan.

. Decidir lineas de accion para abordar dicha realidad a partir de esquemas conceptuales o criterios
racionales.
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Investigar para detectar rasgos distintivos de la situacién en la que se ha de actuar y para controlar
y analizar la practica educativa, buscando el ajuste progresivo al contexto y a los principios
adoptados (preferentemente desde el enfoque de “investigacion-accion”).

Todo esto supone incidir en las siguientes condiciones prioritarias:

La formacion del pensamiento practico o de los esquemas conceptuales que aplicard en el anélisis
y planificacién de la realidad en la que participa.

El desarrollo de habilidades y actitudes necesarias tanto para la investigacién como para la toma
de decisiones, en un proceso continuado y participativo de revisién y perfeccionamiento de la
practica.

El desarrollo de habilidades para la aplicacién de los planes y programas decididos, con las
acomodaciones y matices que requieran las situaciones imprevistas surgidas a lo largo del proceso.

Estas metas se traducen en tres funciones generales que se asignan al Practicum: interpretacion de la

realidad, toma de decisiones y actuacion.

Se pretende aprovechar las practicas presenciales para los siguientes cometidos:

1. Contrastar los conocimientos adquiridos en las diferentes materias del plan de estudios con la
realidad de las escuelas y de los espacios educativos, a través de la traduccion de estos
conocimientos en criterios de anadlisis de situaciones, casos o problemas educativos.

2. Iniciarse en el ejercicio profesional, con especial énfasis en las siguientes facetas del trabajo
docente:

—  Estudio de situaciones reales para diferenciar las circunstancias particulares del contexto,
centro y estudiantado a las que se ha de adaptar la accién educadora.
—  Colaboracion en las propuestas sugeridas por la persona encargada de la tutorizacidn
académica.
— Andlisis de los elementos didacticos presentes en el proceso de ensefianza y aprendizaje.
—  Elaboracién de planes a corto, medio y largo plazo y sobre campos de diferente amplitud:
proyectos y programaciones de centro, ciclo y aula; disefio de actuaciones especificas para
abordar temas no tratados en planes anteriores; resolucion de problemas imprevistos e
inmediatos.
—  Ejecucion de programas y proyectos.
— Control de procesos y resultados y propuesta de reajustes en la linea de la investigacion-
accion.
— Desarrollar en la practica las habilidades de trabajo colaborativo necesarias tanto en su
relacion con el estudiantado como con el profesorado.
Tabla 31.Informacidn sobre practicas académicas externas FCEP
N¢ de créditos de practicas académicas Ne total de plazas ofertadas (desglosar en su N
externas obligatorias: 44 caso, las plazas si se ofertan en varios idiomas): 202>
N@ de créditos de practicas optativas Ne total de plazas ofertadas (desglosar en su
(de especialidad, mencidn o itinerario): B caso, las plazas si se ofertan en varios idiomas):

* nimero de plazas ofertadas para cada practicum
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Denominacién | Numero de N2 personas
de la entidad Plazas . . o tutoras en la
Convenio (archivo comprimido o descargable con las .
ofertadas . . entidad
evidencias)

para el colaboradora

titulo diferentes
Asociacion 1 https://drive.google.com/file/d/1asAAECTdglY4ve- 1
Montessori  La mJQbdNEJC5 vR8TPt/view?usp=drive link
Trébola

https://drive.google.com/file/d/10aQSFA-
z1 QRcKYICfybtLdAUIb46Nwf/view?usp=drive link
Escuela Infantil 3 https://drive.google.com/file/d/1ngVuWBiO2sWsulLkeGmJyaAO 3
El Arenal, S.L. N9bVOS1Fv/view?usp=drive link
Escuela Infantil 5 https://drive.google.com/file/d/1ER2T xYASvmI8Ff4 YEXX X4ZK 5
El nido PVB S.L. z20zf/view?usp=drive link
Carmen Maria 2 https://drive.google.com/file/d/1pallcOPEQytt- 2
Miranda F3BWDVOfgilAEnxijDO/view?usp=drive link
Sénchez
(Montessori
Dream)
Cuenta cuentos 3 https://drive.google.com/file/d/1X- 3
S.L. aC9zWENnzMOuwaXXHNDSvIWvvlIsxpO/view?usp=drive link
Inmaculada 2 https://drive.google.com/file/d/1CZwnJQUZgXral8ZpREr MIXx 2
Blanco Goémez. uEty3sn/view?usp=drive link
(Escuela Infantil
El Cuco)
E.l. El Tren 3 https://drive.google.com/file/d/1fxjjV6BV f4fbAyYMwilZ7skI9H 3
OiWf4/view?usp=drive link

Esperanza 2 https://drive.google.com/file/d/1GmLDKnnxwgXdGvohjOpxnZP 2
Sevilla  Capilla M9F1q2gfz/view?usp=drive link
(Escuela Infantil
Elefantil)
Inversiones 1 https://drive.google.com/file/d/1KdeobU- 1
Educativas del PGGW8zA1xn61Y0ecGGc8z6WD/view?usp=drive link
Futuro S.L.
(Escuela Infantil
Los Peques)
Maria del Rocio 2 https://drive.google.com/file/d/1f4IPp0 oDUHNZrzi2LIKBdZzThf 2
Lugue Milla CApky/view?usp=drive link
(Escuela Infantil
Luna Lunera)
Escuela Infantil 2 https://drive.google.com/file/d/1gF35id9C1- 2

Mi Casita Verde

4loGlaFsaw4delNHjoNBQQ/view?usp=drive link

https://drive.google.com/file/d/14AmYSx5RFOMOH 1dS6nsj0g2]
VAT1IWNS/view?usp=drive link
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https://drive.google.com/file/d/1asAAECTdq1Y4ve-mJQbdNEdC5_vR8TPt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1asAAECTdq1Y4ve-mJQbdNEdC5_vR8TPt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10aQSFA-z1_QRcKYlCfybtLdAUlb46Nwf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10aQSFA-z1_QRcKYlCfybtLdAUlb46Nwf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nqVuWBiO2sWsuLkeGmJyaA0N9bV0S1Fv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nqVuWBiO2sWsuLkeGmJyaA0N9bV0S1Fv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ER2T_xYASvml8Ff4_YEXX_X4ZK_z2Ozf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ER2T_xYASvml8Ff4_YEXX_X4ZK_z2Ozf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pa11cOPEQytt-F3BWDVOfgilAEnxijD0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pa11cOPEQytt-F3BWDVOfgilAEnxijD0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1X-aC9zWEnzM0uwaXXHNDSvIWvvJJsxpO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1X-aC9zWEnzM0uwaXXHNDSvIWvvJJsxpO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CZwnJQUZqXraI8ZpREr_MIXx_uEty3sn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CZwnJQUZqXraI8ZpREr_MIXx_uEty3sn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fxjjV6BV_f4fbAyYMwiIZ7skl9HOiWf4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fxjjV6BV_f4fbAyYMwiIZ7skl9HOiWf4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GmLDKnnxwqXdGvohjOpxnZPM9F1q2qfz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GmLDKnnxwqXdGvohjOpxnZPM9F1q2qfz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KdeobU-_PGGW8zA1xn61Y0ecGGc8z6WD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KdeobU-_PGGW8zA1xn61Y0ecGGc8z6WD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f4lPp0_oDUHnZrzi2LlKBdZzThfCApky/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f4lPp0_oDUHnZrzi2LlKBdZzThfCApky/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gF35id9C1-4loGlaFsaw4delNHjoNBQQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gF35id9C1-4loGlaFsaw4delNHjoNBQQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14AmYSx5RF9MOH_IdS6nsj0g2jvAT1WNS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14AmYSx5RF9MOH_IdS6nsj0g2jvAT1WNS/view?usp=drive_link

@

UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Denominacién | Numero de N2 personas
de la entidad Plazas . . o tutoras en la
Convenio (archivo comprimido o descargable con las .
ofertadas . . entidad
evidencias)

para el colaboradora

titulo diferentes
Escuela Infantil 3 https://drive.google.com/file/d/1UQRe1HHbuc7wFN8Mw66HDZ 3
Nueva Cometa aq3tZPlhxL/view?usp=drive link
Cordoba. S.
Coop. And.
Escuela Infantil 3 https://drive.google.com/file/d/1h6agPpimkfN6Gvo7b ZelOL7NP 3
Sonrisas, CB. aTvQPO/view?usp=drive link
Centro de 3 https://drive.google.com/file/d/1YfVDUuMR9zcfZJkDSBqjJV3Dfzy 3
Educacion aQWjr/view?usp=drive link
Infantil
Tréboles
Elena Lara 1 https://drive.google.com/file/d/1jltsi0ZQTGlszPy5G4g51gBTyXcel 1
Poveda (El p3d/view?usp=drive link
Tablerillo)

Tabla 32. Informacion sobre practicas académicas externas CMSC

N2 de créditos de practicas académicas
externas obligatorias:

44

N total de plazas ofertadas (desglosar en su 903
caso, las plazas si se ofertan en varios idiomas):

Ne de créditos de practicas optativas

(de especialidad, mencién o itinerario):

N2 total de plazas ofertadas (desglosar en su
caso, las plazas si se ofertan en varios idiomas):

Denominacién de | Nimero de Plazas | Convenio (archivo comprimido o descargable | N2 personas tutoras en

la entidad ofertadas para el con las evidencias) la entidad colaboradora
titulo diferentes

Centro Abaco 1 https://drive.google.com/file/d/1YYYjwqP7P7z 1

(Cérdoba) NEE vBze-rgxVJCXBZ6p8Lmpc/view?usp=drive link

Colegio  Fomento S https://drive.google.com/file/d/1w JgVs5emM c

Alzhair Cl-ApQfiagXLLRGFP7SVaM/view?usp=drive link

Colegio Alauda S https://drive.google.com/file/d/1CLbTs4DgJIQG c

Internacional. mbtGNhtZvVbxz0i5kelk/view?usp=drive link

Piedra y Cielo

Waldorf  Cordoba 1 https://drive.google.com/file/d/1P6KbSZAJeGG )

International odR-x3fJueWP8U3hvJvOb/view?usp=drive link

School

Colegio Fomento El S https://drive.google.com/file/d/1YVpCuQgR ZE c

Encinar da0 QKsTiKju4Fl4vAqOl/view?usp=drive link
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https://drive.google.com/file/d/1UQRe1HHbuc7wFN8Mw66HDZaq3tZPlhxL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UQRe1HHbuc7wFN8Mw66HDZaq3tZPlhxL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1h6agPpimkfN6Gvo7b_Zel0L7NPaTvQP0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1h6agPpimkfN6Gvo7b_Zel0L7NPaTvQP0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YfVDUuMR9zcfZJkDSBqjJV3DfzyaQWjr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YfVDUuMR9zcfZJkDSBqjJV3DfzyaQWjr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jItsi0ZQTGlszPy5G4g51gBTyXcelp3d/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jItsi0ZQTGlszPy5G4g51gBTyXcelp3d/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YYYjwqP7P7zvBze-rqxVJCXBZ6p8Lmpc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YYYjwqP7P7zvBze-rqxVJCXBZ6p8Lmpc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1w_JgVs5emMCl-ApQfiagXLLRGFP7SVaM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1w_JgVs5emMCl-ApQfiagXLLRGFP7SVaM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CLbTs4DqJlQGmbtGNhtZvVbxz0i5ke1k/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CLbTs4DqJlQGmbtGNhtZvVbxz0i5ke1k/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1P6KbSZAJeGGodR-x3fJueWP8U3hvJvOb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1P6KbSZAJeGGodR-x3fJueWP8U3hvJvOb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YVpCuQgR_ZEda0_QKsTiKju4FI4vAqOI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YVpCuQgR_ZEda0_QKsTiKju4FI4vAqOI/view?usp=drive_link

@

UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Infantil

Denominacién de

Numero de Plazas

Convenio (archivo comprimido o descargable

N2 personas tutoras en

la entidad ofertadas para el con las evidencias) la entidad colaboradora
titulo diferentes
Hijas de la Caridad 3 https://drive.google.com/file/d/1mBAE5eaDx3f 3
en Cordoba PF1QqDitThJrp5-aORrrZ/view?usp=drive link
Colegio San José 1 https://drive.google.com/file/d/1AD4aZLj1zY9V )

(Estepona, Malaga)

NNaKgAxh-IA9ZUKPr9S5/view?usp=drive link

6.3. Prevision de dotacidn de recursos materiales y servicios

No procede

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. Cronograma de Implantacion del Titulo

- Curso de inicio: 2010-2011

20262027

* Cronograma de implantacion:

Cursos implantados plan

Curso extinguidos plan

Cursos que se mantienen plan

nuevo antiguo antiguo
Curso 2010-2011 10 10 20-30
Curso 2011-2012 1oy 20 1oy 20 39
Curso 2012-2013 19,29y 30 19,29y 30 -
Curso 2013-2014 19,29, 30y 40 - -

Cronograma de implantacion de la modificacion que se propone (aprobada en Consejo de Gobierno de
XX/XX/XX y tramitada al Consejo de Universidades en septiembre de 2025):

Todos los cambios se implantaran en el curso 2026-2027.

7.2. Procedimiento de adaptacién

No procede.

7.3. Ensefianzas que se extinguen

Por la implantacién del Titulo de Graduado/Graduada en Educacién Infantil se extinguen las ensefianzas
correspondientes al Plan de Estudios de Maestro/Maestra, especialidad de Educacion Infantil, aprobado
por Resolucién de 6 de agosto de 2000, de la Universidad de Cordoba (BOE numero 244, de 11 de octubre
de 2000, y modificado por Resolucién de 19 de julio de 2002, de la Universidad de Cérdoba (BOE nimero
194, de 14 de agosto de 2002).

Codigo Titulo - Centro

Denominacién
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https://drive.google.com/file/d/1mBAE5eaDx3fPF1QqDitThJrp5-aORrrZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mBAE5eaDx3fPF1QqDitThJrp5-aORrrZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AD4aZLj1zY9VNNaKqAxh-lA9ZUKPr9S5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AD4aZLj1zY9VNNaKqAxh-lA9ZUKPr9S5/view?usp=drive_link
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Maestro-Especialidad de Educacién Infantil - Facultad de Ciencias de la
4030000-14006977 . . ,
Educacion y Psicologia

Maestro-Especialidad de Educacién Infantil - Centro Magisterio "Sagrado
4030000-14007040 c o
orazén

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

8.1. Sistema Interno de Garantia de la Calidad

El Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo, de creacidn, reconocimiento, autorizacion y acreditacion de
universidades y centros universitarios, ya derogado, establecié la acreditacion institucional de centros
como una alternativa al modelo de acreditacion de titulos universitarios oficiales, puesto en marcha tras la
implantacién del modelo de acreditacién que supuso en 2007 la adaptacién espafiola a los sistemas de
evaluacién de la calidad derivadas del Espacio Europeo de Educacién Superior.

El Real Decreto 640/2021, de 27 de julio, de creacién, reconocimiento y autorizacion de universidades y
centros universitarios y acreditacion institucional, que derogé el real decreto mencionado en el parrafo
anterior, enfatiza la visiéon de contexto institucional y estratégico de las universidades y sus centros
universitarios, y permite a los centros que hayan obtenido la acreditacién institucional, renovar la
acreditacion de sus titulaciones oficiales sin necesidad de someterse al procedimiento previsto en el Real
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

El modelo propuesto vincula el Sistema de Garantia de la Calidad (SGC) de los Centros Universitarios al
proceso de la Acreditacion Institucional, constituyendo la certificacion de la implantacion de los SGC uno
de los requisitos necesarios para obtener dicha acreditacion, de acuerdo con la normativa vigente y
conforme a los criterios establecidos para el aseguramiento de la calidad en el EEES y los protocolos y guias
orientativas desarrolladas por las agencias de calidad correspondientes.

La Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA) ofrece a las Universidades
Andaluzas el programa IMPLANTA para la certificacion de los Sistemas de Garantia de Calidad de sus
Centros (SGCC).

En este sentido, la Universidad de Cérdoba aprobd en Consejo de Gobierno de 23 de febrero de 2023 el
modelo marco del Manual de Calidad de los Sistemas de Garantia de Calidad de Centros, conforme a su
firme compromiso y orientacién a la mejora continua de la formacién que ofrece al estudiantado,
adaptandolo a los requisitos que establece el modelo IMPLANTA.

La Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia aprobd los documentos claves de su Sistema de
Garantia de Calidad (Manual del Sistema de Garantia de Calidad y Acuerdo para la Creacion de la Comisién
de Garantia de Calidad del Centro) el 8 de marzo de 2023 en Junta de Facultad (ver acta), como paso previo
a la obtencién de su certificacion y posterior acreditacion institucional. Este sistema descansa en la Politica
de Calidad, Objetivos y Manual de Calidad, los informes globales de resultados elaborados anualmente y
un procedimiento de rendiciéon de cuentas a todos los agentes que participan de la docencia. La
informacion referente al SGCC estd disponible en la pagina web de la Facultad, accesible a través del
siguiente enlace: https://www.uco.es/organiza/centros/educacion/es/sistema-de-garantia-de-calidad-del-

centro-sgct.

El Centro de Magisterio Sagrado Corazén aprobd su Sistema de Garantia de Calidad el (fecha de aprobacién
en JCel 28 de septiembre de 2023 y de publicacion en BOUCO el 10 de octubre de 2023), como paso previo
a la obtencién de su certificacion y posterior acreditacion institucional. Este sistema descansa en la Politica
de Calidad, Objetivos y Manual de Calidad, informes globales de resultados elaborados anualmente y un
procedimiento de rendicion de cuentas a todos los agentes que participan de la docencia. La informacién
referente al SGCC estd disponible en la pagina web de la Facultad, accesible a través del siguiente enlace:
https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-calidad/calidadsgcc.php
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https://www.uco.es/educacion/images/documentos/ActasJF-FCE/Actas2023/Acta03-2023.pdf
https://www.uco.es/organiza/centros/educacion/es/sistema-de-garantia-de-calidad-del-centro-sgct
https://www.uco.es/organiza/centros/educacion/es/sistema-de-garantia-de-calidad-del-centro-sgct
https://drive.google.com/file/d/1J5tp297tzO__tJ8lKUhYlRA9S9UTf7tH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1J5tp297tzO__tJ8lKUhYlRA9S9UTf7tH/view?usp=sharing
https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-calidad/calidadsgcc.php
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El Centro de Magisterio Sagrado Corazén aprobd su Sistema de Garantia de Calidad (fecha de aprobacidn
en JCel 28 de septiembre de 2023 y de publicacion en BOUCO el 10 de octubre de 2023), como paso previo
a la obtencién de su certificacion y posterior acreditacion institucional. Este sistema descansa en la Politica
de Calidad, Objetivos y Manual de Calidad, informes globales de resultados elaborados anualmente y un
procedimiento de rendicién de cuentas a todos los agentes que participan de la docencia.

La informacion referente al SGCC estd disponible en la pagina web de la Facultad, accesible a través del
siguiente enlace: https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-calidad/calidadsgcc.php

8.2. Medios para la informacion publica

La Universidad de Cdérdoba ofrece diferentes canales de orientacion e informacion al futuro alumno/a y
lleva a cabo diversas acciones de orientacién y apoyo al estudiantado una vez matriculado, que pueden
consultarse en el siguiente enlace:
https://www.uco.es/docencia/grados/images/documentos/normativa/memorias/Apoyo vy orientacion.p
df

En el caso de la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia, toda la informacion relevante se
encuentra ubicada en la web de la Facultad http://www.uco.es/organiza/centros/educacion/ ,
especificamente para el estudiantado de nuevo ingreso se tiene una seccion especifica que esta disponible
en http://www.uco.es/organiza/centros/educacion/es/nuevos-alumnos.

El proceso por el cual se actualiza la informacién publica estd recogido en el procedimiento estratégico
PEO2 (ver Procedimientos http://www.uco.es/organiza/centros/educacion/es/sistema-de-garantia-de-
calidad-del-centro-sgct). En dicho procedimiento se recoge el Sistema de recogida y analisis de informacion
a publicar; la Elaboracion del Plan de Transparencia del centro, asi como su seguimiento; y el Sistema de
revision y actualizacion de la informacion publicada y publicacion de nueva informacion. Este
procedimiento nos permite tener actualizada constantemente la informacién publica de todos los titulos
que gestiona la Facultad.

La Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia, en la que se imparte el Grado de Educacion Infantil
(Gl), dispone de los mecanismos para comunicar de manera actualizada, transparente y adecuada al
estudiantado de nuevo ingreso y ya matriculado, asi como a los demas grupos de interés, las caracteristicas
del programa formativo y de apoyo. La informacién y difusion del Titulo se realizan especialmente mediante
la pagina web del Centro (FCEP) y del Titulo (Gl FCEP), alojadas en los servidores de la UCO.

La web del titulo de la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia cuenta con informacidén relativa a
las caracteristicas del programa, en concreto: Denominacién completa del titulo en castellano; modalidad
de ensefianza (presencial); nimero total de créditos; idioma de imparticion; nimero de plazas ofertadas
en Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia, requisitos de acceso y procedimientos de admisién de
estudiantes; criterios de reconocimiento y transferencia de créditos; informacién sobre los programas de
movilidad de los estudiantes propios y de acogida, incluida también en la guia del estudiante; perfiles de
ingreso y de egreso a los que se orientan las ensefianzas. Del mismo modo se incluyen las metodologias
docentes del Grado, asi como los sistemas de evaluaciéon con los que cuenta.

La web del titulo cuenta con informacién relativa al desarrollo operativo del programa, tanto en la web
como en la memoria verificada, en concreto: denominacion de modulos, materias o asignaturas del plan
de estudios; numero de créditos ECTS; tipologia bdsica, obligatoria, optativa, practicas académicas
externas, informacién sobre los TFGs; organizacién temporal. Las guias docentes de cada asignatura
publicadas en la web muestran la descripcion de actividades y metodologias docentes, asi como de los
sistemas de evaluacién para cada asignatura incluyendo contenidos docentes e informacién sobre el
profesoradoy la persona que la coordina, todo ello puede observarse en los desplegables por cursos dentro
del apartado de planificacién de la ensefianza.

En la web, se ha habilitado una seccién en el apartado del profesorado que contempla informacién sobre
la descripcion de los perfiles bdsicos del profesorado (categorias, méritos docentes, méritos de
investigacidn y areas de conocimiento en las que imparten docencia).

Asimismo, en la web de la FCEP se difunde los medios materiales y servicios disponibles (espacios docentes,
instalaciones y equipamientos académicos, laboratorios, aulas informdticas...); en caso de practicas
académicas externas, el mecanismo de organizacién y criterios de eleccion por parte del alumnado vy los
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https://drive.google.com/file/d/1J5tp297tzO__tJ8lKUhYlRA9S9UTf7tH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1J5tp297tzO__tJ8lKUhYlRA9S9UTf7tH/view?usp=sharing
https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-calidad/calidadsgcc.php
https://www.uco.es/docencia/grados/images/documentos/normativa/memorias/Apoyo_y_orientacion.pdf
https://www.uco.es/docencia/grados/images/documentos/normativa/memorias/Apoyo_y_orientacion.pdf
http://www.uco.es/organiza/centros/educacion
http://www.uco.es/organiza/centros/educacion/es/nuevos-alumnos
http://www.uco.es/organiza/centros/educacion/es/sistema-de-garantia-de-calidad-del-centro-sgct
http://www.uco.es/organiza/centros/educacion/es/sistema-de-garantia-de-calidad-del-centro-sgct
http://www.uco.es/sagradocorazon/
http://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil
http://www.uco.es/organiza/centros/educacion/es/grados/gr-educacion-infantil
https://www.uco.es/educacion/es/infantil-descripcion
http://www.uco.es/organiza/centros/educacion/es/grados/gr-educacion-infantil
http://www.uco.es/educacion/es/infantil-sistema-de-acceso#acceso
http://www.uco.es/educacion/es/infantil-sistema-de-acceso#acceso-y-admision
http://www.uco.es/grados/images/documentos/normativa/RRA_reconocimiento_y_transferencia.pdf
http://www.uco.es/educacion/es/infantil-movilidad
http://www.uco.es/educacion/es/infantil-movilidad
https://drive.google.com/drive/folders/1PloLSqd3ZNBr2OJli9J7F4Z0rQiIyXae
https://www.uco.es/educacion/es/grados/gr-educacion-infantil#perfil
https://www.uco.es/educacion/es/grados/gr-educacion-infantil#perfil
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convenios o compromisos con entidades, instituciones, organizaciones y empresas con una oferta
suficiente para atender todo los estudiantes del grado. Por Ultimo, también incluye informacion relativa al
calendario académico, asi como la concreciéon de dicho calendario en la Facultad de Ciencias de la
Educacion y Psicologia para este afio.

La web del titulo cuenta con un enlace al Plan de Accidn Tutorial con informacion para el estudiantado,
donde se especifican las acciones previstas que tengan como objetivo el apoyo y orientacion académica y
profesional del estudiantado una vez matriculado, teniendo en cuenta la diversidad de estudiantes. La
informacion aportada del titulo es clara y facilmente accesible para su consulta.

Toda la informacion del titulo estd contenida en una Unica pagina web, salvo algunos aspectos relacionados
con el Sistema de Garantia de Calidad de los Titulos y el Servicio con competencias en calidad, en cuyo caso,
el acceso a dicha informacion estd alojada en ambas paginas cuyos vinculos se encuentran claramente
identificados en la pagina web de la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia.

La web se ha disefiado teniendo en cuenta los principales criterios de accesibilidad de la WCAG 2.1y cada
dia se continla depurando para cubrir en la medida de lo posible las incidencias que puedan presentarse
al respecto, teniendo siempre como fin una correcta y facil presentaciéon y comprensién del contenido
publicado.

Por su parte, el Centro de Magisterio Sagrado Corazén recoge esta informacién en su pagina web
https://www.uco.es/sagradocorazon/

Los dos Centros en que se imparte el Titulo de Grado en Educacién Infantil poseen una pagina web para
una mejor funcionalidad y mayor comodidad de los usuarios, dado que, si bien la informacién sobre el plan
formativo y su aplicacién es idéntica en ambos centros, es evidente la necesidad de informacion especifica
en otros aspectos como infraestructuras, recursos humanos y materiales o profesorado, entre otros. La
informacion que se aporta en ambas es homogénea y coordinada. Asimismo, el hecho de que en ambos
centros se actualice toda la informacién de caracter académico de forma puntual, de acuerdo con los
calendarios establecidos por la Universidad de Cérdoba y los requisitos de los procesos de Seguimiento y
renovacion de la Acreditacion de la Direccion de Evaluacion y Acreditacion, garantiza que la actualizacién
se realice simultdaneamente en las dos paginas.

El Centro de Magisterio Sagrado Corazén (CMSC), adscrito a la Universidad de Cérdoba (UCO), en el que se
imparte el Grado de Educacion Infantil (Gl), dispone de los mecanismos para comunicar de manera
actualizada, transparente y adecuada al estudiantado de nuevo ingreso y ya matriculado, asi como a los
demads grupos de interés, las caracteristicas del programa formativo y de apoyo. Estos quedan reflejados
en el Plan de difusién del Titulo de nuevo ingreso y ya matriculado, asi como a los demas grupos de interés
las caracteristicas del programa formativo y de apoyo. La informacion y difusién del Titulo se realizan
especialmente mediante la pagina web del Centro (CMSC) y del Titulo (GI CMSC), alojadas en los servidores
de la UCO.

La web del titulo cuenta con informacion relativa a las caracteristicas del programa formativo: idioma en
que se imparte el titulo; centros de imparticion; modalidad de ensefianza; nimero total de créditos; idioma

en que imparte el titulo; nimero de plazas ofertadas; requisitos de acceso y procedimientos de admision

de estudiantes; criterios de reconocimiento y transferencia de créditos; normas de permanencia,

informacion sobre los programas de movilidad de los estudiantes propios y de acogida; perfiles de ingreso

y de egreso a los que se orientan las ensefianzas. En ella se encuentra también el desarrollo del programa:
|a estructura del Plan de estudios: denominacion de médulos, materias o asignaturas; nimero de créditos

ECTS; competencias, informacién sobre asignaturas: tipologia (bdsica, obligatoria, optativa), prdacticas

externas curriculares (Practicum), practicas externas extracurriculares; informaciéon sobre los TFG;
organizacion temporal; guias docentes: descripcion de actividades y metodologias docentes, asi como de

los sistemas de evaluacién para cada asignatura incluyendo contenidos docentes e informacion sobre el
profesorado y la persona que la coordina; todo lo referido a las practicas externas, su normativa y los el

mecanismo de organizacién y criterios de eleccién por parte del alumnado, los convenios con entidades,
instituciones, organizaciones y empresas y el nimero de plazas disponibles., asi como lo referente a los
programas de movilidad. Igualmente, se muestran los recursos humanos necesarios y disponibles para el
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desarrollo del programa formativo: perfiles bdsicos del profesorado, medios y recursos materiales, las

infraestructuras, instalaciones, aulas, equipamientos, y servicios disponibles y del Centro.

El disefio y organizacion de la pagina es facilmente accesible para el estudiantado y la sociedad en su
conjunto, con recursos Utiles como la informacion sobre eventos v fechas académicas destacadas o el

faldon de novedades en continua actualizacion. En algunos apartados de la pagina, un icono sefiala la
traduccién a Lengua de signos espafiola, en un deseo de hacerla_accesible a personas con diversidad
funcional.

También, la pdgina general del Centro proporciona otras informaciones como: presentacion e historia del

Centro, datos de localizacién y contacto, organizacién institucional, régimen econémico, convenios de
colaboracion, galeria de imdgenes, acceso a redes sociales, servicios del Centro, Consejo de Estudiantes,
novedades, normas y documentos, Tribunales de Compensacion, Sistema de recogida de informacion,
Buzdn de quejas, sugerencias y felicitaciones, programas de gestién académica y de ensefianza virtual, Sede
Electronica de la Universidad de Cordoba, acceso al Portal de Gestién Académica para profesorado, PTGAS
y Alumnado vy a la Plataforma e-learning Universidad de Cérdoba Moodle.

Junto a la importancia de la pagina web en cuanto a la informacién, esta se mantiene también con la
atencién personalizada por parte del personal del Centro: Direccion, Secretaria, profesorado, y en consultas
telefénicas u on-line y folletos y cartelerfa. El Titulo, por ultimo, también encuentra difusién en la pagina
web del Distrito Unico Andaluz (DUA), asi como en la de la Universidad de Cérdoba. El uso de diversas Redes

sociales, Facebook, Twitter, Youtube, Flickr e Instagram ha contribuido a la diversificacion de canales de

informacion, complementando la informacién recogida en la pagina Web del Centro y del Titulo.

También, el procedimiento PE-02, del Sistema de Garantia de Calidad del Titulo, establece los mecanismos
pertinentes para publicar la informacion sobre el Plan de Estudios, de interés para alumnado, profesorado,
posibles estudiantes, PTGAS, etc.

Por otra parte, la web recoge las actividades dirigidas a alumnado potencial como jornadas en centros

escolares, entre otras, la informacion previa a la matriculacién y las acciones dirigidas al apoyo y orientacion

académicay profesional, tanto del alumnado de nuevo ingreso como al estudiantado una vez matriculado,

asi como la informacion sobre las salidas académicas y profesionales y la insercién laboral.

Entre las acciones de apoyo y orientacion al estudiantado una vez matriculado, destacan el Plan de accién
Tutorial (PATU):

https://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/plan-accion-tutorial/

y la Coordinacién de Titulacidén:

https://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/planificacion/iii-plan-
coordinacion.php.

Otros servicios de apoyo y orientacion propios del Centro para el alumnado son:

Servicio de Asistencia Psicoldgica. Este ofrece al alumnado la posibilidad de consulta y resolucién de

problemas personales o trastornos mentales. Estd a cargo de un profesor especialista en Psicologia Clinica.
Durante el periodo de estancia en el Centro, el alumnado puede asistir a dicho gabinete durante el tiempo
que se considere oportuno de forma totalmente gratuita.
https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/servicios/asistenciaps.php.

Servicio de Orientacidn Pedagdgica. Tiene una doble finalidad. Por una parte, prestar la ayuda necesaria al

profesorado que desempefie la funcion de Asesor/a académico, en cuestiones puntuales. Por otra, trata
de ofrecerle al alumnado la oportunidad de “aprender a aprender”, bajo una intervencién sistematica,
sobre aspectos motivacionales, conocimiento tedrico y practico de las técnicas de estudio, desarrollo de
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habilidades para aplicarlas en sus aprendizajes, utilizacion de técnicas de autocontrol en diversos dominios,
entre otros. https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/servicios/orientapd.php

Seminario _permanente de mejora de la competencia comunicativa. Es un servicio Util para aquel

estudiantado que necesitan mejorar sus habilidades comunicativas, ya que, entre las competencias
profesionales y genéricas que debe adquirir el alumnado al finalizar sus futuros estudios de Grado, figura
la competencia en comunicacién oral y escrita en lengua nativa, con nivel Cl. Ademads, aporta al
profesorado  un servicio de asesoria para la  practica docente e investigadora.
https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/servicios/mejora.php

Servicio de Tratamiento del Lenguaje. Es un servicio de accion social, que pretende el desarrollo de

competencias para la practica educativa con alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo en
el drea de la Comunicacion y del Lenguaje, a fin de colaborar en el desarrollo educativo de nifios y nifias en
riesgo de exclusion social o con escasos recursos econémicos, que necesitan algun refuerzo educativo en
el drea mencionada. También atiende al alumnado del Centro con dificultades especificas del lenguaje.
https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/servicios/trastornos.php

Servicio de Pastoral . El Servicio de Pastoral del EUM ofrece una atencion personalizada, de formacion y
compromiso cristiano, ya que facilita la oportunidad de profundizar en temas de formacién cristiana,
catequesis, celebraciones eucaristicas, participacién en los encuentros diocesanos de jovenes y de la
Pastoral Universitaria y compromiso en campafias solidarias.
https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/servicios/pastoral.php

Servicio propio de Orientacion profesional y bolsa de trabajo, que se encarga del asesoramiento al alumnado

sobre alternativas, itinerarios y oportunidades profesionales. Entre sus objetivos estdn: orientar al
alumnado del Centro para su incorporacion al mercado laboral o para su formaciéon continua, favorecer la
insercion laboral de los alumnos titulados por este Centro, informar sobre los cursos, jornadas, congresos,
becas, intercambios, etc. que desde la Universidad y otras instituciones educativas se reciben en el Centro
y  potenciar el  papel social del Centro de  Magisterio  "Sagrado  Corazén".
https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/servicios/orientapro.php

Lo relativo a las practicas externas curriculares y extracurriculares del CM “Sagrado Corazén” puede
consultarse  en el siguiente  enlace: https://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-

infantil/practicas-externas/

En cuanto al perfil de ingreso recomendado para esta titulacién, se puede encontrar en el siguiente enlace:

https://www.uco.es/educacion/es/geinfantil#perfil
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TITULO

1.1. Descripcion General

1.1.1. Denominacion del Titulo: | Graduado/a en Educacién Primaria por la Universidad de Cérdoba

1.1.2. Nivel MECES: | 2

1.1.3. Rama: | Ciencias Sociales y Juridicas

1.1.4. Ambito de conocimiento: | Ciencias de la Educacion

1.1.5.a) Universidad Responsable: Universidad de Cérdoba

14006977- Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia (FCEP)
14007040 — Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” (CMSC)
(centro adscrito)

1.1.5.b) Céd. RUCT y denominacion Centro
responsable:

1.1.5.c) Centro acreditado institucionalmente | No

1.1.6 Titulos conjuntos

1.1.6.a) Titulo conjunto | No | En caso afirmativo | [internacional/nacional]
1.1.6.b) Convenio (TC nacional): | (url)

1.1.6.c) Universidades Participantes: |

1.1.6.d) Cédigo RUCT y Centros de imparticion: |

e FEducacion Fisica (48 créditos)
e FEducacion Musical (48 créditos)
1.1.7 Menciones/Especialidades e Lengua Extranjera: Inglés (48 créditos)
(denominacién y ECTS): e Lengua Extranjera: Francés (48 créditos)
o Necesidades Educativas Especificas (48 créditos)
e Audicién y Lenguaje (48 créditos)
1.1.7.a) Mencién dual: No
1.1.7.b) Convenio Mencién dual: (url)

1.1.8. Numero total de créditos: | 240

Informacion Referente al centro en el que se imparte el Titulo:

260 (Facultad de Ciencias de la
. : Educacién y Psicologia)
x | Presencial Num. Plazas: > )
1.1.9. Modalidad de ensefianza 150 (Centro de Magisterio
(marcar lo que proceda) “Sagrado Corazdn”)
Hibrida (semipresencial) | NUm. Plazas:
Virtual (No presencial) Num. Plazas:

1040 (Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia)

1.1.10. Nd total de pl : .
umero fotal de plazas 600 (Centro de Magisterio “Sagrado Corazon”)

1.1.10.a) N2 plazas de nuevo ingreso para 260 en Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia y 150 en
primer curso: Centro de Magisterio Sagrado Corazon

1.1.11. Idiomas de imparticion: | Castellano e Inglés

1.1.12. Normas de permanencia: https://www.uco.es/docencia/grados/images/documentos/normativa/memorias/RR

A normas_permanencia.pdf

1.2. Justificacion del interés del Titulo y contextualizacion

El Titulo de Grado en Educacion Primaria cuenta con una detallada regulacidn legal. La Ley Orgénica 2/2006, de 3
de mayo, en su articulo 93, conforma la profesiéon de Maestro en Educaciéon Primaria como profesién regulada,
cuyo ejercicio requiere estar en posesion del correspondiente Titulo oficial de Grado. Dicho articulo establece,
ademads, que “la Educacién Primaria serd impartida por maestros que tendrdn competencia en todas las areas de
este nivel” y que “la ensefianza de la educacién musical, de la educacidn fisica, de los idiomas extranjeros o de
aquellas otras ensefianzas que determine el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Autdonomas, seran
impartidas por maestros con la especializacién o cualificacién correspondiente”.

El Titulo que se presenta en esta Memoria se adecua a las normas reguladoras del ejercicio de la profesion de
Maestro/Maestra en Educacién Primaria de acuerdo con la Resolucion de 17 de diciembre de 2007, de la
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Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros
de 14 de diciembre de 2007 (BOE numero 305, de 21 de diciembre, Anexo Il, punto 3), por el que se establecen
las condiciones a las que deberdn adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencion de Titulos que
habiliten para el ejercicio de la profesidn regulada de Maestro/Maestra en Educacion Primaria.

Por su parte, los requisitos para la verificacion de los Titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio
de la profesion regulada de Maestro/Maestra en Educacién Primaria han sido establecidos mediante la Orden
ECI/3857/2007, de 27 de diciembre. Asi pues, nos encontramos con una propuesta de Titulo cuya relevancia viene
determinada por la propia regulacion oficial de la actividad profesional.

Este titulo posibilita para el ejercicio de la profesion regulada de Maestro/Maestra en Educacion Primaria y se
justifica por su necesidad social y por el interés académico, cientifico y profesional que —como se expondra a
continuacién- estd unido a la relevancia, incuestionable, que en el dmbito social y cultural posee el Centro. La
Declaracién de Bolonia y la creacién del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) tuvieron como
consecuencia el mayor cambio —conceptual, metodoldgico y estructural— del ambito universitario en los Gltimos
afios, y exigio un esfuerzo de adaptacion de los estudios de Magisterio al proceso de convergencia.

Asi, entre los Titulos que capacitan para la profesion de Maestro/a se establece el Titulo de Grado en Educacién
Primaria, de cuatro afios de duracién y 240 créditos ECTS, objeto de esta memoria.

1.2.1. Experiencias anteriores en la Universidad de Cérdoba

1.2.1.1 El Centro Publico: la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia

La Ley General de Educacién de 1970y la creacién por la misma de la Educacién General Basica, dispone que en
adelante sea la Universidad la que se ocupe de la formacién de los maestros y maestras y determina que las
antiguas Escuelas Normales se integren en la Universidad como Escuelas Universitarias de Formacién del
Profesorado de EGB, con la mision de formar profesores y profesoras de EGB. La Escuela Normal de Cérdoba fue
incorporada a la Universidad de Sevilla y comenzé a ser EUFPEGB —Decreto n2 1381/1972, de 25 de mayo, (ME y
C, BO, de 7 de junio). Después, por Decreto de 1 de febrero de 1973 (ME y C, BO n2 20), se adscribe a la Universidad
de Cérdoba, tras su creacion por Decreto de 18 de agosto de 1972 (ME y C, BO de 2 de febrero).

En consecuencia, en el afio académico 1972/1973 se inicia la extincidn de los planes de estudio anteriores a la Ley
de Educacién de 1970, segun Orden de 20 de enero de 1972. De este modo, los nuevos planes de estudio de las
Escuelas Universitarias quedan sujetos a las normas del estatuto singular de la Universidad en la que se hayan
integrado y conformes al sistema y régimen de la referida Ley General de Educacién. La Escuela Universitaria de
Cordoba no iniciara este proceso hasta un afio después, cuando fue adscrita a la UCO.

La Ley de Reforma Universitaria (LRU) de 1983 confirmd a las Escuelas Universitarias como parte integrante de las
universidades.

La E. U. de Profesorado de la UCO quedd bajo la normativa de esta, impartiendo desde 1984 las distintas
Titulaciones de Magisterio. Con esta ley se inicia un proceso para la reforma de la Universidad y de la Ensefianza
Superior, lo que supone, entre otras cuestiones importantes, la vertebracién de las ensefianzas universitarias en
ciclos que posibilitan la obtencién de un Titulo oficial tras la superacién del primer ciclo o continuar los estudios
en un posterior segundo ciclo.

En la actualidad y tras la reforma universitaria de los nuevos planes de estudio, la titulacién de Grado de Educacion
Primaria estd integrada en la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia junto con los grados en Educacion
Infantil, Educacion Social y Psicologia.

El Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia (aprobado
en Consejo de Gobierno de 25 de noviembre de 2025) establece que “la Facultad de Ciencias de la Educacién y
Psicologia es el centro encargado de la organizacion de las ensefianzas y de los procesos académicos,
administrativos y de gestién conducentes a la obtencion de los titulos de Grado en Educacion Primaria, Grado en
Educacion Infantil, Grado en Educacién Social y Grado en Psicologia. Afiadiendo, en el Art. 5, que “son funciones
de la Facultad las correspondientes a las competencias cuyo ejercicio se atribuye, en los Estatutos de la
Universidad de Cérdoba y demas disposiciones vigentes, al Decano y a la Junta de Facultad”.

Propuesta: A partir de la Ley Orgédnica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria (LRU) se establecieron
los Titulos de caracter oficial y con validez en todo el territorio nacional, asi como las directrices generales de los
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planes de estudio que debian cursarse para su homologacion, entre ellos los Titulos de Magisterio en sus diversas
especialidades (Educacion Primaria, Educacion Especial, Educacion Fisica y Educacion Musical). Estos Titulos
sufrieron adaptaciones y modificaciones de sus planes de estudio entre los afios 1995 y 2002.

Con la reforma universitaria derivada del Espacio Europeo de Educacién Superior, se implantan los nuevos planes
de estudio de las titulaciones de Magisterio, inscritos en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT)
con fecha 18 de octubre de 2010:

e  Resolucién de 18 de octubre de 2010, de la Secretaria General de Universidades, por la que se publica el
Acuerdo de Consejo de Ministros de 1 de octubre de 2010, por el que se establece el caracter oficial de
determinados titulos de Grado y su inscripcion en el Registro de Universidades, Centros y Titulos. BOE
numero 273, jueves 11 de noviembre de 2010

En el afio 2011 se publica el plan de estudios del titulo de Graduado/a en Educacién Primaria:

e Resoluciéon de 21 de enero de 2011, de la Universidad de Cdérdoba, por la que se publica el plan de
estudios de Graduado en Educaciéon Primaria. BOE nimero 36, viernes 11 de febrero de 2011.

Las modificaciones de este plan de estudios verificado y, una vez recibido informe favorable de la Agencia Andaluza
del Conocimiento a las modificaciones presentadas, se publican en el afio 2015 y 2020:

e Resolucién de 25 de noviembre de 2014, de la Universidad de Cdrdoba, por la que se publica la
modificacion del plan de estudios de Graduado en Educacion Primaria. BOE numero 25, jueves 29 de
enero de 2015.

e Resolucién de 25 de mayo de 2020, de la Universidad de Cérdoba, por la que se publica la modificacion
del plan de estudios de Graduado en Educacion Primaria. BOE nimero 157, de 4 de junio de 2020.

1.2.1.2. El Centro adscrito: Centro de Magisterio Sagrado Corazén

La existencia del Centro de Magisterio Sagrado Corazén estd justificada por la libertad de creacion de centros
docentes, dentro del respeto de los principios constitucionales, que asiste a las personas juridicas conforme al
parrafo 6 del articulo 27 de la Constitucién, que comprende la libertad de creacién de centros docentes de
ensefianza superior de titularidad privada, explicitado en el articulo 96 de la Ley Orgénica 2/20236/2664, de 22 de
marzo, del Sistema Universitariode-Universidades.

Nacio en el afio 1964 en Priego de Cérdoba, como institucién eclesial, vinculada a la Sociedad de San Francisco de
Sales (Salesianos) con la denominacién de Escuela Normal de Magisterio de la Iglesia, en virtud del Decreto del
Prelado Diocesano de fecha 21 de febrero de 1964, reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional por O.M.
de 23 de marzo de 1964, (BOE de 27 de abril).

La Ley General de Educacion de 1970 fue decisiva para ella, como para el resto de las Escuelas en las que se
impartian estudios de Magisterio. En el articulo 7,1y 2 del Decreto 1381 de 25 de mayo de 1972 (BOE n.2 136 de
7 de junio) sobre integracién en la Universidad de las Escuelas Normales, se establece que las Escuelas Normales
dependientes de la Iglesia, pueden transformarse en Escuelas Universitarias de Profesorado de Educacion General
Bdsica mediante su integracidn en una Universidad no estatal o su adscripcién a una Universidad estatal. La Escuela
fue autorizada para impartir las ensefianzas del Plan de Estudios de Escuelas Universitarias de Profesorado de
Educacién General Basica por Orden Ministerial de 27 de julio de 1973 (BOE de 11 de octubre). Con el Decreto
2293/1973, de 17 de agosto (BOE n.2 231 de 26 de septiembre), por el que se regulan las Escuelas Universitarias,
se inicia el proceso de transformacién de las Escuelas Normales en Escuelas Universitarias no estatales de
Profesorado de Educacién General Basica adscritas a una Universidad estatal.

En el curso 1973-74, comienzan las especialidades de Filologia (Inglés y Francés), Ciencias y Ciencias
Humanas. Posteriormente, segin el R.D. 1625/78, de 2 de mayo (BOE de 8 de julio), la Escuela Normal
es transformada definitivamente en Escuela Universitaria, quedando adscrita a la Universidad de
CérdobaA partir de la Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria (LRU) se establecieron
los Titulos de caracter oficial y con validez en todo el territorio nacional, asi como las directrices generales de los
planes de estudio que debian cursarse para su homologacion, entre ellos los Titulos de Magisterio en sus diversas
especialidades (Educacion Primaria, Educacion Especial, Educacion Fisica y Educacion Musical). Estos Titulos
sufrieron adaptaciones y modificaciones de sus planes de estudio entre los afios 1995 y 2002.
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Con la reforma universitaria derivada del Espacio Europeo de Educacion Superior, se implantan los
nuevos planes de estudio de las titulaciones de Magisterio, inscritos en el Registro de Universidades,
Centros y Titulos (RUCT) con fecha 18 de octubre de 2010, El histérico, hasta el afio 2020, ha sido
explicado con detalle en el apartado 1.2.1.1 relativo a la Facultad de Ciencias de la Educacion y
Psicologia

Con fecha 21 de julio de 2006, se constituyd la Fundacién denominada «Osio de Cérdoba», mediante Escritura
Publica otorgada ante don Juan José Pedraza Ramirez, Notario de Cérdoba. La Fundacién «Osio de Cérdoba» viene
reconocida como tal, por el Ministerio de Justicia. Por Resolucién de 14 de febrero de 2007 de la directora general
de Asuntos Religiosos del Ministerio de Justicia, la Fundacion «Osio de Cérdoba» fue inscrita en el Registro de
Entidades Religiosas con el nimero 296-SE/F. La Titularidad del Centro la ostenta la Fundacion «Osio de Cérdoba»
segun el articulo 5.1 de sus Estatutos En el BOJA n2 227 de 14 de noviembre de 2008 se dispone «dar conformidad
al cambio de titularidad de la Escuela Universitaria del Profesorado de EGB “Sagrado Corazdn”, centro adscrito a
la Universidad de Cérdoba, a favor de la Fundacion denominada «Osio de Cérdoba», subrogdndose el nuevo titular
en todos los derechos y obligaciones del titular anterior», fundacién titular del actual Centro de Magisterio
Sagrado Corazon.

Desde su fundacién, este Centro, de ideario catdlico, ha pretendido una formacién integral de profesionales de la
Educacion sustentada en:

e Unaformacién cientifica de calidad y una sélida formacién pedagdgica en pro de la excelencia académica
de su alumnado. Prepara profesionales comprometidos e ilusionados con la formacién integral de nifios
y nifias. En consonancia con las finalidades de la Universidad, pretende que sepan transmitir el
conocimiento con rigor y calidad, que desarrollen la creatividad, que se empleen en tareas de
investigacién y de innovacion, asi como que conozcan el contexto social y educativo para contribuir al
desarrollo educativo y cientifico de la sociedad en la que han de desarrollar su magisterio, pudiendo
responder asi convenientemente y con vision de futuro a las necesidades de la sociedad.

e Una formacion personal, que busca, desde una concepcidn integral de la educacion y teniendo presente
su finalidad ultima de lograr el desarrollo pleno de personalidad, atender a todas las dimensiones de la
persona, también a la trascendente, formar al alumnado de acuerdo con el concepto cristiano de la vida
y capacitar para ser y actuar como profesional de una educacién auténtica, inspirada en el Evangelio. El
proyecto educativo del Centro desea para sus alumnos y alumnas que logren ser maestros y maestras en
humanidad. Por ello, transmite un estilo docente que valora a la persona por lo que es; que acepta la
diversidad como una riqueza y no como diferencia; que busca la cooperacion y la solidaridad y ensefia a
trabajar colaborativamente; que fomenta la reflexién critica personal, sobre los demas y el mundo; que
induce a mantenerse informados de los problemas del mundo y sentirlos como propios; es decir, que
contribuye a formar personas responsables, solidarias y libres.

e Una formacién cristiana. El Centro de Magisterio Sagrado Corazén define su identidad como un centro
catdlico y es expresiéon de la mision evangelizadora de la Iglesia, que se ofrece a la sociedad entre la
diversidad de propuestas educativas, formando educadores que asuman sus tareas profesionales desde
la visién cristiana de la persona y el mundo actual. También se hace explicito el respeto debido a la
conciencia individual, lo que lleva a excluir “toda discriminacién por motivos religiosos, politicos o
sociales. En todo caso, se exigird el debido respeto a la identidad que informa a esta Escuela Universitaria
de la Iglesia” (Art. 4 Reglamento del Centro de Magisterio Sagrado Corazén).

e Un compromiso social. La difusion del conocimiento y el compromiso con el progreso social son dos de
las aspiraciones de la Universidad, plenamente coincidentes con la comprension cristiana de la vida. El
Centro de Magisterio Sagrado Corazén proporciona una educacién acorde con los valores del Evangelio
y de la Doctrina social de la Iglesia, que deberda explicitarse en un compromiso con los sectores mas
desfavorecidos de nuestra sociedad.
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1.2.2. Demanda Potencial del titulo

Segun el documento “Principios para la capacitacion y competencias profesionales asociadas a la labor docente”,
elaborado por la Comision Europea (https://education.ec.europa.eu/es/focus-topics/teachers-trainers-and-
school-leaders/teaching-professions ), los maestros y maestras desempefian un papel crucial como promotores y
orientadores de las experiencias de aprendizaje de los individuos y tienen, por tanto, una funcién esencial en la
evoluciéon de los sistemas educativos. Por ello, los profesores y profesoras son agentes indispensables para
garantizar el éxito de la reforma educativa destinada a crear la Europa del Conocimiento. Los estudios conducentes
a la formacion de futuros maestros y maestras son, pues, indispensables en cualquier Sociedad del Conocimiento
para garantizar el desarrollo social y econdmico y, tan sélo por este motivo, su propuesta es del todo procedente.

Asimismo, el Titulo aparece justificado también por la necesidad de formar profesionales para impartir docencia
en la etapa de Educacion Primaria que demanda nuestro Sistema Educativo.

1.2.3 Interés Académico, Cientifico y Profesional

En el Predmbulo de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion se afirma que las sociedades actuales
conceden gran importancia a la educacion que reciben sus jovenes, en la conviccién de que de ella dependen
tanto el bienestar individual como el colectivo y también que la educacién es el medio mas adecuado para
construir su personalidad, desarrollar al maximo sus capacidades, conformar su propia identidad personal y
configurar su comprension de la realidad, integrando la dimensién cognoscitiva, la afectiva y la axioldgica. La
Educacién Primaria por su caracter basico y obligatorio garantiza las aspiraciones de la LOE. La Educacion Primaria
es la etapa educativa que se ocupa de la formacion de nifios y nifias de los seis a los doce afios, ordinariamente.
Se basa en los principios de educacion comun y en la atencidn a la diversidad, a fin de que todos y todas puedan
alcanzar los objetivos de la etapa. Busca la adquisicion de las competencias bdsicas, la deteccién y tratamiento de
las dificultades de aprendizaje, potenciando la tutoria y orientacion educativa del alumnado y la integracién de las
familias en el proceso educativo.

La finalidad de esta etapa educativa, segin el Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen las
ensefianzas minimas de la Educacion Primaria, en desarrollo de la Ley Orgénica, de Educacion, es “facilitar a los
alumnos y alumnas los aprendizajes de la expresion y comprension oral, la lectura, la escritura, el calculo, las
habilidades logicas y matematicas, la adquisicion de nociones basicas de la cultura, y el habito de convivencia asi
como los de estudio y trabajo, el sentido artistico, la creatividad y la afectividad, con el fin de garantizar una
formacién integral que contribuya al pleno desarrollo de su personalidad, y de prepararlos para cursar con
aprovechamiento la Educaciéon Secundaria Obligatoria”.

La Educacién Primaria esta ordenada en tres ciclos de dos afios cada uno y se organiza en dreas con un cardacter
global e integrador, prestando especial atencién a las que posean un cardcter instrumental. Debe coordinarse con
la Educacién Infantil y la Secundaria Obligatoria para permitir al alumnado una adecuada transicion vy la
continuidad de su proceso educativo. Es de mencionar la importancia que adquieren en esta etapa el aprendizaje
y la adquisicion de las competencias basicas, compromiso de unidad en la educacion bdsica, que configurardn todo
su quehacer educativo posterior y sentaran la base de su formacién a lo largo de toda la vida.

Es necesario mencionar la urgencia de dar, en el ambito educativo, respuestas innovadoras a las demandas que
surgen de la transformacion social, cultural, econdmica, politica y, como es el caso que nos ocupa, institucional.
La globalizacién, la sociedad del conocimiento, el desarrollo de las tecnologias de la informacién y la comunicacion,
la multiculturalidad y la tendencia a la homogeneizacién, el nuevo orden econémico y una sociedad en continuo
cambio, entre otros muchos aspectos, exigen la formacion de profesionales de la Educacién que den soluciones
validas en los nuevos escenarios sociales. Por tanto, los centros de la Universidad de Cérdoba encargados de
impartir estas ensefianzas son conscientes de la importancia que han de dar, en el disefio de su titulacion, a la
innovacion y a la investigacion educativa.

1.2.4. Actuaciones de mejora efectuadas en la titulaciéon de Educacion Primaria

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, incorporo los Sistemas de Garantia de Calidad como instrumento para que las instituciones
de ensefianza superior desarrollaran eficientemente sus funciones y crearan la confianza sobre la que descansa el
proceso de acreditacion de titulos, ademas de constituir uno de los elementos necesarios para el disefio de los
titulos universitarios oficiales.

El nuevo Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y de procedimiento de aseguramiento de su calidad, reformula los procesos de verificacion,
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seguimiento, modificacién y renovacién de acreditacion de los titulos universitarios oficiales. La experiencia
acumulada por las universidades durante los Ultimos afios, y el trabajo desempefiado por las agencias de calidad,
ha guiado un replanteamiento procedimental con el objeto de, asegurando la calidad de la oferta académica,
simplificar los procesos administrativos y la documentacién necesaria, focalizandose en aquellos temas que
efectivamente constituyen el nucleo del proyecto académico formativo. En este sentido, la evaluacion institucional
de los centros se configura como una pieza en el engranaje del aseguramiento de la calidad de la oferta formativa
universitaria al empoderar a los sistemas internos de garantia de la calidad, con la orientacion y guia de las
agencias, siguiendo los planteamientos que se desarrollan en la mayoria de los paises del Espacio Europeo de
Educacién Superior (EEES).

Por otro lado, el Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo, de creacion, reconocimiento, autorizacion y acreditacion
de universidades y centros universitarios establecid el marco hacia un cambio de modelo que permite la
acreditacién institucional de los centros universitarios y, en base a ello, la Agencia para la Calidad Cientifica y
Universitaria de Andalucia (ACCUA) ofrece a las Universidades Andaluzas el programa IMPLANTA para la
certificacion de los Sistemas de Garantia de Calidad de los Centros (SGCC).

El nuevo Real Decreto 640/2021, de 27 de julio, de creacion, reconocimiento y autorizacién de universidades y
centros universitarios, y acreditacién institucional de centros universitarios, que sustituye al Real Decreto
420/2015, de 29 de mayo, establece en su articulo 14 que, para la obtencién de la acreditacion institucional, los
centros universitarios deberan cumplir algunos requisitos, entre el que se encuentra disponer de la certificacién
de la implantacién de su sistema interno de garantia de calidad, de acuerdo con la normativa vigente y de
conformidad con los criterios establecidos para el aseguramiento de la calidad en el EEES y los protocolos y guias
orientativas desarrolladas por las agencias de calidad correspondientes.

En este sentido, tal y como se sefiala en el prélogo de los criterios y directrices para el aseguramiento de la calidad
en el EEES de la ENQUA (ESG), “la Educacidn Superior estd en constante cambio y debe hacer frente [...] a los retos
derivados de los nuevos métodos de imparticién desarrollados al amparo de las nuevas tecnologias y las demandas
de un perfil de estudiante cada vez mas diverso y complejo”. En este contexto, el aseguramiento y la mejora de la
calidad de las actividades desarrolladas por la Universidad se convierte en requisitos ineludibles para satisfacer las
expectativas de sus grupos de interés y, en especial, de sus estudiantes, asi como de las demandas de la sociedad
en que se inserta. Es necesario considerar, por tanto, que para que estas politicas de aseguramiento de la calidad
sean eficaces deben reflejar la relacion entre la investigaciéon y el binomio ensefianza-aprendizaje y tener en
cuenta tanto el contexto regional/nacional en el que opera la institucion como el contexto institucional y su
planteamiento estratégico. Ademas, estos requisitos de aseguramiento y mejora deben contribuir al desarrollo de
una cultura de calidad que incluya, entre otros, a estudiantes, personal docente e investigador, personal de
administracion y servicios, equipos directivos y autoridades institucionales.

De acuerdo con estas consideraciones, y con la decision estratégica de la Universidad de Cérdoba (UCO) de
establecer un Sistema de Garantia de Calidad en cada centroYy, fruto de la experiencia en otros sistemas de gestién
de la calidad (ISO 9001, Modelo EFQM), el Consejo de Gobierno de la UCO aprobé con fecha 23 de febrero de
2023 el modelo marco del Manual de Calidad de los Sistemas de Garantia de Calidad de Centros, conforme a su
firme compromiso y orientacién a la mejora continua de la formacion que ofrece al estudiantado, adaptdndolo a
los requisitos que establece el nuevo modelo IMPLANTA aprobado por la ACCUA.

Esto representa un doble compromiso de nuestra institucién. Por una parte, con la implantacion satisfactoria de
un sistema de aseguramiento de calidad que dé confianza a los diversos grupos de interés sobre las actividades
que desarrollay, por otra, con el esfuerzo para implementar acciones orientadas a la mejora continua del proceso
formativo. Todo ello, refleja el doble propdsito de responsabilidad y mejora de todo sistema de aseguramiento de
calidad, tal y como se sefiala en las mencionadas directrices de la ENQUA.

En particular, en la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia, desde el cambio sustancial en la gestion de
la calidad, desde el curso 2020/2021, se estan planteando acciones de mejoras en todos sus titulos y en la propia
facultad. Todo el histérico de acciones de mejora, asi como su evaluacion y seguimiento pueden consultarse en la
web del centro https://www.uco.es/organiza/centros/educacion/es/sistema-de-garantia-de-calidad-del-centro-
sgctifplanes-de-mejora-y-seguimiento.

Del mismo modo, la FCEP, desde el curso 2021/2022 realiza un proceso publico de rendicion de cuentas, que es
la base para el disefio de los planes de mejora de los titulos o del centro. Los Informes Globales de Resultados del
Centro/Titulos pueden consultarse en la web del SGCC

8196



@ Graduado/a en Educacién Primaria

UNIVERSIDAD B CORDOBA

https://www.uco.es/organiza/centros/educacion/es/sistema-de-garantia-de-calidad-del-centro-sgct#rendicion-
de-cuentas

Todas estas mejoras nos ayudardn a conseguir los objetivos de estratégicos del centro y los objetivos de calidad
que tras nuestra politica de calidad nos planteamos (toda la documentacién puede consultarse desde
https://www.uco.es/educacion/es/sistema-de-garantia-de-calidad-del-centro-sgct)
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Por su parte, el Centro de Magisterio Sagrado Corazén implementa igualmente acciones de mejora dirigidas
a los distintos grupos de interés y titulos que imparte, cuyo histérico de planes de mejora, seguimiento y
evaluacién puede consultarse en la pagina web del Centro:

- Histdrico del SGCT: https://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-primaria/garantia-calidad/plan-
de-mejora.php

- Planes de mejora del SGCC: https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-calidad/calidadsgcc.php

De la misma forma, puede consultarse el procedimiento de sistematica de rendicion de cuentas del Sistema
de Garantia de Calidad del Centro de Magisterio Sagrado Corazén en su pagina web, vinculado con el
procedimiento PEQ1 de Planificacién, Revision y Mejora del SGCC, donde se recoge a qué grupos de interés
va dirigida, a través de qué canal de comunicacién se rinde cuentas, quién es el responsable de esa tarea y,
por ultimo, en qué fecha se realiza. Dicha sistematica, junto a las evidencias propias de la redicion de cuentas,
el informe global de resultados y el plan de ‘transparencia estda disponible en:
https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-calidad/calidadsgcc.php

Siendo la mejora continua de la calidad una prioridad absoluta en el Centro de Magisterio Sagrado Corazdn,
toda su politica de calidad, alineada con el Plan Estratégico de la UCO y sus Estatutos, asume el compromiso
con la excelencia orientada a ofrecer una formacién de Grado y Master en sintonia con la demanda social,
consolidar una actividad investigadora que responda a las demandas del entorno y con criterios de excelencia
cientifica, a trabajar en colaboracién con el entorno socioeconémico que impulse y se comprometa con la
transferencia, el espiritu emprendedor, la innovacion y la internacionalizacion, llamado con todo ello a ser un
referente en su compromiso social, comportamiento ético y transparencia. Toda la documentacién relevante
en este sentido (Politica de Calidad, Objetivos de Calidad y Estratégicos, Manual del SGCC, Procedimientos del
SGCC, Informes de revision del SGCC, Normativa de aplicacién y Planificacién de Calidad) se encuentra
disponible en: https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-calidad/calidadsgcc.php

1.2.5. Normas Reguladoras del ejercicio profesional

El titulo capacita para el ejercicio de la profesion de Maestro/Maestra en Educacién Primaria, y tiene su
justificacién en la Orden ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la

verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Maestro en
Educacion Primaria. Esta titulacion faculta para su desempefio tanto en centros dependientes de las
administraciones educativas como en centros de ensefianza privados y privados concertados.

El Capitulo Il del Titulo Ill de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, relativo al profesorado de las
distintas enseflanzas contempladas en dicha Ley, conforma tales profesiones docentes como reguladas,
estableciendo los requisitos de titulacion exigidos para el ejercicio de cada una de ellas. Segun el articulo 100
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(capitulo Il del Titulo 111) de la LOE para ejercer la docencia en las diferentes ensefianzas reguladas en esta Ley, es
necesario estar en posesion de las titulaciones académicas correspondientes y tener la formacion pedagdgica y
didactica que el Gobierno ha establecido para cada ensefianza. En su articulo 93, sobre el profesorado de
Educaciéon Primaria, establece que para impartir las ensefianzas de Educacién Primaria serd necesario tener el
Titulo de Maestro/Maestra de Educacién Primaria o el Titulo de Grado equivalente, sin perjuicio de la habilitacion
de otras titulaciones universitarias que, a efectos de docencia pudiera establecer el Gobierno para determinadas
areas, previa consulta a las Comunidades Auténomas. Asimismo, la Educacién Primaria serd impartida por
maestros y maestras, que tendran competencia en todas las dreas de este nivel. La ensefianza de la musica, de la
educacion fisica, de los idiomas extranjeros o de aquellas otras ensefianzas que determine el Gobierno, previa
consulta a las Comunidades Auténomas, serd impartida por maestros y maestras con la especializacién o
cualificacién correspondiente. En lo que respecta a la funcién publica docente, ésta queda regulada por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico. Por su parte, la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia, en el
capitulo Il del Titulo | sobre el profesorado establece (seccion 12 articulo 13, 1y 2) que la funcién publica docente
en Andalucia se ordena de acuerdo con lo regulado en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo;

en la propia Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién en Andalucia (LEA) y en las normas que se dicten en
desarrollo de las mismas. En la funcidon publica docente se integra el personal funcionario de carrera de los cuerpos
a que se refiere la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo. Se incluye, asimismo, el personal funcionario en practicas
y el personal funcionario interino asimilado a los referidos cuerpos que prestan sus servicios en los centros y
servicios educativos.

Los maestros y maestras en Educacién Primaria ejercen su actividad profesional en las Centros de Educacion
Infantil y Primaria de caracter publico, privado y concertado, o con nifios y nifias en circunstancias especiales, en
centros hospitalarios o penitenciarios, por ejemplo. También como profesional en programas de atencién a la
infancia, ludotecas, aulas de educacion especial, servicios educativos de apoyo a la escuela y educacién de
personas adultas. En el contexto de la Educacién No Formal se abren perspectivas que responden a nuevas
necesidades sociales como educador en el ocio, experto en elaboracion de materiales educativos, autoocupacion
en servicios educativos complementarios para Ayuntamientos y empresas privadas, o bien gestionando una
empresa propia en cualquiera de los &mbitos de la Educacién Primaria.

1.2.6. Formacién Practica

Para consolidar las competencias de los graduados/graduadas, todos los paises europeos coinciden en que los
programas de formacién deben disefiar periodos practicos que ayuden al futuro/futura Maestro/Maestra a
entender los fundamentos filosoéficos, psicoldgicos, culturales y sociales de la Educacion Primaria. Esta preparacién
debe facilitar a los maestros y las maestras en practicas oportunidades de desarrollar sus propias filosofias,
técnicas y enfoques al proceso de ensefianza/aprendizaje que sean coherentes con teorias y practicas educativas
generalmente aceptadas. Asi mismo, estos periodos practicos deben proporcionar experiencias optimas de
aprendizaje a los nifios y las nifias con los que ejerzan los maestros y las maestras en practicas.

A pesar de la unanimidad en la existencia de unas prdcticas docentes, éstas poseen diversa estructuracion y
duracion. Los modelos son concurrentes o consecutivos, es decir, a lo largo de los tres o cuatro afios de carrera
(Espafia) o al final de la formacién tedrica (Francia). La duracion del practicum también es diferente, oscilando
desde los uno o dos meses de Bélgiea algunos paises hasta un afio 0 mas de otros Alemanria-y-Estevaguia. Mas del
50% de los paises optan por un modelo de précticas docentes que conlleve una duracidon comprendida entre seis
meses y mas de un afio, lo que equivaldria en horas de trabajo del estudiante a un intervalo entre 30 y mds de 60
créditos ECTS, estando mas préximo a lo que supone un curso completo.

1.2.7. Aprendizaje por competencias

Con el fin de facilitar la convergencia en la Educacién Superior Europea y la homologacion de las titulaciones, los
profesores universitarios deben desarrollar, en sus materias respectivas, sus estrategias no sélo con respecto a
contenidos o conocimientos, sino también a unas habilidades, actitudes y responsabilidades que describen lo que
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los graduados y graduadas en Educacién Primaria serdn capaces de demostrar al final de su proceso educativo.
Para ello es necesario hacer constar en las guias docentes una serie de competencias seleccionadas entre las que
diversas instancias europeas y nacionales han propuesto: Supporting teacher competence development for better
learning outcomes (https://school-education.ec.europa.eu/en/discover/publications/supporting-teacher-
competence-development-better-learning-outcomes) y Recomendacion del Consejo relativa a las competencias
clave para el aprendizaje permanente (https://education.ec.europa.eu/es/focus-topics/improving-quality/key-

competences).

1.2.8. Descripcion de los procedimientos de elaberacién modificacion de la memoria de verificaciéon del
titulo

Procedimiento para la constitucion de la subcomision del plan de estudios de Educacion Primaria en la
Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia

En sesién ordinaria de Junta de Facultad 26 de junio de 2023, fue aprobada la composicién de la Subcomisién del
Plan de Estudios de Educacion Primaria.

Esta estara compuesta por miembros de la actual Comisién de Planes de Estudios derivada de la Junta de Facultad
y varias personas mas designadas por esta comision y aprobadas por Junta de Centro.

e Son funciones de la Subcomisién:

1. Elaborar la propuesta de Memoria de la Titulacidon que corresponda, cumplimentando todos los
apartados que la normativa establece como indispensables para cada Titulo.

2. Proponer los créditos de obligatoriedad, optatividad, practicas externas y trabajo de fin de grado,
en los términos que establece el R.D.

Solicitar a los Departamentos propuestas de asignaturas/materias.
Analizar las propuestas recibidas, para su incorporacion a la Memoria, si procede.

Analizar o establecer las posibles menciones o itinerarios que se puedan implantar.

o v ok~ w

Configurar los cuadros de reconocimientos, asi como los destinados al reconocimiento vy
transferencia de créditos que hagan efectiva la movilidad de los estudiantes.

7. Cualquier otro aspecto que afecte a la elaboracién de la Memoria.
En este sentido, la Subcomisién del Plan de Estudios de la Titulacion de Educacion Primaria estd formada por:
Profesorado:

Adamuz Povedano, Natividad

Cabrera Romero, Lucia

Fernandez de Ahumada, Elvira

Hinojosa Pareja, Eva F.

Lépez Calvo, Lourdes

Luque Salas, Barbara

Mora Marquez, Manuel

Osuna Rodriguez, Mercedes

Ramirez Garcia, Antonia

Rubio Garcia, Sebastian

Sampedro Requena, Begofia

Vega Gea, Esther M.
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Procedimiento para la constitucion de la Comision del plan de estudios del Grado en Educacién Primaria
en el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén”

Segun el articulo 16.1 del Reglamento del Centro de Magisterio Sagrado Corazén, la Comision de Estudios sera el
“6rgano colegiado, que intervendrd en todo cuanto se refiere al Plan de Estudios, vida académica del Centro y
actividades culturales y formativas”. En cumplimiento del Real Decreto 822/2021 y derivada de la funcion de la
Junta de Centro de elaborar y proponer Planes de Estudio y sus modificaciones, se nombra, en Junta de Centro
con fecha de 28 de septiembre de 2023, la Comisién de Planes de Estudios del Titulo de Grado en Educacién
Primaria

Son funciones de la Comision de Planes de Estudio las siguientes:

1. Elaborar, en lo que compete al Centro de Magisterio Sagrado Corazoén, la Memoria para la Solicitud de
Verificacion de Titulos Oficiales de acuerdo con el Real Decreto 822/2021.

2. Realizar las revisiones y proponer modificaciones de los planes de estudio vigentes, o bien proponer
nuevos planes.

3. Supervisar el seguimiento del Plan de Estudios para un correcto desarrollo, de acuerdo con las Memorias

de Verificacion de los titulos, en el Centro de Magisterio Sagrado Corazon.

Proponer acciones de mejora para su aprobacion y velar por su implantacion.

Analizar las solicitudes de adscripciones a dreas de las asignaturas especificas del Centro.

Proponer, si fuese conveniente, posibles asignaturas/materias, nuevas menciones o itinerarios.

N us

Estudiar cualquier otra cuestion relacionada con los planes de estudio o que sea delegada por la Junta de
Centro.

La Comision de Planes de Estudios del Titulo de Grado en Educaciéon Primaria del Centro de Magisterio “Sagrado
Corazon” esta compuesta por el siguiente profesorado:

Barasona Villarejo, M2 Luisa
Bejarano Prats, Purificacién
Herrero Martinez, Rafaela
Jimena Pérez, Ana Maria
Martin Fernandez, M2 Amor
Molleda Jimena, Carolina Carmen
Morales Diaz, Marina
Mufioz Manzano, Lidia
Poyato Varo, Jesus

Porcuna Bermudez, Diego
Ruiz Pino, Salvador

Sanchez Narbon, Beatriz

Alumnado:

Ordofez Mailld, Herminia
Ortiz Lozano, Paula

Personal Técnico de Gestion y de Administracion y Servicios (PTGASS)

Gonzalez Hidalgo, Rafael

El plan de estudios cumple con lo establecido en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad y
siguiendo la guia de apoyo para la elaboracion de la memoria de verificacién de titulos universitarios oficiales de
la Direccién de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento (sustituida por la Agencia para
la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia — ACCUA-).
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1.3. Objetivos Formativos

Principales objetivos formativos del titulo

El Plan de Estudios que se deriva en esta Memoria trata de poner en practica una formacién que integre el espectro
profesional y el ambito cultural y social de la accién educativa, contemplando en su puesta en marcha una serie
de dimensiones que Rué (2004, p. 192)! sentencia como “dominio de conocimientos propios de su ambito
formativo, desarrollo del conocimiento cientifico, habilidades de resoluciéon de problemas, capacidad de trabajo
en grupo, orientacion ética del trabajo profesional y formacion continua”.

Estas dimensiones quedan reflejadas en las competencias que el estudiantado que curse este Titulo debe adquirir
y desarrollar dando una importancia relevante a la observacién y a la practica educativa de campo, estableciendo
una relacién estrecha entre el aprender a conocer y el aprender a hacer (Ramos, 2005, p. 51)2.

En definitiva, se trata de formar un profesional que sepa gestionar y manejar una situacion compleja, que sepa
actuar y reaccionar con pertinencia, sepa combinar los recursos y movilizarlos en un contexto, sepa comprender,
transferir y sepa aprender a aprender (Le Boterf, 2001)3 .

Asi pues, este plan de estudios pretende los siguientes objetivos fundamentales:

e  Comprender la educacién como un instrumento para la transformacién social y un proceso a lo largo de
la vida, en orden al desarrollo armadnico o integral de las personas.

e Valorar la democracia participativa es el ideal de sociedad con el que nos comprometemos.
e Entender la escuela debe responder a nuevos retos de la Sociedad de la Informacién y la Comunicacion.

e Formar profesionales de la Educacion caracterizados, entre otros, por los siguientes rasgos: reflexidn,
autonomia y responsabilidad, compromiso ético-social, predisposicion al cambio, disponibilidad para el
trabajo en equipo y dominio de los conocimientos necesarios para cumplir estas funciones.

Aqui se entiende la profesionalidad como la posibilidad de ofrecer un servicio publico de calidad y abierto al control
democrdtico, que incluye la toma de decisiones y la ejecucién de planes contextualizados y en permanente
reajuste o perfeccionamiento, siempre en colaboracion.

Para orientar la formacion de tal profesional, subrayamos, entre las funciones y tareas que tiene encomendadas
con respecto al estudiantado, las siguientes:

e Hacer posible que todo el alumnado llegue al maximo de sus posibilidades.

e Preparar para la bldsqueda, la asimilacién y el uso de la informacién, mas que para reproducirla, por lo
que priorizara el desarrollo de destrezas para el aprendizaje autonomo y el uso adecuado de los recursos
que la sociedad actual ofrece.

e  Procurar el desarrollo de las habilidades y actitudes requeridas para una relacién positiva consigo mismo
y con personas, grupos e instituciones de la comunidad y de la sociedad en la que se ha de integrar.

Suscribimos en su totalidad las orientaciones incluidas en el articulo 4.2. del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad:

Asimismo, dichos planes de estudios deberan tener como referente los principios y valores democraticos
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible y, en particular:

a) el respeto a los derechos humanos y derechos fundamentales; los valores democréaticos —la libertad de
pensamiento y de catedra, la tolerancia y el reconocimiento y respeto a la diversidad, la equidad de todas

1 Rug, J. (2004). Conceptuar el aprendizaje v la docencia en la universidad mediante los ETCS. Revista Interuniversitaria de
Formacidn del Profesorado, 18 (3), 179-195.

2 Ramos, S. (2005). El desarrollo de las competencias didacticas: un reto en la formacion de los futuros docentes de primaria.
Educar, 35, 49-60.

3 Le Boterf, G. (2001). Ingenieria de las competencias. Barcelona: Epise, Training Club y Ediciones Gestidn 2000.
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las ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminacién de todo contenido o practica discriminatoria, la
cultura de la paz y de la participacion, entre otros—;

b) el respeto a la igualdad de género atendiendo a lo establecido en la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y de hombres, y al principio de igualdad de trato y no
discriminacion por razén de nacimiento, origen nacional o étnico, religion, conviccién u opinidn, edad,
discapacidad, orientacién sexual, identidad o expresion de género, caracteristicas sexuales, enfermedad,
situacion socioecondmica o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

c) el respeto a los principios de accesibilidad universal y disefio para todas las personas, de conformidad
con lo dispuesto en la disposicion final segunda del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29
de noviembre;

d) el tratamiento de la sostenibilidad y del cambio climatico, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 35.2 de la Ley 7/2021, de 20 de mayo, de Cambio Climatico y Transicidén Energética.

Asimismo, queremos sefialar que las ensefianzas que aqui se presentan se desarrollan atendiendo a los principios
bdasicos de respeto y promocion de los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, la igualdad
de oportunidades, la no discriminacién de personas con discapacidad y la cultura de paz y de valores democraticos.
Es por ello que, para la configuracién de los resultados de aprendizaje que aqui se describen y para la configuracion
de los diferentes mddulos formativos, se han tomado como referencia, entre otras, las siguientes disposiciones:

Declaracién Universal de los Derechos Humanos (Adoptada y proclamada por la Resolucion de la
Asamblea General 217 A (iii) de las Naciones Unidas del 10 de diciembre de 1948)

Ley 9/1999, de 18 de noviembre, de Solidaridad de la Educacion (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
de 2 de diciembre de 1999)

Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social (Boletin Oficial del Estado
numero 289, de 3 de diciembre de 2013).

Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género (Boletin Oficial del Estado nimero 313, de 29 de diciembre de 2004).

Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educacién y la cultura de paz (Boletin Oficial del
Estado, nimero 287, de 1 de diciembre de 2005).

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promocién de la autonomia personal y atencién a las personas en
situacién de dependencia (Boletin Oficial de Estado numero 299, de 15 de diciembre de 2006)

Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres (Boletin Oficial del
Estado numero 71, de 23 de marzo de 2007).

Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental (Boletin Oficial del Estado nimero
190, de 9 de agosto de 2007)

Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos espafiolas y se regulan los
medios de apoyo a la comunicacién oral de las personas sordas, con discapacidad auditiva y sordociega
(Boletin Oficial del Estado niimero 255, de 24 de octubre de 2007).

Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de igualdad de género en Andalucia (Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, nimero 247, de18 de diciembre de 2007).

Orden de 25 de julio de 2008, por la que se regula la atencion a la diversidad del alumnado que cursa la
educacion basica en los centros docente de Andalucia (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, nimero
167, de 22 de agosto de 2008).

Asimismo, la Orden ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion
de los Titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Maestro en Educacién
Primaria (BOE n2 312, de 29 de diciembre de 2007), establece el conjunto de competencias especificas asociadas
al Titulo aqui implicado y marca, a su vez, los resultados de aprendizaje esperados
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Objetivos formativos de las menciones

Menciones en la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia

Mencion Objetivos
Educacion Fisica Desarrollar competencias para la ensefianza de
habilidades motrices, deportivas y de

acondicionamiento fisico.

Promover la salud y el bienestar mediante habitos
saludables y prevencion de riesgos en la practica fisica.

Fomentar la creatividad, la expresiéon corporal y la
participacion cultural a través del movimiento.

Disefiar experiencias educativas inclusivas, seguras y
adaptadas a los distintos tiempos pedagdgicos.

Aplicar conocimientos curriculares y cientificos en la
programacion de la Educacion Fisica escolar.

Educacién Musical Dominar el lenguaje musical a través del movimiento,
la voz y los instrumentos escolares.

Desarrollar la expresidn, la creatividad y la sensibilidad
musical en contextos educativos.

Aplicar métodos didacticos para la ensefianza de la
musica en Primaria, integrando recursos vocales e
instrumentales.

Fomentar la apreciacién musical y cultural,
especialmente del patrimonio andaluz.

Crear espacios de aprendizaje interdisciplinar que
integren musica, expresién corporal y dramatizacion.

Lengua extranjera francés Desarrollar competencias comunicativas y culturales
en lengua francesa.

Conocer y aplicar metodologias diddcticas del francés
como lengua extranjera.

Comprender las politicas linglisticas europeas y
andaluzas en el marco del MCE.

Aplicar estrategias de evaluacién y ensefianza en
contextos escolares francéfonos.

Valorar la lengua y cultura francesa como
herramientas educativas y sociales.

Lengua extranjera Inglés Comprender la relacién entre plurilinglismo,
interculturalidad y ensefianza de lenguas.

Adquirir competencias profesionales segun el perfil
europeo del docente de segunda lengua.

Aplicar metodologias diddcticas y estrategias de
evaluacién en la ensefianza del inglés.

Mejorar la competencia linglistica en inglés (nivel B2)
en comprension y expresion oral y escrita.

Conocery aplicar el enfoque CLIL para la ensefianza de
contenidos en contextos bilingles.
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Necesidades educativas especificas

Comprender las caracteristicas evolutivas y educativas
de las NEAE vy su evaluacién.

Identificar y actuar ante trastornos de conducta,
personalidad y lenguaje en el contexto escolar.

Disefiar intervenciones psicoeducativas inclusivas y
éticas, respetando la diversidad.

Aplicar marcos normativos y pedagdgicos para una
respuesta educativa ajustada a las NEAE.

Fomentar actitudes de respeto,
reflexién critica en el trabajo docente.

cooperacion 'y

Menciones en el Centro de Magisterio Sagrado Corazén

Mencién

Objetivos

Educacidn Fisica

Comprender el desarrollo motor infantil y su
influencia en el aprendizaje deportivo y motriz.

Disefiar, aplicar y evaluar propuestas didacticas
adaptadas al curriculo y al nivel del alumnado.

Valorar el deporte, la actividad fisica y la expresién
corporal como herramientas educativas y de
promocion de la salud.

Adquirir competencias basicas para la ensefianza de
la Educacion Fisica en Primaria.

Educacién Musical

Valorar la musica como herramienta educativa,
expresiva y cultural.

Adquirir competencias bdsicas en lenguaje musical,
canto e interpretacion instrumental.

Desarrollar recursos didacticos y creativos para la
ensefianza musical en Primaria.

Conocer y aplicar elementos de ritmo, danzay
expresion corporal en contextos educativos.

Lengua extranjera francés

Desarrollar competencias comunicativas y culturales
en francés para su uso efectivo en contextos
educativos y sociales.

Disefiar y evaluar materiales didacticos adaptados a
las necesidades del alumnado de Educacion Primaria,
incorporando recursos tecnolégicos y audiovisuales.
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Fomentar la sensibilidad intercultural y la valoracién
critica de manifestaciones culturales vy literarias para
el enriguecimiento social y personal.

Potenciar habilidades de autogestién, trabajo
colaborativo y atencion a la diversidad en entornos
plurilingles e interculturales

Lengua extranjera Inglés

Mejorar la competencia linglistica y comunicativa en
inglés.

Disefiar y aplicar recursos didacticos adecuados al
alumnado de Primaria.

Fomentar la sensibilidad y el respeto hacia la
diversidad cultural y lingUistica.

Adquirir estrategias para ensefiar inglés de forma
efectiva y creativa.

Necesidades educativas especificas

Analizar las caracteristicas psicopedagdgicas del
alumnado con necesidades educativas especificas,
altas capacidades y en situacién de desventaja
socioeducativa.

Disefiar e implementar propuestas didacticas
inclusivas basadas en el principio de atencién a la
diversidad.

Aplicar estrategias de coordinacion interdisciplinar y
colaboracion con familias y agentes educativos.

Integrar recursos especificos, normativas vigentes y
tecnologias aplicadas —incluida la Lengua de
Signos— en contextos educativos inclusivos.

Audicion y lenguaje

Conocer las bases anatdmicas, fisioldgicas,
neuroldgicas y psicoldgicas del desarrollo de la
audicién y el lenguaje, asi como los trastornos
asociados.

Identificar, evaluar y detectar de forma temprana
alteraciones en la audicién, lenguaje oral y escrito

Disefiar e implementar programas de intervencion
educativa con apoyo tecnoldégico.

Desarrollar competencias en comunicacion inclusiva,
incluyendo el uso de la lengua de signos y sistemas
alternativos, y participar en equipos
interdisciplinarios para atender la diversidad
educativa.
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Estructuras curriculares especificas y justificacién de sus objetivos

El programa académico de simultaneidad de dobles titulaciones con itinerario especifico del Grado en Educacion
Primaria (itinerario bilinglie) con el Grado en Estudios Ingleses se pone en marcha en el curso 2016-2017 bajo el
acuerdo de Junta de Centro 14/2016 de 11 de marzo de 2016. Su plan de estudios ofrece una formacién que
abarca, por una parte, el conocimiento filolégico tradicional en las areas de la linglistica, la literatura y la cultura
de los paises de habla inglesay, por otra, los contenidos especificos relacionados con la formacién del profesorado
de idiomas, necesarios para el desempefio de la docencia tanto en la Ensefianza Primaria como en la Secundaria
(obligatoria y no obligatoria). La formacion ofertada incide, por tanto, en la preparacion del estudiantado para el
ejercicio profesional de la ensefianza de la lengua inglés, de la ensefianza en Educacién Primaria, asi como para la
gestidn cultural o la labor editorial y otras cuestiones de interés.

Desde el punto de vista profesional, este programa académico permite la insercién laboral en multitud de sectores
relacionados con la ensefianza y el uso de idiomas, entre los que destacan la docencia (Ensefianza Primaria,
Secundaria, Bachillerato y Universidad), la critica literaria y textual, la correccion de textos (corrector literario o
asesor en editoriales), el asesoramiento linglistico y cultural, las politicas educativas a nivel europeo y nacional, la
elaboracion de materiales didacticos, el tratamiento de las necesidades especiales en el aula, la psicologia de la
educacion, el disefio de programas educativos y la investigacion (en la Universidad e instituciones de las
administraciones publicas).

Este itinerario conjunto persigue que el estudiantado desarrolle competencias en la comunicacién y ensefianza en
lenguas extranjeras (fundamentalmente en inglés), la ensefianza en Educacion Primaria, el uso de los recursos
necesarios para el estudio e investigacion filolégicos, asi como la utilizacion de las TIC y el trabajo en equipos
interdisciplinares e internacionales. Asimismo, pretende que se desarrollen las destrezas necesarias para el
estudio cientifico de la lengua, lingUistica, literatura, cultura y para la docencia de un idioma. Al mismo tiempo,
busca introducir perfiles nuevos y desarrollar los existentes, esencialmente los de caracter préctico, con vistas a
su actividad laboral. Todo ello mediante la adquisicion de resultados de aprendizaje que capacitan para el ejercicio
profesional y la autonomfa formativa.

Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefianzas y profesiones reguladas

El perfil de egreso del estudiantado del Grado en Educacion Primaria contempla las
competencias establecidas en el apartado 3 de la Orden ECI/3857/2007, de 27 de diciembre,
por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios
oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Maestro en Educacién Primaria
Perfiles de egreso: (BOE nuimero 312, de 29 de diciembre de 2007).
De igual forma, este perfil de egreso incluye la capacitacion para el desarrollo de las
funciones propias del profesorado establecidas en el articulo 91 de la Ley Orgénica 3/2020,
de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién (BOE nimero 340, de 30 de diciembre de 2020).
Habilita para profesién regulada: | Si
Profesién regulada: | Maestro/Maestra en Educacion Primaria
Acuerdo: | Resolucién de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007
Norma: | Orden ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre de 2007
Condicion de acceso para titulo profesional: | No

Titulo profesional:

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

Los resultados del proceso de formacion y de aprendizaje que se proponen, tienen en cuenta los principios
generales de la organizacidn de las ensefianzas universitarias oficiales establecidos en el Real Decreto 822/2021.

Atendiendo a lo sefialado en su articulo 4, se incluyen en el plan de estudios nuevos resultados del aprendizaje,
considerando que las personas profesionales surgidas de las universidades deben ser capaces de impulsar y
protagonizar transformaciones para aportar en el proceso hacia sociedades mas democrdticas y sostenibles.
Debemos lograr que estén capacitadas para una accién empatica y responsable ante los desafios ambientales,

19]196


https://www.boe.es/boe/dias/2007/12/21/pdfs/A52846-52847.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2007/12/29/pdfs/A53747-53750.pdf

UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Primaria

sociales y econdmicos, asi como ante los valores democraticos fundamentales de la sociedad. Actualmente, un
instrumento clave para reflexionar sobre nuestra realidad e imaginar un mundo mejor es la Agenda 2030 de
Naciones Unidas, por lo que cualquier persona que acabe esta titulacion deberia tener la capacidad de identificar
cuando, dénde y cdmo puede contribuir positivamente al marco global de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

(ODS).

Estos valores y objetivos se han incorporado de manera transversal, segln lo estipulado en el citado real decreto,
atendiendo a la naturaleza académica especifica y a los objetivos formativos de este titulo, para que el alumnado
adquiera los conocimientos, habilidades y actitudes que les capaciten para pensar y actuar en pro del bienestar
de los seres humanos y de la sostenibilidad del planeta, en el marco de los valores democraticos y los ODS.

Se incorporan en la primera columna las competencias que se recogian en la anterior ordenacion, y a continuacion
su correspondencia con los resultados del aprendizaje a los que alude el Real Decreto 822/2021

Anterior ordenacién Correspondencia con los resultados del aprendizaje de acuerdo con el RD
822/2021
Cédigo Orden ECI Cédigo Descripcién Tipo
(C/HD/COM) (Conocimientos o
contenidos (C) /
Habilidades o Destrezas
(HD)/Competencias
(com)
Nuevo Co1 Conocer los valores que inspiran los | Conocimientos o
derechos humanos, la democracia, la | contenidos
igualdad de género o la sostenibilidad
integral y su importancia para la
convivencia y el desarrollo de
sociedades
CU2 C02 Conocer y perfeccionar el nivel de | Conocimientos o
usuario en el ambito de las TIC contenidos
CE1 Apartado 3. C03 Conocer las areas curriculares de la | Conocimientos o
Objetivo.- Educacion  Primaria, la  relacion | contenidos
Competencia 1 interdisciplinar entre ellas, los criterios
de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los
procedimientos de ensefianza vy
aprendizaje  respectivos.  Asimismo,
conocer y comprender los contenidos
que constituyen estas areas
curriculares y que posibiliten el logro de
las  competencias bdsicas en la
Educacién Primaria.
CE12 Apartado 3. Cco4 Comprender la funcién, las | Conocimientos o
Objetivo.- posibilidades y los limites de la | contenidos
Competencia 12 educacion en la sociedad actual y las
competencias  fundamentales que
afectan a los colegios de educacion
primaria y a sus profesionales. Conocer
modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.
CM1.1 Moddulo didacticoy| CO5 Comprender los procesos educativos y | Conocimientos o
disciplinar de aprendizaje en el periodo de 6-12, | contenidos
en el contexto familiar, social y escolar.
CM1.2 Modulo didacticoy| C06 Conocer las caracteristicas de estos | Conocimientos o
disciplinar estudiantes, asi como las caracteristicas | contenidos
de sus contextos motivacionales y
sociales.
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Anterior ordenacién Correspondencia con los resultados del aprendizaje de acuerdo con el RD
822/2021
Cédigo Orden ECI Cédigo Descripcién Tipo
(C/HD/COM) (Conocimientos o
contenidos (C) /
Habilidades o Destrezas
(HD)/Competencias
(com)
CM1.3 Modulo didacticoy| CO7 Dominar los conocimientos necesarios | Conocimientos o
disciplinar para comprender el desarrollo de la | contenidos
personalidad de estos estudiantes e
identificar disfunciones.
CM1.5 Modulo didacticoy| C08 Conocer las propuestas y desarrollos | Conocimientos o
disciplinar actuales basados en el aprendizaje de | contenidos
competencias.
CM2.1 Moddulo didacticoy| C09 Analizar y comprender los procesos | Conocimientos o
disciplinar educativos en el aula y fuera de ella | contenidos
relativos al periodo 6-12.
CM2.2 Modulo didactico y 10 Conocer los fundamentos de la Conocimientos o
disciplinar educacion primaria. contenidos
CM2.4 Moddulo didacticoy| C11 Conocer la evolucién histérica del | Conocimientos o
disciplinar sistema educativo en nuestro pais y los | contenidos
condicionantes politicos, ideoldgicos y
legislativos de la actividad educativa.
CM2.11 Moddulo didacticoy| C12 Conocer y aprender experiencias | Conocimientos o
disciplinar innovadoras en educacion primaria. contenidos
CM2.15 Apartado 3. C13 Conocer la composicion y funciones de | Conocimientos o
Objetivo.- los érganos de gestion, asi como las | contenidos
Competencia 6 alternativas  de  organizacién vy
funcionamiento de los  centros
educativos.
CM3.5 Modulo didacticoy| C14 Conocer la evolucion histérica de la | Conocimientos o
disciplinar familia, los diferentes tipos de familias, | contenidos
de estilos de vida y educacién en el
contexto familiar.
CM4.1 Moddulo didacticoy| C15 Comprender los principios basicos y las | Conocimientos o
disciplinar leyes fundamentales de las ciencias | contenidos
experimentales (Fisica, Quimica,
Biologia y Geologia).
CM4.2 Modulo didacticoy| C16 Conocer el curriculo escolar de estas | Conocimientos o
disciplinar ciencias (Fisica, Quimica, Biologia y | contenidos
Geologia)..
CM5.1 Modulo didacticoy| C17 Comprender los principios bdsicos de [ Conocimientos o
disciplinar las ciencias sociales. contenidos
CM5.2 Modulo didacticoy| C18 Conocer el curriculo escolar de las | Conocimientos o
disciplinar ciencias sociales. contenidos
CM5.6 Moddulo didacticoy| C19 Conocer las diferentes manifestaciones | Conocimientos o
disciplinar a las que ha dado lugar el hecho | contenidos
religioso a lo largo de la historia y su
relacion con la cultura.
CM6.2 Modulo didacticoy| C20 Conocer el curriculo escolar de [ Conocimientos o
disciplinar matematicas. contenidos
CM7.1 Moddulo didacticoy| C21 Comprender los principios bdsicos de [ Conocimientos o
disciplinar las ciencias del lenguaje y la | contenidos
comunicacion.
CM7.2 Moddulo didacticoy| €22 Adquirir formacion literariay conocerla | Conocimientos o
disciplinar literatura infantil. contenidos
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Anterior ordenacién Correspondencia con los resultados del aprendizaje de acuerdo con el RD
822/2021
Cédigo Orden ECI Cédigo Descripcién Tipo
(C/HD/COM) (Conocimientos o
contenidos (C) /
Habilidades o Destrezas
(HD)/Competencias
(com)

CM7.3 Mddulo didécticoy| C23 Conocer el curriculo escolar de las | Conocimientos o

disciplinar lenguas vy la literatura. contenidos

CM7.5 Modulo didacticoy| C24 Conocer el proceso de aprendizaje del | Conocimientos o

disciplinar lenguaje escrito y su ensefianza. contenidos

CM7.7 Moddulo didacticoy| C25 Conocer las dificultades para el [ Conocimientos o

disciplinar aprendizaje de las lenguas oficiales de | contenidos
estudiantes de otras lenguas.

CM8.1 Modulo didacticoy| C26 Comprender los  principios que [ Conocimientos o

disciplinar contribuyen a la formacién cultural, | contenidos
personal y social desde las artes.

CM8.2 Mddulo didacticoy| C27 Conocer el curriculo escolar de la | Conocimientos o

disciplinar educacion artistica, en sus aspectos | contenidos
plastico, audiovisual y musical.

CM8.3 Modulo didacticoy| €28 Adquirir recursos para fomentar la | Conocimientos o

disciplinar participacion a lo largo de la vida en | contenidos
actividades musicales y plasticas dentro
y fuera de la escuela.
CM8.6 Moddulo didacticoy| €29 Conocer y respetar las manifestaciones | Conocimientos o
disciplinar culturales, plasticas y musicales de | contenidos
Andalucia
CM9.1 Modulo didacticoy| C30 Comprender los  principios que [ Conocimientos o
disciplinar contribuyen a la formacién cultural, | contenidos
personal y social desde la educacién
fisica.

CM9.2 Mddulo didédcticoy| C31 Conocer el curriculo escolar de la | Conocimientos o

disciplinar educacion fisica. contenidos

CM9.3 Moddulo didacticoy| €32 Adquirir recursos para fomentar la | Conocimientos o

disciplinar participacién a lo largo de la vida en | contenidos
actividades fisico deportivas y de
promocién de la salud a través del
ejercicio fisico dentro y fuera de la
escuela.

CM10.8 Moddulo didacticoy | C33 Conocer formas de colaboracién con | Conocimientos o

disciplinar los distintos sectores de la comunidad | contenidos
educativa y del entorno social.

Nuevo C34 Conocer los conceptos basicos de | Conocimientos
igualdad de género y no discriminacién | o contenidos
y su importancia en la convivencia y el
desarrollo de sociedades equitativas.

Nuevo C35 Conocer vy utilizar las aportaciones de | Conocimiento o
las mujeres y de los estudios de género | contenidos
en su disciplina.

Nuevo HDO1 Relacionar su futura labor profesional | Habilidades o
con sus potenciales impactos sociales y Destrezas
ambientales y con su contribucién a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible

CU3 HDO02 Potenciar los habitos de busqueda | Habilidades o
activa de empleo y la capacidad de | Destrezas
emprendimiento
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Anterior ordenacién Correspondencia con los resultados del aprendizaje de acuerdo con el RD
822/2021
Cédigo Orden ECI Cédigo Descripcién Tipo
(C/HD/COM) (Conocimientos o
contenidos (C) /
Habilidades o Destrezas
(HD)/Competencias
(com)
CE7 Apartado 3. HDO3 Colaborar con los distintos sectores de | Habilidades o
Objetivo.- la comunidad educativa y del entorno | Destrezas
Competencia 7 social. Asumir la dimensién educadora
de la funciéon docente y fomentar la
educacion  democrdtica para una
ciudadania activa.
CE10 Apartado 3. HDO4 Reflexionar sobre las practicas de aula | Habilidades o
Objetivo.- para innovar y mejorar la labor | Destrezas
Competencia 10 docente. Adquirir hadbitos y destrezas
para el aprendizaje autéonomo vy
cooperativo y promoverlo entre los
estudiantes.
CM1.4 Modulo didacticoy| HDO5 Identificar dificultades de aprendizaje, | Habilidades o
disciplinar informarlas 'y colaborar en su | Destrezas
tratamiento.
CM2.3 Modulo didacticoy| HDO6 Analizar la practica docente y las | Habilidades o
disciplinar condiciones institucionales que la | Destrezas
enmarcan.
CM2.5 Modulo didacticoy | HDO7 Conocer los procesos de interaccién y | Habilidades o
disciplinar comunicacion en el aula y mostrar | Destrezas
habilidades para abordarlos.
CM2.7 Modulo didacticoy | HDO8 Promover el trabajo cooperativo y el | Habilidades o
disciplinar trabajo y esfuerzo individuales. Destrezas
CM2.10 Apartado 3. HDO9 Disefiar, planificar y evaluar la actividad | Habilidades o
Objetivo.- docente y el aprendizaje en el aula. Destrezas
Competencia 2
CM2.14 Modulo didacticoy | HD10 Conocer y aplicar recursos para | Habilidades o
disciplinar abordar exigencias de la labor docente | Destrezas
sin comprometer el propio equilibrio
emocional.
CM3.1 Moddulo didacticoy | HD11 Mostrar habilidades sociales para | Habilidades o
disciplinar entender a las familias y hacerse | Destrezas
entender por ellas.
CM3.3 Moddulo didacticoy | HD12 Relacionar la educacién con el medioy | Habilidades o
disciplinar cooperar con las familias y la | Destrezas
comunidad.
CM3.4 Médulo didécticoy | HD13 Analizar e incorporar de forma critica | Habilidades o
disciplinar las cuestiones mas relevantes de la | Destrezas
sociedad actual que afectan a las
educacion familiar y escolar: impacto
social y educativo de los lenguajes
audiovisuales y de las pantallas;
influencias del ciclo vital y cambios en
las  relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad
e interculturalidad; discriminacion e
inclusién social y desarrollo sostenible.
CM3.6 Moddulo didacticoy | HD14 Promover el estudio y andlisis de los | Habilidades o
disciplinar papeles sociales de las mujeres y | Destrezas
hombres.
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Cédigo Orden ECI Cédigo Descripcién Tipo
(C/HD/COM) (Conocimientos o
contenidos (C) /
Habilidades o Destrezas
(HD)/Competencias
(com)
CM4.4 Mddulo didacticoy | HD15 Valorar las ciencias como un hecho | Habilidades o
disciplinar cultural. Destrezas
CM4.5 Maddulo didacticoy | HD16 Reconocer la mutua influencia entre | Habilidades o
disciplinar ciencia, sociedad y desarrollo | Destrezas
tecnoldgico, asi como las conductas
ciudadanas pertinentes, para procurar
un futuro sostenible.
CM4.6 Maddulo didacticoy | HD17 Desarrollar y evaluar contenidos del | Habilidades o
disciplinar curriculo mediante recursos didacticos | Destrezas
apropiados y promover la adquisicion
de competencias basicas en los
estudiantes.
CM5.3 Moddulo didacticoy | HD18 Integrar el estudio histérico vy | Habilidades o
disciplinar geografico desde una orientacién | Destrezas
instructiva y cultural.
CM5.4 Maddulo didacticoy | HD19 Fomentar la educacién democrética de | Habilidades o
disciplinar la ciudadania y la practica del | Destrezas
pensamiento social critico.
CM5.5 Mddulo didacticoy | HD20 Valorar la  relevancia de las | Habilidadeso
disciplinar instituciones publicas y privadas parala | Destrezas
convivencia pacifica entre los pueblos.
CM6.3 Mddulo didacticoy |HD21 Analizar, razonar 'y  comunicar | Habilidades o
disciplinar propuestas matematicas. Destrezas
CM6.5 Mddulo didacticoy |HD22 Valorar la relacién entre matemdticasy | Habilidades o
disciplinar ciencias como uno de los pilares del | Destrezas
pensamiento cientifico.
CM7.4 Mddulo didacticoy |HD23 Hablar, leer y escribir correcta y | Habilidades o
disciplinar adecuadamente en las lenguas oficiales | Destrezas
de la Comunidad Auténoma
correspondiente.
CM7.6 Mddulo didacticoy |HD24 Fomentar la lectura y animar a escribir. | Habilidades o
disciplinar Destrezas
CM7.9 Mddulo didacticoy |HD25 Expresarse, oralmente y por escrito en | Habilidades o
disciplinar una lengua extranjera. Destrezas
CM7.11 Mddulo didacticoy |HD26 Adquirir habilidades de decodificacién | Habilidades o
disciplinar y andlisis critico del lenguaje | Destrezas
audiovisual.
CM10.1 Mddulo didacticoy |HD27 Adquirir un conocimiento practico del | Habilidades o
disciplinar aula y de la gestion de la misma. Destrezas
CM10.3 Mddulo didacticoy |HD28 Controlar y hacer el seguimiento del | Habilidades o
disciplinar proceso educativo y en particular el de | Destrezas
ensefianza-aprendizaje mediante el
dominio de las técnicas y estrategias
necesarias.
CM10.4 Mddulo didacticoy |HD29 Relacionar teoria y practica con la | Habilidades o
disciplinar realidad del aula y del centro. Destrezas
CM10.6 Mddulo didacticoy |HD30 Participar en las propuestas de mejora | Habilidades o
disciplinar en los distintos dmbitos de actuacion | Destrezas
gue se puedan establecer en un centro.
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Orden ECI

Cédigo
(C/HD/COM)

Descripcién

Tipo
(Conocimientos o
contenidos (C) /
Habilidades o Destrezas
(HD)/Competencias
(com)

CM10.7

Maddulo didactico y
disciplinar

HD31

Regular los procesos de interaccién y
comunicacion en grupos de
estudiantes 6-12 afios.

Habilidades o
Destrezas

Nuevo

HD32

Incorporar la perspectiva de género en
su futura labor profesional
relacionando el impacto en igualdad y
equidad.

Habilidad o destreza

Nuevo

HD33

Propiciar un entorno universitario libre
de violencias sexuales.

Habilidad o destreza

Nuevo

CcoOMO01

Integrar coherentemente los
conocimientos, valores y habilidades
relacionados con la sostenibilidad, los
derechos humanos y fundamentales, la
igualdad de géneroy de oportunidades,
y la accesibilidad universal en la
prdactica académica y profesional

Competencias

CU1

CoOMO02

Acreditar el uso y dominio de una
lengua extranjera

Competencia

CE2

Apartado 3.
Objetivo.-
Competencia 2

COMO03

Disefiar, planificar y evaluar procesos
de enseflanza y aprendizaje, tanto
individualmente como en colaboracion
con otros docentes y profesionales del
Centro.

Competencia

CE3

Apartado 3.
Objetivo.-
Competencia 3

COMO04

Abordar con eficacia situaciones de
aprendizaje de lenguas en contextos
multiculturales y plurilingtes.
Fomentar la lectura y el comentario
critico de textos de los diversos
dominios cientificos 'y culturales
contenidos en el curriculo escolar.

Competencia

CE4

Apartado 3.
Objetivo.-
Competencia 4

COMO05

Disefiar 'y regular espacios de
aprendizaje en contextos de diversidad
y que atiendan a la igualdad de género,
a la equidad y al respeto a los derechos
humanos que conformen los valores de
la formacién ciudadana.

Competencia

CES

Apartado 3.
Objetivo.-
Competencia 5

COMO06

Fomentar la convivencia en el aula y
fuera de ella, resolver problemas de
disciplina y contribuir a la resolucion
pacifica de conflictos. Estimular y
valorar el esfuerzo, la constancia y la
disciplina personal en los estudiantes.

Competencia

25196




UNIVERSIDAD B CORDOBA

Graduado/a en Educacién Primaria

Anterior ordenacién

Correspondencia con los resultados del aprendizaje de acuerdo con el RD

822/2021
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Orden ECI
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(C/HD/COM)

Descripcién

Tipo

(Conocimientos o
contenidos (C) /
Habilidades o Destrezas
(HD)/Competencias

(coM)

CE6

Apartado 3.
Objetivo.-
Competencia 6

como7

Conocer la organizacién de los colegios
de educacién primaria y la diversidad
de acciones que comprende su
funcionamiento.  Desempefiar  las
funciones de tutoria y de orientacién
con los estudiantes y sus familias,
atendiendo las singulares necesidades
educativas de los estudiantes. Asumir
que el ejercicio de la funcién docente
ha de ir perfecciondndose vy
adaptandose a los cambios cientificos,
pedagdgicos y sociales a lo largo de la
vida.

Competencia

CE8

Apartado 3.
Objetivo.-
Competencia 8

COMO08

Apreciar la cultura y el conocimiento, y
mantener una relacién critica y
auténoma respecto de los saberes, los
valores y las instituciones sociales
publicas y privadas.

Competencia

CES

Apartado 3.
Objetivo.-
Competencia 9

COMO09

Valorar la responsabilidad individual y
colectiva en la consecucién de un
futuro sostenible; vy adquirir la
formacién necesaria para la promocién
de una vida saludable.

Competencia

CE11

Apartado 3.
Objetivo.-
Competencia 11

COM10

Conocer y aplicar en las aulas las
tecnologias de la informacién y de la
comunicacion. Discernir
selectivamente la informacion
audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civicay a la
riqueza cultural.

Competencia

CE13

COM11

Valorar la potencialidad de la
educacion como instrumento de
igualdad y cohesidn social, junto a las
implicaciones éticas y politicas de la
profesidon docente.

Competencia

CE14

COM12

Construir una vision actualizada del
mundo natural y social.

Competencia

CE15

COM13

Fomentar un espiritu participativo en
la relacién con otros centros europeos
para el intercambio de conocimiento.

Competencia

CM1.6

Mddulo didactico y

disciplinar

COM14

Identificar y planificar la resolucion de
situaciones educativas que afectan a
estudiantes con diferentes
capacidades y ritmos de aprendizaje.

Competencia

CM2.6

Mddulo didactico y

disciplinar

COM15

Abordar y resolver problemas de
disciplina y situaciones de convivencia
desde la perspectiva de la educacion
para la paz.

Competencia
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Cédigo Orden ECI Cédigo Descripcién Tipo
(C/HD/COM) (Conocimientos o
contenidos (C) /
Habilidades o Destrezas
(HD)/Competencias
(com)
CM2.8 Mddulo didacticoy | COM16 Promover acciones de educacién en | Competencia
disciplinar valores orientadas a la preparacién de
una ciudadania activa y democrética
en el marco de los derechos humanos.
CM2.9 Mddulo didacticoy | COM17 Conocer 'y abordar situaciones | Competencia
disciplinar escolares en contextos
multiculturales.
CM2.12 Mddulo didacticoy | COM18 Participar en la definicion del proyecto | Competencia
disciplinar educativo y en la actividad general del
centro atendiendo a criterios de
gestion de calidad y de sostenibilidad.
CM2.13 Mddulo didacticoy | COM19 Conocer y aplicar metodologias y | Competencia
disciplinar técnicas basicas de investigacion
educativa y ser capaz de disefiar
proyectos de innovacion identificando
indicadores de evaluacion.
CM3.2 Mddulo didacticoy | COM20 Conocer y saber ejercer las funciones | Competencia
disciplinar de tutor y orientador en relacion con
la educacién familiar en el periodo 6-
12.
CM4.3 Mddulo didacticoy | COM21 Plantear vy resolver problemas | Competencia
disciplinar asociados con las ciencias a la vida
cotidiana.
CM6.1 Modulo didacticoy| COM22 Adquirir competencias matemadticas Competencia
disciplinar basicas (numéricas, calculo,
geométricas, representaciones
espaciales, estimacion y medida,
organizacion e interpretacion de la
informacion, etc.)
CM6.4 Modulo didacticoy| COM23 Plantear 'y resolver problemas Competencia
disciplinar vinculados con la vida cotidiana.
CM7.8 Modulo didacticoy| COM24 | Afrontar situaciones de aprendizaje de | Competencia
disciplinar lenguas en contextos multilingles.
CM8.5 Modulo didacticoy| COM25 | Adquirir  competencias  musicales, | Competencia
disciplinar plasticas y audiovisuales bdsicas.
CM10.2 Modulo didacticoy| COM26 | Conocer y aplicar los procesos de | Competencia
disciplinar interaccion y comunicacion en el aula 'y
dominar las destrezas y habilidades
sociales necesarias para fomentar un
clima de aula que facilite el aprendizaje
y la convivencia.
CM10.5 Modulo didacticoy| COM27 Participar en la actividad docente y | Competencia
disciplinar aprender a saber hacer, actuando vy
reflexionando desde la practica.
Nuevo coOmM28 Integrar coherentemente los Competencia
conocimientos, valores y habilidades
relacionados con la igualdad de género
y de oportunidades, y la erradicacién de
todas las formas de violencia contra las
mujeres.
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Anterior ordenacién Correspondencia con los resultados del aprendizaje de acuerdo con el RD
822/2021
Cédigo Orden ECI Cédigo Descripcién Tipo
(C/HD/COM) (Conocimientos o

contenidos (C) /
Habilidades o Destrezas
(HD)/Competencias
(com)

Nuevo COM29 Desarrollar la capacidad de evaluar las | Competencia
desigualdades por razén de sexo vy
género para disefiar soluciones.

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes

Se cumple la normativa vigente en cuanto a acceso y admisién de estudiantes.
3.1.a) Requisitos de acceso

El acceso y admision a esta titulacion se haran conforme a lo dispuesto en el art. 15 del Real Decreto 822/2021 de
28 de septiembre, por el que se establece la organizacidon de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad.

Los requisitos de acceso son los recogidos en el capitulo Il del Real Decreto 534/2024, de 11 de junio, por el que
se regulan los requisitos de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, las caracteristicas basicas de
la prueba de acceso y la normativa basica de los procedimientos de admision.

La informacién completa sobre estos requisitos estd disponible en el siguiente enlace:
https://www.uco.es/docencia/grados/images/documentos/normativa/memorias/Acceso y admision.pdf

Para esta titulacién, no se contemplan condiciones ni pruebas de acceso especificas.

3.1.b) Procedimientos y criterios de admisién
La Comisién del Distrito Unico Universitario de Andalucia establece anualmente los requisitos y procedimientos

de admision en los estudios universitarios de Grado impartidos por las universidades publicas de Andalucia.

Mas informacién puede consultarse en el siguiente enlace:

https://www.uco.es/docencia/grados/images/documentos/normativa/memorias/Acceso y admision.pdf

Para esta titulacién, no se contemplan criterios particulares de admisidn.

3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencia de Créditos

El Reconocimiento y Transferencia de Créditos se hara de acuerdo con lo establecido en el art. 10 del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad. En la Universidad de Cérdoba, el procedimiento general estd
recogido en el Titulo V del Reglamento 24/2019 de Régimen Académico de los Estudios Oficiales de Grado de la
Universidad de Cordoba, que puede consultarse en el siguiente enlace:
https://www.uco.es/docencia/grados/images/documentos/normativa/memorias/RRA rec vy transferencia.pdf
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reconocimiento
30 Por otra parte, la Universidad de Cérdoba ha iniciado contactos con las Consejeria competente en

Profesional, para la suscripcion de un convenio de colaboracién para el establecimiento de
ensefianzas oficialmente acreditadas de formacién profesional de grado superior que se impar

Créditos cursados ensefianzas universitarias oficiales de grado impartidas por la UCO y el reconocimiento de créditc

en Centros de Desde la Secretaria General de Formacién Profesional se nos ha trasladado el interés en la fil

formacion impulsen el reconocimiento y la transferencia de créditos, asi como la creacién de grupos de tr

profesional de los procedimientos, si bien hasta que no finalice la elaboracién de las normas que desarrolla

grado superior Orgénica.3/.2022, de 31 de marzo, de ordenaciér‘wle Integracién dela FormgFidm Profgsional y el R
de 18 dejulio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema de Formacién Profesional, no serZ
https.//www.uco.es/educacion/images/documentos/Servicios/Secretaria/ReconocimientoCiclosSu
https://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-primaria/acceso/informacion-sistema-trar
reconocimiento-creditos.php

Créditos cursados 0 0

en Titulos propios

Créditos cursados

por Acreditacion

Experiencia 0 0 Al ser un titulo habilitante, no se puede ejercer la profesion antes de tener el titulo, por tanto, no

Laboral y

Profesional

Asimismo, de acuerdo con el articulo 10.9 c) del RD 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, los estudiantes
podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias de
cooperacidn, solidarias, culturales, deportivas, de representacion estudiantil, que conjuntamente equivaldran a
como minimo seis créditos. El reconocimiento de estas actividades se hard, con cargo a la optatividad, de acuerdo
con lo establecido en la normativa de la Universidad de Cérdoba.

3.3. Procedimiento para la organizacion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

La Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) de la Universidad de Cérdoba es la encargada de gestionar las
diversas relaciones de la Universidad con el exterior, asi como de proyectar y promocionar este tipo de acciones
en coordinacién con los distintos Organos Universitarios y con otras entidades e instituciones. Su pagina web
(http://www.uco.es/internacional/movilidad/es/) ofrece informacién de los distintos programas de movilidad para
los estudiantes de Grado, estudiantes internacionales que visitan la UCO o convenios internacionales de movilidad.

En cada centro, los convenios bilaterales se adecuan a los contenidos curriculares de las titulaciones, y se
establecen con instituciones contraparte en las cuales existe similitud desde el punto de vista formativo, lo que
asegura el éxito del proceso de intercambio.

La Comisién de Relaciones Internacionales (CRRII) elabora el calendario para el desarrollo de los Programas de
Movilidad. Todos los solicitantes han de aportar certificaciones de competencia linglistica dependiendo de lo
establecido en el convenio bilateral firmado y del pais de destino. Finalmente, cada centro selecciona los que
considera éptimos para cada Programa, teniendo en cuenta este aspecto y el expediente académico. Los
coordinadores de movilidad de cada centro, en conjunciéon con la ORI, organizan sesiones informativas de apoyo
previas a la salida de los estudiantes, con el objetivo de orientarlos y resolver sus posibles dudas. Asimismo, en
estas sesiones se les proporciona informacion sobre sus derechos y deberes como estudiantes de intercambio. A
todos los estudiantes que participan en algin programa de intercambio se les contrata un seguro especifico con
cobertura internacional. Durante la estancia se realiza un seguimiento continuado, estando en contacto mediante
correo electrénico y/o teléfono.

El reconocimiento académico de los estudios realizados en el marco de un programa de intercambio,
contemplados en el correspondiente Contrato de Estudios, estd regulado por una normativa especifica que
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garantiza la asignacién de los créditos superados y su incorporacion al expediente. La evaluacién académica y
asignacién de créditos son competencia de los centros implicados.

Al inicio del curso académico desde la ORI se organiza una recepcién de bienvenida para todos los estudiantes
extranjeros recién incorporados a la UCO; de igual modo, los distintos centros también organizan jornadas de
bienvenida para informar al estudiante de movilidad acerca de las especificidades de cada facultad. La ORI convoca
becas para Tutores-estudiantes vinculados a cada uno de los centros de la Universidad. Estos Tutores-estudiantes,
con experiencia previa derivada de su participacion en programas de movilidad, atienden al estudiantado
extranjero de nuevo ingreso, facilitando su integracién, particularmente en la busqueda de alojamiento. A través
del servicio de idiomas UCOIDIOMAS y financiados en su totalidad por la ORI, se ofrecen cursos de lengua y cultura
espafiolas a los estudiantes de acogida, facilitando su inmersién linglistica y cultural. La Universidad de Cérdoba
difunde informacidén sobre el contenido curricular de las titulaciones de la UCO mediante la publicacién de guias
en espafiol e inglés. La movilidad es un aspecto fundamental en la titulacion de Graduado/Graduada en Educacién
Primaria, de modo que también se proporciona desde la FCEP una guia del estudiante, disponible en espafiol e
inglés. Solo puede garantizarse que los futuros maestros y maestras asuman los conceptos de “ciudadania
europea” como consecuencia de las experiencias vividas a través de la movilidad ligada a su formacion inicial.

PROCEDIMIENTO ACTUAL PARA GARANTIZAR LA CALIDAD DE LAS PRACTICAS EXTERNAS Y LOS PROGRAMAS DE
MOVILIDAD

En lo referente a las prdcticas a desarrollar en el extranjero, la estructura encargada de su organizacién y control
estd integrada por la Oficina de Relaciones Internacionales y los Centros, representados en la CRRII (Comisién de
Relaciones Internacionales). Para la seleccion de las empresas se aplica el mismo procedimiento utilizado para las
prdacticas de egresados participantes en el Programa Erasmus + Placement. Desde los centros se lleva a cabo la
evaluacién y el reconocimiento académico de las prdcticas. Por su parte, desde la Oficina de Relaciones
Internacionales se realiza el seguimiento y control de calidad en el desarrollo de las practicas. Al estudiantado
seleccionado se le asigna un tutor en la universidad y otro en la empresa/centro educativo de acogida. En los
paises de acogida se organizan actividades complementarias como jornadas informativas y cursos intensivos de
idiomas. El periodo de practicas se reconoce de acuerdo con lo estipulado en el plan de estudios y se refleja de
manera explicita en su expediente o en el Suplemento Europeo al Titulo.

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. Estructura del Plan de Estudios

4.1.a) Descripcion General del Plan de Estudios

Los 240 ECTS del Titulo de Educacién Primaria de la Universidad de Cérdoba se distribuyen en cuatro cursos de 60
créditos cada uno. El Titulo se organiza y estructura mediante unidades académicas de ensefianza-aprendizaje que
se denominan asignaturas. Las asignaturas son las unidades administrativas de matricula. Cuando varias
asignaturas tienen una finalidad de complementacién en una secuencia de ensefianza-aprendizaje superior, se
han englobado en una unidad denominada materia.

La unidad minima de planificacién debe tener, con caracter general, al menos, 6 créditos. Sin embargo, en el
madulo 8, la materia/asignatura obligatoria “Educacién mediatica y aplicaciones didacticas de las TIC” consta sélo
de 4 ECTS, debido a su caracter transversal, a la aportacién del resto de las materias al logro de las competencias
digitales y a la necesidad de no restar créditos a otras materias del médulo.

Las materias y asignaturas se han tipificado y distribuido dentro de la clasificacién de mddulos que sigue la
propuesta de clasificacion por Mddulos recogida en la ORDEN ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, por la que se
establecen los requisitos para la verificacion de los Titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de
la profesion de Maestro/Maestra en Educacién Primaria, BOE nimero 312, de 29 de diciembre de 2007.

Segun el articulo 14.4. del RD822/2021 de los 60 créditos de formacion basica, al menos la mitad estaran
vinculados al mismo dmbito de conocimiento en el que se inscribe el titulo, y el resto estaran relacionados con
otros ambitos de conocimiento diferentes al que se ha adscrito el titulo, en este caso, Ciencias de la Educacion, y
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deberan concretarse en materias o asignaturas con un mfiinimo de 6 créditos cada una, que aimismo deberan ser
ofertadas en la primera mitad del plan de estudios En la siguiente tabla se recoge el listado de asignaturas basicas
junto a su adscripcion:

Curso Nombre Ambito de conocimiento | Créditos | Caracter
19 Psicologia de la Educacion y del Desarrollo | Ciencias de la Educacion 9 Bdsica
12 | Sociologia de la Educacion Ciencias de la Educacion 6 Basica
19 Matematicas Ciencias de la Educacion 6 Basica
19 Educacion Musical en Primaria Ciencias de la Educacion 6 Basica

Métod | tigacion Educati
1¢ Apﬁi:ac(i)zndei g;T:;_g“aélon ucativay Ciencias de la Educacion 6 Basica

Planificacion e Innovacién en Educacién L iy L
20 Primaria Ciencias de la Educacion 9 Basica

29 Psicologfa de la Personalidad Ciencias de la Educacion 6 Basica

Orientacion Educativa: Relaciones
29 Escuela, Familia y Comunidad en Ciencias de la Educacion 6 Bdsica
Educacion Primaria

29 Educacion Plastica y Visual Ciencias de la Educacion 6 Basica

CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE EL CREDITO ECTS VINCULADAS CON LA PLANIFICACION DE LAS
ENSENANZAS

Tal y como recoge el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional, el Sistema Europeo de Transferencia de Créditos (ECTS) es la unidad para medir la cantidad de
trabajo del estudiante para cumplir los objetivos del programa de estudios. Se obtiene por la superacion de cada
una de las materias que integran el plan de estudios conducente a la obtencidén del titulo, y cada curso consta de
60 ECTS. En esta unidad de medida se integran las ensefianzas tedricas y prdcticas, asi como otras actividades
académicas dirigidas, con inclusion de las horas de estudio y de trabajo que el estudiante debe realizar para
alcanzar los objetivos formativos propios de cada una de las materias del correspondiente plan de estudios.
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Dispone asimismo el citado real decreto que la asignacién de créditos, y la estimacién de su correspondiente
ndmero de horas, se entenderd referida a un estudiante dedicado a cursar a tiempo completo estudios
universitarios durante un minimo de 36 y un maximo de 40 semanas por curso académico, y que el niumero minimo
de horas por crédito serad de 25 y el nimero méximo de 30. Conforme a lo establecido por las Directrices para la
elaboracion de las nuevas titulaciones de grado aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Cérdoba con fecha 27/06/2008, un crédito europeo corresponde a 25 horas de trabajo del estudiante, de las
cuales entre 7,5 (30 %) y 10 (40%) seran horas lectivas de docencia presencial, entendida ésta como toda aquella
actividad que requiere la intervencién conjunta de profesorado y alumnado (clases tedricas, practicas, seminarios,
tutela de practicas externas, tutorias, etc.). Por acuerdo de Consejo de Gobierno de 26/02/10, se establecio que
los Grados de la Universidad de Cérdoba tendran una presencialidad del 40% (Documento sobre Organizacién
docente en las Titulaciones de Grado). El Real Decreto 1125/2003 regula también el sistema de calificacién de los

resultados académicos obtenidos por el estudiantado en estas ensefianzas

Estructura del plan de estudios por tipologia de créditos

TIPO DE CREDITOS ECTS
Formacion Basica (FB) 60
Obligatorios (OBL) 100

Optativos (OP) 30

Practicas Académicas Externas (PAE) 44

Trabajo Fin de Grado (TFG) 6

Total Créditos ECTS

240

Tabla 1. Distribucién de mddulos, materias y asignaturas basicas y obligatorias

Mddulo Materia Asignatura ECTS
1. Aprendizajey Psicologia de la Educacion y del 9
Desarrollo de la Psicologia Desarrollo
Personalidad Psicologia de la Personalidad 6
Planificacion e Innovacién en 9
Educacién Primaria
. Diversidad, Convivencia y
Educacion Educacién Inclusiva 45
Psicologia de la Convivencia Escolar 45
en Educacion Primaria ’
2. Procesosy contextos Fundamentos Tedricos e Historicos ¢
educativos La Educacién Primaria en el de la Educacion Primaria ’
Sistema Educativo Organizacién de Centros
: 4,5
Educativos
Metodqs de Inyest|gaC|on Métodos de Investigacion
Educativa y Aplicaciones de las ) o 6
TIC Educativa y Aplicaciones de las TIC
Sociologia Sociologia de la Educacion 6
3. Sociedad, Familiay Or|en.taC|on Educativa: s Orientacion Educativa: Relaciones
Relaciones Escuela, Familia 'y i~ .
Escuela . - Escuela, Familia y Comunidad en 6
Comunidad en Educacion L . .
. . Educacién Primaria
Primaria
4. Ensefianzay ’Ellaggpac?umlento del Medio El conocimiento del Medio Natural 6
égﬁg:?aje de las Didactica de las Ciencias Didactica de las Ciencias
Experimentales Expenmentales en Educacion Expenmentales en Educacion 9
Primaria Primaria
Didactica de las Ciencias Sociales  Didactica de las Ciencias Sociales 9
5. Ensefianzay en Educacion Primaria en Educacién Primaria
Aprendizaje de las El Conocimiento del Medio Social El Conocimiento del Medio Social y 6
Ciencias Sociales y Cultural Cultural
Didactica del Medio Ambiente en  Didactica del Medio Ambiente en 6
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Médulo

10.

Ensefianzay
aprendizaje de las
Matematicas

Enseflanzay
Aprendizaje de las
Lenguas

Enseflanzay
Aprendizaje de la
Educacién Musical,
Plastica y Visual

Enseflanzay
Aprendizaje de la
Educacion Fisica

Practicas Escolares,

incluyendo el Trabajo

Fin de Grado

Materia
Educacién Primaria (*)

Religién, Cultura y Valores (**)
Matematicas

Didactica de las Operaciones
Numéricas y la Medida

Didactica de la Geometriay la
Estadistica

Idioma Extranjero para el
Profesorado de Primaria

Didactica de la Lenguay la
Literatura

Principios del Lenguaje y Lengua
Espafiola

Formacion Literaria y Literatura
Infantil

Educaciéon Musical en Primaria
Educacién Plastica y Visual

Educacién Mediatica y
Aplicaciones Did4cticas de las TIC

Didactica de la Educacion Fisica

Practicum

Trabajo Fin de Grado

Graduado/a en Educacién Primaria

Asignatura ECTS
Educacién Primaria (*)

Religién, Cultura y Valores (**) 6
Matematicas 6
Didactica de las Operaciones 6
Numéricas y la Medida

Didactica de la Geometriay la 6
Estadistica

Idioma Extranjero para el 6
Profesorado de Primaria

Didactica de la Lenguay la 6
Literatura

Principios del Lenguaje y Lengua 6
Espafiola

Formacion Literaria y Literatura 6
Infantil

Educacién Musical en Primaria 6
Educacién Plastica y Visual 6
Educacién Mediatica y Aplicaciones 4
Didacticas de las TIC

Diddctica de la Educacion Fisica 6
Practicum | 8
Practicum Il 18
Practicum Il 18
Trabajo Fin de Grado 6

(*) Para los estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia

(**) Para los estudiantes del Centro de Magisterio Sagrado Corazon

Tabla 2.1. Distribucién de mddulos, materias y asignaturas optativas Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia

Médulo

11. Mencién Educacion

Fisica

12.

13.

14.

Mencién Educacion
Musical

Mencion Lengua
Extranjera: Inglés

Mencion Lengua
Extranjera: Francés

Materia Asignatura ECTS
Fundamentos Tedrico-Practicos para la

Optativa 1 Ensefianza-Aprendizaje de las Habilidades 6
Deportivas

Optativa 2 Fundam'entos Qe las H§b|lldades Motrices y del 6
Acondicionamiento Fisico

Optativa 3 Actividades Fisicas y Creativas y Comunicativas 6

Optativa 4 Educacién Fisica y Salud 6

Optativa 1 El lenguaje Musical a través del Movimiento y los 6
Instrumentos Escolares

Optativa 2 Formacién Auditiva y Expresion Vocal 6

Optativa 3 Andlisis y Creacién Musical aplicados al Repertorio 6
Escolar

Optativa 4 Expre5|on. Mu5|cal Cplectlva. Métodos de 6
Intervencion Educativa

Optativa 1 El De.sarrollo de la Competencia Multilinglie- 6
Multicultural

Optativa 2 Metodologia y Didactica de la Segunda Lengua 6

Optativa 3 Lengua Extranjera para el Aula 6

Optativa 4 Lengua Extranjera para el Ejercicio de la Profesion 6
Docente

Optativa 1 El De.sarrollo de la Competencia Multilinglie- 6
Multicultural

Optativa 2 Metodologia y Didactica de la Segunda Lengua 6

Optativa 3 Lengua Extranjera para el Aula 6

Optativa 4 Lengua Extranjera para el Ejercicio de la Profesion 6

Docente
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Mddulo Materia Asignatura ECTS
. Aspectos Evolutivos y Educativos de las 6
» Optativa 1 Necesidades Educativas Especificas
. weecr:ecslic()jr;des Optativa 2 Trastornos de Conducta y de la Personalidad 6
Educativas Optativa 3 :_ntervepmon Psicoeducativa en los Trastornos del 6
Especificas Renguajet Educat LA q
Optativa 4 espuesta Educativa al Alumnado con 6

Necesidades Especificas de Apoyo Educativo
Medio Social y Cultural Espafiol: Geografia,

Optativa 1 Instituciones y Pensamiento Contemporaneo 6
16. Optatividad General = Optativa 2 Psicologia de los Grupos 6
Optativa 3 Educacién Permanente 6
Optativa 4 El Mensaje Cristiano 6

Tabla 2.2. Distribucién de mddulos, materias y asignaturas optativas Centro de Magisterio “Sagrado Corazéon”

Médulo Materia Asignatura ECTS
Optativa 1 El Deporte en la Escuela 6
., . Optativa 2 Fundamentos de las Habilidades Motrices 6
11. Mencidén Educacion - T
Fisica Optativa 3 Educacién Fisica para la Salud 6
Optativa 4 La Exprgspn Corporal como Recurso Expresivo y 6
Comunicativo
Optativa 1 Andlisis del Lenguaje Musical. Aplicacion a la 6
Flauta Dulce
. El Movimiento a través de la Expresién Musical y
12. Mencién Educacién Optativa 2 su Diddctica 6
Musical . Formacion Vocal y Auditiva y Efectos Psico-
Optativa 3 Educativos de la Terapia Musical 6
Optativa 4 El Lenguaje Musical a través de los Instrumentos 6
Escolares
Optativa 1 El desarrollo de la Competencia Multilingle- 6
Intercultural
i Metodologia y Didactica de la Segunda Lengua
13. Mencion Lengua Optativa 2 Mdsi Plg' t'y D tizacia g R E 6
Extranjera: Inglés Optativa 3 Usica, Plastica y Dramatizacion como Recursos 6
Didacticos en Lengua Extranjera
Optativa 4 Lengua Extranjera para el Ejercicio de la Profesion
Docente
Optativa 1 El De.sarrollo de la Competencia Multilingle-
Multicultural
i Metodologia y Didactica de la Segunda Lengua 6
14. Mencién Lengua Optativa 2 Musi Plg' y D P & R 8 6
Extranjera: Francés Optativa 3 Usica, Plastica y Dramatizacion como Recursos
Didacticos en Lengua Extranjera
Optativa 4 Lengua Extranjera para el ejercicio de la Profesion 6
Docente
Optativa 1 Atencidn Educativa al Alumnado con Alta 6
P Capacidad Intelectual
15. Mencién Necesidades | Optativa 2 Lengua de Signos en Educacién Primaria 6
Educativas Especificas . Atencién al Alumnado con Necesidades
Optativa 3 : . 6
Educativas Especiales
Optativa 4 La Compensacion Educativa en la Escuela 6
Optativa 1 Ana"cqrma, Fisiologia, Neurolog|a y Psicologia de la 6
Audicién y del Lenguaje
Optativa 2 Evaluacidn e Intervencion Educativa de los 6
16. Mencion Audicion y P Trastornos de la Audicion y del Lenguaje
Lenguaje Optativa 3 Evaluacién e Intervencién Educativa de los 6
P Trastornos de la Lengua Oral y Escrita
Optativa 4 Lengua (;Ie Signos 'y Slstgmqg Aumentativos y 6
Alternativos de Comunicacién
17. Optatividad general Optativa 1 El Mensaje Cristiano 6
Optativa 2 Pedagogia y Didactica de la Religion en la Escuela 6
Optativa 3 La Iglesia, los Sacramentos y la Moral 6
Optativa 4 Diddctica del Medio Ambiente 6
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El alumnado podrd, igualmente, acogerse a la oferta de optatividad del resto de titulaciones que se impartan en
EL Centro.

Curso

Curso

Tabla 3.1. Resumen del plan de estudios Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia

Asignatura

Psicologia de
la Educacion
y del
Desarrollo

Fundamentos
Tedricos e
Histdricos de
la Educacion
Primaria

El
Conocimiento
del Medio
Natural

Principios del
Lenguajey
Lengua
Espafiola

Sociologia de
la Educacion

TOTAL ECTS

Asignatura

Practicum |

Cuatrimestre 1

ECTS Tipologia Modalidad
6/9 Bdsica Presencial
4,5 Obligatoria Presencial
6 Obligatoria Presencial
6 Obligatoria Presencial
6 Basica Presencial
28,5
Cuatrimestre 3
ECTS Tipologia Modalidad
Practicas
8 Académicas Presencial
Externas

Lengua

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Lengua

Castellano

Asignatura

Psicologia de la
Educacion y del
Desarrollo

Organizacién de
Centros
Educativos

El Conocimiento
del Medio Social
y Cultural

Matematicas

Educacion
Musical en
Primaria

Métodos de
Investigacion
Educativay
Aplicaciones de
las TIC

TOTAL ECTS

Asignatura

Psicologia de la

Personalidad

Cuatrimestre 2

ECTS Tipologia Modalidad
3/9 Basica Presencial
4,5 Obligatoria Presencial
6 Obligatoria Presencial
6 Basica Presencial
6 Basica Presencial
6 Basica Presencial
31,5
Cuatrimestre 4
ECTS Tipologia Modalidad
6 Basica Presencial
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Curso

Educacion
Plastica y
Visual

Planificacion
e Innovacion
en Educacién
Primaria

Diversidad,
Convivencia 'y
Educacion

Inclusiva

Orientacion
Educativa:
Relaciones
Escuela,
Familia 'y
Comunidad
en Educacién
Primaria

TOTAL ECTS

Asignatura

Practicum |l

Didactica de
la Lenguay la
Literatura

Didactica de
las Ciencias
Sociales en
Educacion
Primaria

Didactica de
las Ciencias
Experimental
es en
Educacion
Primaria

4,5/9 Basica

4,5 Obligatoria

6 Basica

29

Cuatrimestre 5

ECTS Tipologia
Practicas
8/18 Académicas
Externas
6 Obligatoria
4,5/9 Obligatoria
4,5/9 Obligatoria

Presencial

Presencial

Presencial

Modalidad

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Castellano

Castellano

Castellano

Lengua

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Graduado/a en Educacién Primaria

Didactica de las
Operaciones
Numeéricas y la
Medida

Planificacion e
Innovacion en
Educacion
Primaria

Psicologia de la
Convivencia
Escolar en
Educacion
Primaria

Formacién
Literariay
Literatura
Infantil

Educacion
Medidtica y
Aplicaciones
Didacticas de las
TIC

Educacion
Plastica y Visual

TOTAL ECTS

Asignatura

Practicum |l

Idioma
extranjero para
el Profesorado
de Primaria

Didactica de las
Ciencias
Sociales en
Educacion
Primaria

Didéactica de las
Ciencias
Experimentales
en Educacién
Primaria

Obligatoria Presencial

4,5/9 Basica Presencial

4,5 Obligatoria Presencial

6 Obligatoria Presencial

4 Obligatoria Presencial

6 Bésica Presencial
31

Cuatrimestre 6

ECTS Tipologia Modalidad
Practicas

10/18 Académicas Presencial
Externas

6 Obligatoria Presencial

4.5/9 Obligatoria Presencial

4.5/9 Obligatoria Presencial
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Curso

Didactica de
la Geometria

y la
Estadistica

TOTAL ECT.

Curso  Asignatura

Didactica del
Medio
ambiente en
Educacion
Primaria

Optativa 1

Optativa 2

Optativa 3

Optativa 4

Optativa 5

TOTAL ECT.

Asignatura

Psicologia de la
Educaciony
del Desarrollo

Fundamentos
Tedricos e
Histdricos de la
Educacion
Primaria

El
Conocimiento
del Medio
Natural

Principios del
Lenguajey
Lengua
Espafiola

Métodos de
Investigacion
Educativay

S

S

Graduado/a en Educacién Primaria

Castellano
i . ) Didactica de la i .
6 Obligatoria Presencial o 6 Obligatoria
Educacion Fisica
29 TOTALECTS = 31
Cuatrimestre 7 Cuatrimestre 8
ECTS Tipologia Modalidad Lengua Asignatura ECTS Tipologia
Didactica del
Medio
3/6 Obligatoria Presencial Castellano ambiente en 3/6 Obligatoria
Educacion
Primaria
Practicas
6 Optativa Presencial Castellano Practicum Il 18 Académicas
Externas
) . Trabajo Fin de ) .
6 Optativa Presencial Castellano 6 Obligatoria
Grado
6 Optativa Presencial Castellano
6 Optativa Presencial Castellano
6 Optativa Presencial Castellano
33 TOTAL ECTS 27

Tabla 3.2. Resumen del plan de estudios Centro de Magisterio “Sagrado Corazén”

Cuatrimestre 1

ECTS

6/9

4,5

[e)]

[e)]

Tipologia Modalidad

Bésica Presencial

Obligatoria Presencial

Obligatoria Presencial

Obligatoria Presencial

Bésica Presencial

Lengua

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Asignatura

Psicologia de la
Educaciony
del Desarrollo

Organizacion
de Centros
Educativos

El
Conocimiento
del Medio
Social y
Cultural

Matemadticas

Educacion
Musical en
Primaria

Cuatrimestre 2

ECTS Tipologia Modalidad

3/9 Bdsica Presencial
4.5 Obligatoria Presencial
6 Obligatoria Presencial
6 Bésica Presencial
6 Bésica Presencial

Presencial

Modalidad

Presencial

Presencial

Presencial

Lengua

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano
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Aplicaciones
de las TIC

TOTAL ECTS

Curso Asignatura

Practicum |

Educacion
Plastica y
Visual

Planificacion e
Innovacion en
Educacion
Primaria

Diversidad,
Convivenciay
Educacion

o .
2¢ Inclusiva

Orientacion
Educativa:
Relaciones
Escuela,
Familia 'y
Comunidad en
Educacion
Primaria

TOTAL ECTS

Curso  Asignatura

Practicum Il

Didactica de la
Lenguay la
Literatura

28,5

Cuatrimestre 3

ECTS Tipologia
Practicas
8 Académicas
Externas
6 Bdsica
4,5/9 Bdsica

4,5 Obligatoria

6 Bésica

29

Cuatrimestre 5

ECTS Tipologia
Practicas

3/18 Académicas
Externas

6 Obligatoria

Modalidad

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Modalidad

Presencial

Presencial

Lengua

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Lengua

Castellano

Castellano

Sociologia de
la Educacion

TOTAL ECTS

Asignatura

Psicologia de la
Personalidad

Didactica de
las
Operaciones
Numeéricas y la
Medida

Planificacion e
Innovacion en
Educacion
Primaria

Psicologia de la
Convivencia
Escolar en
Educacion
Primaria

Formacién
Literariay
Literatura
Infantil

Educacion
Medidtica y
Aplicaciones
Didacticas de
las TIC

TOTAL ECTS

Asignatura

Practicum Il

Idioma
extranjero

para el
Profesorado de
Primaria

Graduado/a en Educacién Primaria

6 Bésica Presencial
31,5
Cuatrimestre 4
ECTS Tipologia Modalidad
6 Bésica Presencial
6 Obligatoria Presencial
4,5/9 Bdsica Presencial
4.5 Obligatoria Presencial
6 Obligatoria Presencial
4 Obligatoria Presencial
31
Cuatrimestre 6
ECTS Tipologia Modalidad
Practicas Presencial
10/18 Académicas
Externas
6 Obligatoria Presencial

Castellano

Lengua

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Lengua

Castellano

Castellano
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Curso

Didactica de
las Ciencias
Sociales en
Educacion
Primaria

Didactica de
las Ciencias
Experimentales
en Educacién
Primaria

Didactica de la
Geometriay la
Estadistica

TOTAL ECTS

Asignatura

Optativa 1

Optativa 2

Optativa 3

Optativa 4
Optativa 5
Religion,
Culturay

Valores

TOTAL ECTS

4,5/9 Obligatoria

4,5/9 Obligatoria
6 Obligatoria
29

Cuatrimestre 7

ECTS Tipologia
6 Optativa
6 Optativa
6 Optativa
6 Optativa
6 Optativa
3/6 Obligatoria
33

Presencial

Presencial

Presencial

Modalidad

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Castellano

Castellano

Castellano

Lengua

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Didactica de
las Ciencias
Sociales en
Educacion
Primaria

Didactica de
las Ciencias
Experimentales
en Educacién
Primaria

Didactica de la
Educacion
Fisica

TOTAL ECTS

Asignatura

Practicum Il

Trabajo Fin de
Grado
Religion,
Culturay
Valores

TOTAL ECTS

Graduado/a en Educacién Primaria

A continuacidén, se muestra la configuracién de las menciones que se contemplan en este titulo:

Tabla 4.1. Estructura de las menciones cualificadoras Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia

Denominaciéon mencién

Mencién 1:

EDUCACION FisSICA

Materia/asignatura

4,5/9 Obligatoria Presencial | Castellano
4,5/9 Obligatoria Presencial = Castellano
6 Obligatoria Presencial | Castellano
31
Cuatrimestre 8
ECTS Tipologia Modalidad Lengua
Préacticas
18 Academicas Presencial | Castellano
Externas
6 TFG Presencial | Castellano
3/6 Obligatoria Presencial | Castellano
27
Cuatrimestre ECTS

Psicologia de la Educacién y el Desarrollo (Mddulo1) Anual 9
Planificacion e Innovacién en Educacién Primaria (Médulo 2) Anual 9
Didéactica de la Educacion Fisica (Mddulo 9) 69 6
Fundamentos Tedrico-Practicos para la Ensefianza-Aprendizaje de las 20 6

Habilidades Deportivas
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Mencioén 2:
EDUCACION MUSICAL

Mencién 3: LENGUA
EXTRANJERA: INGLES

Mencién 4: LENGUA
EXTRANJERA:
FRANCES

Mencién 5:
NECESIDADES
EDUCATIVAS
ESPECIFICAS

Graduado/a en Educacién Primaria

Fundamentos de las Habilidades Motrices y del Acondicionamiento
Fisico

Actividades Fisicas Creativas y Comunicativas

Educacion Fisica y Salud

Psicologia de la Educacién y el Desarrollo (Mddulo1)
Planificacion e Innovacién en Educacién Primaria (Médulo 2)
Educacion Musical en Primaria (Mddulo 8)

El Lenguaje Musical a través del Movimiento y los Instrumentos
Escolares

Formacién Auditiva y Expresién Vocal

Anélisis y Creacién Musical aplicados al Repertorio Escolar
Expresion Musical Colectiva. Métodos de Intervencidn Educativa
Psicologia de la Educacién y el Desarrollo (Mddulo1)
Planificacion e Innovacién en Educacién Primaria (Médulo 2)

Idioma Extranjero para el Profesorado de Primaria (Inglés) (Mddulo
7)

El Desarrollo de la Competencia Multilingtie-Multicultural (Inglés)
Metodologia y Didéctica de la Segunda Lengua (Inglés)

Lengua Extranjera para el Aula (Inglés)

Lengua Extranjera para el Ejercicio de la Profesién Docente (Inglés)
Psicologia de la Educacién y el Desarrollo (Mddulo1)

Planificacion e Innovacién en Educacién Primaria (Médulo 2)

Idioma Extranjero para el Profesorado de Primaria (Francés) (Médulo
7)

El Desarrollo de la Competencia Multilingtie-Multicultural (Francés)
Metodologia y Didéctica de la Segunda Lengua (Francés)

Lengua Extranjera para el Aula (Francés)

Lengua Extranjera para el Ejercicio de la Profesién Docente (Francés)
Psicologia de la Educacién y el Desarrollo (Mdédulo1)

Planificacion e Innovacién en Educacién Primaria (Médulo 2)
Psicologia de la Personalidad (Mddulo 1)

Aspectos Evolutivos y Educativos de las Necesidades Educativas
Especificas

Trastornos de Conducta y de la Personalidad

Intervencion Psicoeducativa en los Trastornos del Lenguaje

Anual

Anual

Anual

Anual
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Graduado/a en Educacién Primaria

Respuesta Educativa al Alumnado con Necesidades Especificas de
Apoyo Educativo

Tabla 4.2. Estructura de las menciones cualificadoras Centro de Magisterio” Sagrado Corazén”

Denominaciéon mencién

Mencién 1:
EDUCACION FisSICA

Mencioén 2:
EDUCACION MUSICAL

Mencién 3: LENGUA
EXTRANJERA: INGLES

Mencién 4: LENGUA
EXTRANJERA:
FRANCES

Materia/asignatura

Psicologia de la Educacién y el Desarrollo (Mddulo1)
Planificacion e Innovacién en Educacién Primaria (Médulo 2)
Didactica de la Educacion Fisica (Mddulo 9)

El Deporte en la Escuela

Fundamentos de las Habilidades Motrices

Educacion Fisica para la Salud

La Expresidn Corporal como Recurso Expresivo y Comunicativo
Psicologia de la Educacién y el Desarrollo (Mddulo1)
Planificacion e Innovacién en Educacién Primaria (Médulo 2)
Educacion Musical en Primaria (Mddulo 8)

Anélisis del Lenguaje Musical. Aplicacién a la Flauta Dulce

El Movimiento a través de la Expresion Musical y su Didactica

Formacién Vocal y Auditiva y Efectos Psico-Educativos de la Terapia
Musical

El Lenguaje Musical a través de los Instrumentos Escolares
Psicologia de la Educacién y el Desarrollo (Mddulo1)

Planificacion e Innovacién en Educacién Primaria (Médulo 2)

Idioma Extranjero para el Profesorado de Primaria (Inglés)
(Médulo 7)

El Desarrollo de la Competencia Multilinglie-Intercultural (Inglés)
Metodologia y Did4ctica de la Segunda Lengua (Inglés)

Modsica, Plastica y Dramatizacion como Recursos Didacticos en
Lengua Extranjera (Inglés)

Lengua Extranjera para el Ejercicio de la Profesién Docente (Inglés)
Psicologia de la Educacién y el Desarrollo (Mddulol)
Planificacion e Innovacién en Educacién Primaria (Médulo 2)

Idioma Extranjero para el Profesorado de Primaria (Francés)
(Mddulo 7)

El Desarrollo de la Competencia Multilingle-Intercultural (Francés)

Metodologia y Didéctica de la Segunda Lengua (Francés)

Cuatrimestre

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

ECTS
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Denominacién mencién

Menciodn 5:
NECESIDADES
EDUCATIVAS
ESPECIFICAS

Mencién 6: AUDICION
Y LENGUAIJE

Graduado/a en Educacion Primaria

Materia/asignatura

Musica, Plastica y Dramatizacion como Recursos Didacticos en
Lengua Extranjera (Francés)

Lengua Extranjera para el Ejercicio de la Profesién Docente (Francés)
Psicologia de la Educacién y el Desarrollo (Mddulo1)
Planificacion e Innovacién en Educacion Primaria (Modulo 2)
Psicologia de la Personalidad (Mdédulo 1)

Atencion Educativa al Alumnado con Alta Capacidad Intelectual
Lengua de Signos en Educacién Primaria

Atencion al Alumnado con Necesidades Educativas Especiales
La Compensacion Educativa en la Escuela

Psicologia de la Educacién y el Desarrollo (Mddulo1)
Planificacion e Innovacién en Educacion Primaria (Mdodulo 2)
Psicologia de la Personalidad (Mddulo 1)

Anatomia, Fisiologia, Neurologia y Psicologia de la Audicion y del
Lenguaje

Evaluacion e Intervencion Educativa de los Trastornos de la Audicion
y del Lenguaje

Evaluacion e Intervencion Educativa de los Trastornos de la Lengua
Oral y Escrita

Lengua de Signos y Sistemas Aumentativos y Alternativos de
Comunicacion

Procedimientos de coordinacién docente horizontal y vertical del Plan de Estudios

Cuatrimestre

Anual

Anual

Anual

Anual

ECTS

La coordinacion docente en los titulos que gestiona la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia sigue las
indicaciones de la Universidad de Cdérdoba a este respecto, asegurando una estructura que garantiza la
coordinacién entre los diferentes docentes dentro de un titulo. Para ello tiene una doble estructura: vertical y
horizontal. Los resultados de los procesos de coordinacion académica son analizados por la Comisién de Garantia
de Calidad del Centro quien propone, en su caso, acciones de mejora.

Coordinacion Vertical: el sistema de coordinacion vertical presenta una organizacion jerarquica que responde a

y

la siguiente figura:

Coordinadoras/es
de Titulacién
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Segun los estatutos de la Universidad de Cdrdoba, la persona que asume el decanato es la que ostenta la
representacion de su centro y ejerce las funciones de direccién y gestion ordinaria del mismo, entre ellas las de
dirigir y coordinar las actividades del Centro en todos los érdenes de su competencia.

La persona que ostenta el decanato delega determinadas funciones en la figura del Coordinador/a de Titulacién,
que actua bajo la supervision del Equipo de Direccién del Centro. Esta figura estd regulada por el Reglamento
Orgénico de Organizaciéon y Funcionamiento de la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia de la
Universidad de Cérdoba (Consejo de Gobierno de 28/05/11/2020, y modificado en Consejo de Gobierno de
25/11/2022).

Serdn funciones de la persona que coordine el Titulo, entre otras:

e Impulsar la coordinacion horizontal y vertical entre materias/asignaturas, aprovechando la sinergia entre
las mismas para desarrollar las competencias especificas de materias y médulos.

e  Participacién en la programacioén de las ensefianzas del titulo.
e  Participacién en el proceso de elaboracién y publicacién de las guias docentes.

e  (Colaboracién con la Comision de Garantia de Calidad del Centro para la implantacién y seguimiento del
Sistema de Garantia de Calidad de este. En la FCEP la figura de coordinacion del titulo es miembro nato
de la Comisién de Garantia del Centro.

e  Colaboracién con la Direccidn de los Departamentos en la resolucién de los conflictos que puedan surgir
en el normal desarrollo de la docencia.

e  Supervision del control del desarrollo de los temarios y del mantenimiento de la coordinacién entre los
docentes que ejercen ordinariamente los Consejo de Departamento.

Los/as Coordinadores/as de los Titulos realizan, al menos, 2 reuniones anuales con docentes y representantes de
los estudiantes para conocer, entre otros, la coordinacién entre asignaturas y las propuestas de mejora.

Coordinacion horizontal: desde la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia entendemos que, aunque la
coordinacion horizontal es la que se encarga de gestionar un reparto equilibrado entre las diferentes asignaturas
de un mismo cuatrimestre, es necesaria también la existencia de una coordinacién entre los docentes que
imparten una misma materia en diferentes grupos-clase. Por lo tanto, planteamos la necesidad de coordinacién
horizontal en dos &mbitos: dentro de una misma asignatura y entre docentes de diferentes asignaturas.

e Dentro de una misma asignatura: este sistema de coordinacion horizontal lo constituye cada equipo
docente de cada una de las asignaturas, bajo la persona que asume la coordinacién de la asignatura,
dicha figura esta regulada por el Reglamento de Régimen Académico de los Estudios Oficiales de Grado
de la Universidad de Cérdoba (aprobado en Consejo de Gobierno de 19/07/2019, modificado en Consejo
de Gobierno de 02/07/2020).

La persona que asume la coordinacion es propuesta por los departamentos en los que estan adscritas las
asignaturas. El reglamento recoge que cada grupo grande de docencia tendra un profesor responsable y
cada asignatura tendrd un coordinador, que serd nombrado de entre los responsables de los grupos.

Son funciones de la persona que asume la coordinacion de la asignatura:

o Coordinar con todo el equipo docente de la asignatura la elaboracién de la gufa docente en el
plazo previsto para ello.

o Velar por que el nimero y duracién de las actividades docentes programadas se adapten
correctamente a los créditos de la asignatura, asi como por su adecuada coordinacién con el
resto de las asignaturas del titulo.

o Coordinar al equipo docente que participa en la asignatura en lo referente a evolucién del
programa, contenidos tedrico-prdacticos, métodos de evaluacion, etc.

o Coordinar, junto con el Centro, la distribucion homogénea y racional del estudiantado en los
distintos grupos de docencia de la asignatura.

o Elaborar un informe al final del periodo docente de la asignatura, de acuerdo con los Sistemas
de Garantia de Calidad de los Titulos.
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Este es un proceso de revisidon y mejora continua se inicia con el disefio de la guia docente del curso
préximo. El equipo docente debe reunirse bajo la coordinacién de la asignatura y consensuar la guia
docente, en base a la experiencia del curso anterior y cumpliendo lo sefialado en el documento de
Verificacion del Titulo. Asi mismo, se incorporan a la Guia todas aquellas cuestiones que puedan mejorar
la docencia en la materia. Durante el curso, la coordinacion de la asignatura, junto con el responsable del
grupo, vela por el desarrollo de la gufa docente. Al finalizar, se hace una evaluacion del desarrollo de la
docencia y se cumplimentan las encuestas sobre el desarrollo de la docencia por parte del Coordinador
de la asignatura, las cuales seran analizadas por la Comisién de Garantia de Calidad del Centro. Estas
acciones seran la base para la elaboracién de la nueva guia docente del curso proximo.

Las guias docentes deben contener un apartado que explicite los “Criterios de Coordinacion” horizontal
de la asignatura. Dichos criterios son revisados por la coordinacién de la titulacion antes de publicar las

guias docentes de cada curso.
Elaboracién Guia
Docente

@ N

Evaluacién del
Inicio de Curso

"4

e Entre docentes de diferentes asignaturas: en el plazo sefialado por el Calendario Académico, la
coordinacioén del titulo revisa las diferentes materias para comprobar que se adecuan a los Verifica de los
titulos y que no contienen una carga excesiva de trabajo para el estudiantado.

En las reuniones de coordinacién del titulo se genera un espacio de puesta en comun e intercambio entre
los docentes de diferentes asignaturas que se encuentran en un mismo grado, curso y cuatrimestres. En
estos espacios de intercambio los docentes exponen la carga de trabajo que realizan los estudiantes y se
proponen colaboraciones entre diferentes materias.

En cuanto a los mecanismos de coordinacion del Centro de Magisterio “Sagrado Corazon” se concreta en una
estructura que garantiza la coordinacion entre los diferentes docentes. Para ello tiene una doble estructura:
vertical y horizontal. Los resultados de los procesos de coordinacién académica son analizados por la Comision de
Garantia de Calidad del Centro quien propone, en su caso, acciones de mejora.

La coordinacion del titulo de Educacion Primaria se establece como misién principal para garantizar la
implementacion de los planes de estudios y la calidad de la docencia, es por ello, por lo que el Centro de Magisterio
“Sagrado Corazdn” pone especial énfasis en el analisis y seguimiento por cuatrimestres y curso, asi como por curso
y titulacion de los siguientes aspectos:

e  Coordinacion y seguimiento de las guias docentes:

o Ensuelaboracién para evitar solapamientos o carencias en las materias que conforman el curso,
asi como entre aquellas que constituyen los mddulos. Se realizan tareas de supervision de las
guias y se establecen encuentros entre el profesorado, con el fin de que puedan consensuar
criterios eficaces y unificados.

o En el transcurso del afio académico manteniendo reuniones con los y las representantes del
alumnado de la Titulacion y a través del andlisis de la valoracién de la docencia en funcion del
area de conocimiento, del curso, de la Titulacion y el Centro, en aquellos items que hacen
referencia a las guias y aspectos concretos de la docencia del profesorado.

o Alfinalizar el curso, se realizaran informes de los mddulos, asi como de los cursos, con los datos
del andlisis y seguimiento realizado, y se propondran propuestas de mejora que se haran llegar
al profesorado implicado.
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e laformacién en competencias:
e Enelalumnado:

o Andlisis de las competencias que se desarrollan en las respectivas materias de los cursos y
en la totalidad del Titulo, asi como, qué modalidades, métodos y agrupamiento las
favorecen, en virtud de las especificidades de cada una.

o Seguimiento de las actividades y herramientas de evaluacién acorde con la formacién en
competencias del alumnado. Andlisis de los logros conseguidos y las debilidades detectadas,
en base a los resultados de rendimiento académico obtenidos.

e Enelprofesorado:

o Diseflo y organizacion de espacios formativos que fortalezcan el uso de metodologias que
propicien la formaciéon en competencias del alumnado y la evaluacion de sus logros, asi
como de estrategias motivacionales que sitlen al estudiantado en un primer plano de la
formacion, con la consecuente participacion activa en su profesionalizacidn.

e Actividades académicas dirigidas interdisciplinares e interdepartamentales.
o Disefio y coordinacion de trabajos cooperativos entre materias-cursos-titulo.

o Puesta en marcha de tutorias conjuntas, donde se atienden las necesidades del alumnado
en la elaboracion de los trabajos/proyectos y se realiza el seguimiento especifico de los
mismos, por el conjunto de docentes de las distintas materias implicadas.

o Sinergia e integracion de los contenidos de distintas materias en macroproyectos
formativos.

Para impulsar lo principios de coherencia y continuidad de las ensefianzas e lo largo del plan de formacion del
alumnado y la coordinacion vertical y horizontal de las materias que integran la Memoria del Plan de Estudios, se
hace imprescindible atender a una estructura formal de tipo académico y organizativo que permita el trabajo
conjunto de los docentes del Grado. Asi, siguiendo las directrices Agencia Andaluza del Conocimiento, se establece

la siguiente estructura de coordinacion del titulo de Educacién Primaria (véase Figura 1).
Figura 1 Estructura organizativa de la Titulacion

Equipo directivo

Unidad de Garantia
de Calidad

Coordinador/a de
Grado

Coordinador/a de
curso

Coordinador/a de Delegados/as de
asignatura CUrso y grupos

Por lo que respecta a la coordinacién horizontal, se debe:
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Revisar las guias docentes para poder contrastar la relacion existente entre las competencias que deben
adquirir y desarrollar el alumnado, con las metodologias disefiadas y los sistemas de evaluacién de sus
logros.

e Secuenciar los contenidos de las materias afines, tanto por dreas de conocimiento, como por los mdédulos
gue contemplan el Documento de Verificacion del Grado (Verifica).

e  Proponer posibles actividades formativas que integren los aprendizajes que se realizan en el mismo curso
y que constituyan la adquisicion y el desarrollo de las competencias.

e Acordar una programacion temporal de las actividades formativas que conlleve la distribucion coherente
y asumible por el alumnado.

En lo relativo a la coordinacién vertical, las acciones deben ir encaminadas a:

e Revisar y analizar los solapamientos en contenidos entre las diversas materias a lo largo del Plan de
Estudios.

e Establecer en funcién de ello, la secuenciacion de los contenidos e impulsar posibles actividades
formativas interdisciplinares que integren la adquisicion y el logro de competencias.

e Abordar medidas necesarias que permitan modificar metodologias y/o sistemas de evaluacion que
faciliten el progreso del alumnado a la consecucién de los objetivos del Titulo.

Desde esta perspectiva, el Centro de Magisterio Sagrado Corazén elabora el presente Plan de Coordinacion de las
Titulaciones de Grado, partiendo de la programacién de actividades de la Programacién de Coordinacién de las
Titulaciones de Grado y de Diplomatura (a extinguir), con fecha de 30 de septiembre de 2011 y en funcién de las
modificaciones introducidas en la Normativa para la figura del Coordinador/a de Titulacién de la Universidad de
Cordoba, con fecha de 25 de junio de 2015.

Ante la puesta en marcha de los nuevos grados de la Universidad de Cérdoba, correspondientes a la Ordenacién
de las Ensefianzas Universitarias regulada por el RD 1393/2007, el Consejo de Gobierno aprobd en su sesion de
23 dejulio de 2010, la normativa reguladora de la figura del Coordinador de Titulacién, justificada en la necesidad
de modificarlos procesos de ensefianza-aprendizaje hacia un modelo centrado en la adquisicion de competencias
que exigia un profesorado altamente involucrado con las tareas docentes, muy sensibilizado con la innovacién y
dispuesto a abordar la planificacién docente con espiritu critico e interdisciplinar. (p.1).

A tenor de estas consideraciones, se formulan las funciones que se le atribuyen a la figura del coordinador/a de
Titulacidon, quedando establecidas en trece (pp. 1-4):

1. Poner en marcha las acciones necesarias para el desarrollo eficaz del titulo.

2. Promover las acciones necesarias para impulsar el cumplimiento de los objetivos propuestos en el
documento de verificacion de Titulo. Entre otras:

a. Supervisar que el alumno tenga una carga de trabajo homogénea y racional durante el curso
que le permita desarrollar con facilidad las actividades presenciales y no presenciales que se le
encarguen en cada materia/asignatura.

b. Analizar la duracién, planificacién temporal y adecuada evaluacion de las actividades
formativas propuestas para la adquisicion de las competencias y su implantacién en el
desarrollo del grado.

c. Impulsar la coordinacion horizontal y vertical entre materias/asignaturas, aprovechando la
sinergia entre las mismas para desarrollar las competencias especificas de materias y médulos.

3. Participar en la programacion de las ensefianzas del Titulo para la coordinacién de:
a. Los contenidos especificos tedrico-practicos a impartir en las diferentes materias/asignaturas.
b. Las metodologias de evaluacion.

c. Las actividades dirigidas a realizar por el alumno, favoreciendo la realizacion de actividades
transversales entre distintas asignaturas.

4. Participar en el proceso de elaboracion de las guias docentes anuales.
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10.

11.

12.

a. Resolviendo las dudas del profesorado en la cumplimentacién de las guias docentes.

b. Verificando que los contenidos de las distintas materias/asignaturas no presentan solapes o
lagunas.

c. Verificando que el volumen de trabajo asignado a los estudiantes en cada materia/asignatura
se corresponde con el nimero de créditos, analizando y coordinando la distribucién racional
de actividades dentro de cada curso y evitando acumulaciones de trabajo cuando sea posible.

d. Comprobando que los criterios de coordinacién propuestos en cada guia responden a los
establecidos con caracter general a nivel de centro, titulaciéon y curso.

e. Analizando la distribucion de competencias entre las distintas materias/asignaturas vy
promoviendo sinergias que posibiliten la realizacion de actividades conjuntas entre ellas.

f.  Verificando que las guias docentes han sido actualizadas y publicadas y son accesibles en las
fechas previstas para ello.

g.  Asumiendo cualquier otra funcién que le asigne la Direccion del Centro, en el dmbito de sus
competencias, en lo referente al proceso de redaccion, aprobacion y publicacién de las guias
docentes.

Potenciar la creacién de grupos docentes.

Verificar el cumplimiento de todos los puntos de la guia docente a lo largo del curso, con especial
atencién a los métodos y criterios de evaluacion, atencion al alumnado a tiempo parcial y con
necesidades especiales, asi como al cumplimiento de plazos de entrega de actas y periodo de validez
de calificaciones.

Colaborar con la Direccién de los Departamentos en la resolucion de los conflictos que puedan surgir
en el normal de desarrollo de la docencia, con capacidad de decision en representacion de la Direccién
del Centro, si fuera necesario.

Coordinar el Plan de Accién Tutorial de la titulacion en estrecha colaboracién con los asesores o tutores
y mentores.

Reforzar las acciones de coordinacién mediante el conocimiento “in situ” del desarrollo del curso. El/la
Coordinador/a del Titulo establecerd reuniones periddicas con alumnos, profesores y asesores
académicos para hacer un seguimiento del desarrollo del curso y fomentar acciones de coordinacién
que resuelvan las incidencias que se detecten.

Colaborar con la Comision de Garantia de Calidad del Titulo para la implantaciéon y seguimiento del
Sistema de Garantia de Calidad (SGC) del mismo, ya que el propio SGC lleva implicita la evaluacion del
proceso de ensefianza-aprendizaje y evaluacion de las competencias.

Canalizar las demandas de formacién del profesorado en los aspectos relacionados con la correcta
implantacién del titulo. Por ejemplo: evaluacién de competencias, metodologias de e-learning, tutorias,
etc.

El coordinador de titulacion trabajara bajo las instrucciones y directrices del Comité de Direccién y, en
particular, del Decano/Director. Asimismo, por invitacion expresa del Decano/Director del Centro, podra
asistir a las reuniones del Comité de Direccion y representar a la Direccion del Centro cuando asi se
acuerde en los dmbitos de:

a. Modificacion del Plan de Estudios.

b. Difusion del Titulo.

c. Relaciones con egresados y profesionales del Titulo.
d. Acciones de informacién a alumnos de nuevo ingreso.

e. Acciones de innovacién docente y formacién continua especificas para el equipo docente vy el
alumnado de una titulacién.

f.  Cualesquiera otras relacionadas con la organizacién y coordinacion docente que le asigne el
Decano o Director del Centro.
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13. Elaborar una memoria anual de actividades de coordinacion del titulo, que serd presentada a la

Direccion del Centro antes del 30 de septiembre, conteniendo, al menos:

a. Actas de las reuniones periddicas mantenidas a lo largo del curso con el profesorado, asesores
y alumnos.

b. Valoracién de las innovaciones docentes puestas en marcha en la titulacion.
c. Necesidades formativas detectadas en el profesorado del titulo.
d. Valoracion del programa de accién tutorial.

e. Valoracién de la coordinacion temporal de las actividades académicas dentro de las
asignaturas y carga de trabajo de los estudiantes y plan de trabajo para el curso siguiente.

El Centro de Magisterio Sagrado Corazdn, establece, atendiendo al Reglamento de Régimen Interno vy
caracteristicas del mismo, y asume, teniendo en cuenta la Normativa para la Figura de Coordinador/a de Titulacion
en los Titulos de Grado de la UCO, las siguientes competencias del Coordinador/a de la Titulacion de Grado en
Educacion Primaria

Participacion en la elaboracién de las guias docentes: el Coordinador/a velard por la correcta
cumplimentacion de las guias de las asignaturas, resolvera las dudas que puedan tener los docentes en
dicho proceso y asegurara que los cambios se realicen en los plazos establecidos por la UCO.

Verificacion de los posibles solapamientos o carencias entre las asignaturas que constituyen los médulos
y materias. Para ello, se supervisaran las guias docentes y se establecerdn encuentros entre el
profesorado, con el fin de consensuar criterios eficaces y unificados. Del mismo modo, se fomentara el
desarrollo de actividades interdisciplinares que puedan integrar y movilizar los aprendizajes centrados en
la adquisicion de competencias.

Planificacion de reuniones con el alumnado representante de los diversos cursos del Titulo, con la
finalidad de recabar informacion que garantice la implementacion de los planes de estudios y la calidad
de la docencia, en las que se abordaran, entre otras, las siguientes cuestiones: el cumplimiento de lo
establecido en las guias docentes, el posible solapamiento de contenidos, el volumen de trabajo asignado
en cada materia, la secuenciaciéon de actividades, los instrumentos de evaluacion y las prdcticas
interdisciplinares.

Colaboracién con la Direccion Adjunta y la Vicedirecciéon Adjunta de Ordenacién Académica, en la
resolucion/mediacion de conflictos que puedan surgir entre la comunidad universitaria (alumnado y
profesorado) y que perjudiquen el normal desarrollo de la docencia.

Colaboracién con la Unidad de Garantia de Calidad del Titulo para la implantacién y seguimiento del
Sistema de Garantia de Calidad del mismo.

Elaboracién de una memoria anual de actividades de coordinacién del titulo, que sera presentada a la
Direccion del Centro antes del 30 de septiembre.

Las acciones que conlleva el presente plan de coordinacién se llevaran a cabo atendiendo al siguiente cronograma
(Tabla) sujeto a posibles modificaciones en funcién de los plazos que la Universidad de Cérdoba establezca para
alguna de ellas:

Tabla 5. Cronograma del Plan de Coordinacion de Educacion Primaria del Centro de Magisterio Sagrado Corazén

CRONOGRAMA DE ACCIONES DE COORDINACION DE LOS TITULOS

TAREAS FECHA APROXIMADA

Revision de las Guias Docentes. Segundo cuatrimestre del curso anterior.

Verificacion de solapamientos de contenidos entre

Final del primero y segundo cuatrimestre del curso anterior.

asignaturas.

Reunion con los responsables de asignaturas. Planificacion, seguimiento y valoracién de las propuestas formativas al inicio de curso

académico y final del primer y segundo cuatrimestre.
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Reunién con el alumnado. Se llevaran a cabo varios encuentros en el curso académico: coincidiendo con la finalizacion de
las asignaturas cuatrimestrales cursadas en el primer cuatrimestre y al finalizar el curso para

las asignaturas del segundo cuatrimestre y anuales.

Reunidn con la Comisién de Garantia de Calidad del Centro Se realizard en funcién de lo regulado por el procedimiento PA04: Coordinacién con
(CGCQ) Centros Propios y Centros Adscritos. Disponible en
http://www.uco.es/educacion/es/sistema-de-garantia-de-calidad-del-centro-sgct

Reunién de la Comision de Coordinacion Intercentros | Se realizara en funcion de lo regulado por el procedimiento PA04: Coordinacién con
de Titulos Compartidos (CCITC) Centros Propios y Cedntros Adscritos Disponible en
http://www.uco.es/educacion/es/sistema-de-garantia-de-calidad-del-centro-sgct

Elaboracion y entrega de la memoria anual del Plan de o )
. B o Al finalizar el curso académico.
Mejora y Actuacion de Coordinacién

ACREDITACION DE LA COMPETENCIA LINGUISTICA

Con caracter previo a la expedicidn del titulo de Grado, el estudiante deberd acreditar el conocimiento de un
idioma extranjero, de acuerdo con la normativa de la Universidad de Cérdoba. El nivel exigido serd el equivalente
al B1 correspondiente al Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

El estudiantado que supere las menciones de Lengua Extranjera: Inglés o de Lengua Extranjera: Francés y el
que supere al menos 24 créditos o mas en una lengua extranjera (Facultad de Ciencias de la Educacién y Centro
de Magisterio “Sagrado Corazdn”) estard exento de la acreditacion del B1 en la correspondiente lengua.

DECA

El alumnado podrd también cursar los créditos necesarios para la obtencion de la Declaracion Eclesiastica de
Competencia Académica (DECA), requisito para impartir la asignatura de “Religion y Moral catélica” en Centros de
Educacioén Infantil y Primaria.

La Resolucion de 17 de diciembre de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, por la
que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 14 de diciembre de 2007, por el que se establecen las
condiciones a las que deberdn adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencion de Titulos que
habiliten para el ejercicio de la profesion regulada de Maestro en Educacion Infantil, en su Anexo 4.2 dice que: “los
planes de estudios conducentes a la obtencion de los Titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio
de la profesion de Maestro en Educacion Infantil, deberan ajustarse a lo dispuesto en el articulo cuarto del Acuerdo
de 3 de enero de 1979 entre el Estado Espafiol y la Santa Sede sobre Ensefianzas y Asuntos Culturales”.

Por acuerdo de la LXXXIX Asamblea Plenaria de la Conferencia Episcopal Espafiola de 27 de abril de 2007, para
ser profesor/profesora de Religién es necesario haber obtenido la DECA. Esta certifica ante las autoridades
educativas del Estado espafiol y de las Comunidades Auténomas, que su titular ha realizado los estudios minimos
necesarios que se exigen, posibilitando asi lo establecido en el art. 27.3 de la Constitucion espafiola. La Comisién
Episcopal de Ensefianza y Catequesis de la Conferencia Episcopal Espafiola ha establecido con fecha de 6 de marzo
de 2008 que para la obtencion de la DECA se precisa la realizacién de 24 créditos ECTS de “Teologia catdlica y su
Pedagogia” distribuidos en cuatro asignaturas:

1. Religion, cultura y valores (6 cr.)

2. El mensaje cristiano (6 cr.)

3. La Iglesia, los sacramentos y la moral (6 cr.)

4. Pedagogia y didactica de la religion catdlica (6 cr.)

Es por ello que: *El alumnado que realice sus estudios en la Facultad de Ciencias de la Educacion y que curse
la asignatura optativa “Religion, cultura y valores”, podrd matricularse de la asignaturas optativas ofertadas en su
centro y que, junto con los mecanismos que disponga la Universidad de Cérdoba, conduzcan a la obtencion de la
DECA. *El Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” oferta al alumnado la posibilidad de obtener la DECA cursando
las asignaturas optativas propuestas en el Centro a tal fin.

El titulo participa en un programa de simultaneidad de dobles titulaciones junto al Grado en Estudios Ingleses.
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Su Plan de Estudios estd compuesto por un total de 384 créditos ECTS, repartidos entre asignaturas de caracter
bdasico (90 ECTS: 60 Filologia Hispanica y 30 Traduccion e Interpretacién), obligatorias (240 ECTS), dos Trabajos de
Fin de Grado correspondiente a cada una de las titulaciones (12 ECTS: 6 Filologia Hispanica y 6 Traduccién e
Interpretacién) y las Practicas Externas de Empresa (6 ECTS). El plan de estudios detallado se puede consultar en
el siguiente enlace:
https://ucordoba-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/decano_fce _uco_es/EZTBtOxJaF1Ko9ASDcLwn1EBIE6WyKjSk tkg OOEkojTQ?e
=unGOBW

Itinerario bilinglie

En la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia, el Grado en Educacién Primaria cuenta con un itinerario
bilinglie que oferta una serie de asignaturas impartidas en inglés, en total constituyen 85,5 créditos del total de la
titulacion. A continuacidn, se detalla el listado de dichas asignaturas:

Tabla 1. Asignaturas ofertadas en inglés dentro del itinerario bilingtie

Curso Nombre Coédigo | Créditos Caracter Temporalidad Idioma

Psicologia de la
12 | Educaciony del 100801 9 Basica Anual Castellano/Inglés
Desarrollo

Fundamentos tedricos
19 | e histéricos de la 272060 4,5 Obligatoria 1C Castellano/Inglés
educacién primaria

Organizacién de

centros educativos 272061 4, Obligatoria 2C Castellano/Inglés

Psicologia de la

Personalidad 100802 6 Basica 1C Castellano/Inglés

Psicologia de la
22 | Convivencia Escolaren | 272063 4,5 Obligatoria 1C Castellano/Inglés
Educacién Primaria

Didactica de las
29 | operaciones 100816 6 Obligatoria 2C Castellano/Inglés
numéricas y la medida

Didactica de las

Cienci

30 \encias 100810 9 Obligatoria Anual Castellano/Inglés
Experimentales en

Educacién Primaria

Idioma extranjero para
32 | el profesorado de 100818 6 Obligatoria 2C Inglés
primaria (Inglés)
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30 | Didacticadela 100825 6 Obligatoria 2C Castellano/Inglés
Educacidn Fisica

Didactica del Medio
0 . , N
4 Ambiente 100813 6 Obligatoria A Castellano/inglés

El desarrollo de la
tenci

ge | COMPEtENcia 100838 = 6 Optativa 1 Inglés
multilingle-

multicultural (Inglés)

Metodologia y
o e, w6 owa | ac e

(Inglés)

40 Lengua Extranjer:? 100840 6 Optativa 1C Inglés
para el Aula (Inglés)

Lengua Extranjera
qo | Para el' ejercicio de la 100841 6 Optativa 1C Inglés
profesion docente

(Inglés)

4.1.b) Plan de Estudios detallado

MODULO 1.- APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD

MATERIA 1.1: PSICOLOGIA

Ne créditos ECTS 15 Tipologia Basica Modalidad  Presencial
192 curso, 12y 22 cuatrimestre

Organizacién temporal ;
& P 29 curso, 42 cuatrimestre

Lenguas Castellano e Inglés

Ambito de Conocimiento

(Solo en caso de tipologia BASICA) Ciencias de las Educacion
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
C01 - C05 - C06—C07 —C08 — C35 - HDO1 —HDO3 — HDO4 — HDO5 — HD32 — COMO01 — COMO03 — COMO05 — COMO06 — COM11 —

COM14 - COM15 -COM29
CONTENIDOS

Psicologia: Psicologia de la educacién y del desarrollo y Psicologia de la Personalidad

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AFO1 (11- 100%) - AFO3 (17- 100%) - AFO4 (6-100%) - AFO6 (18-100%) - AFO7 (16-100%) - AFO9 (82-100%) - AF10 (60-0%) -
AF11 (100-0%) - AF12 (65-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 - MDO02 — MD03 — MD04 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEQ1 — SEO3 — SEO5 (La ponderacion minima y maxima se detalla en las fichas de las asignaturas correspondientes).
OBSERVACIONES
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ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje

CO5-C06—-C07—-C08—-C35-HDO03

Psicologia de la Educacién y del 12y 29 Castellanoe = —HDO04 — HD32 — COMO03 — COMO05

Desarrollo (Anual) inglés - COM06 — COM11 - COM14 —

COM29

AFO1 (9-100%) — AFO3 (15-100%) — AFO6 (18-100%) — AFO7 (6-100%) — AFO9 (42-100%) —

AF10 (30-0%) — AF11 (40-0%) — AF12 (65-0%).

METODOLOGIAS DOCENTES =~ MDO0O1 - MDO02 — MDO03 — MD04 — MDO5.

SISTEMAS DE EVALUACION ~ SEO1 (40-60) — SE03 (20-50) — SEOS (10-40)

ACTIVIDADES FORMATIVAS

OBSERVACIONES
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Castellanoe  C01 — CO6 — CO7 — HDO1 — HDO5 —
. . . 0
Psicologia de la Personalidad B 6 3 inglés COMOL — COM14 — COMS.
_ o/) _ _ o/ _ _ o/ _ _ o/) _ /) —
ACTIVIDADES FORMATIvAs  AFO1 (2-100%) - AF03 (2-100%) — AFO4 (6-100%) — AFO7 (10-100%) — AF09 (40-100%)

AF10 (30-0%) — AF11 (60-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES ~ MDO1 — MDO3.
SISTEMAS DE EVALUACION = SEO1 (25-50) — SEO3 (20-40) — SEO5 (10-20).
OBSERVACIONES

MODULO 2. PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS

MATERIA 2.1: EDUCACION

Ne créditos ECTS 18 Tipologia Mixta Modalidad  Presencial
19 curso, 12y 29 cuatrimestre

. Lenguas Castellano/ inglés
292 curso, 32y 42 cuatrimestre & /ing

Organizacion temporal

Ambito de Cohocimiepto Ciencias de la Educacion (asignatura basica “Planificacion e Innovaciéon en Educacion Primaria”)
(Solo en caso de tipologia BASICA)
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
C01- C03 — CO5— C09 — C12 — C34 — C35 — HDO1 — HDO3 — HDO4 — HDO6 — HDO7 — HDO8 — HDOY — HD13 — HD32 — HD33 —

COMO01 - COMO3 - COMO5 — COMO6 — COMO7 — COM14 — COM15 — COM16 —COM17 — COM18 — COM28 —COM29.
CONTENIDOS

Educacidn: Planificacidn e innovacion en Educacidn Primaria, diversidad, convivencia y educacion inclusiva y psicologia de la
convivencia escolar en Educacidn Primaria.

La educacion primaria en el sistema educativo: Fundamentos tedricos e histdricos de la Educacion Primaria, organizacion de
centros educativos.

Meétodos de investigacion educativa y aplicaciones de las TIC.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

Planificacion e Innovacién en Educaciéon Primaria: AFO1 (6-100%) — AFO3 (48-100%) — AFO4 (13-100%) — AF06 (15-100%) —
AFO7 (8-100%) — AF10 (25-0%) — AF11 (50-0%) — AF12 (60-0%).
Diversidad, Convivencia y Educacién Inclusiva: AFO1 (5-100%) — AFO3 (8-100%) — AF04 (4-100%) — AFO6 (7-100%) — AFO7 (11-
100%) — AF09 (7-100%) - AFO8 (3-100%) — AF10 (20-0%) — AF11 (30-0%) — AF12 (18-0%).
Psicologia de la Convivencia en Educacion Primaria: AFO1 (3-100%) — AFO2 (4-100%) — AFO3 (2-100%) — AF04 (2-100%) — AFO6
(14-100%) — AFO9 (20-100%) — AF10 (8-0%) — AF11 (30-0%) — AF12 (30-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 - MDO02 — MD03 — MD04 — MDO5
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 — SE02 — SEO3 — SEQ4 — SEO5 — SEO6 (La ponderacién minima y maxima se detalla en las fichas de las asignaturas
correspondientes).
OBSERVACIONES
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Denominacion

Planificacién e Innovacién en
Educacién Primaria

ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES
SISTEMAS DE EVALUACION
OBSERVACIONES

Denominacion

Diversidad, Convivencia y
Educacién Inclusiva

ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES
SISTEMAS DE EVALUACION
OBSERVACIONES

Denominacion

Psicologia de la Convivencia
Escolar en Educacién Primaria

ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES
SISTEMAS DE EVALUACION
OBSERVACIONES

Graduado/a en Educacién Primaria

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C03 — CO5 - C08 — C09 - C12 —
30 40 HDO3 — HDO4 — HDO6 — HDO9 —
B 9 Anual Castellano HD32 — HD33 — COMO03 — COMO05

— COMO06 — COMO7 — COM14 —
COM18 —COM28 —COM29.

AFO1 (6-100%) — AFO3 (48-100%) — AFO4 (13-100%) — AFO6 (15-100%) — AFO7 (8-100%) —

AF10 (25-0%) — AF11 (50-0%) — AF12 (60-0%).

MDO1 — MD02 — MDO3 — MDO04 — MDOS.

SEO1 (40-60) — SE02 (10-20) — SEO3 (20-30) — SE04 (10-20).

Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C01- CO5 — C12 — C34 - C35 -
HDO1 — HDO3 — HD13 — HD32 —
OBL 4,5 32 Castellano

HD33—COMO1-COMO05—- COM16
- COM17 -COM28 -COM29

AFO1 (5-100%) — AFO3 (8-100%) — AFO4 (4-100%) — AFO6 (7-100%) — AFO7 (11-100%) —
AF09 (7-100%) - AFO8 (3-100%) — AF10 (20-0%) — AF11 (30-0%) — AF12 (18-0%).

MDO1 — MD02 — MDO3 — MDO04 — MDOS.

SEO1 (40-70) — SEOS (10-20) — SEO6 (20-40).

Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C01- CO5 — C12C34 — HDO1 -
OBL 45 40 Castell&/mo/ HDO7 — HDO8 — HD32 —COMO01 —
Inglés COM06 — COM15 - COM16 -

COM17 —COM?29.

AFO1 (3-100%) — AF02 (4-100%) — AFO3 (2-100%) — AFO4 (2-100%) — AFO6 (14-100%) —
AF09 (20-100%) — AF10 (8-0%) — AF11 (30-0%) — AF12 (30-0%).

MDO1 — MD03 — MD04 — MDOS.

SEO1 (40-70) — SE02 (10-40) — SEO3 (10-40) — SEOS (10-40).

MATERIA 2.2: LA EDUCACION PRIMARIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO

N@ créditos ECTS 9
Organizacion temporal

Tipologia
19 curso, 12y 29 cuatrimestre

Modalidad  Presencial
Castellano e inglés

Obligatoria
Lenguas

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
C10-C13-C11-C35-HDO06 — HDO8 —HD10 - HDO6 —COM18

CONTENIDOS

Fundamentos Tedricos e Historicos de la Educacion Primaria

Organizacion de Centros Educativos

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)
AFO1 (2-100%) — AFO3 (43-100%) — AFO6 (26-100%) — AFO7 (16-100%) — AFOS (3-100%) — AF10 (48-0%) — AF11 (63-0%) — AF12

(25-0%).

METODOLOGIAS DOCENTES

MDO1 - MDO2 — MDO03 — MD04 — MDO5.
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SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)

SEO1 — SEO2 — SEO3 — SE06 (La ponderacion minima y maxima se detalla en las fichas de las asignaturas correspondientes).

Denominacion
Fundamentos Tedricos e
Histdricos de la Educacién
Primaria

ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES
SISTEMAS DE EVALUACION
OBSERVACIONES

Denominacion
Organizacién de Centros
Educativos

ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES
SISTEMAS DE EVALUACION
OBSERVACIONES

OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje

Castellano e C10-C11-C35-HDO6 — HDO8 —

[¢]
OBL 45 ! inglés HD10.

AF03 (20-100%) — AFO6 (20-100%) — AFO7 (5-100%) — AF10 (18-0%) — AF11 (25-0%) — AF12
(25-0%)

MDO1 — MDO3 — MD04 — MDOS5.

SEO1 (40-60) — SE02 (20-30) — SEO3 (20-30).

Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Castellanoe C13 -HDO6 —HDO8 —HD10 -
[¢]
OBL 45 2 inglés COM18.

AFO1 (2-100%) — AFO3 (23-100%) — AFO6 (6-100%) — AFO7 (11-100%) — AFO8 (3-100%) —
AF10 (30-0%) — AF11 (38-0%).

MDO1 — MD02 — MDO3 — MDO04 — MDOS.

SEO1 (50-60) — SE03 (10-20) — SEO6 (20-40).

MATERIA 2.3: METODOS DE INVESTIGACION EDUCATIVA Y APLICACIONES DE LAS TIC

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Basica Modalidad  Presencial

Organizacion temporal

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia BASICA)

12 curso, 29 cuatrimestre Lenguas Castellano

Ciencias de la Educacién

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C12 -C35-HDO7 —HDOYS —HD33 — COMO03 — COM10 — COM18 — COM19 —-COM29.

CONTENIDOS

Bloque 1. La Metodologia de Investigacién en Educacidn: evolucidn histérica y fundamentos cientificos: Evolucién histérica
de la Investigacién Educativa, Evolucién de la Investigacién Educativa en el contexto espafiol; Concepto actual de la
Investigacion Educativa: caracter cientifico y discusién metodolégica; El proceso general de la investigacién educativa

Bloque 2. Disefio, Datacién y Andlisis de datos: Disefios de Investigacion educativa; Datacion: Medida y Técnicas de recogida

de datos; Andlisis de datos

Blogue 3. Modalidades de Investigacion Educativa: Investigacion experimental; Investigacion cuasiexperimental;
Investigacion correlacional y descriptiva; Investigacién etnografica; Investigacidn-accion; Investigacion evaluativa

Bloque 4. Experiencias de investigacidon en el aula: Investigacion en atencion a la diversidad; Investigacidn desde la perspectiva
comparada; Investigacion desde la vertiente psicolégica; Investigacion desde la vertiente socioldgica.

Bloque 5. Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién: Origen de las TIC: La Sociedad de la Informacion y la Sociedad
del Conocimiento; Integracion de las TIC en los Proyectos Educativos de Centro.

Bloque 6: Instrumentos tecnoldgicos: conocimiento y uso: El software libre y el software comercial; La red al servicio de la
informacion; El disefio de Webquest y cazas del tesoro; Las redes sociales y comunidades de aprendizaje; Otros recursos

tecnologicos.

Bloque 7: Los recursos informaticos y telematicos al servicio de la investigacién y la docencia: Herramientas para el registro
de la informacidn; Programas informaticos para el analisis de los datos; Recursos tecnoldgicos para los entornos educativos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF04 (2-100%) — AF06 (30-100%) — AFO7 (8-100%) — AF09 (20-100%) — AF10 (35-0%) — AF11 (35-0%) — AF12 (20-0%).

MDO01 - MDO03 — MD04 — MDOS.

METODOLOGIAS DOCENTES
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SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (20-40) — SE02 (25-50) — SE04 (10-10).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Métodos de Investigacién C12 - HDO7 — HDOY — COMO03 — COM10 —
Educativa y Aplicaciones B 6 20 Castellano

COM18 — COM109.
delas TIC

MODULO 3. SOCIEDAD, FAMILIA Y ESCUELA

MATERIA 3.1: SOCIOLOGIA

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Basica Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 12 curso, 1° Cuatrimestre Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento

) L Ciencias de la Educacion
(Solo en caso de tipologia BASICA)

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C04 — C14- C34- C35—- HD02 -HD11 — HD12 — HD13 = HD14 — HD32-HD33—- COM11 - COM12- COM20-COM28
CONTENIDOS

Bloque 1. La sociologia de la educaciodn: El objeto y caracteristicas de la Sociologia como ciencia; La Sociologia de la Educacién
como rama de la Sociologia. Sociologia de la Educacion y Ciencias de la Educacion.

Bloque 2. Conceptos bésicos en sociologia de la educacién: Categorias elementales de la sociologia: accidn, interaccién y
relacion sociales; grupos sociales; sistema normativo, rol-status, estratificacion social, institucidn social; Conceptos basicos del
marco educativo: socializacién y cultura; educacién, sistema educativo, sistema de ensefianza, cultura escolar, cultura de clase.
Bloque 3. Origenes tedricos de la sociologia de la educacién: Los precursores: Saint-Simon y Comte; Durkheim, primer
socidlogo de la educacion. Tipos de dominacién y educacién en Weber. Marx y la critica de la educacién.

Bloque 4. Las perspectivas tedricas actuales de la sociologia de la educacidn: La Sociologia de la educacién funcionalista. La
perspectiva reformista; La Nueva Sociologia de |la educacién inglesa. La Sociologia del curriculo; Teoria de la reproduccion social
y cultural. Teoria de los cddigos linglisticos. La Escuela como ‘Aparato Ideoldgico del Estado’. La Teoria de la resistencia.
Bloque 5. Origen y desarrollo del sistema escolar en Espaiia: Condiciones histdricas y sociales de construccion de la Escuela
Primaria; Antiguo Régimen y sistema escoldstico. El sistema de ensefianza liberal. El sistema educativo de la Il Republica. El
sistema educativo franquista; El sistema educativo en la Espafia democratica.

Bloque 6. La socializacién educativa y sus agentes: la familia: La Familia como grupo e institucion; Tipos y evolucion de la
familia. Estilos de socializacion familiar; Institucion familiar e institucion escolar. Cambios en los modelos de familia y sus
implicaciones en la educacién.

Bloque 7. Educacién y género: La construccion social del género: Género y acceso a los estudios. Feminizacion del alumnado
en el sistema educativo espafiol; Contribucidn de la escuela a la interiorizacién de los roles de género; Codigos de género en el
sistema de ensefianza: actitudes del profesorado, libros de texto...

Bloque 8. Cultura y educacién: Nocion socioldgica de cultura. Universales culturales y pluralidad cultural. Subculturas juveniles;
Educacion intercultural.

Bloque 9. Socializacién y medios de comunicacién de masas: Teorias socioldgicas sobre los medios de comunicacién de masas;
Los medios de comunicacion de masas como agentes de socializacion.

Bloque 10. Estratificacién social y educacién: Principales teorfas sobre la estratificacion social; La estratificacion social en
Espafia en el siglo XXI. Clases sociales y escolarizacion; Exclusion/inclusion social y escolar.

Bloque 11. Educacién y cambio social. Nocién de cambio social: evolucién, desarrollo, modernizacién. Teorias del cambio
social; La institucion escolar como espacio social de contradicciones y conflictos en el marco de cambio social.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF03 (11-100%) — AFO4 (6-100%) — AFO6 (11-100%) — AFQ7 (13-100%) — AFQ9 (19-100%) — AF10 (15-0%) — AF11 (37- 0%) —
AF12 (38-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES

MDO1 — MDO03 — MD04 — MDOS.

SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SE01 (50%-60%) — SEO3 (20%-40%) — SEOS5 (10%-20%).
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OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C04 — C14—C34-C35-HD02 -HD11-HD12
Sociologia de la Educacién B 6 19 Castellano —HD13 —HD14 —HD32 — HD33 — COM11 —

COM12 — COM20 — COM28

MATERIA 3.2: ORIENTACION EDUCATIVA: RELACIONES ESCUELA, FAMILIA Y COMUNIDAD EN EDUCACION
PRIMARIA

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Basica Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 29 curso, 19 cuatrimestre Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento

) L Ciencias de la Educacion
(Solo en caso de tipologia BASICA)

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C13-C34-HDO7 —HD11 -HD12 - HD13 —HD14 —HD32 — COM15 — COM16 — COM20 —-COM28.

CONTENIDOS

Blogue 1. Conceptos basicos de la orientacidn educativa: Conceptualizacién de la orientacién educativa: Principios y
funciones de la orientacion educativa; Modelos de intervencién en orientacién y accion tutorial; Niveles de intervencién de la
orientacion: Tutorfa; Apoyos internos y externos.

Bloque 2. Areas de intervencién en Orientacién y Accién Tutorial y su vinculacién con las competencias basicas: Orientacion
para la prevencion y el desarrollo: competencia en autonomia e iniciativa personal; Orientacién en los procesos de ensefianza-
aprendizaje: competencia para aprender a aprender; Orientacion profesional: competencia en el conocimientoy la interaccion
con el mundo fisico, competencia en autonomia e iniciativa personal; Atencién a la diversidad: competencia en autonomia e
iniciativa personal y competencia social y ciudadana.

Blogue 3. La orientacidon y la tutoria en los planes institucionales del centro: el POAT. La gestion de los procesos de
orientacion: El Plan de Accién Tutorial (PAT): Programa de tutoria y Programa de acogida y transito entre etapas educativas:
Planificacién de las intervenciones en Accién Tutorial; El tutor y la tutora y su grupo de alumnado: las técnicas de grupo como
estrategias de accion tutorial.

Bloque 4. El Plan de Atencidn a la Diversidad (PAD): Planes de intervencion en Atencidn a la Diversidad: Programa del aula
de apoyo a la integracién, Plan de Acogida al alumnado de procedencia inmigrada, Plan del Aula Temporal de Adaptacién
LingUistica, Plan de Igualdad de Oportunidades, Programa de Acompafiamiento, Plan de Absentismo.

Bloque 5. La coordinacidn entre los distintos agentes educativos en tareas de orientacién: Familia, educacion y orientacion.
Escuelas de Padres y Madres; Redes sociales de apoyo a la educacion y la orientacién.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF02 (2-100%) — AF03 (1-100%) — AF04 (2-100%) — AF06 (15-100%) — AFO7 (2-100%) — AF09 (38-100%) — AF10 (45-0%) — AF11
(45-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MDO03 — MDO04 — MDOS.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (30-60%) —SE02 (10-40%) — SEO3 (30-60%).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
Orientacién Educativa:
Relaciones Escuela, Familia
y Comunidad en Educacién
Primaria

C13-C34-HDO7 —HD11 -HD12 —HD13 -
6 3¢ Castellano = HD14 — HD32 — COM15 — COM16 — COM20
—-COM28.

MODULO 4. ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES
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| MATERIA 4.1: EL CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Obligatoria Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 12 curso, 12 cuatrimestre Lenguas Castellano

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C02 -C03-C15-HD15-HD16 - COMO8 — COM09 — COM12 — COM21.
CONTENIDOS

Blogue 1: Aspectos Fisicoquimicos Bdsicos: En el Universo hay materia y energia, procesos fisicos y procesos quimicos;
Definimos un ser vivo. Elementos estructurales y funcionales bdsicos. La identidad genética de los seres vivos; Los seres vivos
funcionan y se construyen de células; La energia y los seres vivos.

Blogue 2: Organizacién y funcionamiento del cuerpo humano: Organizacién e integracion estructural y funcional del cuerpo
humano: el cuerpo como un todo; El aporte material y energético al organismo. El sistema circulatorio: transporte e
intercambio. Nutricidn, respiracion y excreciéon: funciones y sistemas; Alimentacién y salud. Necesidades nutritivas y
composicién de los alimentos. Dietas saludables. Higiene alimentaria; Comunicacién, control e integracién: sistemas implicados;
La continuidad de la vida: reproduccion y crecimiento. Etapas y factores que afectan al crecimiento. Desarrollo saludable. Los
seres humanos y su medio.

Blogue 3: Diversidad y funcionamiento de los seres vivos: Biodiversidad; Las formas de vida mas sencillas: elementos
prebidticos, bacterias, algas, protozoos y hongos; La organizacion de las plantas y su evolucién. De los musgos a las plantas con
semillas. El papel de las plantas en el desarrollo de la vida; La organizacién de los animales y su evolucién. Animales
invertebrados y vertebrados: caracteristicas y clasificacion; Ecosistemas: factores que actdan sobre ély tipos. Flujos de energia.
Sucesion ecoldgica; El medio ambiente como concrecidn e integracion de los elementos del medio natural. El ser humano como
agente consciente del medio.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF01 (1-100%) — AFO3 (10-100%) — AF04 (4-100%) — AFOS (15-100%) — AF06 (4-100%) — AF09 (26-100%) — AF10 (30-0%) —
AF11 (60-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MDO03 — MDO04 — MDOS.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (40-70) — SE02 (20-50) — SE03 (10-40) — SE04 (10-40).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
El Conocimiento del Medio OBL 6 10 Castellano C02 -C03-C15-HD15-HD16 - COMO08 -
Natural ) COMOQ09 - COM12 — COM21.

MATERIA 4.2: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES EN EDUCACION PRIMARIA

Ne créditos ECTS 9 Tipologia Obligatoria Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 39 curso. Anual Lenguas Castellano e inglés

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

C01-C03 - C15—-C16—-C35-HDO1 - HDO4 — HD15 - HD16 —HD17 — HD32 — COMO01 — COM03 — COM04 — COM06 — COMO08
- COMO09 - COM10 - COM12 — COM21.

CONTENIDOS

Bloque 1. Fundamentos cientificos y didacticos en la ensefianza de las ciencias: La construccion del conocimiento cientifico;
Concepciones sobre la Ciencia; Fundamentos psicopedagogicos en la formacién de conceptos cientificos. Factores que influyen
en el aprendizaje cientifico; Implicaciones para la ensefianza de las ciencias en la Educacién Primaria.

Bloque 2. El curriculum de ciencias en el marco legislativo: Perspectiva de la educacién cientifica en la escuela. Elementos
que definen el area de ciencias en el curriculum oficial; Aportaciones de las ciencias a la Educacién Primaria.

Bloque 3. El drea de Ciencias Experimentales en la Educacién Primaria: El entorno natural y su conservacion. La diversidad
de los seres vivos; La salud y el desarrollo personal; El tiempo geoldgico y la evolucién de los seres vivos; Materia y energia.
Objetos, maquinas y tecnologias.

Bloque 4. Disefio y realizacién de proyectos y materiales curriculares: Actividades para la ensefianza de las Ciencias:
organizacién y secuenciacién; Disefio y elaboracién de propuestas didacticas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF02 (30-100%) — AF03 (19-100%) — AFOS (20-100%) — AFO6 (7-100%) — AFO7 (8-100%) — AFO8 (6-100%) — AF10 (40-0%) —
AF11 (95-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MDO03 — MDO5.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (30-60) — SE02 (10-20) — SE04 (30-60) — SEOS5 (10-30).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C01-C03-C15-C16-C35-HD0O1-HDO4
Castellano —HD15-HD16 —HD17 — HD32 — COMO1 —
e Inglés COMO03 - COM04 — COMO06 — COMO8 —
COMOQ09 - COM10-COM12 - COM21

Didactica de las Ciencias
Experimentales en OBL 9 52y 69
Educacién Primaria

MODULO 5. ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS SOCIALES

MATERIA 5.1: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES EN EDUCACION PRIMARIA

Ne créditos ECTS 9 Tipologia Obligatoria Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 392 curso. Anual Lenguas Castellano
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
C03-C04 -C17-C18 -HD04 — HD16 — HD18 — HD19 — HD20 — COM03 — COM04 — COMO5 — COM06 — COMO07 — COMO08 —
COMO09 — COM10.

CONTENIDOS

Bloque 1: El actual estatuto epistemoldgico de las Ciencias Sociales: aportaciones a los distintos modelos de ensefianza-
aprendizaje.

Bloque 2: El aprendizaje de las Ciencias Sociales.
Bloque 3: Estrategias y desarrollo de habilidades, técnicas y recursos para la ensefianza de las Ciencias Sociales.

Bloque 4: Las Ciencias Sociales en la Ensefianza Primaria. Problematicas sociales en el mundo actual y criterios basicos de
programacion didactica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS: CODIGO (HORAS DE CADA UNA Y % PRESENCIALIDAD)

AF03 (6-100%) — AF04 (8-100%) — AF06 (16-100%) — AFO7 (10-100%) — AFO8 (8-100%) — AF09 (42-100%) — AF10 (35-0%) —
AF11 (75-0%) — AF12 (25-0%).
METODOLOGIAS DOCENTES
MDO1 — MDO03 — MDO04 — MDOS.
SISTEMAS DE EVALUACION Y SU PONDERACION (% MINIMO - % MAXIMO)
SEO1 (50-70) — SE02 (10-30) — SE06 (10-30).
OBSERVACIONES

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje
C03 - C04 — C17 - C18 — HDO4 — HD16 —
HD18 —HD19 — HD20 — COMO03 — COMO04
— COMOS5 - COMO06 — COMO7 — COMO08 —
COMO09 -COM10.

Didactica de las Ciencias
Sociales en Educacién OBL 9 59y 62 Castellano
Primaria

MATERIA 5.2: EL CONOCIMIENTO DEL MEDIO SOCIAL Y CULTURAL

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Obligatoria Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 12 curso, 29 cuatrimestre Lenguas Castellano

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
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C19-HDO3 - HD18 - HD19 — HD20 — COMO5— COM06 —COM08 — COM12
CONTENIDOS

Bloque 1. Territorio: Medio social: el territorio humanizado. La poblacién: distribucion, estructura y principales problemas
demograficos actuales. El espacio urbano: estructura de la ciudad y sistemas urbanos. Implicaciones territoriales de las
actividades econdmicas: espacios rurales, espacios industriales, espacios de servicios. Repercusiones ambientales de la
actividad humana sobre el territorio.

Blogue 2. Historia: Los fundamentos politicos, sociales y culturales del Mundo Contemporaneo. Las revoluciones burguesas y
su significado histérico. El desarrollo econdmico durante los siglos XIX-XX. Las consecuencias sociales de la expansién
econdémica. La evolucién politica del Estado en la Historia Contemporanea. Las relaciones internacionales elemento
configurador de la politica mundial.

Bloque 3. Pensamiento: Las formas del pensar humano y su insercién en los acontecimientos de la Historia contemporanea
del pensamiento. El Pensamiento filoséfico contemporaneo. La proyecciéon del mundo del pensamiento sobre la realidad. Las
ideologias. Concepciones del hombre y el universo desde el mundo de las creencias. La influencia d