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Parte A. DATOS PERSONALES | Fecha del CVA | 14-11-2022
Nombre y apellidos | ANTONIO TRINIDAD REQUENA
DNI/NIE/pasaporte Edad |

Researcher ID K-7517-2017

Nudm. identificacion del investigador Cédigo Orcid 0000-0002-3075-0983

A.1. Situacion profesional actual

Organismo Universidad de Granada
Dpto./Centro Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia
Direccion Rector Lépez Arglieta s/n
Teléfono 958244125 | correo electronico | atrinida@ugr.es

-Catedratico de Universidad.
Categoria profesional |-Decano de la Facultad de CC. PP. y
Sociologia (UGR).

Fecha inicio |31-10-2011.
Fecha inicio |13-10-2016.

Espec. céd. UNESCO

Palabras clave Relocalizacion industrial, migracion, evaluacion de programas.

A.2. Formacidén académica (titulo, institucion, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afo
Filosofia y Letras Universidad de Granada 1987
Doctor en sociologia Universidad de Granada 1993

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccioén cientifica (véanse instrucciones)

e SEXENIOS DE INVESTIGACION: 6 sexenios (el 5°de investigacién del periodo 2016-2021), y
uno de transferencia (1989/2017).

e DIRECTOR DEL GRUPO DE INVESTIGACION “Los problemas sociales en Andalucia’.
Reconocido por la Consejeria de Educacion de Junta de Andalucia—SEJ 129-, desde 1999
(orden 20 de diciembre de 2000, BOJA n° 8 de 20 de enero de 2001). Grupo considerado
de excelencia por la Junta de Andalucia.

o TESIS DOCTORALES DIRIGIDAS EN LOS ULTIMOS 10 ANOS: 10 (una en 2017, con mencion
internacional. Ademas, actualmente cinco en curso de elaboracion, de las cuales cuatro
son becarios FPI 'y FPU).

Google Scholar: 161 publicaciones; 1114 citas totales; indice-h: 14; indice i10: 24

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (maximo 3500 caracteres, incluyendo
espacios en blanco)

Ha sido Visiting Scholar en la London School of Economics and Political Science; en
el Trinity College, Dublin, Irlanda; en el International Migration Research Centre (IMRC),
Canada; Center for Comparative Inmigration Studies —CCS- de la Universidad de California
en San Diego y en el Colegio de la Frontera Norte, Tijuana, México. Ademas ha impartido
docencia en diferentes universidades de América del Sur.

Su quehacer investigador ha sido constante y significativo a lo largos de los 28 anos
de actividad profesional, reconocido con cuatro tramos de investigacion (el ultimo 2009/2015)
y con el premio del Consejo Econdmico y Social, convocatoria del 2005. Estos resultados han
ido precedidos de una dilatada experiencia investigadora dentro del Grupo de Investigacion
Problemas Sociales en Andalucia, con la direccion de mas de una decena de proyectos de
investigacion, entre los que destaca: “Bienestar social e inmigracién: las politicas de
integracion en las Comunidades Auténomas espafiolas” (SEJ2006-05222); y “Posicion y
estrategias socio-econdémicas de los jubilados”. Su labor de investigacién también se ha
traducido en actividades de transferencia al sector productivo con la firma de mas de 20
contratos de investigacion.

En la actualidad esta integrado en una red internacional de investigacion, con
proyectos importante. Durante su estancia en el “Center for Comparative Immigration Studies
se integré en una linea de investigacion que ha dado como resultado la aprobacion de cuatro
proyectos de investigacion en convocatorias competitivas y publicas en Canada y Espana. En
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el caso de Canada y siendo investigadora principal la Profesora Kopinak de la “King’s
University College”, con el titulo “The role of the maquiladora industry and gender in labour
migration from Marocco to Spain and Mexico to the US: a comparative study”; el resto del
equipo de investigacion esta formado por investigadores de la “Wilfried Laurier University” de
Canada, de la University of Southern California, de la Universidad de Granada y la “University
of California”, San Diego.

En el caso de Espana, siendo el Investigador Principal de los proyectos “Relocalizacion
industrial e inmigracion: el papel de la industria exportadora en los paises de origen
(Marruecos y México)” (SC0O2010-16112) y “Reconstruir el campo de las regiones no
fronterizas en la relocalizacion industrial y la migraciéon. Los casos de Marruecos y México
(CS02013-40646-P), ambos del Plan Nacional de Investigacién Cientifica del Ministerio de
Economia y Competitividad, de la convocatoria del 2010 y del 2013 respectivamente. En la
actualidad dirige el proyecto de investigacion “Deslocalizacion industrial y pautas de compra
de prendas de vestir en el norte global. Los casos de Europa y Norteamérica” (BBVA2017-2).

El resultado de su actividad investigadora tiene reflejo en la direccion de 15 tesis
doctorales. Autor de mas de cincuenta libros o capitulos de libro, como autor o coautor en
editoriales de prestigio: Springer, Routledge, Tecnos, CIS, Civitas, Aranzadi, Siglo XXI, entre
otras. Y ademas, ha publicado unos cuarenta articulos en revistas de referencia. Sus ultimas
publicaciones versan sobre las condiciones laborales en la industria exportadora y La
economia global. Ha sido Presidente de la Asociacién Andaluza de Sociologia (2014/2018) y
Decano de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia de la Universidad de Granada
(2016/2020).

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

C.1. Publicaciones:

1. Trinidad Requena, A., Soriano-Miras, R.M., Solis, M., & Kopinak, K. (2019). Localized
Global Economies on the Northern Borderlands of Mexico and Morocco. London: Palgrave
Macmillan.

2. Trinidad Requena, A., Soriano Miras, R., & Calvo Alba, M.A. (2020). Water resources and
textile maquilas in Tehuacan. International Journal of Water Resources Development, 0(0),
1-19.

3. Trinidad Requena, A. Soriano, R. y Bejarano. La cadena global del valor de las prendas
de vestir: La consciencia del consumidor respecto a los lugares de produccion. Tecnos,
Madrid. (2021).

4. Soriano, R.; Calvo; Escobar y Trinidad Requena, A. “Comparacién internacional de la
evolucion tematica de la investigacion sociologica en dos revistas indexadas (1995-2018
Revista Espafiola de Investigaciones Socioldgicas, (REIS) 175, 145-160, (2021),
(http://dx.doi.org/10.5477/cis/reis.175.145).

5. Soriano, R.; Trinidad Requena y Guardiola, J. “The Well-Being of Moroccan Immigrants in
Spain: A Composite Indicator”; Social Indicators Research, 148, 635-653, (2020). DOI:
10.1007/s11205-019-02215-8.

6. Trinidad Requena, Soriano y Barros. (2018). “Las condiciones laborales en la industria
exportadora del norte de Marruecos. Entre el marco legal y la realidad de los actores.
International Labour Review, 137(2), 337-362.

7. Fajardo Fernandez, R., Soriano Miras, R., & Trinidad Requena, A. (2019). Intersectionality
applied to the study of global economy: the case of workers in relocated industries in
Morocco. Third World Thematics: A TWQ Journal, 4(1), 1-8.

8. Barros, F.; Soriano, R. y Trinidad Requena, A. “Desarrollo industrial, trabajo y migracion:
el caso del norte de Marruecos”.Revista Espafiola de Sociologia (RES), N° 31, pp. 1-23,
(2022). https://doi.org/10.22325/fes/res.2022.89.

9. Soriano, R.; Calvo; Escobar y Trinidad Requena, A. “Comparacion internacional de la
evolucion tematica de la investigacion sociologica en dos revistas indexadas (1995-2018
Revista Espanola de Investigaciones Sociolégicas, (REIS) 175, 145-160, (2021),
(http://dx.doi.org/10.5477/cis/reis.175.145).

10. Trinidad Requena, Aleman y Garcia. “Comportamiento electoral en las elecciones a rector
en las Universidades Espafiolas (2002-2015). Revista Espafiola de Pedagogia (EEP), N°.
226, septiembre — diciembre, 2015 (pp. 527-544).
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11. Trinidad Requena y Soriano Miras. “La economia global localizada en el norte de
Marruecos. REIS, N°. 152, octubre — diciembre, 2015 (pp. 121-142).

12.: Lozano, M.A y Trinidad Requena, A.”La capacidad predictiva en el rendimiento escolar
del capital econémico y cultural en Espana y Marruecos”. Revista de Estudios
Internacionales Mediterraneos (REIM), N° 29 (pp. 45-74).

13. Trinidad Requena y Soriano Miras. La aplicacion de los criterios de la Grounded Theory
en el analisis documental: los textos legales y normativos esparioles en materia de
extranjeria. EMPIRIA, N°. 28, mayo — agosto, 2014 (pp. 2157-182).

C.2. Proyectos:

1. Deslocalizacion industrial y pautas de compra de prendas de vestir en el norte global. Los
casos de Europa y Norteamérica. Fundaciéon BBVA (CS02017-0033), (01/1/18 al 31/12/2019).
IP Antonio Trinidad Requena.

2. Deslocalizacion industrial y pautas de compra de prendas de vestir en el norte global. Los
casos de Europa y Norteamérica. Plan Nacional de investigacion cientifica del Ministerio de
Economia y Competitividad (CS0O2017-82440-P), (01/1/18 al 31/12/2020). IP Antonio Trinidad
Requena (desistimiento).

3. Reconstruir el campo de las regiones no fronterizas en la relocalizacion industrial y la
migracion. Los casos de Marruecos y México. Plan Nacional de investigacion cientifica del
Ministerio de Economia y Competitividad (CS02013-40646-P). (01/01/2015)-31/12/2017),
Antonio Trinidad Requena.

4. Relocalizacion industrial e inmigracion: el papel de la industria exportadora en los paises
de origen (Marruecos y México). Plan Nacional de investigacion cientifica del Ministerio de
Ciencia e Innovacion (CS02010-16112). (01/01/2011-31/06/2014). Antonio Trinidad
Requena.

5. “Nuevos” y “viejos” andaluces. Reconstruccion del proceso identitario en Andalucia como
fruto de las nuevas dinamicas migratorias.Centro de Estudios Andaluces, Consejeria de la
Presidencia (PRY171/12). (01/07/2012-31/12/2013).Garcia Castario, F. Javier.

6. Bienestar social e inmigracion: Las politicas de integracion en las Comunidades Auténomas
espafiolas. Plan Nacional de investigacion cientifica del Ministerio de Educacioén y Ciencia
(SEJ2006-05222). (1/10/2006-30/09/2009). Antonio Trinidad Requena.

7. “The Role of the Maquiladora Industry and Gender in Labour Migration from Morocco to
Spain and Mexico to the US: A Comparative Study”. “Social Sciences and Humanities
Research Council” de Canada. (1/10/2009-30/10/2010). Kathy KopinaK, Universidad de
Western Ontario, Canada.

8. Cuidadores de personas mayores con discapacidad y unidades de estancia diurna en
Andalucia. Centro de Estudios Andaluces -Junta de Andalucia-. (1/01/2008-31/12/2008).
Pedro Castén Boyer.

9. Metodologias de evaluacién de los sistemas y politicas educativas en Espana. Se le ha
otorgado el premio del Consejo Econdémico y Social en la edicién del 2006. (1/01/2006-
31/12/2007). Julio Iglesias de Ussel y Jesus de Miguel.

C.3. Contratos, méritos tecnologicos o de transferencia

1. Evaluacién del programa “Granada empleo”. Diputacioén de Provincial de Granada. (31/06/
2010-31/06/2011). Antonio Trinidad Requena y Margarita Pérez Sanchez.

2. Comportamientos, valoraciones y actitudes hacia la familia en Motril. Ayuntamiento de
Motril. (01/01/ 2008-31/12/2008). Antonio Trinidad Requena.

3. Estudio de la realidad social de la provincia de Almeria. Clabert Gestion, S. L. (31/12/
2007-31/12/2008) Antonio Trinidad Requena.

4. Evaluacion de los servicios publicos en el poniente almeriense. Clabert Gestion, S. L.
(01/01/ 2007-31/12/2007). Antonio Trinidad Requena.

5. Evaluacion externa del programa ARENA Il. Consejeria de Gobernacion de la Junta de
Andalucia. (01/01/ 2007-31/12/2007). Antonio Trinidad Requena y Margarita Pérez Sanchez.

C.4. Experiencia editorial
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e Miembro del comité editorial de la revista International de Sociologia de la Educacion, RISE
(desde enero de 2010). La Revista Internacional de Sociologia de la Educacion se
encuentra indexada en: ERIHPLUS, Dialnet, MIAR (Matriz de Informacién para la
Evaluacién de Revistas), DICE, Redalyc,ISOC, DULCINEA, SHERPA/ROMEO y Catalogo
de Latindex. Incluida en Journal Citation Report en el area de Water Resources. Taylor &
Francis Group.

e Miembro del Consejo Editorial de las colecciones Monografias, Elecciones, Opiniones y
Actitudes y Academia del Centro de Investigaciones Sociolégicas -CIS-.

¢ Miembro del comité editorial de la Revista Espafiola de Sociologia.

e Editor de cuatro volumenes en la editorial Tecnos, Madrid (ultimo 2016).

¢ Editor de una monografia en la Catarata (2016).

e Editor del Monografico de Papers n° 97, (2011).

o Editor de un monografico del Instituto de Administraciones Publicas (INAP).

C.5. Evaluador en revistas cientificas

Revista Espafola de investigaciones sociologicas (REIS); Revista Espafiola de
Sociologia (RES); Revista Internacional de Organizaciones (RIO); Revista Empiria. Evaluador
del ANEP.

C.6. Otros

e Presidente de la Asociacion Andaluza de Sociologia (2014-actualidad).

e Decano de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia de la Universidad de Granada
(2016-actualidad).

e Premio a proyectos de investigacion del Consejo Econdmico y Social —CES-, convocatoria
del 2006, con el proyecto “Metodologias de evaluacion de los sistemas y politicas

=,

educativas en Espafia”; dirigido por Iglesias de Ussel, De Miguel y Trinidad.

¢ Miembro del Comité Cientifico del XII Congreso Espariol de Sociologia. Organizado por la
Federacion Espafiola de Sociologia y celebrado en Gijon, junio/julio de 2016.

e Miembro del Comité Asesor del Consejo de la Juventud del Estado.

e Miembro del Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado de la Escuela Internacional de
Posgrado de la Universidad de Granada.

e Medalla de Plata de la Universidad de Granada.

e Miembro del Comité Cientifico del VI, VIl y VIII Congreso Andaluz de Sociologia.
Organizados por las Universidades Andaluzas y la Asociacion Andaluza de Sociologia, el
ultimo celebrado en Almeria, noviembre de 2016.

e Miembro del Comité Cientifico del | Congreso Internacional sobre Migraciones en
Andalucia. Organizado por el Instituto de Migraciones de la Universidad de Granada y
celebrado en febrero de 2011.

¢ Coordinador de una de las sesiones del grupo de trabajo “sociologia de las organizaciones”,
del que ha sido coordinador general Ignasi Brunet, en el lIX, IX X y XIl Congreso Espafiol
de Sociologia, celebrado en Alicante, Barcelona y Pamplona, Madrid y Gijén 2016.

¢ Director de distintos programas de doctorado de la Universidad de Granada: “Problemas
sociales: direccion y gestidn de programas sociales; otro programa de doctorado dirigido es
el que se imparte en la Universidad Tecnoldgica Metropolitana —-UTEM- de Santiago de
Chile, con el titulo “Analisis de los problemas sociales en las sociedades avanzadas”.

e Coordinador del Master oficial “Problemas sociales: direccién y gestion de programas
sociales” (2000-2016).



